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1. Сохранение  высокого качества и конкурентоспособности человеческого потенциала, формирование условий для повышения  уровня жизни населения муниципального образования «Кезский район»

1.1. Демографические показатели
      На 01.01.2013 года численность постоянного населения Кезского района  по данным Удмуртстата  составляет 21 736 человек.         По данным Удмуртстата рождаемость в Кезском районе  снизилась  на 58 человек по отношению к уровню  2012  года, на 17 человек также  уменьшилась смертность. Третий год подряд  в районе наблюдается естественный прирост, по итогам 2013 года составил 4 человека (2011 год – 45 человек). 
           По данным отдела ЗАГС из числа зарегистрированных родившихся детей 53% составили мальчики, 47% девочки. 

          В районе по-прежнему сохраняются высокие уровни внебрачной рождаемости, что является одной из основных причин образования неполных семей. 28% из числа зарегистрированных детей, рождены вне брака (2012 год – 36%), трое новорожденных рождены несовершеннолетними матерями (2012 год – 7 детей). 
        Зарегистрирован 1 акта об усыновлении детей (2012 год – 2 акта). В отношении 69 детей установлено отцовство (2012 год – по 94 детям), в том числе 68 актов  об установлении отцовства оформлены по взаимному  согласию родителей. 

         На территории Кезского  района  проживает 3343 семей с детьми до 18 лет, в них  детей – 5365 детей. По-прежнему наблюдается рост числа многодетных семей. За отчетный период зарегистрировано 449 многодетных семей, что составляет 13 % от общего количества, из них 410 – многодетные малообеспеченные семьи.
Динамика основных показателей семейной политики за 2013 год

	
	Единица измерения
	2012 год
	2013 год
	Темп роста, %

	
	
	
	прогноз
	факт
	факт 2013 к факту 2012 г.
	Факт 2013 г. к прогнозу 2013 г.

	Всего семей с детьми до 18 летнего возраста
	семей
	3763
	3580
	3343
	98
	104

	в них детей:
	человек
	5997
	6120
	5365
	99,6
	98,6

	Количество многодетных семей
	семей 
	385
	320
	449
	104,3
	129,3

	   в них детей
	человек
	1230
	1060
	1457
	103,4
	123

	в т.ч. малообеспеченных многодетных семей
	семей
	358
	300
	410
	100
	125,3

	Количество семей, взятых на патронаж, 
	семей
	4
	110
	8
	в 2 раза
	7,3

	в них детей
	человек
	6
	222
	7
	117
	3,1

	Количество семей, снятых с патронажа, 
	семей
	4
	3
	5
	125
	167

	в них детей:
	человек
	8
	9
	8
	100
	89

	Состоит на патронаже
на 01 января отчетного года 
	семей
	89
	107
	97
	109
	91

	Количество  детей –сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе социальных сирот
	человек
	101
	101
	95
	94
	94

	Вновь создано замещающих семей, 
	семей
	-
	11
	17
	-
	154

	в них детей  до 18 лет, в т.ч. 
	человек
	-
	13
	19
	-
	146

	-опекунских
	семей
	-
	10
	16
	-
	160

	в них детей 
	человек
	-
	12
	17
	-
	142

	-приемных
	семей
	-
	-
	1
	-
	-

	в них детей
	человек
	-
	-
	2
	-
	-

	Состоит на учете замещающих семей 
	семей
	59
	75
	62
	105
	83

	в них  детей до 18 лет
	человек
	81
	87
	83
	102
	95

	в том числе:
	
	
	
	
	
	

	Опекунских 
	семей
	56
	74
	58
	103
	78

	в них детей
	человек
	75
	85
	76
	101
	89

	Приемных 
	семей
	3
	1
	4
	133
	400

	в них детей
	человек
	6
	1
	7
	117
	700


Основные направления деятельности в сфере государственной семейной политика в 2013 году были направлены на решение следующих задач:

     -   государственная поддержка успешной семьи, поощрение семей с детьми;

· профилактика безнадзорности несовершеннолетних, подростковой преступности, наркомании  и алкоголизма;

· сокращение масштабов социального сиротства, преимущественное воспитание детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
· сокращение количества семей района, находящихся в социально – опасном положении. 

          Финансирование семейной политики осуществлялось за счет средств бюджета Удмуртской Республики и  бюджета муниципального образования.  За 2013 год на реализацию семейной политики из средств бюджета Удмуртской Республики израсходовано 6 130,9, в том числе  - 1615 тыс. руб. на жилье многодетных малообеспеченных семей, 4 501,9  тыс. руб. меры социальной поддержки, 15 тыс. руб. из средств местного бюджета. 

         С целью решения поставленных задач, отдел по делам семьи,  опеки и попечительства   осуществлял следующие государственные полномочия:
· предоставление   мер социальной поддержки многодетным семьям
На территории Кезского района на 01.01.2014 года 410 многодетных малообеспеченных семей,   воспользовались установленными льготами.  274 многодетным семьям, имеющим совокупный ежемесячный доход на каждого члена семьи не выше величины прожиточного минимума в Удмуртской Республике,  предоставлены компенсации по оплате жилищно-коммунальных услуг в размере 30% на сумму 1 254,8 тыс. руб. Для учащихся общеобразовательных школ и учащихся начальных профессиональных образовательных учреждений  выписано 226 проездных билетов для поездки в автобусах внутрирайонного значения. В общеобразовательных учреждениях района охвачены питанием 571 школьник из многодетных малообеспеченных семей, на общую сумму 2 416,4 тыс. руб.  Бесплатными лекарственными препаратами в возрасте до 6 лет 6 мес.  воспользовались 134  человека на сумму 97 тыс. руб.   Всего за отчетный период многодетным малообеспеченным семьям района оказаны меры социальной поддержки на сумму 4 501,9  тыс. руб. 
- координации    деятельности    органов    и    учреждений    системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
        Деятельность комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав направлена на осуществление мер по защите прав и законных интересов несовершеннолетних, выявление и устранение причин и условий, способствующих безнадзорности и правонарушениям подростков.
       Координатором в системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних является комиссия по делам  несовершеннолетних и защите их прав. Комиссией ежегодно утверждается межведомственный план работы комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации МО «Кезский район.
         Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав во взаимодействии с субъектами профилактики в районе осуществляется комплекс мероприятий, направленных на профилактику правонарушений среди несовершеннолетних, по профилактике семейного неблагополучия и правонарушений среди несовершеннолетних.
           По итогам 2013 года на территории МО «Кезский район» наблюдается снижение подростковой преступности. В указанный период подростками совершенно 12 преступлений (2012 год -18). Удельный вес подростковой преступности составил 4,1 % от всех расследованных преступлений (по УР 4,9 %). Подростками совершено 4 тяжких преступлений (АППГ - 6), 2 преступления совершены в состоянии алкогольного опьянения (АППГ -4). Подростками, состоящими на профилактическом учете в ПДН ГУ МО МВД России «Кезский» в 2013 году совершено 7 преступлений (АППГ -7).
Более 70 % из числа совершенных преступлений или 9 фактов совершено в вечерний и ночной период времени, что свидетельствует о слабом контроле над поведением детей со стороны родителей и их неосведомленностью о месте нахождении детей. Из числа подростков, совершивших преступления, в возрасте 14-15 лет- 5 подростков (АППГ - 6),  в возрасте 16-18 лет- 7 подростков (АППГ -7подростков).
С целью профилактики безнадзорности и правонарушении несовершеннолетних в период летних каникул 22.05.2013 года проведено собрание с подростками и их родителями, состоящими на учете в ПДН МО МВД России «Кезский». В собрании приняли участие подростки, родители  и общественные воспитатели. 20 марта, 06 июня 2013 года проведены семинары и психологические практикумы для общественных воспитателей, на которых общественные воспитатели поделились опытом работы, были ознакомлены с документацией и нормативной базой работы общественных воспитателей. Психологом были  рассмотрены приемы работы  с несовершеннолетними. 
Большое внимание субъекты профилактики уделяли профилактической работе как с несовершеннолетними, так и с родителями. Практически, с получением информации о неблагополучной семье, в которой имеются несовершеннолетние дети, члены комиссии сразу выезжали по месту проживания семьи и принимали соответствующие меры. В 2013 году было осуществлено более 30 выездов, посещено 103 семьи. (2012 год - 47 выездов в семьи, 90 проверенных семей). 

За отчетный период комиссией рассмотрено 175 дел (2012 год-257). Количество рассмотренных дел в отношении родителей (законных представителей) несовершеннолетних увеличилось, рассмотрено - 92 дела (2012год-86), количество дел рассмотренных в отношении несовершеннолетних (с принятием мер административного воздействия) – на прежнем уровне -32 (2012 год - 32). В целом рассмотрено  материалов меньше, чем в 2012 году. Административных штрафов назначено на сумму  более 31000 рублей.  

Комиссией  выдано 9  направлений для консультаций  врача- нарколога БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР», курс профилактического лечения прошли 2 родителя и 2 подростка. 
Основной формой работы комиссии являются заседания, на которых рассматриваются вопросы состояния профилактики безнадзорности и правонарушений. За отчетный период проведено 27 заседаний (2012 году- 33) и рассмотрено 47 вопросов ( в 2011 году-20). 

На учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав состоит 27 родителей (2011 год- 49) и 8 подростков (в 2012 году -  11). За подростками закреплены 16 общественных воспитателей из учреждений системы профилактики: главы МО, педагоги образовательных учреждений. 

           В течение года Комиссией проводится индивидуальная воспитательная работа с каждой семьей, состоящей на учете, осуществляется конкретная практическая помощь по устройству детей и подростков в государственные учреждения. 

          В рамках районной межведомственной операции «Подросток лето» уделялось большое внимание организации отдыха и занятости «трудных» подростков в период летних каникул. Субъектами профилактики в течение 2013 года проводились различные акции: республиканская «Охрана прав детства», «Кезский район – территория независимости», «Против зла все вместе», «Теплые ручки» и другие, цель которых заключается в том, чтобы общество уделяло максимально больше внимания детям, лучше знало, а главное осознавало наличие прав и интересов детей, в оказании психологической, материальной помощи несовершеннолетним, профилактики их асоциального поведения, развития мотивации к здоровому образу жизни.
        1 июня 2013 года был проведен районный праздник, посвященный Дню защиты детей. 
      В     течение     лета     функционировали     летние     пришкольные оздоровительные лагеря при 16 образовательных учреждениях и 2 учреждениях дополнительного образования, в которых отдохнуло 1172 ребенка.
       В летний период был организован досуг детей из малообеспеченных семей и детей, находящихся под опекой - 22 опекаемых детей и 9 детей- сирот отдохнули в детских оздоровительных лагерях.
Продолжается сотрудничество районной газетой «Звезда» и местным радиовещанием. На страницах газеты и радио широко освещались вопросы работы комиссии по профилактике правонарушений подростков. В средствах массовой информации прошли темы выступлений: «Ребенок должен расти в семье», «В интересах подростка»,  «Семейная политика – одно  из направлений работы»,  «Трудоустройство школьников», «Счастливого детства»,  «Загляните в семейный альбом»,  «Подари себе жизнь – откажись от табака», «Защитить права и интересы ребенка», «Летний отдых детей: итоги и новые задачи», «Быть здоровым это модно», «Все начинается с семьи».
                 Одной  из   форм  профилактики  безнадзорности     и правонарушений
несовершеннолетних является дежурство членов комиссии по местам массового отдыха подростков и молодежи. Ежегодно составляется и утверждается план - график на календарный год, согласно которому проходит дежурство. За отчетный год КДН проведено 16 рейдов, по итогам которых внесены 7 представлений об устранении нарушений законодательства об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 
· осуществлению мер по защите и восстановлению прав и законных интересов несовершеннолетних, выявлению и устранению причин и условий, способствующих безнадзорности, правонарушениям и антиобщественным действиям несовершеннолетних.
Комиссией по делам несовершеннолетних  и защите их прав фактов нарушения жилищных и имущественных прав несовершеннолетних, нарушений трудовых прав несовершеннолетних,  нарушений прав  несовершеннолетних в области образования не выявлено.

 Выявлены факты нарушения прав несовершеннолетних в области семейного воспитания, по результатам рассмотрения которых  КДН и ЗП принято решение о направлении отделом по делам семьи, попеки и попечительства Администрации МО «Кезский район» исковых заявлений в Кезский районный суд о лишении родительских прав 8 родителей в отношении 15 детей и 5 семей об ограничении в родительских правах в отношении 12  несовершеннолетних детей.
По итогам 2013 года  выявлено 9 безнадзорных несовершеннолетних (2012 год-6), из них - 3 определены родителям, 6 -  помещены в БУЗ УР
 «Кезская районная больница МЗ УР». 
Родители   всех   подростков привлечены к административной ответственности по ст. 5.35 ч. 1 Ко АП РФ  за ненадлежащее исполнение родителями своих обязанностей по воспитанию, содержанию несовершеннолетних.
- координация вопросов, связанных с соблюдением условий воспитания, обучения, содержания несовершеннолетних, а также с обращением  с несовершеннолетними в учреждениях системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних
Комиссией в летний период 2013 года проведено 5 проверок организации досуга и отдыха  и трудоустройства несовершеннолетних: проверка пришкольного оздоровительного лагеря МБОУ «Александровская СОШ», МБОУ «Кулигинская СОШ»,   лагеря «Рябинушка» при ЦСОН. В течение летнего периода осуществлялись проверки выполнения трудового законодательства в отношении несовершеннолетних - 3 (разновозрастные отряды в п. Кез, 5 отрядов, лагерь труда и отдыха в МБОУ «Александровская СОШ», МБОУ «Юскинская СОШ»,  МБОУ «Кезская СОШ №2»).


В течение года были осуществлены 3 проверки  содержания, воспитания и обучения несовершеннолетних в МСОУ «Озоно-Чепецкая школа-интернат» (12.02.2013 года, 27.03.2013 года, 22.10.2013 года). В ходе проверок нарушении комиссией не выявлено.
          - оказание помощи в трудовом и бытовом устройстве несовершеннолетних, освобожденных из учреждений уголовно- исполнительной системы, либо вернувшихся их специальных  учебно – воспитательных учреждений, содействие в определении форм устройства других несовершеннолетних, нуждающихся в помощи государства.
        В 2013 году на территории МО «Кезский район» несовершеннолетних,  освобожденных из учреждений уголовно- исполнительной системы и вернувшихся из специальных учебно – воспитательных учреждений нет. 
На учете в уголовно исполнительной системе в 2013 году состояло 2  несовершеннолетних, осужденных по ст. 111 ч. 1 УК РФ,  по приговору суда подросткам были назначены обязательные работы. Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав  совместно с УИИ были разработаны межведомственные планы работы с данными подростками. За подростками постановлениями комиссии по делам несовершеннолетних  были закреплены общественные воспитатели и разработаны индивидуальные программы реабилитации. В течение  2013 года  межведомственные планы были выполнены, подростки сняты с учета. Однако, 1 несовершеннолетний 14.09.2013 года вновь совершил преступление, предусмотренное ст. 166 УК РФ. В настоящее время  в отношении данного подростка разработан план межведомственной работы. За указанным подростком закреплен общественный воспитатель.
1.2 Качественное и доступное здравоохранение
        В Кезском  районе на укрепление здоровья населения уделяется большое внимание, активно реализуются задачи в рамках приоритетного национального проекта «Здоровье» и программы модернизации здравоохранения. Это позволяет улучшать важнейшие параметры здоровья жителей района и сохранять доступность медицинской помощи для широких слоев населения. 

       Для улучшения показателей работы отрасли здравоохранения района, в том числе и демографических  за отчетный период  проведены следующие мероприятия:
       - для повышения доступности медицинской помощи населению района расширен перечень специалистов, ведущих прием по электронной записи – организована запись к офтальмологу, инфекционисту, онкологу, дерматовенерологу. Установлен инфомат в холле I этажа поликлиники, число лиц, записавшихся на прием к врачу в электронном виде,  составила – 3345 человек. На базе поликлиники организован кабинет неотложной помощи, всего за год неотложную помощь получили – 5735 пациентов.

     - продолжилась диспансеризация детского и взрослого. Диспансеризацией охвачено 2765 человек, профилактическими осмотрами 297 человек взрослого населения. Из них 14,4% -выявлены с повышенным  уровнем артериального давления, 54,9% с избыточным  весом тела, 1,2-7% - 66,5% - имеющих очень высокий, умеренный, суммарный сердечнососудистый  риск соответственно. 
       - продолжилась диспансеризация детей 1 года жизни. В течение года диспансеризацией в полном объеме охвачены – 231 ребенок 1 года жизни, 135 детей-сирот и опекаемых детей. В санаториях республики, пришкольных лагерях за год оздоровлено всего 1692 ребенка. По результатам диспансеризации – 108 пациентов получили высокотехнологичную помощь, из них – 11 человек эндопротезирование суставов, 36 – операций на сердце, 58 – операции при отслоении сетчатки и замене хрусталика, 3 – ребенка.

Согласно плана в целях реализации мероприятий по формированию здорового образа жизни у населения района в течение года на базе поликлиники функционировало 8 Школ здоровья, в них проведено 283 занятия, обучено – 1288 человек, достигнута эффективность работы Школ (высокий процент обучившихся достигли целевого уровня артериального давления, показателей сахара, холестерина и других показателей).

За год проведено 6 массовых мероприятий по пропаганде ЗОЖ с участием медицинских работников с охватом 980 человек; в районной газете «Звезда» опубликовано 20 статей на медицинские темы, по местному радиовещанию проведено 2 радиолекции, оформлено 12 уголков здоровья. Проведено 6 анкетирований среди подростков, протестировано 381 человек.
            -  внедрены новые виды санитарно-просветительской работы –  в холле поликлиники демонстрировались видеоролики на темы: «Алкоголь и здоровье», «Табакокурение и здоровье», «Вся правда об аборте», «Любовь, семья, СПИД», «Онкология», и другие. В отчетном периоде  приобретено вновь 4 видеофильма. Проведен смотр-конкурс памяток и буклетов с последующим участием в республиканском конкурсе. Организовано размещение памяток и буклетов на различные темы в местах общественного пребывания, в том числе в общественном транспорте п. Кез, актуальная информация размещалась на сайте ЦРБ.
      - для профилактики инфекционных заболеваний проведена иммунизация населения района: выполнение плана иммунизации в разрезе инфекций составило:  против полиомиелита – 99,3%, против гепатита  – 95,2%, против краснухи – 97,7%, против гриппа – 100%, против дифтерии, коклюша, столбняка – 96,7%, против кори, эпидемического паротита – 103,5%, против туберкулеза – 92,1%. 
        - для улучшения лечебно-диагностических мероприятий в 2013 во все отделения стационара БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР» приобретены пульсоксиметры. В кабинет функциональной диагностики – спирограф, прикроватный монитор, коагулятор электрохирургический.  На средства от родовых сертификатов приобретены – медицинская мебель, 2 гематологических анализатора, облучатель воздухорециркулятор, медицинская кровать для родовспоможения, гинекологическое кресло. В рамках программы «Модернизация здравоохранения» получен автомобиль скорой медицинской помощи, комплект «Тонкий  клиент» - 70 шт., комплект «Сервер».

        Проведен капитальный ремонт пищеблока БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР», приобретена бытовая техника.

       В рамках подготовки к отопительному сезону проведен ремонт системы водопровода и канализации в административном корпусе и прачечной, ремонт кровли морга. Проведены мероприятия по устранению замечаний ГО и ЧС, замечаний Госпожнадзора. Проведены ремонтные работы на ФАП за счет средств внебюджетной деятельности.
в рамках Программы Модернизации и за счет других источников получено медицинское оборудование: эхоэнцефалограф портативный, кислородный концентратор, автоматическая проявочная машина, кардиомонитор, тонометры внутриглазного давления, глюкометры, медицинская мебель.

       В целях улучшения показателей смертности, заболеваемости, инвалидизации, а также выполнения целей и задач республиканских и муниципальных программ в 2013 году  проведены следующие мероприятия:
1. проводился неонатальный и аудиологический скрининг новорожденных на выявление врожденных заболеваний и нарушений, обследовано 294 новорожденных – патология не выявлена, аудиологический скрининг проведен 291 новорожденному, патология не выявлена. В 2013 году значительно увеличилось число беременных, прошедших пренатальный скрининг на базе Глазовской ЦРБ, обследовано 231 беременная (2012 – 122), по результатам обследования 3 женщины прошли дообследование и лечение. 

Создан регистр женщин асоциального поведения, малообеспеченных и женщин, имеющих 2 и более абортов, женщин с рубцами на матке. В отчетном периоде  проведена процедура ЭКО 2 женщинам. Для профилактики врожденных пороков развития, анемии среди беременных женщин, было выделено 210,9 тыс. рублей для выписки медикаментозных препаратов из средств родовых сертификатов. Для обеспечения лекарственными препаратами детей до 6 лет из многодетных семей бюджетом района было выделено 97,0 тыс. рублей. Дети до 2-х лет из малообеспеченных семей обеспечены детским питанием на сумму 1 193,1 тыс.рублей.

В 2013 году снизилась общая и первичная заболеваемость у детей за счет детей от 0 до 14 лет. У подростков общая и первичная заболеваемость выросла. Для снижения заболеваемости детей в районе проводятся оздоровительные мероприятия:

- Программа «Школа – территория здоровья»;

- Программа «Культура здорового питания»;

- Офтальмотренинги;

- Применение кислородных коктейлей;

- Физкультминутки;

- Фиточай С- витаминизация жизни.

В целом по району также отмечается снижение общей и первичной заболеваемости, но наблюдается рост заболеваемости с временной утратой трудоспособности (далее – ВУТ). Причина роста с ВУТ  - более высокая заболеваемость ОРВИ и гриппом в I квартале 2013 года, в сравнении с предыдущими сезонами, отмечается увеличение заболеваемости с ВУТ  при болезнях органов дыхания в случаях на 57,4%, в сравнении с 2012 годом. В целях снижения заболеваемости с ВУТ в течение года проводился систематический контроль за обоснованностью выдачи и продления листков нетрудоспособности, обсуждение необоснованных случаев выдачи листков нетрудоспособности на врачебных совещаниях, проведены встречи с руководителями предприятий и организаций.

В 2013 году отмечается снижение первичной инвалидности на 20,9% у взрослых, на 20% у детей.
        В рамках реализации программы «Сахарный диабет» бюджетом Удмуртской Республики  выделено 481,7 тыс. рублей на сахароснижающие препараты. По состоянию на 1 января 2014 года  состоящих на «Д» учете с диагнозом сахарный диабет – 422 человека. В отчетном периоде вновь  взятых на учет 40 человек. Снято с «Д» учета – 17 человек. в течение года число обученных в Школах здоровья составило 29,1%. У прошедших обучение не зарегистрированы в течение года осложнения и тяжелые гипогликемические состояния, 73% от числа обучившихся стали применять приборы и тест-системы для контроля уровня сахара.
        ​ В рамках реализации программы «Туберкулез»  из средств федерального и республиканского бюджета выделено 249,1 тыс.рублей в виде противотуберкулезных лекарственных средств, в течение года химиопрофилактику получили 52 человека, противорецидивное лечение – 11 человек.

В 2013 году вновь выявленных 8 человек больных туберкулезом: 4 человека выявлены при проведении медосмотров (50%), 5 человек в фазе распада. Причинами выявления туберкулеза в поздней стадии явились: социальное неблагополучие – злоупотребление алкоголем, что является предрасполагающим фактором для  развития туберкулеза, среди вновь выявленных 50% - неработающие, 25% - пенсионеры, которые составляют группу лиц, не заинтересованных в состоянии своего здоровья, отказывающиеся от своевременного прохождения ФГ.
Группы риска на развитие туберкулеза охвачены ФГ-осмотром в среднем на 93,4%. Контингент, подлежащий обязательному ФГ-осмотру, охвачен, в целом, на 93%. 

       В течение года фтизиатром проведено 3 совещания с медицинскими работниками, 8 выездов на ФАП. Осмотрены 24 очага туберкулезной инфекции. Целевые показатели программы частично достигнуты: заболеваемость туберкулезом в 2013 г. составила 36,8 на 100 тыс.населения, ниже прогнозного. Смертность превысила прогнозный показатель, составила 18,4%, в 2013 году умерло от туберкулеза 4 человека, все умершие – социально-неблагополучные: все злоупотребляли алкоголем, трое умерших – уклонялись от амбулаторного лечения, один – категорически отказывался от прохождения ФГ-осмотра.
         В рамках программы «Анти-ВИЧ/СПИД» с медицинскими работниками района ежегодно проводятся обучающие семинары по профилактике, диагностике, клинике, лечению ВИЧ-инфекции. В результате проводимых мероприятий часть ожидаемых результатов реализации Программы достигнута: не допущен рост числа ВИЧ-инфицированных, в 2013 году вновь выявленных и взятых на «Д» учет – 4 человека, на конец 2013 года  состоящих на «Д» учете – 24 человека. За отчетный период от ВИЧ-инфекций умер 1 ВИЧ-инфицированный, заболеваемость ВИЧ-инфекцией не имеет тенденции к снижению, на конец 2013 года составила 18,4 на 100 тыс. населения, но в сравнении с 2012 годом – уменьшилась (2012 – 22,4 на 100 тыс. населения).
            В отчетном периоде уменьшилась первичная онкологическая  заболеваемость, число выявленных и взятых на учет – 64 человека (2012 год  – 74). С сентября 2013 года на 1,0 ставку принят врач-онколог. Увеличилось число исследований на онкомаркеры, цитологических исследований, число маммографических исследований, ректороманоскопий. Вырос удельный вес больных, выявленных на I-II стадии – 60,9% (2012 – 52,2%), уменьшилось число выявленных на 4 стадии – 11 больных или 17,2% (2012г. – 20 больных – 27%). Увеличилась 5-летняя выживаемость больных с 51,4 в 2012 году до 53,9% в 2013 году, улучшился показатель одногодичной летальности от ЗНО – 17% (2012 год – 40,3%). Увеличилось число анкетированных на выявление колоректального рака – 1523 человека, выявлено – 98 предраковых заболеваний, с подтверждением злокачественных новообразований – 1 человек.
          Уменьшилось число умерших от болезней системы кровообращения, показатель 5-летней выживаемости от инфаркта миокарда высокий и составил – 75,9%. В 2013 году значительно увеличилось число больных кардиологического профиля, получивших высокотехнологичную помощь – 36 человек. Отмечается эффективность Школы больных с артериальной гипертонией - у 74,3% обученных достигнут целевой уровень артериального давления, 58% - улучшили показатели холестерина, сахара, 90,3% стали систематически получать антигипертезивную терапию.

Случаев  инфекционной вспышечной заболеваемости не зарегистрировано, за исключением эпидемиологического подъема заболеваемости гриппом и ОРВИ, не зарегистрированы случаи коргантинных инфекций. Заболеваемость острыми кишечными инфекциями несколько уменьшилась, не было летальных исходов от природно-очаговых инфекций, не было случаев кори.
          ​ В рамках программы «Пожарная безопасность учреждений здравоохранения» на выделенные средства проводились мероприятия по устранению замечаний ГосПожнадзора от августа 2012 года. Проведены: ремонт автоматической пожарной сигнализации, техническое обслуживание огнетушителей, приобретены огнетушители,  знаки пожарной безопасности,  фонари, изготовлены планы эвакуации,  монтаж пожарной сигнализации, ТО пожарной сигнализации, монтаж люка, проверены пожарные краны, проведено испытание ограждений и качества огнезащитной обработки чердачных помещений. Всего освоено средств на проведение мероприятий -  323,03 тыс.рублей. В течение года проведены 6 практических тренировок по эвакуации людей: в лечебном корпусе БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР», стоматологическом корпусе ЦРБ, в Кулигинкой участковой больнице, в Чепецкой и Кузьминской врачебных амбулаториях, проведена эвакуация автотранспорта из гаража.

Индикаторные показатели Программы выполнены, за исключением процента обученных – в 2013 году процент обученных составил – 16,7. Обеспеченность учреждений здравоохранения первичными средствами пожаротушения и средствами индивидуальной защиты – 96%. Численность пациентов и сотрудников, находящихся в условиях, не отвечающих правилам пожарной безопасности – 12,5%.

Случаев возгорания и пожаров в лечебных учреждениях района в 2013 году не было.
Сеть учреждений и кадры.

Сеть учреждений здравоохранения района представлена БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР»  (включающей в себя поликлинику на 300 посещений, круглосуточный стационар на 111 коек, стационар дневного пребывания на 35 коек), Кулигинской участковой больницы (круглосуточный стационар на 5 коек, стационар дневного пребывания – 5 коек, койки сестринского ухода – 15, амбулатория на 55 посещений), Чепецкая врачебная амбулатория (амбулатория на 40 посещений, стационар дневного пребывания – 6 коек), Кузьминской врачебной амбулатории (амбулатория на 35 посещений, стационар дневного пребывания – 5 коек), 29 ФАП, 1 здравпункт. В декабре 2013 года Постановлением Главы администрации района закрыт Удинский ФАП. В районе функционируют 25 домовых хозяйств, оказывающих первую помощь.
Штаты МБУЗ «Кезская центральная районная больница»

на конец отчетного периода

	Учреждение
	Число должностей в целом по учреждению
	В том числе в поликлинике
	Физических лиц

	
	штатные
	занятые
	штатные
	занятые
	всего
	в т.ч. в пол-ке

	Всего должностей:
	
	
	
	
	
	

	Район всего, в т.ч.
	604
	594
	303
	293,5
	493
	258

	- Кезская ЦРБ
	497,75
	493
	220,75
	216,5
	407
	186

	- Кулигинская УБ
	49
	48,5
	25
	24,5
	39
	25

	- Чепецкая УБ
	36
	32,25
	36
	32,25
	28
	28

	- Кузьминская ВА
	21,25
	20,25
	21,25
	20,25
	19
	19

	
	
	
	
	
	
	

	В том числе врачи:
	
	
	
	
	
	

	Район всего, в т.ч.
	78,25
	72,75
	49,5
	44,5
	59
	37

	- Кезская ЦРБ
	70,75
	67
	43
	39,75
	55
	33

	- Кулигинская УБ
	3
	3
	2
	2
	2
	2

	- Чепецкая УБ
	3,25
	2,5
	3,25
	2,5
	2
	2

	- Кузьминская ВА
	1,25
	0,25
	1,25
	0,25
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	

	В том числе средние медработники:
	
	
	
	
	
	

	Район всего, в т.ч.
	273,75
	270,75
	143,75
	140,75
	245
	130

	- Кезская ЦРБ
	224,75
	223,75
	103
	102
	205
	93

	- Кулигинская УБ
	20,75
	20,25
	12,5
	12
	15
	12

	- Чепецкая УБ
	18,75
	17,25
	18,75
	17,25
	16
	16

	- Кузьминская ВА
	9
	9,5
	9,5
	9,5
	9
	9


	Учреждение


	Доля аттестованных (%)
	Доля лиц не прошедших повышение квалификации 5 лет и более (%)

	
	врачей
	средних медработников
	врачей 
	средних медработников

	Район всего, в т.ч.
	53,3
	84,8
	1,6
	0,4

	- ЦРБ
	51,8
	85,6
	1,8
	0,6

	- УБ
	50,0
	100,0
	0
	0

	- ВА
	100,0
	89,5
	0
	0

	- ФАПы
	Х
	75,8
	Х
	0

	- отделения скорой медицинской помощи
	-
	81,3
	-
	0


Из 60 врачей работающих в БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР», 1 врач не прошел усовершенствование более 5 лет (невролог), врач-невролог находится в декретном отпуске. Из 237 средних медработника 2 не обучались более 5 лет по причине выхода в декретный отпуск, обучение их запланировано на 2014 год.
Средняя зарплата по категориям работников, руб.

	
	2012 год
	2013 год

	Врачи
	26 171
	27 007,67

	Средний медицинский персонал
	11 953
	13 995,18

	Младший медицинский персонал
	5 475
	9 162,00

	Прочий персонал
	8 926
	9 750,00


Увеличение средней заработной платы связано с повышением заработной платы работникам бюджетной сферы с 01.07.2013 года на 15%, а также выплатами стимулирующего характера, в том числе за объем и качество.
Анализ работы коечного фонда

На 01.01.13 г. коечный фонд БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР»  составил 116 коек круглосуточного пребывания, 51 койка дневного пребывания и 15 коек сестринского ухода.  В 2014 году  изменения коечного фонда не планируются.


Выполнение плана койко-дней  по круглосуточному стационару за 2013 год -98,85% (в 2012 году -96,9%). Небольшое невыполнение связано с закрытием коек детского соматического отделения на 3 месяца в связи с аварийным состоянием корпуса и несоответствия санитарным нормам и правилам.


Работа койки круглосуточного стационара несколько ниже нормативных показателей (план-309, фактически-306)  выше  работы койки в 2012 году  (291).


Средняя длительность пребывания в стационаре по району 11,3 дня и  соответствует целевому показателю (10,5-11,5 дней). Показатель 11,3 дня  связан с наличием в Кулигинской участковой больницей 15 коек сестринского ухода, средняя длительность пребывания  некоторых составила 187 дней, что удлиняет средние сроки лечения по Кезскому району.


В течение года проводились мероприятия по повышению эффективности коечного фонда:

1. Внедрены Порядки и Стандарты оказания медицинской помощи населению, разработана схема маршрутизации пациентов по профилю заболеваний.

2. На медицинских советах  обсуждались вопросы обследования пациентов на догоспитальном этапе согласно стандартам оказания медицинской помощи для укорочения сроков лечения в стационаре.

3. В течение года проводилась переепрофилидация коек для рационального использования коечного фонда.

4. Приобретались и использовались в диагностике  инфекционных заболеваний экспресс-тесты (инфекционный мононуклеоз, стрептококковая инфекция, иксодовый клещевой боррелиоз, ротавирусная и норавирусная инфекция, грипп), что ведет к укорочению диагностического этапа, своевременно начатому лечению и укорочению  сроков лечения.

5. Внедрены новые МЭС-ы для стационара дневного пребывания детского инфекционного отделения (09-10.13г.) для долечивания детей п. Кез после стационарного лечения с острыми респираторными инфекциями.

6. Приобретены пульсоксиметры в отделения ЦРБ и второй спирограф в кабинет функциональной диагностики.
Госпитальная летальность
    Общая летальность составила по итогам отчетного периода  составила -1,2% (2012 год - 0,9%). Всего в абсолютных цифрах умерших в стационаре 45 человек (2012 года -32 чел.).   Досуточная летальность составила 11,1%, что соответствует целевому показателю (8-12%), уменьшилась в сравнении  с 2012 г. (15,6%).

  Уменьшилась доля лиц умерших в трудоспособном возрасте, как в абсолютных цифрах (с 23 до 19), так и в процентном соотношении (с 72% до 42%).

  Незначительно преобладают мужчины - 51% (в 2012 года - 75%), 56,5% из них в трудоспособном возрасте (в 2012г.-83%).

   В структуре  летальности мужчин трудоспособного возраста (13 чел.)  преобладает черепно-мозговая травма – 4 чел., инфаркт миокарда, пневмония, острая токсическая  энцефалопатии по 2 человека и по 1 чел. от цирроза печени и желудочно-кишечного кровотечения. 11 из 13 злоупотребляли алкоголем.

  Увеличилось количество умерших женщин с 7 (22%) до 22 (49%), большая часть из них, нетрудоспособного возраста 16 чел. В трудоспособном возрасте умерших женщин 6 чел. или  27% (2012 год - 43%).

  В структуре летальности женщин трудоспособного возраста преобладает летальность от ОНМК - 4 чел., 1 женщина умерла от вирусно-бактериальной пневмонии на фоне гриппа, 1- от цирроза печени алкогольной этиологии.

 Зарегистрирован  один  1 случай детской летальности (2012 год -1 случай). Ребенок с  врожденным пороком развития центральной нервной системы умер в возрасте 1 год.

 Смертность от хирургической патологии снизилась с 9 (28%) до 5 (11%). 

Вырос удельный вес лиц, страдающих хронической алкогольной  зависимостью с 10 чел (31%) до 19 чел (42%).

  На заседании комиссий разобраны все случаи летальности лиц трудоспособного возраста, детской летальности.
Анализ выполнения задания территориальной программы госгарантий. 
   Объемы стационарной помощи выполнены на 98,8%, невыполнение связано с тем, что решением суда на 3 месяца было закрыто детское соматическое отделение из-за несоответствия требованиям санитарных норм и правил, а также из-за аварийного состояния деревянного корпуса. Из-за отсутствия площадей в летние месяцы не разворачивались койки восстановительного лечения и не проводилась реабилитация детей.

     Объемы стационарозамещающей помощи выполнены на 98,1%. Невыполнение  связано с отсутствием площадей для развертывания стационара дневного пребывания, так как здание инфекционного отделения, где размещался терапевтический стационар дневного пребывания, после капитального ремонта не принято в эксплуатацию, а таки же закрытием терапевтических коек стационара дневного пребывания на период отпуска врача терапевта продолжительностью  1 месяц.

       Договорные посещения за отчетный период выполнены на 98,6% или 159 045 посещений при плане 161 308.  
Перевыполнили посещения:
акушер – гинекологи -114%, офтальмолог- 112%, инфекционист-158%, невролог - 110%, онколог-101%,  стоматолог - 111,7%, зубной врач - 129%, психиатром-114,6%, психиатром-наркологом-113,5%,
 Не выполнены договорные объемы посещений следующими специалистами ЦРБ:
1. Дерматовенеролог-97,3% работает врач пенсионного возраста, в течении месяца находилась на специализации.

2. Хирург 89,6%, что обусловлено снижением количества специалистов.

3. Уролог-79,5%, – прием ведет  по совместительству так же  из –за  снижения количества специалистов (врач- хирург уволился  с сентября текущего года).
4. Стоматолог детский 75%. 

5. Терапевт приема-45,8%-прием вел врач совместитель на 0.25ст.

6. Хирург детский-88%- прием вел врач из отделения, совместитель 

7. Педиатр приема - 96,6% - прием ведут 3 врача совместителя.

8. Терапевт участковый -87,3% 

        Основными причинами  невыполнения договорных посещений являются  нехватка специалистов: из 36.75 ставок врачей приема занято 33 ставки, укомплектовано физическими лицами 31 ставка (фактически недостаточно 6 физических лиц). С середины года уволилось 2 врача (хирург-уролог, участковый терапевт), нет врача оториноляринголога, по многим специальностям работают врачи совместители с большой нагрузкой, нет врача профпатолога, основная нагрузка по медосмотрам ложится на участковых терапевтов, из 31 врача ведущих прием - 6 чел. пенсионного возраста.

Выполнение договорных объемов на представление медицинской помощи

по ОМС БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР» 

	Учреждение
	Амбулаторно-поликлиническая помощь
	Круглосуточный

стационар
	Дневной стационар всех типов

	
	договор. Объемы годовые
	факт
	% к году
	договор. Объемы годовые
	факт
	% к году
	договор. Объемы годовые
	факт
	% к году

	2011 год
	163817
	165333
	100,9
	43712
	42572
	97,4
	17280
	17226
	99,7

	2012 год
	164716
	158100
	0,96
	37164
	37628
	101,2
	17280
	18244
	105,6

	2013 год
	161308
	159045
	98,6
	36164
	35734
	98,8
	16559
	16249
	98,1


Распределение объемов медицинской помощи в 2013 году
(на 1 жителя) – 
	
	Норматив по ТПГГ
	Факт по ТПГГ
	Платные услуги

	
	
	всего
	В том числе
	

	
	
	
	ОМС
	бюджет
	

	Круглосуточный стационар (койко-дни)
	2,973
	1,842
	1,644
	0,198
	

	Дневной стационар (пациенто-дни)
	0,67
	0,748
	0,748
	-
	

	Амбулаторно-поликлиническая помощь (посещения)
	7,835
	8,829
	7,317
	1,512
	1,307

	Скорая медицинская помощь (вызовов)
	0,318
	0,350
	0,350
	-
	


Финансирование учреждений здравоохранения из бюджета муниципального образования с разбивкой по статьям

	Статья


	Финансирование, тыс.руб.
	Потребность в финансировании в 2013 году, тыс.руб.
	Финансирование в 2013 году, тыс.руб.

	
	2011 год
	2012 год
	
	

	Заработная плата
	12438,8
	13688,4
	12897,1
	12897,1

	Прочие выплаты
	1011,5
	1144,8
	971,5
	971,5

	Начисления на оплату труда
	4457,7
	4125,7
	3894,9
	3894,9

	Услуги связи
	224,5
	10
	140
	118,9

	Транспортные услуги
	94,3
	82,6
	20,2
	20,2

	Коммунальные услуги
	6218,3
	6181,2
	380
	380

	Арендная плата за пользование имущества
	95,0
	91,4
	-
	-

	Услуги по содержанию имущества
	901,9
	891,0
	50
	37

	Прочие услуги
	954,3
	725,4
	350
	36,7

	Социальное обеспечение
	43,9
	40
	-
	-

	Прочие расходы
	341,3
	407,7
	20
	20

	Увеличение стоимости основных средств
	9310,4
	135
	930
	145

	Увеличение стоимости материальных запасов
	4152,8
	3840,6
	2500
	1245,8

	Итого расходов
	40244,7
	31327,8
	22153,7
	19767,1


Финансирование по видам медицинской помощи из бюджета

МО «Кезский район»
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год

	Стацинарная медицинская помощь
	7 914,2
	7 332,4
	3 235,1

	Амбулаторно-поликлиническая медицинская помощь
	7 229,5
	7 947,1
	4 968,8

	Стационарозамещающая медицинская помощь
	168,0
	200,0
	-

	Скорая медицинская помощь
	6 258,3
	7 007,2
	-

	Оказание доврачебной медицинской помощи на фельдшерско-акушерских пунктах
	8 269,9
	8 716,4
	11 563,2

	ИТОГО:
	29 839,9
	31 203,1
	19 767,1


1.3 Развитие физической культуры  и спорта
Для сохранения и развития физической культуры и спорта в Кезском районе проводилась следующая работа.
Основные показатели развития физической культуры и спорта 
	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм
	2012 год
	Прогноз на 2013
	2013 год
	Темп роста, %

	
	
	
	
	
	
	гр.6/гр.4*100%
	гр.6/гр.5*100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Штатных работников в сфере ФК
	чел
	49
	49
	43
	100
	88

	
	из них с высшим образованием
	
	16
	16
	17
	100
	106

	2
	Число занимающихся 
	чел
	3900
	5800
	5834
	149
	100,6

	3
	из них женщин
	
	2000
	2400
	2430
	121,5
	101,2

	4
	Финансирование на развитие ФКиС
	тыс. руб.
	1504
	2000,0
	2683
	178
	134

	
	из бюджета района на проведение спортивно массовых мероприятий
	тыс. руб.
	310,0
	450,0
	450
	145
	100

	5
	Количество видов спорта
	ед.
	25
	25
	27
	108
	108

	6
	Подготовлено спортсменов – разрядников
	ед.
	700
	750
	602
	86
	80

	7
	Проведено физкультурно-массовых мероприятий на всех уровнях.
	ед.
	454
	более 500
	484
	107
	97

	8
	Районные спортивно-массовые мероприятия
	ед.
	68
	более 100
	77
	113
	77

	9
	Число участвующих в спортивно –массовых мероприятиях
	чел.
	13308
	Более 15000
	14437
	108
	96

	10
	Число занимающихся в секциях
	чел.
	2863
	3000
	2613
	107
	87


         В отчётном  периоде проведено 484  спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий на всех уровнях, что на  30 мероприятий больше,  чем за аналогичный период прошлого года  или на 7% (2012 год – 454) –  это и  лёгкая атлетика,  лыжные гонки, футбол, волейбол, гиревой спорт и т.д. 

       Организовано 61 выезд на Республиканские и Российские соревнования -  (2012 год - -57 выездов).  

        Наблюдается рост числа проведённых мероприятий, обусловленных внеурочными спортивными мероприятиями  в школах района, соревнованиями среди детей дошкольного возраста, а также проведением  соревнований ветеранским движением среди населения пожилого возраста. 

        За отчётный период на всех уровнях  в спортивных мероприятиях  приняло участие 14 437 человек, что на 1129 человек больше аналогичного периода (2012 год -13308 чел.).  Рост числа участвующих связан с тем, с увеличением  спортивных мероприятий, с открытием новой лыжной базы жители района стали участвовать в массовых мероприятиях, больше стали уделять внимание на здоровье в детских садах и школах. Все мероприятия включены в спартакиаду школ и дошкольных учреждений. Ветеранское движение привлекает пожилое население к занятиям физкультурой. 

Проведены районные зимние игры, в которых  приняло участие 15 команд (2012 год - 14 команд). Основной проблемой низкого количества участников является  нехватка финансирования и инвентаря. В летних районных играх  приняли участие 21  команда (2012 год - 20 команд), поселения с неохотой выезжают на районные мероприятия. Приняло участие 12 муниципальных поселений,  из них 9 поселений участвовали во всех видах. Победителями  в зимних играх  стали БУЗ «Кезская районная больница МЗ УР»,   в летних ООО «Милком» производственная площадка «Кезский сырзавод». 
Основной задачей дошкольных учреждений является охрана и укрепление здоровья детей. В детских садах разработаны планы и программы оздоровительной работы с детьми, внедряются здоровьесберегающие технологии, отслеживается индекс здоровья детей, проводятся профилактические и коррегирующие мероприятия с учетом отнесения детей к определенной группе здоровья. Регулярно проводится мониторинг физического развития и физической подготовленности воспитанников,  по результатам которого составляются планы оздоровительной работы.   Задачи валеологического воспитания включаются во все виды деятельности детей.        

В системе физического развития используются различные  организованные формы двигательной активности детей. В штате 3 дошкольных образовательных учреждений присутствуют инструкторы по физкультуре.  Работа строится на регулярном анализе динамики физического развития и физической подготовленности детей.        

Отлажена работа по питанию в ДОУ в соответствии с 10-дневным меню, согласованным с органами Роспотребнадзора, используются технологические карты приготовления блюд. 
          За прошедший год в районе сделано немало для развития поддержки талантливых детей: были проведены различные конкурсы, соревнования и другие мероприятия. 

В Районной Спартакиаде «Малыши открывают спорт» приняли участие более 14 образовательных учреждений, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования. Прошли соревнования по шашкам, лыжные гонки, соревнования «Папа, мама, я – спортивная семья», День здоровья, Веселые старты, соревнования среди руководителей образовательных учреждений. Абсолютными победителями стали: 1 место - МБДОУ ЦРР-д/с№3 «Улыбка», 2 место – МБДОУ «Кулигинский д/с», 3 место – МБДОУ ЦРР-д/с №2 «Теремок».

МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №3 «Улыбка» занял 2 место в Республиканской спартакиаде среди дошкольных образовательных учреждений «Малыши выбирают спорт!». Коллективу выдан сертификат на приобретение спортивного инвентаря для занятий спортом.

          Подготовлено 602 спортсмена массовых разрядов (2012 год – 700). Звание «Мастер спорта России» присвоено Ончукову Алексею и Меньшикову Аркадию, норматив «Мастер спорта России» выполнила  Пулькина Анастасия.  К юбилейной дате 90 – летия физкультурного движения в УР памятными медалями награждены 8 активистов, ветеранов и ведущих тренеров работающих и проработавших всю свою трудовую деятельность в сфере физическая культура. Константин Главатских стал чемпионом  России по лыжным гонкам на дистанции  50 км, тем самым  получил путевку на  международные  многодневные  соревнования по лыжным гонкам.

           В секциях занимались 2613 человек  (2012 год – 2 863 человека). В детско-юношеской спортивной школе занято 801  человек  (2012 год -  719 человек). 

          Наблюдается  положительная тенденция роста числа занимающихся физической культурой и спортом  систематически или хотя бы три раза в неделю и составляет  5834 человека (2012 год – 3900 человека), что обусловлено  активным вовлечением  пожилого населения района, дошкольников и молодежи к занятиям физкультурой. 

        Финансирование на физическую культуру и спорт в 2013 году составляет 2683,1 тыс. руб. (2012 год – 1504,0 тыс. руб.). Общее финансирование удалось увеличить за счёт  поступления  доходов  от  предпринимательской деятельности по детско-юношеской спортивной школе и  спортивно-оздоровительному комплексу «Олимп». На проведение спортивно-массовых мероприятий из бюджета выделено  450 тыс.  руб., что на 14,6% больше уровня 2012 года (2012 год – 392,58 тыс. руб.).
1.4  Развитие и модернизация системы образования 
Основная цель развития отрасли образования Кезского района – укрепление системы многоуровневого образования, обеспечивающей его доступность, качество и эффективность, увеличение числа учащихся, получающих предпрофильную подготовку и профильное образование, создание безопасных условий для всех участников процесса, внедрение новых  финансовых механизмов и организационных форм деятельности образовательных учреждений, воспитание нравственных ценностей, гражданственности, патриотизма.

Деятельность Управления образования была направлена на решение следующих основных задач:

1. В рамках развития инфраструктуры образования - решение вопросов укрепления материально-технической базы с учетом внедрения федеральных государственных образовательных стандартов и плана модернизации системы образования района, для обеспечения формирования безопасной и комфортной образовательной среды, сократить число учреждений, находящихся в аварийном состоянии или требующих капитального ремонта.

2. В области дошкольного образования приоритетным направлением развития дошкольного образования определено - увеличение охвата дошкольным образованием.

3. В области совершенствования общего образования - обеспечение обновления содержания образования, повышения качества образования на основе федеральных государственных стандартов.

4. В развитии системы воспитания и дополнительного образования - использование опыта и потенциала учреждений дополнительного образования для формирования муниципальной системы социализации детей, обеспечение интеграции с общим образованием в части организации воспитательной работы и внеурочной деятельности. 

5. В области кадрового обеспечения - совершенствование и содействие росту уровня образования и квалификации педагогических кадров, создание условий для привлечения в отрасль молодых и квалифицированных кадров. 

          В систему  образования Кезского района входят 35 образовательных учреждений (юридических лиц и филиалов): при этом в 2013 году ликвидирована МБОУ «Поломская ООШ №1», переведена в статус филиала МБОУ «Поломская СОШ №2». В августе 2013 года открыт новый детский сад «Семицветик» в п.Кез. Таким образом, сеть образовательных учреждений не изменилась в количестве и представлена следующими учреждениями: 

· 12 средних общеобразовательных учреждений

· 3 основных общеобразовательных учреждения

· 1 структурное подразделение  - начальная общеобразовательная школа (Тименская)

· 2 филиала - начальная общеобразовательная школа (Удмурт-Зязьгорская) и основная общеобразовательная школа (Поломская №1)

· 1 коррекционная общеобразовательная школа-интернат

· 16 дошкольных образовательных учреждений.

           Кроме образовательных учреждений общего образования, свои образовательные услуги предоставляют 3 учреждения дополнительного образования: Станция юных техников, Центр детского творчества и Детская юношеская спортивная школа.
В плане укрепления материальной базы в 3  образовательных учреждениях частично заменены и отремонтированы кровли, началось строительство школы-сада в д. Степаненки. В 3  учреждениях отремонтированы спортзалы, в 2-х - система водоснабжения и канализация. В ряде учреждений отремонтированы полы, проведена огнезащитная  обработка  чердачных помещений и установлено обслуживание ЕДДС, проведены работы по строительству  противопожарного водоема. По плану подготовки к зимнему отопительному сезону в 9 школах и детских садах проведены работы по замене и ремонту систем отопления, ремонту водосточных труб. 
В целях улучшения материальной базы пищеблоков в 2013 году в столовые образовательных учреждений приобретено 33  единицы технологического и холодильного оборудования (жарочные шкафы, э/плиты, холодильники, холодильные витрины, э/мясорубки, овощерезки и т.д.)

На основании проверок 6 школ в районе обозначены как нуждающиеся в капитальном ремонте: МБОУ «Кезская СОШ №1», МБОУ «Кезская СОШ № 2», МБОУ «Кулигинская СОШ», МБОУ «Поломская СОШ № 2», МБОУ «Александровская СОШ», МБОУ «Чепецкая СОШ». 
С каждым годом все больше стареет парк школьных автобусов. Из  имеющихся 17 школьных автобусов 11 соответствуют требованиям ГОСТа. В отчетном году район  приобрел 2 автобуса в МБОУ «Степаненская СОШ» и «Поломская СОШ №2» (общая сумма 3,204 млн.руб.)
Проводниками инновационных введений в образовании, по-прежнему,  остаются педагоги. Педагогические коллективы постоянно находятся в творческом  поиске. В течение года пополнялась и модернизировалась компьютерная техника общеобразовательных учреждений.  Все общеобразовательные школы и школа-интернат обеспечены учебным компьютерным оборудованием. 

В районе осуществлено подключение всех общеобразовательных учреждений к сети Интернет. Однако электронная почта и доступ к сети Интернет имеются не во всех учреждениях системы образования района, а только в  21 образовательных учреждениях из 35 (школы и детские сады).  Следует отметить, что процесс использования информационно-коммуникационных технологий (далее - ИКТ)  и ЭОР в сфере образования носит в сегодняшней образовательной и управленческой практике в большей степени эпизодический характер и не является эффективным. Информатизация учреждений не привела на данный момент к существенным изменениям в обновлении технологий преподавания и управления.

 С 2011 года МБОУ «Кезская СОШ №1» определена как базовая школа по информатизации образования и как районный информационный центр, для чего в данное учреждение  поставлено интерактивное  оборудование, мобильные  аппаратно-программные комплексы для начальной школы. 

В течение 2013 года во всех образовательных учреждениях проводилась  работа  по внедрению проекта  АИС «Электронная школа» по  плану мероприятий «Регионального центра  информатизации и оценки качества образования». На конец года по району заполнено  - 48 %.

Проведены семинары по использованию электронных образовательных ресурсов  и дистанционных образовательных  технологий, а так же  практикумы для заведующих ДОУ по повышению компьютерной грамотности.

Однако необходимо отметить, что не оснащены компьютерной техникой дошкольные учреждения, недостаточно оснащены учреждения дополнительного образования,  не все образовательные учреждения эффективно работают в информационно-методической среде.

С целью оказания услуг в сфере дошкольного образования в электронном виде, создания единого информационного пространства для ДОУ начата работа по внедрению автоматизированной информационной системы «Электронный детский сад», основной этап внедрения системы предстоит в 2014 году.  
Основной целью Управления образования в сфере дошкольного образования является реализация права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития детей, как основы их успешного обучения в школе. 
В настоящее время в районе проживает 2454 ребенка дошкольного возраста (2012г. – 2469, 2011 г. – 2365, 2010 г.-2292), из них в возрасте от 3 до 7 лет - 1444 человека.  Доля  детей в районе, включенных  в систему предшкольного и дошкольного образования, от общего числа детей в возрасте от 1 до 6 лет составляет 65,7%. Показатель увеличился на 7,7% по сравнению с прошлым годом.  1343 ребенка дошкольного возраста посещают 23 образовательных учреждения, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования.  

        Сегодня это 16 дошкольных образовательных учреждений, 4 дошкольные группы  при  Общеобразовательных учреждениях, 4 группы кратковременного пребывания при школах и 5 групп кратковременного пребывания  при   дошкольных образовательных учреждениях.  По состоянию на 01.01.2014 г. в очереди на получение мест в детские сады стоит 524 человека (на 01.01.2013 г.-782 чел.), в том числе в п. Кез с 1,5 до 3 лет -  295 человек. 

        Сегодня общий охват дошкольным образованием в районе  (от 1 до 7 лет) составляет 63 %, увеличение произошло на 7,1 %. С вводом нового детского сада  удалось закрыть очередность детей в возрасте от 3 до 7 лет. 
        В течение последних лет контингент воспитанников сохранялся во всех ДОУ. На сегодняшний день 9 дошкольных учреждений (39,1% -  218 детей), в том числе в п. Кез 6 дошкольных учреждений (26% - 175детей) функционируют с перегрузкой лицензионных нормативов в части предельной численности контингента воспитанников. 
        Продолжая обеспечивать поэтапную интеграцию детей-инвалидов в образовательную среду сверстников на базе МБДОУ  «Семицветик» открыта инклюзивная группа для детей с ограниченными возможностями здоровья, которую посещают 8 детей, прошедших психолого-медико-педагогическую комиссию.          

        Реализуя одну из задач по осуществлению коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии детей в районе в 2 МБДОУ продолжают  функционировать 4 группы для детей с ОНР (общее недоразвитие речи) с охватом 69 человек.  

         Кроме этого, в МОУ «Александровская СОШ», «Юскинская СОШ», «Чепецкая СОШ», «Кабалудская СОШ», «Степаненская СОШ», «Мысовская ООШ»  работают группы по подготовке детей к школе.

Третий год в районе на базе МБДОУ «Детский сад «Колосок» работает республиканская экспериментальная площадка по теме «Разработка содержания  вариативной части области «Физическая культура» по освоению детьми разновозрастной группы основных видов движений в ходе подвижных игр в условиях малокомплектного детского сада». 

С целью повышения профессиональной компетентности педагогов и обеспечения качества образования в 2013 г. в дошкольном образовательном пространстве функционировали РМО по 5 направлениям. 

         Среди качественных показателей педагогов следует отметить рост профессиональной ответственности, осознание необходимости непрерывного профессионального саморазвития, осознание роли методической работы в росте уровня их профессионализма, ориентированность на достижение высоких результатов педагогической деятельности, на личный вклад в совершенствование учебно-воспитательного процесса.

          Достижениями  педагогов стали: 

· победа  в Республиканском конкурсе «Поощрение лучших педагогов» Бутолиной Ирины Алексеевны  - воспитателя МБДОУ д/с №1 «Солнышко» и Волосковой Елены Валериевны – учителя – логопеда МБДОУ ЦРР – д/с №2 «Теремок»;

·  активное участие в конференциях, интернет-конкурсах регионального, федерального уровней (III Всероссийская дистанционная конференция «Дошкольное образование в 21 веке» - Игнатьева Светлана Александровна – методист МБДОУ ЦРР-д/с №2 «Теремок», IV Всероссийская Научно-практическая конференция «Психолого-педагогическая коррекция развития детей  с нарушением речи» Волоскова Елена Валериевна – учитель – логопед МБДОУ ЦРР – д/с №2 «Теремок»). 

        Коллективы детских садов традиционно принимают участие в Республиканских конкурсах «Цвети, моя Удмуртия»- МБДОУ ЦРР –д/с №3 «Улыбка» -1 место, МБДОУ «Д/с «Березка» д. Н. Унтем , «День защиты от экологической опасности » - МБДОУ ЦРР – д/с №2 «Теремок»- призер. 

        На базе МБДОУ «Семицветик» был проведен межрайонный педагогический мост «Инклюзивное образование: опыт внедрения», участниками стали более 45 педагогов из 7 районов республики.

           В отчетном периоде была продолжена работа по созданию условий для обеспечения прав граждан на общедоступное и бесплатное общее образование. 

Большинство образовательных учреждений района организуют учебный процесс в режиме 1 смены, что позволяет организовать во второй половине дня внеурочную деятельность. 

Два общеобразовательных учреждения ведут занятия в 2 смены (Кезская СОШ №1 и Кезская СОШ №2), всего 28 классов (14,6% от общего количества классов дневных учреждений, 2012-2013 - 12,3%, в 2010-2011 уч.г. – 11,7%), в которых обучаются 618 учащихся, что составляет 24% от общего контингента учащихся, в 2012-2013уч.г. – 643 уч-ся (24,8%), в 2011-2012 уч.г. – 592 уч-ся (22,2%), в 2010-2011 уч.г. – 580 уч - ся (21,4%). Организация учебного процесса в 2 смены обусловлена тем, что плановая мощность зданий меньше фактической наполняемости. В связи с двухсменностью в учреждениях возникают трудности, связанные с доставкой учащихся домой, организацией занятий компонента образовательного учреждения, организацией методической работы и др. В п. Кез актуальным является вопрос  строительства новой школы. 

В 7 общеобразовательных школах района работает 11 групп продленного дня, в которых занимаются 255 учащихся, это 9,8% от общего количества учащихся контингента учащихся 1-9 классов (в 2012-2013 годы – 11 групп / 234 уч-ся  или  9,9%). 

            В  учреждениях установлен ежедневный контроль посещаемости школьниками учебных занятий, ежемесячно осуществляется мониторинг обучающихся, пропускающих занятия без уважительной причины. Были осуществлены профилактические мероприятия в отношении обучающихся, склонных пропускать учебные занятия без уважительной причины. Несмотря на отсутствие учащихся, систематически пропускающих учебные занятия без уважительной причины, сохраняется проблема низкой мотивации в обучении, уклонения от выполнения домашнего задания, слабой подготовленности в период промежуточной и итоговой аттестации. Основная причина уклонения несовершеннолетних от обучения – социальное неблагополучие семей и низкая мотивация обучения. 

Сохраняется проблема семей, находящихся в трудной жизненной ситуации. В образовательных учреждениях районе насчитывается  179 учащихся из малообеспеченных семей и 563 из многодетных малообеспеченных семей, всего 742 чел. (2012 г. – 552 чел., 2011 г. – 649 чел.). 
Успеваемость является одним из показателей деятельности учителя, школы. За предыдущие годы у нас снижалось количество учащихся, оставленных на повторный год обучения. Но в 2012 и 2013 годах показатель ухудшился.
На повторный год обучения оставлено 18 школьников, что составляет 0,7 % от общего количества учащихся (в 2008-2009 учебном году- 16 школьников, что составляло 0,6%). Сохраняется проблема своевременного перевода обучающихся, имеющих проблемы в обучении, в специальные (коррекционные) образовательные учреждения на основании решения псхолого-медико-педагогической комиссии.       

           Основные причины низкой успеваемости – несвоевременное направление обучающихся с отклонениями в развитии на медико-педагогическую комиссию с последующим устройством в специальные (коррекционные) учреждения, отсутствие системной профилактической работы в школе по профилактике неуспеваемости, недостаточный уровень проводимой коррекционной работы с обучающимися.


Важным моментом результативности школы является самоопределение выпускников средней и основной школы.  63,3% выпускников 11-х классов  продолжили обучение в вузах (что на 0,6% больше 2012 г.), 29% в ССУЗах  (что на 2,3% больше 2012г.), 1,6% в учреждениях НПО (что на 0,2% больше 2012г.) и 0,8% призваны в армию (что на 2,7% меньше 2012г.). Процент продолжающих образование составляет 96,9%.

         Процент выпускников основной школы, продолжающих образование, составляет 99,4%. Незначительно уменьшилась доля выпускников, поступающих в учреждения НПО (на 4,3%). 

        Для детей школьного возраста, не имеющих возможностей обучаться со сверстниками по состоянию здоровья, организовано индивидуальное обучение, в том числе с помощью дистанционных технологий.

         В соответствии с планом реализации приоритетного национального проекта «Образование» на 2009-2012 годы по направлению «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов», 4 человека – учащиеся Кезской СОШ № 1, получавшие образование на дому, переведены  на  дистанционное обучение. Необходимо отметить, что дистанционная технология не получила широкого и однозначного одобрения со стороны потребителей данной услуги. Ребёнку, испытывающему трудности, связанные с состоянием здоровья, необходима близкая помощь учителя. Кроме того, в районе по-прежнему сохраняется проблема низкой скорости интернета.


В связи с тем, что образовательные учреждения не всегда находятся в близости от места проживания учащихся, для учащихся организованы интернаты в 6 школах, численность воспитанников составляет 73 человека.
        В течение учебного года во всех средних и основных образовательных учреждениях была проведена работа по профориентационной деятельности.  В 2012-2013 году Кезская СОШ №1 выпустила 21 ученика профильного физико-математического класса.  В 2013 году на организацию профильного обучения по физико-математическому, химико-биологическому, социально-экономическому направлению получена лицензия МБОУ «Кезская СОШ №2». Отдельное  изучение  предметов на профильном уровне (агротехнологический) ведется в Александровской СОШ (идет подготовка к лицензированию), остальные школы работают по учебному плану для универсального обучения без выделения профильных предметов.  В текущем учебном году на старшей ступени образования профильное обучение организовано в Кезской СОШ №1: 24 ученика – в классе химико-биологической направленности (11 класс), 23 ученика – в классе социально-гуманитарной направленности (10 класс). Профессиональная подготовка  организована для 174 учащихся 8 ОУ на базе 6 школ, имеющих соответствующие лицензии. Из 174 обучающихся 150 – учащиеся 10-11 классов, охват составляет 77,3% учащихся 10-11 классов общеобразовательных школ (2012-2013 – 65,3%, 2011-2012уч.г.-53%). Это профессии водителя автотранспортных средств категории В, С и трактористы. 37,5% выпускников 11-х классов, завершив образование, получили удостоверение об овладении профессией.     
Объективными показателями результативности образования являются результаты государственной итоговой аттестации учащихся. В отчетном году общее количество участников ЕГЭ – 132 человека (из них 128 выпускников 11 класса из 11 общеобразовательных учреждений, 4 выпускника прошлых лет). 

   Государственная (итоговая) аттестация в форме ЕГЭ проводилась по 11 общеобразовательным предметам. Среди обязательных предметов средний балл  составил по русскому языку –  61 (2012 – 63, 2011 г.- 61,3 балла). Средний балл в районе по математике – 41 (2012 – 44,7, 2011 г. - 49,5 6ал.).  

Наиболее популярными предметами в 2013 году стали:

Обществознание -  сдавали 54 человека (42%) 

Биология – 26 человек (20%)

Физика – 22 человека (17%). 

Статистика показывает, что по Информатике наш район показал результаты выше республиканских, практически на уровне республики результаты по биологии, химии, литературе и географии.

В целом по итогам сдачи ЕГЭ лучшие результаты продемонстрировали выпускники Кезской СОШ №1 (по 7 предметам), Чепецкой, Кузьминской и Поломской СОШ№2 (по 3 предметам).

В прошедшем году значительно возросло количество выпускников, не преодолевших минимальный порог по обязательным предметам. В  районе в 2012-2013 году 11 человек не получили аттестат о среднем полном образовании. 
Основную трудность выпускники испытывают при сдаче ЕГЭ по математике.            По сравнению с прошлым годом улучшилось значение среднетестового балла ЕГЭ по 5 из 11 предметов: по информатике, физике, химии, биологии, литературе. 

          В то же время 11 выпускников по итогам обучения в школе были поощрены медалями «За особые успехи в учении»: 5 выпускников награждены серебряными медалями, 6 выпускников – золотыми.

          Учащиеся  района ежегодно принимают участие во Всероссийской олимпиаде школьников. В 2013  году Олимпиада в районе проводилась по 16 общеобразовательным предметам. Общее руководство проведением Олимпиады и ее организационное обеспечение осуществлял районный оргкомитет. В муниципальном туре  приняло участие 492 участника с 7 по 11 класс.
Ежегодно проводится муниципальный тур олимпиады для учащихся 3-4 классов и 5-6 классов. В 2013 году 87 учащихся 5-6 классов и 93 учащихся 3-4 классов показали свои способности по математике, русскому языку, окружающему миру. 

Впервые в 2013 году проведен муниципальный тур олимпиады по основам православной культуры,  где приняли участие 16 человек. Ученица  МБОУ «Кезская СОШ №2» заявлена на участие в республиканском туре олимпиады, который пройдет в 2014 году.  

Из года в год увеличивается количество детей, участвующих в олимпиаде по удмуртскому языку. В 2013 году 12 учащихся приняли участие в муниципальном туре и  6 человек заявлены на участие в республиканском туре. 

  Ежегодно увеличивается количество учащихся,  принимающих участие в очных и дистанционных олимпиадах, конкурсах проводимых сторонними организациями и учреждениями. Развивается научно-исследовательская деятельность школьников. 27 марта 2013 года состоялась 5 научно-практических конференций  учащихся «Молодые – науке!», в конференции приняло участие 80 обучающихся  2- 11 классов ОУ района. 

  
     Развитию творческих способностей детей и подростков способствует проведение конкурсов, фестивалей и слетов. Более 2000 детей приняли участие в рамках конкурса «Образовательное учреждение года». 

Традиционными стали игры-конкурсы по истории, литературе «Умники и умницы», конкурс английской песни, фестиваль- конкурс «Шагает детство наше». 

Впервые в 2013 году   учреждена  премия  МО «Кезский район»  учащимся и воспитанникам образовательных учреждений, добившимся высоких результатов в  области  общего и дополнительного образования. Премии удостоены: Лекомцева Диана, ученица Кезской СОШ №1, за высокие спортивные достижения, Фетищева Александра (Кезская СОШ №1) за творческие достижения, Юферева Татьяна (Н-Унтемская СОШ) за достижения в учебе.
Обязательной частью оздоровления учащихся является организация пришкольных оздоровительных лагерей. На территории района были организованы оздоровительные  лагеря дневного пребывания при всех общеобразовательных учреждениях  для 1172 детей. Финансирование осуществлялось за счет субсидий на сумму 1835,9 тыс. руб. (2012г.- 1228 чел. на сумму 1725,91 тыс. руб.),   за счет родителей на 495,64 тыс. руб.(2012 г- 584,9 тыс.),  из местного бюджета на 60,36 тыс. руб. (2012г.-70 т.р.).  

Организованы лагеря труда и отдыха при 10 общеобразовательных учреждениях с охватом 76 человек, расходы составили  524,14 тыс. руб.(2012г.- 194,6 тыс. руб.).

 Учебные сборы по основам военной службы прошли 37 учеников (2012 г. 42 уч.), расходы на организацию составили 27,75 тыс. руб.(2012г.-30 т.р.). Всего на оздоровление детей во втором квартале  израсходовано 2719,62  тыс. руб.
   
  В загородных лагерях отдохнуло 85 детей, сумма расходов составила 983,61 тыс. руб. (2012г – 117 чел., на сумму 453,3 тыс. руб.) из них сумма субсидий составила 404,41 тыс. руб., средства предприятий и профсоюза-205,47 тыс. руб., и за счет родителей 373,77 тыс. руб.
             В районе созданы  условия для профессионального роста  каждого учителя. Функционирует  выездная форма повышения квалификации, что позволяет значительно увеличить охват педагогов курсовой подготовкой. В 2013 учебном году  были организованы курсы повышения квалификации по 8  темам (в 2012 году по 5 темам), всего обучен  251 педагог  (в 2012 году – 254 человека). Для руководителей  образовательных учреждений  организованы семинары по темам  «Внутришкольный контроль», «Анализ урока», «Мониторинг в ОУ». В декабре 2013 года набрана группа руководителей и заместителей руководителей образовательных организаций для обучения по теме «Менеджмент в образовании».

          В 2013 учебном году аттестовано – 89 педагогических работников  (в 2012 году - 116 чел),  из них на высшую квалификационную категорию – 9 человек (в 2012 г – 10 чел), первую квалификационную категорию – 58 педагогов (в 2012 году – 45), на соответствие занимаемой должности – 22 человека (в 2012 году – 61).  Следует отметить, что с введением новой формы аттестации резко снизилось количество учителей, аттестующихся   на первую и высшую квалификационную категорию, что может негативно сказаться при прохождении образовательным учреждением процедуры  государственной аккредитации в 2014 году.

            В 2013 году проведена межрайонная НПК учителей «Инновации в предпрофильной и профильной работе образовательных учреждений», целью которой являлось обобщение и распространение педагогического опыта по организации предпрофильной и профильной работы в ОУ.  В работе конференции приняли участие 224  педагога, 36 из них представили свой опыт работы в 7 секциях. В работе конференции участвовали педагоги Дебесского и Завьяловского районов. 

В республиканском семинаре «Саморазвитие педагога через исследовательскую деятельность» представила опыт работы в данном направлении учитель МБОУ «Кезская СОШ №2» Миронова Е.Л.. 

Впервые успешно приняла участие в республиканском конкурсе «Педагогический дебют» учитель истории МБОУ «Кулигинская СОШ» Селукова Н.П. 

В 2013 году открыты инновационные площадки на базе МБОУ «Кезская СОШ №2» по теме «Безотметочная система оценивания как средство формирования учебной самостоятельности младших школьников» и на базе МБОУ «Кабалудская СОШ» по теме  «Школа-территория здоровья». 

Важным направлением деятельности районного методического отдела, которое обеспечивает профессиональный рост педагогов, является организация и проведение различных конкурсов. Они также служат способом выявления и развития профессионального творческого потенциала, используются для обобщения и выявления лучшего педагогического опыта и результативности работы. 

            В 2013 году на Президентский грант было подано 5 заявлений. Волоскова Елена Валерьевна-  учитель-логопед МБДОУ ЦРР д/с «Теремок», Бутолина Ирина Алексеевна -воспитатель МБДОУ д/с «Солнышко», Родионова Людмила Николаевна - педагог дополнительного образования МБОУ ДОД «Кезский РЦДТ» вошли в число ста лучших учителей Удмуртской Республики.

           В рамках муниципального конкурса «Образовательное учреждение года - 2013» проведено 8 конкурсов по различным направлениям. По итогам всех конкурсов  на первое место вышла Кезская СОШ №1, на втором месте Кезская  СОШ №2, на третьем –Кулигинская СОШ. 

            В 2013 году были подготовлены  материалы на получение Почетного звания «Почетный работник общего образования РФ» и награждения  Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ – 7 педагогам. Два молодых специалиста  района получили жилье: воспитатель МБДОУ «ЦРР-д/с «Теремок» и учитель русского языка МБОУ «Кезская СОШ №1». В д. Желтопи  построен двухквартирный жилой дом для  молодых специалистов.

           С 01 января 2013 года увеличен фонд оплаты труда всем педагогическим работникам на 20%; помощникам воспитателей на 10%.  Медицинским работникам, состоящим в штате образовательных учреждений, на 20%.     С 1 октября 2013 г. увеличен фонд оплаты административного и учебно-вспомогательного персонала на 5,5%.

           По итогам года средняя заработная плата педагогических работников дошкольного образования в районе составила 17159 руб., работников дополнительного образования  - 18250 руб., работников общего образования -  20566 руб.     

Вместе с тем,  в отрасли имеется ряд проблем, требующих решения. 

· необходим капитальный  ремонт МБДОУ «Рябинушка»,  «Желтопиевский» и  3 общеобразовательных школ: МБОУ «Поломская СОШ №2»,  «Чепецкая СОШ», «Кезская СОШ №1». 

· необходима реконструкция  медицинских блоков в МДОУ «Теремок». Здание Степаненской СОШ является ветхим, но проблема решается путем строительства новой школы-сада в д. Степаненки. На данный момент ведутся строительные работы.

· в большинстве  образовательных учреждений требуется замена устаревших окон, мебели в соответствии с росто-возрастными показателями СанПиНа, ревизия и ремонт технологического и холодильного оборудования в дошкольных учреждениях,  замена учебно-наглядного оборудования. 

· недостаточно компьютерной техники в дошкольных учреждениях, имеется проблема с низкой скоростью Интернета в ОУ района, что замедляет процесс информатизации  образования. 
Основные показатели  развития отрасли «Образование» за 2013 год

	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	годы

	
	
	
	2012 г
	прогноз 2013 г.
	2013 г

	1
	Количество образовательных учреждений по типам:
	шт.
	35
	35
	35

	
	дошкольные образовательные учреждения
	шт.
	15
	16
	16

	
	общеобразовательные дневные школы
	шт.
	16
	15
	15

	
	специальные (коррекционные) образовательные учреждения
	шт.
	1
	1
	1

	
	вечерние (сменные) общеобразовательные школы
	шт.
	0
	0
	0

	
	учреждений дополнительного образования
	шт.
	3
	3
	3

	2
	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:
	
	
	
	

	
	- в дошкольных образовательных учреждениях
	чел.
	1132
	1322
	1343

	
	- в общеобразовательных дневных школах


	чел.
	2594
	2647
	2593

	
	в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях
	чел.
	73


	74
	63

	
	в вечерних (сменных) общеобразовательных школах
	чел.
	0
	0
	0

	
	- в учреждениях дополнительного образования
	чел.
	1810
	1760
	1843

	3
	Количество обучающихся в первую смену к общему числу учащихся в дневных учреждениях общего образования
	%
	75,2
	79
	76,1

	4
	Средняя наполняемость классов в городских посел. , в сельской местности
	чел.
	13,5
	13,7
	13,5

	5
	Удельный вес детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно- правовой формы и формы собственности
	%
	53,7
	54


	55,4

	6
	Охват детей 1 - 6 лет   дошкольным образованием
	%
	58
	64,7
	65,7

	7
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на:
	
	
	
	

	
	нормативное подушевое финансирование
	%
	0
	100
	100

	
	новую систему оплаты труда, ориентированную на результат
	%
	100
	100
	100

	
	Затраты на содержание одного ребенка, в том числе:

-дошкольное образование

-школы
	Тыс. руб.


	67,5

64,9
	71,5

68,8
	75,5

74,2


1.5 Доходы населения. Трудовые отношения, улучшение условий и охраны труда.
Доходы играют очень важную роль в жизни каждого человека, потому что являются непосредственным источником удовлетворения его неограниченных потребностей. Заработная плата их основной источник.
    Доходы населения не только определяют его материальное положение, но и в значительной мере отображают состояние и эффективность экономики и экономических отношений в обществе. 
   Среднемесячная начисленная заработная плата за ноябрь  2013 г., составила 15696,1 рубль и по сравнению с ноябрем 2012 г. выросла на 117,2 %. 

    В целом за январь-ноябрь текущего года номинальная начисленная заработная плата составила 14651,7 рублей (прирост относительно прошлого года – 117,3 %). 

     В январе-ноябре- текущего года по сравнению с аналогичным периодом прошлого года заработная плата выросла практически во всех наблюдаемых видах экономической деятельности.

    Наиболее высокие темпы роста заработной платы отмечались в отрасли операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг,   наиболее низкие – обрабатывающее производство.
     Лидерами по уровню заработной платы за  2013 год являются: добыча полезных ископаемых - 32949,3 руб., государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование - 25858,1 руб.
      Наиболее низкий уровень среднемесячной заработной платы отмечается в сельском хозяйстве - 8531 руб. 
	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	 2012 г.
	2013 год
	Выполнено

(%)
	Причины отклонения 

	
	
	
	
	план  
	факт 
	
	

	1.
	Средняя заработная плата одного работника (в среднем за период) по крупным и средним организациям 
	 руб.
	12523
	13990
	14652
	117
	Наиболее высокие темпы роста оплаты труда отмечены за этот период по следующим видам экономической деятельности:

Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг-141%; 

деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта -136,2%;

образование- 136%;

предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг-135,7%.

 Различия в оплате труда работников организаций   основных видов экономической деятельности способствуют   процессу дифференциации  населения района по уровню  материального достатка. Показатель соотношения  уровня   среднемесячной начисленной  заработной платы   работников крупных и средних предприятий и организаций и прожиточного минимума  трудоспособного населения составляет 2,1 раза.  

	2.
	Задолженность по выплате заработной платы (на конец периода)
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-
	-

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 год
	Выполнено

(%)
	Причины отклонения 

	
	
	
	
	план  
	факт 
	
	

	3.
	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1000 работающих (коэффициент частоты)

(среднесписочная численность работающих за  2013 г.-6134  чел. из них женщин-3848 чел.  по данным ФСС.)
	чел.
	2,9
	6,3
	2,6
	90
	Анализ производственного травматизма  показывает, что численность пострадавших при несчастных случаях на производстве снизилась  по сравнению с  2012 годом с 19 до 16 человек к  2013 г., т.е . на 84 %.

Наиболее  травмоопасными видами экономической деятельности является (от общего числа пострадавших):

-сельское хозяйство-5 (31%);

- обработка древесины и производство изделий из дерева-3 (19%);

-промышленность-2 (13%)

- образование-2 (13%);

-строительство-2 (13%);

- ветеринария- 1 (6%);

- торговля-1(6%)

	4.
	Число дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более  и со смертельным исходом в расчете на 1 пострадавшего (коэффициент тяжести). 
	дни
	29
	44
	45,63
	157
	Увеличился коэффициент тяжести (Кт), который характеризует число дней нетрудоспособности пострадавших на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом с 29  за  2012 г. до 45,63 за 2013 г.,  что составляет 157%.
Всего дней нетрудоспособности-730 за  2013г.

	5.
	Количество средств израсходованных на мероприятия по охране труда в расчёте на 1 работающего
	руб.
	5369
	6500
	6950
	129
	Увеличилось количество средств израсходованных на мероприятия по охране труда за   за 2013 г. в сравнении  с  2012 г.  на  129  %  за счет большего выделения средств на мероприятия по охране труда на предприятиях,  а так же аттестации рабочих мест по условиям труда.



        За  2013 года несчастные случаи на производстве в легкой степени произошли в 10 организациях:

- СПК (колхоз) «Большевик-1

- ООО «Фабрика мебели»-2;

- ГУ «Кезская райсББЖ»-1;

- СПК (колхоз) «Искра»-2;

- ООО Труженик-2;

- Кезское РАЙПО-1;

- ПК «Кезская МСО»-2;

- ОАО «Милком» производственная площадка «Кезского сырзавода»-2;

- ООО «Леском»-1;

- МОУ «Новоунтемская средняя общеобразовательная школа»-1;

- МОУ «Чепецкая средняя общеобразовательная школа»-1

                                                                                  Несчастные случаи на производстве

                                                                             по видам экономической деятельности, %
       Основные нарушения, которые были выявлены:

       - нарушения технологического процесса

- неудовлетворительная организация 

производства работ;

- не проведение инструктажа на 

рабочем месте;

-  нарушения допуска к работам

 повышенной опасности.

       В целях обеспечения реализации основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории муниципального образования «Кезский район»            разработана муниципальная программа улучшения условий и охраны труда на 2011-2014 годы.          

     Количество освобожденных  специалистов по охране труда в районе на предприятиях и организациях   16 человек.

          23 марта проведен  «День Министерства труда УР» с представителями Министерства труда УР, Госинспекции по труду УР, Федерации профсоюзов, ФСС в УР.

          30 сентября проведено совещание по охране труда с сельскохозяйственными предприятиями.

         Администрацией МО «Кезский район» также было организовано обучение и аттестация:

- руководителей и ответственных по охране труда-114 человек

- руководителей и ответственных за пожарную безопасность-43 человека

- электротехнического персонала предприятий в количестве -166 человек;

-кочегаров-20 человек

       Проведена аттестация рабочих мест по условиям труда в Администрации МО «Кезский район» в количестве-63, в Районном Совете депутатов-21 и в подведомственных организациях Администрации МО «Кезский район» (в поселениях) в количестве-28.

      Проведены комиссии:

     1) Проведено 7 заседаний рабочей группы при Администрации МО «Кезский район» по легализации «теневой» заработной платы. Заслушивались на заседаниях рабочей группы 47 организаций (в т.ч. субъекты малого предпринимательства)    

      2) Совместно с ГКУ УР «ЦЗН Кезского района» проведено 5 заседаний комиссии по квотированию рабочих мест для инвалидов на территории МО «Кезский район» по итогам 2013 г.:

1. Количество организаций на территории района численностью свыше 100 чел.-18

2. количество рабочих мест, установленных по квоте для инвалидов (2%)- 66 чел.

3. Количество работающих инвалидов-73 чел.

4. Невыполненная квота-5 чел.

5. Количество вакансий, заявленных в ЦЗН- 5 ед.

6. Количество трудоустроенных инвалидов- 11 чел.

7. Количество инвалидов, получивших отказы в трудоустройстве-0 чел.

       3) 3 заседания Территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений с рассмотренными вопросами:

Об организации и финансировании летнего отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в летний период 2013 г.

Об обеспечении детей местами в детские дошкольные учреждения 

1. Итоги исполнения социально-экономического развития района за 9 месяцев 2013 года.

2. О плане социально-экономического развития района на 2014 год.

3. О проекте бюджета на 2014 год.

4. Об организации и проведении периодических медицинских осмотров организациями и предприятиями района.

      4) 4 заседания Координационного комитета содействия занятости населения Кезского района. С рассмотренными вопросами:

     1. О ситуации на рынке труда Кезского района.

     2. Досрочное оформление пенсии безработным гражданам

     3. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

     4. О программе содействия занятости населения на 2013 г.

     5. Организация трудоустройства инвалидов по Ведомственной целевой программе.

     6. Определение победителей Республиканского конкурса «Работодатель года 2013 г.

     7. План работы комиссии на 2014 год.
1.6 Развитие  рынка труда и занятость населения
За  2013 год  по вопросам услуг, предоставляемым службой занятости, обратилось 1167  человек, или на 8,1% больше, чем за аналогичный период прошлого года. 
            Статус безработного получили 764  человека и на конец отчетного периода на учете состоит 247 чел.  Уровень безработицы на 01.01.2014 г. составляет 1,8 %. 
За предоставлением государственных услуг в  службу занятости, обратилось 5241человек  или на 44,1% больше, чем за аналогичный период прошлого года (2012 год – 3636 человек). 
Сведения о высвобождении работников.
В течение 2013 года от предприятий и организаций Кезского района в центр занятости населения сведений о предстоящем массовом высвобождении работников не поступало. 
Ярмарки вакансий
Проведено 15 ярмарок вакансий,  в которых  приняли  участие 20 работодателей и 504 безработных и ищущих  работу граждан. Трудоустроено при помощи ярмарок вакансий  134 человека, на 64 меньше, чем в 2012 году.
Общественные работы
За отчетный период для организации и проведения общественных работ заключено 118 договоров с работодателями  Кезского района. Создано 402  рабочих места, меньше, чем в 2012 году  на 102 единицы.  Трудоустроено 396  чел., что составляет 90,2 % к числу трудоустроенных на общественные работы в прошлом году. 51 человек нашли постоянную работу после окончания общественных работ.  Средняя продолжительность участия в общественных работах составила 1,0 месяц. Договора заключены  по таким видам работ как:

- благоустройство, озеленение и очистка территории;

-  вспомогательные и подсобные работы;

- сельскохозяйственные работы;

- помощь в организации, содержании и развитии МУЗ.


Активными участниками в организации и проведении общественных работ стали такие предприятия как: Администрация МО «Кезское», ООО «Кезский льнозавод», ООО «Кезпромлен», ООО «Лес», МБДОУ «Центр развития ребенка детский сад №2 «Теремок», ООО «Торговый дом «Поломское».

В рамках республиканской  целевой программы по обеспечению правопорядка и общественной безопасности Удмуртской Республики на 2011-2015 годы»  в отчетном периоде 2013 года  трудоустроены на общественные работы  5 безработных и ищущих работу граждан.
Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.
За отчетный период трудоустроено  210 человек, из них 206 человек  по специальной программе «Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте 14–17 лет», что на 81 человека больше, чем в 2012 году. Средний период участия  во временном трудоустройстве - 0,8 месяца.  Наиболее активные работодатели, трудоустраивающие школьников:  СПК «Искра»,  СПК «Дружба», Администрация МО «Кезское», СПК «Большевик». 
Трудоустройство граждан, испытывающих трудности в поиске работы
          Для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в течение 2013 года  заключен 51 договор  с 19  предприятиями и организациями  Кезского  района и трудоустроено 58 человек: 15 инвалидов, 24 гражданина  предпенсионного возраста, 8 одиноких родителей, 10 многодетных родителей, 1 гражданин, освобожденный из учреждений, исполняющих наказание в виде  лишения свободы и 1 человек, уволенный с военной  службы.  Средний период участия во временных работах составил  2,0  мес. ( 2012 г.- 1,6 мес).   Активными участниками в организации временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы стали предприятия и организации: СПК (колхоз) Свобода, Кезлес – филиал АУ «Удмуртлес», ООО «Клен», Кезское РАЙПО, ООО «Родник». Безработные граждане трудоустроены по профессиям: оператор машинного доения, станочник, продавец, подсобный рабочий, охранник, водитель автомобиля, бухгалтер, почтальон,  диспетчер и др.

В целях трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы,  во исполнение постановления Правительства УР от 19.11.2007г. №176 “О квотировании рабочих мест для инвалидов и трудоустройстве граждан, испытывающих трудности в поиске работы” службой занятости проводится работа по трудоустройству этой категории. 



На момент установления квоты на 01.01.2013 года из 17 организаций, среднесписочная численность работников в которых больше 100 человек,  численность инвалидов в составе работников менее 2 % не была выполнена квота в 3 организациях. 

По состоянию на  01.12.2013 года из 18 предприятий квоту выполнили 16. Две организации не выполняют квоту: ООО «Мостресткондитер»,  СПК «Кулига» и поданы вакансии для трудоустройства инвалидов в счет квоты: кондитер и уборщик.

Для  30 предприятий и организаций  района, среднесписочная численность  которых  составляет от 35 до 100 человек, установлена квота, из них 13 организаций не выполняют квоту для приема на работу инвалидов. В счет квоты предоставлены вакансии: социальный работник, дворник, педагог дополнительного образования, юрист и др.
Временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые.

 Заключено 2 договора с работодателем для трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые. Средний период участия во временных работах составил – 0,8 месяца. По данным договорам  направлено и трудоустроено 2 выпускника ( 2012 году -3 человека) по профессиям: слесарь и бухгалтер.
        В рамках республиканской  целевой программы демографического  развития Удмуртской Республики на 2011-2015 годы»  в отчетном периоде  по программе «Стажировка» трудоустроено 4 выпускника по профессиям: экономист, агроном, инженер.
Содействие самозанятости
По итогам отчетного периода  оказана государственная услуга по организации  содействия самозанятости  4  безработным гражданам и оказана финансовая помощь -  211 860 рублей. Безработные граждане открыли собственные дела по направлениям торговля, общественное питание прочие услуги.         
Профессиональное обучение
        За 2013 год к профессиональному обучению приступили 135 безработных граждан, что составило 100% выполнения планового показателя (2012 год  - 130  граждан).

       С учебными заведениями заключено 20 государственных контрактов и договоров. На базе 7 учебных заведений по 9 профессиям осуществлялось оказание государственной услуги по профессиональной подготовке для безработных граждан по профессиям: электрогазосварщик, электромонтер, повар и др.  На базе 3 учебных заведений осуществлялось оказание государственной  услуги по повышению квалификации по профессиям: машинист экскаватора, водитель категории «Е», помощник воспитателя и др. 

       В отчетном периоде из числа трудоустроенных граждан по завершению обучения 82% или 110 человек  закрепились на рабочем месте по полученной профессии.
Профориентационная работа
        Государственные услуги по профессиональной ориентации  получили 1300 человек (2012 год - 1500 человек). 

        За отчетный период 2013  года государственную услугу по психологической поддержке получили  234  человека, что на 24 человека больше, чем за аналогичный период (2012 год — 210 человек).
         Государственная   услуга по социальной адаптации на рынке труда была предоставлена 361  безработному  гражданину ( 2012 г. – 351  безработный ).
Основные показатели по итогам работы ГКУ УР «Центр занятости населения»
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	2012 год
	(план)

2013 год

	2013 год 
	Темп роста, %

	
	
	
	
	
	гр. 5/гр.3*100%
	гр. 5/гр.4*100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Обратилось граждан за содействием в поиске подходящей работы
	Чел
	1079
	1372
	1167
	108,1
	85,1

	Занятое население
	Чел
	135
	236
	241
	178
	102,1

	Незанятое население
	Чел
	944
	1136
	926
	98
	81,5

	Признано безработными за отчетный период
	Чел
	834
	988
	764
	92
	77

	Снято с учета безработных граждан
	Чел
	958
	1372
	796
	83
	58

	Нашли работу(доходное занятие), всего
	Чел
	624
	850
	709
	114
	83

	Нашли работу безработные
	Чел
	426
	500
	361
	85
	72

	Оформлено на досрочную пенсию
	Чел
	2
	3
	1
	50
	33

	Приступили к  профобучению безработные
	Чел
	130
	135
	135
	104
	100

	Снято с   учета по другим причинам, безработных
	Чел
	400
	384
	299
	75
	78

	Численность ищущих работу граждан на конец отчетного периода
	Чел
	282
	282
	251
	89
	89

	Численность незанятых граждан на конец отчетного периода
	Чел
	282
	282
	251
	89
	89

	Численность безработных граждан на конец отчетного периода
	Чел
	278
	278
	247
	89
	89

	Уровень регистрируемой безработицы на конец отчетного периода
	%
	1,83 %
	2,03%
	1,8 % 
	98
	89


1.7 Социальная защита населения 
Главной задачей отдела социальной защиты населения  в Кезском районе по-прежнему остается - предоставление отдельным категориям граждан мер социальной поддержки и социальных выплат адресного характера.

На конец 2013 года общая численность получателей компенсаций и выплат составила 5734 человека. В рамках регионального законодательства 1656 региональных льготников получают меры социальной поддержки в виде ежемесячной денежной компенсации на оплату жилищно-коммунальных услуг. 1950 ветерана труда района обеспечены выплатами ежемесячного денежного вознаграждения. Льготным проездом в автотранспорте внутриреспубликанского сообщения обеспечены 287 человек. 1810 федеральных льготников реализует свое право на социальную поддержку за счет средств федерального бюджета. Всего за 2013 год на финансирование мер социальной поддержки израсходовано 52 509,7 тыс.руб. 

Продолжена выплата супругам – гражданам Российской Федерации, постоянно проживающим на территории Удмуртской Республики, в связи с 50-,55-,60-,65-,70-,75-летием со дня регистрации заключения брака. Такую единовременную выплату за 2013 год в размере 3000 рублей получили 17 супружеских пар Кезского района на общую сумму 58,6 тыс. руб.

 Не маловажным в работе органов социальной защиты населения является социальная поддержка малоимущих семей, малоимущих одиноко проживающих граждан и граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Размер денежной выплаты зависит от величины прожиточного минимума, установленного на территории Удмуртской Республики и среднедушевого дохода семьи. При определении выплаты семьям, попавшим в трудную жизненную ситуацию, также учитывается тяжесть ситуации. За 2013 год материальную помощь получили 29 человек на сумму 60,0 тыс.руб.  

По Республиканской целевой программе «Улучшение положения и качества жизни пожилых людей в Удмуртской Республике на 2011-2013 годы», за 2013 год средства программы в сумме 28,0 тыс.руб. были направлены на оказание материальной помощи 8 пенсионерам на проведение ремонта жилых помещений, оплату зубопротезирования, дорогостоящего лечения.

Одним из приоритетных направлений социальной политики является проведение комплекса мер по социальной интеграции инвалидов в общество. В районе на конец 2013 года проживает 1745 инвалидов, в том числе 90 детей-инвалидов, 54 инвалида – имеют ограничения в передвижении.

          Согласно республиканской целевой программе «Доступная среда на 2011-2015 годы»  две семьи, где проживают граждане, имеющие ограничения в передвижении в 2013 году были выделены средства в сумме 116,9 тыс.руб. на реконструкцию жилых помещений. 

Продолжена работа  по предоставлению мер социальной поддержки инвалидам и отдельным категориям граждан из числа ветеранов, а также по оказанию государственной социальной помощи в виде социальных услуг по предоставлению при наличии медицинских показаний путёвок на санаторно-курортное лечение и бесплатного проезда на междугородном транспорте к месту лечения и обратно. За 2013 год в отдел обратилось 394 человека с заявлениями на обеспечение техническими средствами реабилитации и 24 человека с заявлениями на санаторно-курортное лечение.

За счет субсидии федерального бюджета, предусмотренной на организацию отдыха и оздоровления детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в районе оздоровлено 105 детей, общая стоимость путевок составила 1 075,0 тыс. руб.

В целях реализации федерального закона №120 и организации эффективной работы по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в отделе ведется работа по межведомственному взаимодействию с органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном положении. На учете в информационной базе на конец 2013 года состоит 60 детей. 

Второй год в отделе ведется работа по поддержке многодетных малоимущих семей, 59 семей данной категории получили компенсацию на приобретение одежды и обуви к началу учебного года на сумму 265,5 тыс. руб.

К важнейшему направлению деятельности отдела социальной защиты населения относится информатизация отрасли. Согласно Федеральному закону № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» в полномочия отдела входит предоставление около 50 государственных услуг. По 8 государственным услугам отдел готов перейти на электронную форму через единый портал государственных и муниципальных услуг.

Кроме того в отделе проводится работа по внедрению единой системы электронного документооборота «Директум».

В 2013 году проведены работы по внедрению новых программных комплексов в составе автоматизированной системы «Адресная социальная помощь» - «Обеспечение граждан техническими средствами реабилитации, санаторно-курортным лечением и бесплатным проездом к месту лечения и обратно» и «Учет граждан нуждающихся в опеке (попечительстве)». 

Оказание социальных услуг  Кезским  МБУ «КЦСОН» организовано 4 структурными подразделениями учреждения. Задачи, поставленные на планируемый период, в основном выполнены.

Численность обслуженных лиц учреждением за 2013 год составило 5347 человек, это  больше, чем за аналогичный период 2012 года на 48 человека. Услуг оказано 145 400 единиц, что составляет 99,5 %  к уровню 2012 года. Снижение количества   оказанных услуг обусловлено тем, что специалисты отделения  социальной помощи семье и детям  и профилактике безнадзорности с июня по август были задействованы в лагерных сменах и в  семьи не выезжали.  За 2013 год отделением обслужено 766 несовершеннолетних, что составляет 14% от общего числа обслуженных. 
На базе МБУ «КЦСОН»  ежегодно в летний период проводится оздоровительная  компания. Количество детей, привлеченных в оздоровительный лагерь при МУ «КЦСОН» соответствует показателю 2012 года. 
Отделением дневного пребывания (или социально-реабилитационное отделение) для граждан пожилого возраста и инвалидов  обслужено 489 человек, оказано  3 150  различных видов услуг, что на 18 услуг меньше уровня прошлого года. Проведено 16 интересных мероприятий такие как «Старый Новый год», шахматный турнир,  развлекательная программа «Настоящий полковник», мероприятие «День памяти, день скорби», день защиты детей «Вовка в тридевятом царстве», «Ключики к здоровью»,  мероприятие к  Дню пожилых людей «Золотой возраст»  и другие.
Выполнение основных  показателей  социальной поддержки населения Кезского района в 2013 году

	№ 
	Наименование показателя


	Ед. изм.
	Отчетный год 
	Отклонение

	
	
	
	план
	факт
	

	1.
	Выделено средств в бюджете муниципального образования на предоставление мер социальной поддержки населения и оказание адресной социальной помощи 
	тыс. руб.
	530
	965,2
	Материальная помощь гражданам, находящимся в трудной жизненной ситуации и пострадавшим при пожарах, а так же  доплата к пенсиям  муниципальным пенсионерам.  

	
	
	% от бюджета  муниципального образования
	0,0015
	0,0016
	

	2.
	Количество граждан, получивших меры социальной поддержки и адресную социальную помощь за счет бюджета муниципального образования 
	чел.
	33
	59
	

	
	
	% от населения муниципального образования
	0,001
	0,003
	

	3.
	Количество учреждений социального обслуживания населения
	ед.
	1
	1
	

	4.
	Численность граждан, обслуженных учреждениями социального обслуживания населения от общего числа нуждающихся в социальном обслуживании
	чел.
	4700
	5347
	За счет активной работы отделения  социальной помощи семье и детям и профилактике безнадзорности

	
	
	%
	100
	100
	

	5.
	Количество принятых муниципальных программ по вопросам социальной поддержки граждан пожилого возраста, инвалидов и граждан, оказавшихся  в трудной жизненной ситуации,

Сумма финансирования
	ед.
	1
	1
	Постановление Администрации МО «Кезский район» от 23 января 2013 года  №150 утверждена  муниципальная программа «Старшее поколение» (Забота) на 2013-2015 годы

	
	
	тыс. руб.
	54
	53,871
	

	6.
	Количество учреждений социальной инфраструктуры, дооборудованных с учетом доступа для инвалидов и других маломобильных групп населения (учреждения образования, здравоохранения, культуры (музеи), физкультуры и спорта, торговли, социальной сферы, банковской сферы т т.д.) 
	ед.
	-
	9
	На территории района 6 учреждений социальной инфраструктуры  оборудованы  пандусами

	
	Численность инвалидов, в том числе детей-инвалидов
	чел.
	1952

91
	1745

90
	Трудоустройство затруднено в связи с тем, что труд данной категории граждан не пользуется спросом у работодателей, несмотря на то, что на данное мероприятие выделялись субсидии, 

определенные  постановлением Правительства РФ и  постановлением Правительства УР 

	
	Трудоустройство инвалидов
	чел.
	23
	26
	

	7.
	Направлено на укрепление материально-технической базы, в т.ч. на приобретение оборудования из различных источников:
бюджета РФ,

в т.ч. на приобретение оборудования 

- бюджета УР,

в т.ч. на приобретение оборудования 

- местного бюджета 

в т.ч. на приобретение оборудования 

- иные источники финансирования 

в т.ч. на приобретение оборудования
	тыс. руб.
	45


	7 328,724

1 127

7 328,724

1 127


	Увеличение обусловлено  проведением  реконструкции здания бывшей школы  в д. Сыга 2 под специализированный жилой дом для одиноких престарелых граждан, приобретение оборудования в социальный дом


1.8  Развитие культуры 
         В отчетном периоде  деятельность отдела  культуры Администрации муниципального образования «Кезский район» осуществлялась  на основе культурной политики Российской Федерации, Удмуртской Республики и муниципального образования «Кезский район», интересов и запросов населения в области культурного досуга, реализации их творческого потенциала, приобщения к художественным ценностям национальной культуры.

         Данные направления деятельности в районе осуществляли муниципальное бюджетное учреждение культуры «Кезский районный Дом культуры» и 22 сельских филиала, МБУК «Кезский Дом культуры «Леспромхоз»», МБУК «Кезская межпоселенческая библиотечная система» и 21 филиал, МБУК «Кезский районный Дом ремесел», МБУК «Кезский районный краеведческий музей имени О.А.Поскребышева», муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей  «Кезская школа искусств». 

         В сфере  культуры на территории МО «Кезский  район» занято на сегодняшний день 164 человек, 117 человек - это руководящий состав и специалисты,  65%  которых имеют высшее и среднее профессиональное образование (из которых 50 человек – профильное). За 2013 год повысили свою квалификацию 23 специалистов (-6 к прошлому году); 9 работников культуры имеют звание «Заслуженный работник культуры УР».

В клубных учреждениях работают 149 культурно - досуговых формирования с охватом 1746 участников (-32 человек к прошлому году). Причиной отклонения является  отсутствие специалиста в  Ворчинском и Гыинском сельских клубах. 

5  творческих  коллективов района имеют высокое звание - «народный» - это коллектив «Живой Родник», ВИА «Росы», ТЮЗ «Солнечный зайчик», «Оптимист», «Зардон».

       Учреждениями культуры  за 2013 год проведено 1662 мероприятия, в котором  приняли участие 106,2 тыс. чел. (2012 год -1627 мероприятий, участников 113,3 тыс. человек).  Техническое оснащение и оборудование культурно-досуговых учреждений безнадежно устарело, что не позволяет обеспечить качественный уровень культурно-досуговых мероприятий. Некоторое число сельских населенных пунктов осталось вне сферы культурного обслуживания. 

         Ежегодно наблюдается рост расходов бюджета на культуры в расчете на одного жителя. По итогам 2013 года выделены дополнительные денежные средства:

-  на подготовку учреждений к отопительному периоду - 400,0 тыс. руб.;

- на проведение Республиканского мероприятия «Масленица в стране чудес» - 400,0 тыс. руб.;

- на проведение мероприятия «Мастерская удмуртская ткачества» -350,0 тыс. руб.;

- на благоустройство реки истока Камы 2000,0 тыс. руб.;

- на проведение выставки в г. Ижевске «Спорт, туризм, отдых» - 27,0 тыс. руб.;

- прочие – 172,3 тыс.руб. (приобретение оргтехники, костюмов, подписку). 

          Расходы жителей на посещение платных мероприятий увеличились  на 7 % за счет проведения различных мероприятий, новых и  интересных выставок.

 По итогам отчетного года районным музеем организовано 255 экскурсий, 7 мероприятий, более 18 выставок,  которые посетило 6 487 человек. 
         Наиболее интересны были следующие мероприятия: малые Поскребышевские чтения, митинг «9 Мая – День Победы», Поскребышевские чтения «От первого лица», торжественное мероприятие, посвященное Дню Конституции, Празник Троицы – массовые гуляние, круглый стол «К десятому юбилейному совету Камского водного бассейного управления».                       

           Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Кезская межпоселенческая библиотечная система»  обслужила 11 831 пользователя (2012 год – 10 971), книговыдача  составила 241,2 тыс. экз. книг (2012 – 212,2 тыс. экз. книг). В библиотеках района читают все категории населения – дети, студенты, рабочие, интеллигенция, безработные, пенсионеры.  Нехватка новой актуальной литературы сказывается на удовлетворении запросов читателей. Особенно остро это ощущается в сельских филиалах. Наибольшая часть отказов приходится на литературу по экономике, психологии, финансовым вопросам. Дефицит справочной литературы по социологии, государственному устройству, юриспруденции, естественным наукам и т.д. Много запросов по краеведению, это связано с тем, что в начальном звене проходят уроки краеведения, отмечаются отказы  на художественную литературу (программную); современных авторов, детскую и т.д. Проведено 1398 массовых мероприятия (2012 год – 1 482 ед.), их посетило 24,6 тыс. посетителей. Книжный фонд пополнился на  1229 ед. книг на сумму 220 тыс. руб. (2012 год - 1512 ед. на сумму 236,2 тыс. руб.).

         В рамках  Года охраны окружающей среды и здорового образа жизни, а   соответственно и празднование  этих событий  определяли приоритеты в деятельности библиотек нашего района.     Разнообразными были и  формы проведения массовых мероприятий: электронные презентации, видеоролики, слайд – шоу, театрализованные представления книги и другие.  Основные темы  проведенных мероприятий:  «Зеленые страницы библиотеки» - цикл мероприятий в рамках «Школы экологической культуры»,  «Загляни в мир природы» (день  книг об экологии), «Чистота- та же красота»  (экологический дозор по  очистке пос. Кез),  «Место действия - пос. Кез» (экологический репортаж),  «Пароль в страну здоровья» (месячник по здоровому образу жизни), «Знать – значит жить» (участие в районном слете   волонтерских отрядов),  «Поскребышев у каждого свой» (Поскребышевские чтения), «Чагыр, чагыр  дыдыке…» (Верещагинские чтения), «Страницы истории» (радиолекторий по писателям -  юбилярам),  «Нам жить и помнить» (участие в месячнике гражданско-                                  патриотического воспитания молодежи), «Чтение – начало успеха» (проект в поддержку чтения среди   населения Кезского района  на 2013 год),  «В согласии с природой» (республиканские экологические чтения по творчеству В.В. Туганаева), «Родник духовного наследия» (республиканский творческий конкурс к 1150- летию славянской   письменности),  «Рядом с книгой» (реализация республиканской программы по трудоустройству несовершеннолетних на летнее время),  «Библиотечного дела мастер» (конкурс профессионального   мастерства).

         Творческая деятельность по развитию декоративно-прикладного искусства в доме ремесел функционируют 8 кружков, 35 участников. Специалисты  приняли участие в 7 республиканских выставках, 3 межрегиональных праздниках. Провели   в районе 77 мероприятий.            

          В муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Кезская детская школа искусств» среднесписочное количество учащихся составляет 160 человек (- 4 человек к 2012 году). Но существует большая проблема с приобретением новых музыкальных инструментов, костюмов, школьной мебели, оргтехники. Ежегодно воспитанники школы искусств принимают участие в республиканских конкурсах и фестивалях. Традиционным мероприятием в п.Кез стал ежегодный отчетный концерт учащихся школы.
        Все учреждения культуры испытывают финансовые трудности, особенно  остро- сельские,  где   нет возможности  получить  хорошие  доходы от платных услуг. В крайне неудовлетворительном состоянии находится материально-техническая база учреждений культуры. Из 29 зданий 14 зданий требуют капитального ремонта, ремонта кровель требуют 24 здания. В отчетном году в МБУК «Кезский РДК» было проведено ремонтных работ 200,0 тыс. руб. 
Часть проблем учреждения культуры пытаются решить  с Главами  муниципальных образований, в 2013 году были выделены денежные средства в размере 10,0 тыс. руб. МО «Юскинское» на приобретение костюмов, МО «Сосновоборское», МО «Ключевское» по 1, тыс. руб. на проведение новогодних представлений, ищут спонсорские средства,  привлекают  к работе  волонтеров, активистов  клубных формирований. В перспективе  потребуются  финансовые средства на  капительный ремонт зданий, на установку АПС в учреждениях культуры, переоборудование современной техникой, на дальнейшее укрепление материально- технической базы учреждений культуры, повышение профессионального уровня специалистов. Проблемы в дальнейшем  будут   более ощутимы, и это свидетельствует о  необходимости  поддержки государством   сельских учреждений культуры.
    В  сфере культуры  на 2014 год  поставлены следующие задачи:
· Сохранение нематериального культурного наследия района, развитие и пропаганда традиционной культуры;

· Поддержка  и пропаганда лучших традиций  музыкального, театрального, хореографического и художественного искусства;

· Создание условий для сохранения, пополнения и экспонирования музейного фонда, обеспечение библиотек книжными изданиями, модернизация музейной и библиотечной деятельности;

· Сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли;

· Совершенствование нормативно-правовой базы;

· Повышение эффективности использования бюджетных средств и привлечение внебюджетных инвестиций на  развитие отрасли;

· Укрепление материально-технической базы за счет всех источников финансирования; 
	Анализ деятельности в сфере культуры

	№ п/п
	показатели
	ед. изм.
	2012 год
	прогноз 2013
	2013 год
	Темп  роста, %

	
	
	
	
	
	
	гр.6/гр.4 *100%
	гр.6/гр.5 *100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Численность работников культуры на 1 тыс. жителей
	чел.
	7,8
	8,5
	7,5
	96
	88,2

	2
	Руководители и специалисты, имеющие высшее и средне-специальное образование
	%
	65
	63
	65
	100
	103,2

	3
	Повышение квалификации
	чел.
	29
	21
	23
	79
	109,5

	4
	Расходы бюджета на культуру в расчете на 1 жителя, руб./год
	руб./год
	1225
	945
	1408
	115
	149

	5
	Расходы 1 жителя на посещение платных мероприятий
	руб./год
	59,7
	59,9
	64
	107,2
	107

	6
	Всего учреждений
	штук
	49
	52
	48
	98
	92

	7
	Здания, находящиеся в неудовлетворительном состоянии
	%
	39
	71
	40
	103
	56

	8
	Охват библиотечным обслуживанием (от общего числа населения)
	%
	44,5
	56
	54,4
	122,2
	97

	9
	Читаемость библиотечного фонда
	единиц
	19,3
	21
	20,4
	105
	97

	10
	Число посещений на 1 тыс. населения
	чел.
	4018
	10558
	4760
	118,4
	45

	11
	Экскурсионное обслуживание (от общего числа населения)
	%
	13,4
	9
	29,8
	222
	331

	12
	Среднее число клубных формирований на 1 учреждение
	шт.
	5,8
	4,2
	6
	103,4
	143

	13
	Занятость населения любительским художественным творчеством (от дееспособного населения)
	%
	6
	5
	6
	100
	120

	14

 
	Всего меропритятий
	шт.
	1627
	2520
	1662
	102
	66

	
	 в т.ч. платные
	шт.
	682
	1276
	557
	82
	44

	15
	Занятость населения эстетическим воспитанием через ДШИ (от 7 до 15 лет)
	%
	5
	4,5
	4,6
	92
	102

	16
	Книжный фонд
	тыс.шт.
	90,001
	153
	89,554
	99,5
	58,5

	17
	Количество читателей
	тыс.чел.
	11
	14,4
	11,8
	107
	82


1.9 Молодежная политика, патриотическое воспитание населения 
       Основными направлениями деятельности  в сфере молодежной политики  являются:
1. Гражданско- патриотическое воспитание детей, подростков и молодежи.
    В районе  ведется активная работа с общественным объединением ветеранов войны в Афганистане и локальных конфликтах (ОО «Боевое содружество», рук. Р.Ф. Муфтахов).  Цель организации не только  решать  личные  бытовые проблемы, но и  сотрудничать  с образовательными учреждениями, волонтерскими отрядами,  проявление гражданских инициатив, практическая помощь в реализации патриотических проектов. В отчетном периоде   проведены мероприятия, посвященные  памятным датам и календарным праздникам: День защитников Отечества, 9 мая, «Вахта памяти»,  Акция «Во Славу Отечества», мероприятия ко Дню вывода советских войск из Афганистана, «Поющее мужское братство», Торжественное вручение Паспорта гражданина России, Лыжные соревнования на призы Героев- земляков, мероприятия ко Дню Победы,  районная олимпиада  «Я- избиратель»,  работа в призывной комиссии.

     В данном направлении  достигнуто межведомственное взаимодействие с отделом культуры, сектором по спорту,  Управлением  образования, общественными организациями. Традиционно проведен  месячник гражданско- патриотического воспитания в феврале.  

ОО «Боевое  содружество ведет большую гражданско- патриотическую работу с   детьми и  молодежью: оказывают поддержку  вдовам и родителям погибших воинов;  участвуют в мероприятиях,  увековечивающих память (открытие мемориальной доски 46 стрелковой бригаде, формировавшейся в пос. Кез в июне 1941 года;  благоустройство и установка памятников);  в качестве наставников  участвуют в военных сборах для старшеклассников    и смотрах песни и строя;  принимают участие в творческих   районных  мероприятиях, шефствуют над кадетами МБОУ «Кезская СОШ № 1».   

        Проведены знаменательные события,  содействующие  патриотическому  воспитанию  населения Кезского района, в том числе и молодежи:
-  мероприятия, посвященные Дню местного самоуправления  и десятилетию реформы местного самоуправления (27 мероприятий);

- разработана и утверждена постановлением Администрации МО «Кезский район»  от 07 июня 2013 года № 1036 муниципальная программа «Духовно- нравственное, гражданско- патриотическое  воспитание детей и молодежи  в МО «Кезский район» на 2013-2017 годы». 

- мероприятия к 70-летию строительства железной дороги «Балезино- Ижевск».

- реализация  республиканского   проекта «Истоки КАкие МЫ»  по благоустройству  истока реки Кама, открытие нового туристического маршрута.

- возрождение и проведение ОО «Общество русской культуры»  и «Кенеш» массовых мероприятий для населения, связанных    с обрядовой  и религиозной  культурами  и культурой старообрядцев:  Яблочный Спас, Рождество, Святки, Покров и др.

- мероприятия посвященные   к   95-летию ВЛКСМ  в УР. (5 массовых  районных   мероприятий), 20- летию  Конституции РФ (7 районных мероприятий).

-  проведение оргкомитета (4 квартал 2013 года ) по проведению  комплекса мероприятий, посвященных 25- летию ветеранского движения в Удмуртской Республике  в феврале 2014 года.

-  проведение мероприятий, приуроченных   к  Зимней Олимпиаде в Сочи (лыжные гонки,  конкурс снежных скульптур).

         Разные возрастные категории молодёжи регулярно участвуют в республиканских лагерных сменах, конкурсах, слетах. В слете студентов и молодых работников сельскохозяйственной сферы «Человек труда», «Во Славу Отечества», «Я- гражданин России», «Весенняя Неделя Добра», «Доброволец Удмуртии»,  «Лидер 21 века» и др. 

          В районной газете «Звезда» в течение года размещено   30  публикаций, сопровождающиеся  фотоматериалами  по  мероприятиям гражданско -  патриотической направленности,  посвященные основным памятным датам 2013 года. В рамках  реализации программы  «Молодежь муниципального образования «Кезский район»  на 2012-2016 годы» израсходовано 55 тыс. рублей или 78% от плана, в том числе на мероприятия патриотической направленности 21 тыс.руб.
2. Поддержка детских и молодежных общественных объединений и молодежных инициатив.
Самыми  многочисленными в районе  являются «Родники», УТРО РСМ, «Боевое

содружество». На базах общеобразовательных школ активно работают «Волонтеры Удмуртии». На сегодняшний день в районе действует 9 волонтерских отрядов (Координатор  - Дитятьева В.Т.).  Среди старших школьников работа проводится стабильно, планомерно и результативно.  Главные направления в работе общественников – это  добровольчество и гражданско- патриотическое воспитание.

        Районные мероприятия позволяют  выявить   явных лидеров,  открыть новые имена   и     далее выводить ребят на республиканский и всероссийский уровень. Много внимания уделяют личностному росту, саморазвитию.  На  республиканском конкурсе «Доброволец Удмуртии»  - Жигалов Владимир  занял   1 место. В республиканском конкурсе «Команда 21 века»  местное отделение  ДОО «Родники»  заняло 3 место.
         Из проблем, которые выделяют сегодня   активисты:

-  слабая  материально- техническая  база. Многие школы оснащены оборудованием лучше, чем   районная организация (устаревшая    музыкальная  аппаратура);

-  отсутствие   надежных,   компетентных кадров,  желающих возглавить общественные объединения   детей и молодежи.  Среди детей есть потребность   участия в общественной организации, а среди взрослых – нет.  
3. Профилактика асоциальных явлений   и профилактика правонарушений   в подростковой и молодежной среде. Основными целями и задачами направления являются:

- участие в республиканских  проектах,  конкурсах программ и проектов  с целью привлечения финансирования  из средств республиканского бюджета   на мероприятия по профилактике   асоциальных явлений в молодежной среде   и пропаганде ЗОЖ;

   -  содействие организации летнего труда, отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи. Увеличение числа реализуемых программ по трудоустройству несовершеннолетних, в том числе, оказавшихся в ТЖС, организация сводных отрядов   на территории МО «Кезский район»;
- дальнейшее межведомственное взаимодействие в вопросах профилактики   правонарушений   и асоциальных явлений  среди подростков и молодежи, защите  прав и интересов несовершеннолетних: участие в районных акциях, «Днях подростка», рейдах по местам массового отдыха детей  и молодежи,  привлечение ресурсов   республиканских учреждений («Психолог +», республиканский  Наркодиспансер,  Республиканский Центр СПИД и т.д.);

   - охват профилактической работой максимально возможного количества населения  Кезского района;

- совершенствование форм и методов работы;

В 2013 году  расширены возможности   по проведению профилактических акций. 

(два раза в 2013 году приглашали  специалистов   из  БУ УР   «Психолог-плюс»).  Проведен  «День подростка»  в ГБОУ НПО ПУ №50 пос. Кез с участием  специалистов- психологов  БУ УР «Республиканский методический центр  социально- психологической помощи молодежи «Психолог-плюс». Всего приняли участие 90 человек.

 07-08 ноября 2013 года  в п. Кез на базе МБОУ «Кезская средняя школа №2»  проводились  коммунарские сборы для старшеклассников «Повышение личной эффективности».  В плане работы  мастер-классы, встреча с уполномоченной по правам ребенка Авдеевой О.Л., общественная приемная, социально- значимое дело, «Битва хоров», занятия с профессиональными психологами  из  «Психолог-плюс».

Приняли участие в республиканском конкурсе, организованном Министерством здравоохранения Удмуртской Республики  по реализации антинаркотических проектов.  Проект «Все начинается с семьи…» занял призовое место  и  профинансирован из средств бюджета Удмуртской Республики   на сумму 19,3 тыс. рублей. 

По итогам 2013 года  на территории района   зарегистрировано   и находятся на учете 35 мужчин и женщин в возрасте от 20 лет и старше, употребляющих наркотические вещества. Несовершеннолетних и дезоморфиновых наркоманов не зарегистрировано.   В отчетном периоде:

   - уменьшилось количество наркоманов в возрасте 14-30 лет, состоящих  на учете в МБУЗ «Кезская ЦРБ» до 4 человек (2012 год - 7 чел.);

   - комиссией по делам несовершеннолетних  рассмотрен 1 материал  в отношении несовершеннолетнего, связанный с незаконным хранением наркотиков;

-  увеличилось количество ВИЧ- инфицированных  в возрасте18-30 лет – 30 чел (общее количество по возрастам- 41 чел);

Межведомственные профилактические акции  направлены на широкий круг  населения, основной целью которых является  охват  людей, входящих в «группу риска»:  безработные, неблагополучные семьи, школьная молодежь,  состоящие на учете в ПДН и КДН и ЗП. Проведен Антинаркотический месячник. В районной газете «Звезда» опубликовано 2 информационных материала.  «Не оставаться равнодушным  в борьбе с наркоугрозой» и «Ответственность за пропаганду и рекламу наркотиков».

Благодаря антинаркотическим проектам и межведомственному взаимодействию, ситуация  по наркотизации населения и мерам борьбы с незаконным оборотом наркотиков  в районе остается относительно  стабильной. 

	№


	Наименование показателя


	2011 г.
	2012 г.
	2013 г.

	1.
	Количество человек, состоящих на учете в МБУЗ «Кезская ЦРБ»*, как употребляющие наркотические вещества по категориям:
	
	
	

	-
	До 18 лет 

( несовершеннолетние)
	-
	-
	-

	-
	14-30 лет ( молодежь)
	5
	7
	4

	-
	Старше 30 лет
	6
	7
	7

	
	Всего
	11
	14
	11

	2.
	Количество человек с диагнозом «Токсикомания»
	-
	-
	-

	3.
	Количество человек, заразившихся ВИЧ инфекцией   через наркотический путь.

( всего ВИЧ инфицированных  за все годы наблюдения – 41чел.)*
	- нет точных данных
	-
	13

	4.
	Количество уголовных дел, связанных  с незаконным оборотом наркотиков
	5
	10
	11

	5.
	Количество наркопритонов
	-
	-
	-

	6.
	Общий охват  мероприятиями профилактической направленности (чел)
	8670
	10721
	10000


В текущем году правоохранительными органами района активизировалась деятельность по противодействию незаконному обороту наркотических средств, сотрудниками МО МВД России «Кезский» выявлено 11 преступлений этой категории, что превышает показатели 2012 года  на 40%. 
4. Деятельность  социальной службы для молодежи  МБУ МЦ «Надежда».
    Психологом МБУ МЦ «Надежда» Л.Ю.  Першиной проводится большая работа  по оказанию психологических услуг   для молодежи. Молодежь  волнуют вопросы   алкоголизма одного из супругов, супружеские измены, воспитание малолетних детей в семье.   Очень  большая помощь оказывается молодым, малообеспеченным, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, семьям с грудными детьми в приобретении  одежды, поскольку МБУ МЦ «Надежда»  круглогодично проводит акцию  «Доброе сердце»  прием вещей, игрушек бывших в употреблении  в хорошем состоянии. Материальная помощь в виде одежды (б/у в хорошем состоянии) – оказана  101 семья с детьми. В течение лета оказана экстренная психологическая помощь 13 подросткам. 

 В течение  года проведен  патронаж детей и подростков группы «риска»,  9 мероприятий  с охватом 1092 человека (видеолекторий «Я сюда  никогда не вернусь», семинары,  работа с замещающими семьями, индивидуальная работа). Проведено 7 благотворительных, здоровьесберегающих,   творческих и других  районных акций, 34 концерта, тематическая дискотека. Приняли активное участие в выездных мероприятиях «День  помощи семье и детям» и «День подростка», организованных  на территории 9 муниципальных поселений, в  8 образовательных учреждениях, а так же в  3 рейдах  по местам массового отдыха молодежи в составе   членов комиссии по делам несовершеннолетних.  Оказано 446  социально-психологических услуг с охватом 2535 человек. С целью профилактики наркомании проведено 98 мероприятий с охватом 9254 человека.  При  социальной службе для молодежи  работает специалист  кабинета планирования семьи МУЗ «Кезская ЦРБ».

       Руководитель социальной службы для молодежи  является  руководителем районной общественной организации  «Районный  Совет женщин».  Через общественную организацию  проводится большая   методическая работа   в вопросах  оказания помощи людям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации,  психологические беседы для взрослого населения – «Женщина- источник позитива»,  «Формула счастья», «Как любить ребенка».  Психолог и специалисты по социальной работе в сотрудничестве со специалистами отдела семьи, опеки и попечительства  совместно работали на родительских собраниях, с неблагополучными семьями, провели несколько благотворительных акций: «Доброе сердце», «Теплые ручки»,  «От сердца к сердцу», «Помоги ребенка подготовить к школе»  и др. (общий охват 1500 чел).

       Организация тематического досуга остается  одной из проблем для молодежи. Проведено несколько интересных, социально-значимых мероприятий с семьями,  расширилась география проведения мероприятий.   Организованы выезды в Дебесский район (2 мероприятия)  и по району.   В 2013 году    клубное объединение «Молодая семья»  переименовано в «Семейный клуб «Надежда»»,  это связано с привлечением   и заинтересованностью   более «взрослых пар», что говорит о восстребованности  не совсем крупных, а по - семейному уютных мероприятий,  от которых получаешь только положительные эмоции.  

 
В 2013 году   Максимова Виктория Петровна, специалист по социальной работе с молодежью МБУ МЦ «Надежда»  во Всероссийском   конкурсе профессионального мастерства специалистов сферы ГМП  в г. Ижевск  заняла   1 место в номинации «работа с молодой семьей».8  семей получили  финансовую поддержку   на улучшение жилищных условий  из средств республиканского бюджета.

    Объединение  «Я + Ты»  также  работает в направлении организации досуга  для одиноких людей.  1 раз в квартал  со всего района и из близлежащих районов (Балезинский, Дебесский, Пермский край, Игринский район)  встречаются вместе люди разных возрастов, которым очень необходимо общение, которые в силу разных причин одиноки. Многие люди приходят в клуб для того, чтобы преодолеть комплексы, общаются и творчески проводят досуг.      Сегодня в клубе 132  человек, создаются семейные пары и родилось 6  детей.
     5. Организация летнего труда, отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи 
        Профильные лагерные смены с дневным пребыванием для детей, оказавшихся   в трудной жизненной ситуации  имеют положительный социальный эффект  и их необходимо проводить на территории  района  ( 2012 год- «Выль сюрес»). К сожалению, в 2013 году   через  молодежные структуры на территории района   не было профильных лагерных смен.  

       В профильных лагерях  Удмуртской Республики отдохнули 21 ребенок. Все  профильные  смены  и участие в них представлено квотой.  В лагерях приняли участие  общественники:  РСМ- 18 чел. («Гражданин и патриот»),  Кезская молодежь прошла  конкурсный отбор   на должность вожатых, а руководитель Волкова М.А. являлась членом оргкомитета смены,  «Родники»- 2 чел. («Экоград»),  республиканская смена  для добровольцев «Твори добро» – 1 чел.  Приняли участие  в   республиканском семинаре для кураторов волонтерских отрядов  «Мы вместе!» - 2 чел.

Трудоустройство несовершеннолетних летом 2013 года представлено  реализацией 7 программ, финансируемых из средств бюджета Удмуртской Республики, что на 4 программы больше  в сравнении с 2012 годом.  Привлечено 201, тыс. рублей (в 2012 году – 103,3 тыс. руб.). 
Перечень программ, реализованных на территории МО «Кезский район»
	№ п/п
	Наименование программы.
	Сумма (руб.)
	Количество участников

	1.
	«Яркие краски лета», МБОУ ДОД  «Кезский районный ЦДТ»,  программа по организации  деятельности сводных отрядов.
	36 872
	10

	2.


	«Шулдыр Олексан куш», МБОУ Александровская СОШ (детская площадка в национальном удмуртском стиле).
	37 330
	10

	3.
	«Детская игровая площадка» (МБОУ Степаненская СОШ)
	29 864
	8

	4.
	«Родники Удмуртии», МБОУ «Кулигинская СОШ»  (благоустройство Истока Камы)
	29 864
	8

	5.
	«Дворик детства моего», МКОУ Юскинская СОШ (детская площадка для открытой в 2012 годы группы дошкольников).
	29 864
	8

	6.
	«Спортивные надежды»,  спортивные объекты  в  МБОУ «Кезская СОШ №2»
	29 864
	8

	
	«Рядом с книгой» ( районная библиотека)
	7 375
	2

	      ИТОГО:
	201 031
	54чел.


Всего за лето работодателями трудоустроено  189 подростков получивших материальную поддержку через  ГКУ УР «Центр занятости населения» Кезского района. 

Трудности с трудоустройством несовершеннолетних в районе  повторяются из года  в год: 

- с увеличением МРОТ до  5205  рублей  усугубилась ситуация   с поиском работодателей для несовершеннолетних;

- не желание  возможных работодателей   привлекать средства на трудоустройство школьников через программы;

- не все работодатели заключают  договора с  ГКУ УР «Центр занятости населения» Кезского района, ссылаясь на бумажную волокиту, т.е. многие подростки не получили материальную поддержку;

- для трудоустройства несовершеннолетних из средств муниципальных поселений и районного бюджета выделяются минимальные  суммы. Желающих трудоустроиться подростков     очень  много;

- работодатели не желают трудоустраивать «трудных», «не надежных и проблемных» подростков, т.е. без внимания остались несовершеннолетние, попавшие в трудную жизненную ситуацию, с ограниченными возможностями и состоящие на учёте в ПДН;

- не желание работодателей нести полную ответственность за жизнь и здоровье несовершеннолетних  во время реализации программ.

1.10  Охрана правопорядка, обеспечение личной и имущественной безопасности граждан
Основные усилия сотрудников межмуниципального отдела МВД России «Кезский» в отчетном периоде были  направлены на защиту граждан от преступных посягательств, борьбу с террористическими проявлениями, незаконным оборотом оружия, наркотиков, коррупцией и профилактику преступлений.
 Несмотря на принимаемые меры к выявлению преступлений, количество зарегистрированных преступлений в целом по Кезскому району  увеличилось  на 5,8 % (с 328 до 347). Уровень преступности, в расчете на 10 тысяч населения, составляет по Кезскому району 160 преступление (по Удмуртской Республике уровень преступности – 178).
Отмечается рост зарегистрированных преступлений, предварительное следствие по которым не обязательно на 21,1 % (с 175 до 212). По преступлениям, где предварительное следствие обязательно количество преступлений  снизилось с 153 до 135. В общей структуре преступности тяжкие и особо тяжкие преступления – это каждое шестое престу​пление.

На территории  района зарегистрированы такие преступления как: 1 убийство (снижение на 83,3 %, 2012 год -  6 преступлений), 4 причине​ния тяжкого вреда здоровью (снижение на 42,9 %, 2012 год - 7), 18 грабежей (рост на 20 %, 2012 год - 15), 122 кражи (2012 год - 124), в том числе 18 из квартир (2012 год - 8), 3 факта изнасилования (- 57,1 %, 2012 год - 7), 32 преступления в сфере экономики (2012 год - 33).

Количество расследованных преступлений осталось на уровне прошлого года  и составляет 290 фактов. Процент раскрываемости составляет 85,0 % (2012 год - 84,3 %), что выше средних по Удмуртской Республике, где средняя раскрываемость преступлений составляет 64,3 %. Раскрываемость тяжких и особо тяжких преступлений составляет 92,7 % (2012 год -  93,5 %).

Следственным отделом и подразделениями дознания приостановлено 51 преступление (2012 год – 54), в том числе 11 преступ​лений, где предварительное следствие обязательно и 40 где предварительное следствие не обязательно. Основными видами не раскрытых преступлений по итогам работы явились кражи имущества различных форм собственности (34 факта). 

Принимаемые меры по предупреждению совершения краж не достаточны. Профилактиче​ская работа сотрудниками Отдела проводится лишь в рамках расследования уголовных дел (вносятся лишь представления об устранении выявленных нару​шений. Повторные проверки объектов, проверка ранее отмеченных недостатков участковыми уполномоченными полиции не проводится). 

Имеются определенные результаты в сфере выявления и пресечения преступлений, связанных с незаконным оборотом ору​жия. Сотрудниками Межмуниципального отдела выявлено 8 преступлений (2012 год - 7). Часть преступлений раскрыты, расследованы и направлены в суд. Совершенно 4 преступления с использованием огнестрельного оружия (незаконная охота).
Проводилась целенаправленная работа по декриминализации экономики, выявлению и пресечению тяжких и особо тяжких преступлений экономической направленности. За отчетный период отмечается незначительное снижение выявленных преступлений на 3,0 % (с 33 до 32).
В течение 2013 года сотрудники Отдела продолжили работу по повышению эффективности принимаемых мер по противодействию незаконному обороту наркотиков. Но, принимаемыми мерами переломить ситуацию не удалось. Выявлено всего 15 преступ​лений, что выше аналогичного периода на 5 преступлений (2012 год – 10 преступлений). 

Кроме того, важным направлением в антинаркотической деятельности является выявление и пресечение фактов наркоторговли. За отчетный период на территории Кезского района выявлено 8 фактов сбыта наркотических веществ, и лица по 2 преступлениям не установлены.

Проводимыми профилактическими мероприятиями удалось снизить количество преступлений, совершенных несовершеннолетними с 18 до 12 (-33,3 %). Удельный вес подростковой преступности в Кезском районе ниже, чем в прошедшем году (4,1 % против 6,2 % в 2012 г.) и не превышает среднереспубликанский.
Основным субъектом профилактики преступлений в системе органов внутренних дел является служба участковых уполномоченных полиции. В предупреждении правонарушений первостепенное внимание уделяется работе с лицами, состоящими на различных видах профилактического учета. Участковыми уполномоченными полиции осуществляется контроль за поведением 253 таких граждан.

На плановой основе проводится профилактическая работа с гражданами, допускающими правонарушения в семейно – бытовой сфере (на контроле состоит 32 человека). Проведенными мероприятиями не допущен рост количества совершенных тяжких  и особо тяжких преступлений на бытовой почве. 
Количество преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими преступления составляет 160 преступлений (2012 год - 99). Удельный вес рецидивной преступности ниже среднереспубликанского и составил 55,2 %.

Также прослеживается тот факт, что ранее судимые лица совершают преступления в состоянии опьянения. Так,  лицами в состоянии опьянения совершено каждое второе преступление (в 2012 г. – 60, в 2013 г. – 132 преступления), из них 24 тяжких и особо тяжких преступления.
Определенная роль в профилактике преступлений и правонарушений отведена средствам массовой информации. Регулярно освещаются результаты борьбы с преступностью, а так же  проблемы, решаемые правоохранительными органами в своей повседневной деятельности. 
1.11 Экологическая безопасность
         Сегодня на территории Кезского района имеется  лицензированный полигон для размещения твердых бытовых отходов.

         Функционирует 8 промышленных предприятий, 1 предприятие имеет разработанные проекты санитарно-защитных зон – ОАО «Кезский сырзавод».

      Значительное место в загрязнении атмосферного воздуха продолжает занимать автомобильный транспорт. Количество транспортных единиц имеет постоянную тенденцию к росту. 

       На территории продолжается  перевод отопительных и производственных котельных с твердого на газообразное топливо и газификация частного сектора, что существенно уменьшает выброс в атмосферу твердых частиц, 3,4-бензпирена и других вредных веществ.

        Загрязнение атмосферного воздуха наряду с другими вредными факторами среды обитания оказывает неблагоприятное воздействие на состояние здоровья населения.

        За анализируемый период качество воды водоемов, используемых для организации централизованного питьевого водоснабжения (1 категория водопользования) и рекреации (2 категория водопользования) продолжает оставаться неудовлетворительным.                                     Ухудшение санитарного состояния водоемов 1 и 2 категории водопользования происходит в связи с отсутствием  в настоящее время  канализационных очистных сооружений,  в результате чего постоянно сбрасываются неочищенные хозяйственно-бытовые сточные воды в р. Лып из канализационных систем.

       В целях обеспечения функционирования системы водоснабжения в отношении систем коммунальной инфраструктуры и иных объектов коммунального хозяйства района заключено концессионное соглашение,  имущество коммунального водоснабжения передано ООО «Кезское ПКХ». На балансе ООО «Кезское ПКХ», основного балансодержателя хозяйственно-питьевого водоснабжения,  находятся  28 подземных источников и 3 каптажных, протяженность водопроводных сетей свыше 90 км, в т. ч. в поселке Кез - 59 км. Общий износ  водопроводных сетей  составляет 65%. 

      Ситуация с водоснабжением в деревнях района остается сложной. Часть скважин (около 20) являются бесхозными. Такие скважины являются  потенциальными источниками загрязнения подземных вод.

        По результатам федерального государственного санитарно-эпидемиологического надзора средние уровни показателей проб питьевой воды не соответствуют нормативам качества питьевой воды в 29 населенных пунктах, что составляет 21%. В основном идет превышение нормативов по содержанию фторидов, бора, натрия, кремния, железа и общей минерализации.   

           В 2012 году район вошел в республиканскую целевую программу «Чистая вода» на 2011-2017 годы». В рамках данной программы необходимо подтвердить наличие запасов подземных пресных вод в районе д. Доброгурт в 6 км от пос. Кез и начать его разработку для целей хозяйственно – питьевого водоснабжения населения райцентра кондиционной питьевой водой.

           В соответствии с Федеральным законом №" 416 –ФЗ от 07.12.2012г. «О водоснабжении и водоотведении" Администрации  района и  сельских поселений до 1 марта необходимо  внести изменения в техническое задание на разработку или корректировку инвестиционной программы в части учета мероприятий по приведению качества питьевой воды в соответствие с установленными требованиями.
         Сегодня назрела необходимость строительства очистных сооружений на уровне райцентров. Рост объемов жидких бытовых отходов как по объектам социальной сферы, так и по частному сектору, приводит к экологическому бедствию территории. Географически Кезский район находится на возвышенности, а значит, от нас берут начало многие реки и ручейки, т.е. водоемы загрязняются с самого начала. Разработан проект по очистным сооружениям (первая очередь) в пос. Кез. Получено положительное экспертное заключение, сдвинулось решение ещё одной проблемы с мертвой точки, строительство и пуск этого объекта частично решат проблему очистки сточных вод и будет продолжаться загрязнение окружающей среды и наших родников. 
         Реконструированы локальные канализационные очистные сооружения ОАО «Кезский сырзавод»  с применением современных флотационных технологий.

        Сложившаяся ситуация в области образования, использования, обезвреживания, захоронения отходов за последние годы продолжает оставаться в числе приоритетных факторов риска, влияющих на здоровье населения, так как почва может стать как источником вторичного загрязнения контактирующих сред (атмосферный воздух, грунтовые воды), так и аккумулировать в себе загрязняющие вещества из атмосферного воздуха.

          Основными источниками загрязнения почв селитебных территорий продолжают оставаться выбросы промышленных предприятий и автотранспорта, содержащие в своем составе тяжелые металлы.
          Большое внимание в районе уделяется решению вопросов благоустройства, санитарного состояния населенных пунктов. В 2013 году на решение этих задач израсходовано 4 195,2 тыс. рублей, в том числе  2 736,3 тыс.руб. направлено на восстановление уличного освещения в п. Кез, населенных пунктах сельских поселений, приобретены лампы и светильники,  проведены работы по обустройству  тротуаров, заборов, ремонту сквера в п. Кез. 

         По итогам 2013 года на охрану окружающей среды из бюджета муниципального образования «Кезский район» израсходовано 11 тыс.руб. на премирование победителей республиканского конкурса в рамках акции «Дни  защиты от экологической опасности». 
        Важным вопросом является санитарная очистка территорий. В сельских  поселениях свалки ТБО не соответствуют санитарным нормам. Несанкционированные свалки во всех сельских поселениях ликвидируются за счет бюджетных средств.  

         На территории района  регулярно проводятся месячники по уборке территории, привлекаются предприятия района.
	Показатель

	Ед. изм.
	2012 год
	2013

	
	
	
	план
	факт

	Доля ликвидированных несанкционированных свалок бытовых отходов и мусора к общему числу несанкционированных свалок бытовых отходов и мусора на территории муниципального образования
	%
	27
	10
	11

	Доля рекультивированных земель в общей площади земель, подвергшихся нарушению, включая земли, подвергшиеся радиоактивному и химическому загрязнению
	%
	0
	0
	0

	Количество бесхозяйных гидротехнических сооружений, расположенных на территории муниципального образования
	единиц
	1
	1
	1

	Объем финансовых средств, направленных на подготовку гидротехнических сооружений прудов к пропуску паводка
	тыс. руб.
	-
	-
	-

	Расходы бюджета муниципального образования на охрану окружающей среды, всего


	тыс.руб.
	6,0
	11,0
	11,0


    1.12  Безопасность населения и территорий от  чрезвычайных  ситуаций природного и техногенного характера
       Общая оценка защиты населения и территории от ЧС природного и техногенного характера на территории Кезского района «соответствует предъявляемым требованиям».        

       Кезским территориальным звеном УТП РСЧС по вопросам предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций проведена определенная работа. Координационным органом является Комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Администрации МО «Кезский район», которую возглавляет заместитель главы Администрации по строительству, ЖКХ, транспорту, связи и жилищной политики. Аналогичные комиссии созданы в сельских поселениях.           За отчетный период проведено 13 заседаний. 

         На штатной основе Администрации МО «Кезский район»  создана и функционирует единая дежурно-диспетчерская служба, размещаемая на базе ПЧ-33.

         Готовность сил и средств Кезского территориального звена УТП РСЧС к реагированию на чрезвычайные ситуации и проведению работ по их ликвидации проверялась в ходе проведения учений и тренировок согласно Плану основных мероприятий.   Техногенные чрезвычайные ситуации на территории МО «Кезский район» в 2013 году не зарегистрированы.
Состояние пожарной безопасности 
Обеспечение пожарной безопасности на территории МО «Кезский район» направлено на реализацию Федеральных законов № 69-ФЗ 18.11.1994 года «О пожарной безопасности»,  № 123-ФЗ «Технический регламент о правилах пожарной безопасности», №68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», N 100-ФЗ от 6 мая 2011 г. "О добровольной пожарной охране", «Правил противопожарного режима Российской Федерации» утвержденных Постановлением Правительства Российской Федерации от 25.04.2012 года № 390.

За 2013 год произошло 28 пожаров - это на 4 случая больше, чем за аналогичный период 2012 года (2012 год - 24 пожара), ущерб составил 7 673 тыс. руб. (2012 год -  4 024 тыс. руб.).   Тушение пожаров и проведение аварийно-спасательных работ осуществлялось Кезским гарнизоном пожарной охраны, куда входят пожарная часть № 33 Государственного учреждения Удмуртской Республики «Государственной противопожарной службы Удмуртской Республики», 5 отдельных постов пожарной части № 33, лесопожарные команды «Кезлес» филиала АУ УР «Удмуртлес», объектовые и территориальные добровольные пожарные формирования состоящие из 135 человек добровольных пожарных зарегистрированых в Общественном Учреждении ДПО «ДПК «Север». Подразделениями Государственного учреждения Удмуртской Республики «Государственной противопожарной службы Удмуртской Республики» дислоцирующихся на территории Кезского района совершено 2177 выездов, из них по тревоге 87 выездов. Основная деятельность пожарных формирований в 2013 году направлена на обеспечение противопожарных мероприятий населенных пунктов и обучение населения МО «Кезский район» мерам пожарной безопасности в жилом секторе, производственных объектах и предприятиях, лесных массивах, действий населения при возникновении пожаров и безопасности на воде через сходы, встречи с населением.

Проведено 232 массовых мероприятия общим охватом 8619 человек. На противопожарное состояние обследовано 5839 домов, проинструктировано мерам пожарной безопасности 13 449 человек, изготовлено и распространено 5 053 тематических листовок и памяток.  В ходе профилактических мероприятий в жилом секторе обследовано 138 мест проживания многодетных семей, 543 одиноких престарелых, 315 неблагополучных семей. Осуществлено 883 автодозора. Опубликовано в местной газете «Звезда» 42 статьи, организовано 22  выступления на радио, опубликовано 4 статьи на сайте газеты «Звезда».

            Основной задачей сельского пожаротушения является организация тушения пожара добровольными пожарными формированиями и населением до прибытия подразделения ГПС.  Специализированных пожарных частей на территории района нет.
            Основные результаты деятельности пожарной охраны 
      Деятельность ПЧ-33 основывалась на выполнении и решении задач определенных Федеральным законам «О пожарной безопасности», приказов и указаний МЧС России, ПРЦ, ГУ МЧС России по УР, ЦУС ФПС по УР и плана основных мероприятий ПЧ-33. 

       В целях совершенствования навыков повышения уровня профессионального мастерства, на учениях  проводились занятия по решению пожарно-тактических задач на объектах района: за 2013 год в гарнизоне пожарной охраны Кезского района проведено 18 занятий по решению ПТЗ на 9 объектах района. Основную цель проведения данных занятий ставилось изучение характеристики (планировки) зданий, работа в СИЗОД (отыскание пострадавших) и тренировка действий персонала в случае возникновения пожара. С основными задачами личный состав справился, но также выявлены недостатки отсутствие или недостаточное количество средств индивидуальной защиты органов дыхания, обслуживающего персонала объектов.
Нормативное правовое и техническое регулирование в области   пожарной безопасности
     В отчетном периоде  в области пожарной безопасности изданы следующие постановления Главы Администрации района: 

              Постановление №29 от 09.01.2013г. «Об утверждении Положения О деятельности добровольной дружины  на территории МО «Кезский район» . 

             Постановление №382 от 26.02.2013г. «О мерах по обеспечению пожарной безопасности объектов, населенных пунктов  района в весенний –летний период 2013 г».


 Постановление №420 от 06.03.2013г. «Об охране древесно- кустарниковых растительности от пожаров и защита их от вредителей и болезней на территории МО «Кезский район»
 


 Постановление №1563 от 04.11.2013г. «О мерах по обеспечению пожарной безопасности объектов и населенных пунктов в осенне-зимний период  2013-2014г.

              Постановление №11053 от 21.06.2013г. «О дополнительных мерах пожарной безопасности в лесах на территории МО «Кезский район.
                  Развитие сил и средств пожарной охраны
       С  2010 года на территории района действуют  четыре ОП ПЧ-33 пожарной охраны: в МО «Большеолыпское», МО «Кузьминоское», МО «Поломское»,  МО «Степаненское».

        Основной задачей сельского пожаротушения является организация тушения пожара добровольными пожарными формированиями и населением до прибытия подразделения ГПС. 

         Ежеквартально проводились проверки подразделений пожарной охраны. По результатам проверки направлялась информация руководителям предприятий и органам местного самоуправления. 

         В настоящее  время круглосуточное боевое дежурство организовано во всех ОП ПЧ-33. Во всех четырех муниципальных образованиях подготовлены и отремонтированы помещения для стоянки пожарных автомобилей и размещения личного состава для несения круглосуточного дежурства. 

         Заключены трудовые договора с водителями пожарных автомобилей. В связи с созданием четырех подразделений пожарной охраны значительно уменьшилось время оперативного реагирования на пожары и другие ЧС на территории района. В связи с вступлением с 01.05.09 года Федерального Закона №123 ФЗ «Технический регламент о требованиях пожарной безопасности» время реагирования пожарного подразделения сельской местности не должна превышать 20 минут, в  районе по этому критерию не попадает 26 населенных пунктов.

         За счет субсидий, выделенных Правительством Удмуртской Республики на обеспечение первичных мер пожарной безопасности, приобретено 19 мотопомп для охраны поселений, в шести муниципальных образованиях сделано 9 площадок с твердым покрытием. 
           Меры противодействия терроризму
          Проведено 7 заседания антитеррористической комиссии Администрации МО «Кезский район». На которых рассматривалась антитеррористическая защищенность объектов с массовым пребыванием людей и потенциально опасных объектов. На объекте спортивного комплекса «Олимп» проведено 6 комплексных учений с привлечением сил и средств территориального звена УТП РСЧС. На всех потенциально опасных объектах введен пропускной режим, в школах района пропускной режим осуществляет вахтер.

Случаев попыток проникновения на охраняемые потенциально опасные объекты не зарегистрировано.    На территории муниципального образования «Кезский район» имеется 4 больничных учреждения, в которых 182 койко-мест,  инфекционный отделение  на 73 койко -мест, хирургическое отделение - 26 койко- мест, трапевтическое отделение – 59 койко-мест, детское отделение  -24 койко- мест, 30 ФАП, 1 здравпункт.  Укомплектованность ФАП персоналом составляет 79 чел. или 97%. В лечебных учреждениях имеется необходимый запас медикаментов, препаратов, медико-биологических средств защиты. 

Медицинский персонал укомплектован. Всего медицинского персонала 509 чел. Из них, средний медицинский персонал составляет 251 чел. На базе районной медицинской службы МУЗ «Кезская ЦРБ» 5 врачебно-сестринских бригад 20 человек, 1 звено эпидразведки 3 человека.  Медицинские формирования (посты) образованы на потенциально опасных объектах (ОАО «Кезский сырзавод» - 2 СП). 
          Подготовка руководящего состава и работников РСЧС, обучение населения действиям в чрезвычайных ситуациях 
          В 2013 году проведено: комплексных учений – 7, командно -штабных учений – 30, объектовых тренировок – 30, тактико-специальных учений – 17. При проведении учений и тренировок особое внимание уделяется выполнению плана ГО и защиты населения,  планов действий по предупреждению и ликвидации ЧС, выполнения мероприятий по  эвакуации и первоочередному жизнеобеспечению населения. Оказание методической помощи отделом ГОЧС.
        Деятельность координационных органов и постоянно действующих органов РСЧС
        Комиссией по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности Кезского района в 2013 году проведено 13 заседаний. На обеспечение первичных мер пожарной безопасности  из бюджета Удмуртской Республики сельским поселениям Кезского района выделено 1 мил. 400тыс.  израсходованы все полученные средства. На эти финансовые средства приобретено оборудование на  4 муниципальных поста пожарной охраны. Проведена работа по улучшению наружного водоснабжения: построено 10 пирсов с твердыми подъездными путями, 7 пожарных водоема, произведен частичный ремонт пожарных гидрантов. Приобретены первичные средства пожаротушения:  17 мотопомп, багры, ломы, лопаты, огнетушители. Для оповещения населения приобретены средства оповещения в двух муниципальных поселениях. В ряде сельских поселений приобретена информационная печатная продукция. 

           Выводы о состоянии защиты населения и территории от чрезвычайных ситуаций
Общая оценка защиты населения и территории от ЧС природного и техногенного характера на территории МО «Кезский район» «соответствует предъявляемым требованиям».        
1.13  Архивное дело 
           В рамках реализации мероприятий в сфере архивного дела, предусмотренных «Программой  социально-экономического развития муниципального образования «Кезский район» на 2010-2014 годы   основным направлением  в работе остается обеспечение сохранности и улучшение физического состояния документов, находящихся на хранении в муниципальном архиве.
          С целью обеспечения физической сохранности  документов  в  отчетном периоде   закартонировано 856 единиц хранения документов фондов Кезского узла почтовой связи,  Кезской ПМК-2 объединения «Удмуртмелиорация», исполкома Мысовского сельского Совета Кезского района.

           Проведена сверка наличия и состояния документов фонда № 231 отдела имущественных отношений Администрации МО «Кезский район» в количестве 229 единиц хранения за 1991-2007 годы. В ходе проведения сверки, наличия  утраты документов не обнаружено.  
           С целью контроля за состоянием температуры и влажности воздуха в хранилищах приобретены и установлены   контрольно-измерительные приборы. 

            В соответствии с требованиями отдела надзорной деятельности в Кезском районе  28 июня  2013 года   проведены электрические испытания электроустановок: измерение сопротивления заземляющих устройств, измерение сопротивления изоляции проводов и кабелей,  изготовлен  план эвакуации архива при пожаре, соответствующий требованиям. 

           Протоколом ЭПМК Комитета по делам архивов при Правительстве УР от 26 апреля 2013 года № 5 согласованы список организаций – источников комплектования архивного отдела Администрации МО «Кезский район» и список физических лиц – источников комплектования  архивного отдела Администрации МО «Кезский район». 
          Проведена  работа по заключению договоров о сотрудничестве с негосударственными  организациями. Заключено 16 договоров. Всего в списке организаций – источников комплектования архивного отдела значится 20 негосударственных организаций.  

            Продолжалось  внедрение в работу архивного отдела и организаций – источников комплектования архивного отдела «Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе  деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения» (М., 2010).  С использованием данного перечня  согласовано с ЭПМК Комитета по делам архивов 16  номенклатур дел.    Продолжалась работа по  внедрению сборника примерных положений об экспертных комиссиях и архивах организаций.  На основе данного сборника   подготовлено и согласовано с ЭПМК Комитета по делам архивов 5 положений об архивах   и 5 положений об экспертных комиссиях организаций.  

          В целях реализации мероприятий, запланированных в разделе «Архивное дело»  Программы социально-экономического развития муниципального образования «Кезский район» на 2010-2014 годы,    продолжалась работа  по совершенствованию нормативно-правового и методического обеспечения  хранения, комплектования, учета и использования документов, по созданию необходимых условий для хранения архивных документов.  С этой целью   проведено 5 обследований состояния делопроизводства и хранения документов в   организациях – источниках комплектования архивного отдела.      По поручению Комитета по делам архивов при Правительстве УР   проведены обследования состояния   сохранности архивных документов учреждений и организаций, осуществляющих деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства на территории муниципального образования  «Кезский район», обследовано 4 организации.    Информация по итогам обследований направлена в Комитет по делам архивов.   Для организаций района в  2013 году     разработано  6 инструкций по делопроизводству.  

          Оказана методическая  и практическая помощь 12 организациям-источникам комплектования в составлении и согласовании с ЭПМК Комитета по делам архивов описей управленческих документов постоянного хранения на 1415 единиц хранения и  8 организациям по описанию дел по личному составу  временного (75 лет) хранения на 324 единиц хранения.        

         Принято на хранение 392 единицы хранения управленческих документов постоянного хранения от 11 организаций и 37 единиц хранения дел по личному составу от ликвидированного Кезского филиала ГУП «Удмурттехинвентаризация».

           На заседаниях центральной экспертной комиссии  Администрации МО «Кезский район» рассмотрены вопросы по согласованию номенклатур дел  организаций района, не являющихся источниками комплектования архивного отдела. Проведено 12 заседаний центральной экспертной комиссии. 

          В индивидуальном порядке  оказывалась методическая  помощь в составлении номенклатур дел организациям, не являющимся источниками комплектования архивного отдела.  
           В   2013 году    продолжалось  заполнение 4-й версии БД «Архивный фонд». В соответствии с планом заведено 2345 записей.     Продолжалась    работа  по заполнению   тематической БД «Акты ввода в эксплуатацию законченных строительством объектов»,  заведено 377 записей из 12 единиц хранения за 1990-2000 годы. 
           В   2013 года   продолжалась  реализация  соглашения об обмене электронными документами в системе электронного документооборота ПФР по телекоммуникационным системам связи, через данный вид связи получено 75 запросов.  

         Одним из важных направлений работы архивного отдела остается исполнение в законодательно установленные сроки  запросов      социально-правового и  тематического характера  по архивным документам. В   2013 году      исполнено 1125 запросов социально-правового характера, 937 запросов   с положительным результатом. Исполнено также  57 тематических запросов. Запросы в основном касались подтверждения стажа и заработной платы, награждения различными наградами.

Основные показатели архивного отдела
	Наименование индикаторов и показателей
	ед.

измер.
	2012 год
	План

2013 год
	2013 год

	1.1. Доля архивных документов, хранящихся в государственных и муниципальных архивах в нормативных условиях  
	%
	58,7
	58,3
	68,8

	1.2. Объем реставрации, подшивки и переплета документов на бумажной основе (всего), в  т.ч.:

1.2.1.реставрация

1.2.2. подшивка, переплет
	тыс.ед.хр.
лист

тыс.ед.хр.
лист

тыс.ед.хр.
	0,01

0

0,05
	0,05

0

0,03
	0,06

0

0,06

	1.3. Удельный вес страховых копий уникальных и особо ценных документов в объеме уникальных и особо ценных документов Архивного фонда УР, относящихся к собственности УР
	%
	0
	0
	0

	1.3.1. Создание копий страхового фонда на уникальные и особо ценные документы
	тыс.

кадров
	0
	0
	0

	1.3.2. Удельный вес документов Архивного фонда УР, хранящихся в организациях с нарушением законодательно установленных сроков их временного хранения
	%
	0
	0
	0

	2.2. Объем документов, принятых на постоянное хранение (всего), в т.ч.:
2.2.1.  управленческой документации 

2.2.2. научно-технической документации
2.2.3. аудиовизуальной и электронной документации 

2.2.4. документов личного происхождения 
	тыс.ед.хр.
	1,8

1,8

-

-
	0,5

0,5

-

-

-
	0,4

0,4

-

-

-

	2.3. Проведение обследований состояния делопроизводства и архивов в организациях
	орган-ция
	7
	5
	5

	3.1. Удельный вес документов, включенных в автоматизированные информационно-поисковые системы архивных учреждений
	%
	56,0
	34,9
	58,5

	3.2. Доля архивных фондов в АПК «Архивный фонд», подготовленных для формирования путеводителя (поля «Историческая справка», «Аннотация»)
	%
	0,06
	0,09
	0,09

	3.2.1. Составление исторических справок к фондам архива 
	фонд


	3
	3
	1

	3.3. Доля запросов физических и юридических лиц, исполненных в установленные сроки

	%
	100
	100
	100

	3.3.1. Исполнение тематических, социально-правовых запросов организаций и граждан, всего,  в т.ч.:
	запрос


	1165
	500
	1182

	 - от органов государственной власти и местного самоуправления
	запрос
	9
	5
	0

	3.4. Прием на хранение архивных документов, обеспечивающих  социальную защиту граждан
	тыс.ед.хр.
	0,2
	0,04
	0,04

	3.5. Количество информационных мероприятий (всего), в т.ч. подготовленных по поручениям органов государственной власти и местного самоуправления
3.5.1. выставки документов

3.5.2. информации в периодической печати

3.5.3. информации в телерадиокомпаниях

3.5.4. информации в сети Интернет

3.5.5. другие информационные мероприятия
	мероп-тие
мероп-тие
	3

1

1

0

0

0
	2

1

1

0

0

0
	3

1

1

0

0

1




1.14  Регистрация актов гражданского состояния
	№

п/п
	Выполнение программы по разделам:

	
	Обеспечение

государственной

регистрации актов гражданского состояния

и совершение иных юридически значимых действий
	Эффективное исполнение международных 

обязательств

РФ в сфере регистрации актов гражданского состояния
	Обеспечение необходимого уровня защиты персональных

данных граждан, обрабатываемых

в информационной

системе органа ЗАГС
	Совершенствование

мер по улучшению сохранности, поддержанию в актуальном состоянии фонда актовых книг и информационно-поисковой системы к нему, обеспечение НТО записей актов гражданского состояния
	Дальнейшее развитие кадрового потенциала и рациональное использование его в сфере регистрации актов гражданского состояния

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1


	Зарегистрировано

актов гражданского состояния в отчетном периоде- 900

(в аналогичном периоде - 996  );

Исполнено иных юридически значимых действий в отчетном периоде - 1813

(в 2012 году -  1913)


	Направлено запросов в компетентные органы иностранных  государств (КОИГ) в отчетном периоде -7, (в аналогичном периоде прошлого года- 1),

из них исполнено КОИГ в отчетном периоде – 1(в 2012 году - 0). 

Поступило запросов из КОИГ- в отчетном периоде - 8, ( 2012 год -9), из них исполнено органом ЗАГС в отчетном периоде - 8,( в 2012 году -8). 
	Приняты меры по обеспечению необходимого уровня защиты персональных данных граждан, обрабатываемых в информационной системе органа ЗАГС

(обновлен ключ антивирусных программ, 

сертификат электронной  цифровой подписи). 
	Создан научно-справочный аппарат на бумажных носителях на фонд книг актовых записей за 2012 год.  Сформирован электронный фонд записей актов гражданского состояния с 1987 года по 2013 годы ( акты записей о рождении с 1971 года по 2013                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         год).

Внесены изменения, исправления и дополнения в   373

актовых записей.

Сформировано и переплетено 9 книг актовых записей за 2012 год.


	Проведены методические дни в отделе с целью изучения

законодательства,

поступающих в отдел документов.

Начальник отдела проходит  профессиональную переподготовку в Ижевском филиале при Президенте  РФ («Государственное и муниципальное управление» специализация «Административный менеджмент» 502 часа). 


2. Переход на инновационное и динамичное развитие. Создание условий для перспективного развития конкурентоспособной промышленности
2.1. Формирование благоприятной среды для развития бизнеса
Инвестиционная  политика
          По итогам   2013 года объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 506,4 млн. руб. или 127 % к уровню 2012 года.

Рост инвестиций обеспечен за счет увеличения бюджетных средств всех уровней и частных инвесторов. За счет бюджетных средств финансировались следующие объекты: 

- строительство распределительных газопроводов в п. Кез (4 очередь)

- реконструкция автомобильной дороги (Кез – Кузьма-Уди) – Кабалуд;

- строительство автомобильной дороги  (Кез-Ст. Гыя-Кулига) - Лып-Булатово;
- строительство котельной при новом детском саде на газообразном топливе;

- строительство детского сада на 190 мест в п.Кез;

- реконструкция котельных в с. Кулига  и с. Чепца;

     - ремонт улично-дорожной сети (с.Чепца,  ул. Ленина и пер. Ленина в п. Кез). 
    Инвестиции так же были направлены на приобретение сельскохозяйственной техники,  приобретение оборудования, транспортных средств, реконструкцию зданий. 
За последние годы в сельскохозяйственных предприятиях района ежегодно вводятся 2-3 фермы, так в отчетном  году введена в эксплуатацию  молочно-товарная ферма  в СПК «Гулейшур», стоимостью 16,5 млн. рублей. При вводе объекта будет дополнительно создано 5 рабочих мест.
Развитие малого и среднего предпринимательства
       Система поддержки малого  и среднего предпринимательства в районе реализуется  в соответствии с положениями федерального законодательства и  муниципальной целевой программой   развития  и поддержки малого и среднего предпринимательства в МО «Кезский район» на 2010-2014годы. 
        На территории района зарегистрировано 119 субъектов малого  предпринимательства,  в том числе 25 малых предприятий, 94 микро предприятий.  Зарегистрировано 9 средних предприятий. Среднесписочная численность работников у субъектов малого и среднего предпринимательства  3683 человека, в том числе на малых предприятиях 2256 человек, на средних предприятиях 1427 человек.
Доля  занятых в сфере малого и среднего предпринимательства составила42,6% , что больше по сравнению с 2012 годом на 6,1%.
     Субъекты малого и среднего предпринимательства участвуют в торгах, запросах котировок на размещение заказов для муниципальных нужд района. В 2013 году объявлено торгов для СМП на 5,5 млн. руб., в результате торгов заключено контрактов на сумму 2,4 млн. руб.

       В районе зарегистрировано 292 индивидуальных предпринимателей, у которых по найму работает более 253 человек.  Индивидуальные  предприниматели заняты в основном в сфере торговли, в строительстве и предоставления различных видов услуг. 
        За отчетный год поступило в бюджет единого налога на вмененный доход в сумме 5 181,6 тыс. руб.(за 2012 год – 5595,2 тыс. руб.)снижение обусловлено изменением в пенсионном и налоговом законодательстве.
       Организована встреча субъектов малого предпринимательства района с Удмуртским фондом государственной поддержки малого предпринимательства. На встречу был приглашен Вьюгов Алексей Маратович – генеральный директор Удмуртского государственного фонда поддержки малого предпринимательства.

В районе организовано и проведено торжественное мероприятие ко дню Торговли. За достигнутые успехи и в честь дня Торговли, 15 работников торговли района награждены почетными грамотами муниципального образования «Кезский район», 1 - Почетной грамотой Удмуртской Республики, 1 - Почетной    грамотой  Министерства  торговли  и бытовых услуг Удмуртской Республики, одному - присвоено звание «Ветеран торговли Удмуртской Республики».
      Индивидуальный предприниматель Касимова Г.И. участвовала в республиканском конкурсе «Репутация и доверие-2013».Среди сельских предприятий бытового обслуживания населения она стала победителем в номинации «Сельское предприятие бытового обслуживания», Галине Ивановне вручен диплом победителя II степени.

       Администрация района оказывает субъектам малого и среднего предпринимательства информационную, консультационную, имущественную поддержку. В 2013 году было 45 обращений за консультацией по  вопросам предпринимательства.  Ведется  реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки. В виду   дотационного бюджета района финансовая поддержка из бюджета Кезского района предприятиям не оказывается.
2.2 Развитие производственной сферы
         Крупными и средними   предприятиями за отчетный период отгружено  товаров собственного производства, выполнено работ и оказано услуг собственными силами   на сумму   5074  млн. руб., что составляет  104 % к аналогичному периоду 2012 года. 
Основу экономики района составляли следующие виды деятельности (доля от общего объема оборота крупных и средних организаций): 

обрабатывающие производства – 52,8 % (2012 год – 50,4 %);

добыча полезных ископаемых - 36 % (2012 год – 40,8 %)

сельское хозяйство – 7 % (2012 год – 6,1 %);

строительство – 2,5 % (2012 год – 1,1 %);

прочие производства (транспорт и связь, социальная сфера, прочие услуги) – 1,7% (2012 год – 1,6 %).

По-прежнему, существенный вклад в развитие экономики района вносят такие  предприятия (производственная площадка «Кезский сырзавод», ООО «Мостресткондитер», ПК «Кезская МСО», ООО «Чепецкая мебельная фабрика», сельскохозяйственные предприятия района), а так же  субъекты малого предпринимательства. 

           Объем товарной продукции в нефтедобывающей отрасли, составил 1 654,7 млн. руб. или 86,4% к  аналогичному периоду 2012 года. Тенденция снижения физических объемов добычи нефти  сохраняется, как и в предыдущие годы, за  год снижение составило 15 % к уровню 2012 г. Всего по району  добыто нефти  149,9  тыс. тонн (2012 год -176,2 тыс. тонн).
2.3  Развитие агропромышленного комплекса 
        В районе функционируют организации различных форм собственности, но основными производителями продукции сельского хозяйства являются коллективные хозяйства, основанные на частной форме собственности на землю и имущество. 

          На  территории Кезского района  на 01 января 2014 года осуществляют свою деятельность 12 сельскохозяйственных производственных кооперативов (колхозов), 3 общества с ограниченной ответственностью, 2 льноперерабатывающих предприятия, 17 крестьянских фермерских хозяйств и 6 индивидуальных предпринимателей.         Основное  направление сельскохозяйственных  организаций района - молочно-мясное  животноводство с развитием льноводства и кормопроизводства. В структуре товарной продукции молоко занимает 54%, мясо-39 %, лен- 2 %, зерно- 2%. Наибольший объем картофеля и овощей производится в личных подсобных хозяйствах населения.
Растениеводство
         Для  сельского хозяйства района основной задачей растениеводства является  обеспечение  животноводства  кормами собственного производства. В структуре посевных площадей преобладают кормовые - 60% и зерновые культуры- 27%.  

         В 2013 году сельскохозяйственными организациями  посевы проведены на площади 42 826  га, что соответствует планам развития агропромышленного комплекса района, из них зерновыми культурами -11 615 га, льном -1 040 га. Кормовые культуры размещены на площади 25 778 га. В последние годы развитие отрасли растениеводства проходило в сложнейших климатических условиях.  В отчетном периоде  было засушливое лето. В результате почвенной засухи погибли посевы на площади 4 708 га или 29% всех посевов, из них 3023 га зерновых культур, 1685 га  остальные однолетние травы.  

         Залогом стабильных  показателей  является применение  передовых технологий возделывания зерновых культур, использование минеральных удобрений, средств защиты растений, качественных семян. В среднем по району внесено минеральных удобрений  около 7,3 кг действующего вещества на 1 га пашни.  Так, минеральных  удобрений  на 1  гектар  пашни  внесено  СПК «Гулейшур» -23,3 кг,   в СПК «Искра» -14,8 кг, в СПК «Степаненки» - 13,3 кг,  в СПК «Заря» - 8,9 кг.  Химическими и биологическими средствами защиты растений  обработаны зерновые  на площади 4 100 га, что больше 2012 года  на 360 га, протравлено 1 014 тонн семян зерновых культур или 27% от плана.

         Не во всех хозяйствах  удалось  засыпать  семена на посев 2014 года  в потребном количестве, район обеспечен семенами на 89%, кондиционными семенами на – 86%. 

        В тоже время 100% кондиционных семян засыпано в СПК «Большевик», СПК «Маяк», СПК «Степаненки». Мало внимания уделяется улучшению качества семенного материала и защите посевов в СПК «Союз», ООО «Варни», СПК «Имени Кирова», где урожайность зерновых  составила 4,9 ц/га, 3,5 ц/га, 3,3 ц/га соответственно. 

         По итогам 2013 года получили 29,6  тонн семян многолетних трав, что составляет 50% обеспеченности. Практически все хозяйства района испытывают потребность  в обновлении зерносушильного оборудования и зерноочистительных машин. Новые зерносушильные комплексы установили только СПК «Степаненки», СПК «Большевик», СПК «Кулига» и СПК «Дружба». Посев озимой ржи произведен на площади 4 125 гектаров или  113% запланированного, зябь вспахана  на площади 12 767 га – 91% от потребности, так как некоторые площади засеваются без зяблевой вспашки на прямую комбинированными посевными сельскохозяйственными машинами.  

        Лен-долгунец  выращен на площади  1040 гектар. Все площади возделываются льноперерабатывающими предприятиями ООО «Кезский льнозавод» и «Кезпромлен». Произведено льноволокна 160,8 тонн при урожайности  4 центнера с гектара.

      Увеличение производства продукции животноводства возможно только при значительном укреплении кормовой базы.  

      Остаются серьезные проблемы по кормопроизводству. На предстоящую зимовку скота в среднем по району заготовлено 14,9 центнеров кормовых единиц на одну условную голову. В текущем году  заготовлено сена- 6 974 тонн, силоса – 56 932 тонны, заложено сенажа  -5 151 тонны, зерносенажа -  1939 тонн.  

       Более 20  центнеров кормовых единиц заготовили труженики СПК «Гулейшур».  

       В целях улучшения кормовой базы  большая часть сельскохозяйственных предприятий  активно начали расширять площади под посевы суданской травы, планируется увеличение площадей под посевами зернобобовых культур, в частности гороха.  Большое внимание в перспективе планируется уделить   строительству  силосных траншей.

       В целях заготовки кормов в оптимальные сроки  хозяйствами района приобретено 2 зерноуборочных и 1 кормоуборочный комбайн,  16 единицы прицепной техники. 

       Для повышения эффективности скармливания кормов  в рационы кормления добавляются жмыхи, премиксы, минеральные добавки. 
Животноводство
        Животноводство является основным направлением деятельности товаропроизводителей, на его долю приходится 74% валовой продукции, 92% выручки от ее реализации.

         Развитие отрасли  характеризует устойчивая динамика роста продуктивности сельскохозяйственных животных и объемов производства продукции.

         В сельскохозяйственных предприятиях  района по состоянию на 01 января 2014 года содержится  16 208  голов крупного рогатого скота, в том числе 5 750  дойных коров. 

       Средний надой  на одну фуражную корову за  2013 год по району   составил 4 295 кг,  по сравнению с предыдущим годом снижение  на 142 кг.  Валовое производство молока снизилось на 475,9 тонн и составило 24 649,3 тонн.

       Тем не менее, имеются  предприятия, где получен хоть и незначительный, но прирост валового надоя  молока в ООО «Труженик» - 160 тонн, СПК «Степаненки» - 137 тонн, ООО «Родник» - 68 тонн, ООО «Варни» - 64 тонны.   Наибольшей продуктивности добились  животноводы СПК «Искра» - 5067 кг (руководитель Емельянов Петр Петрович),   СПК «Гулейшур» -5013 (руководитель Дорофеев Владимир Николаевич), СПК «Степаненки» -5005 кг ( Руководитель Першин Федор Дмитриевич). 

        Менее трех тысяч кг  молока от фуражной коровы  надоили животноводы  СПК «Союз».

       За отчетный год реализовано молока коллективными хозяйствами 21 305,83 тонн, из них высшим сортом 82,7% и  первым сортом – 17,1 %.  Снизился процент жира реализуемого молока  с 3,74% до 3,70%, но на 0,02%  увеличился процент содержания белка и составляет 3,15%.  Во всех хозяйствах установлены холодильные установки. В течение 2013 года  приобретены и смонтированы  молокопроводы  на  трех молочно-товарных фермах сельскохозяйственных предприятий СПК «Большевик»  и ООО «Варни» (Липовская ферма). В  настоящее время доильные  молокопроводы установлены на 28 фермах района.

        Реализовано скота в живой массе в 2013 году  1552,3 тонн, что на 19,6 тонн меньше  уровня 2012 года. Из них 54,7% сдано кота высшей упитанности, 19,6% средней упитанности, 20,4% ниже средней. При этом средний вес одной головы составил 391 кг, в прошлом году -421 кг. Скот высоких кондиций традиционно сдают  СПК «Степаненки» -462 кг,  СПК «Гулейшур» - 460 кг, СПК «Искра» - 428 кг, СПК «Заря» - 413 кг.  Наибольшие привесы на доращивании и откорме КРС получают животноводы этих же хозяйств. 

      Невозможно шагнуть вперед, наращивая  производство молока и мяса без обновления, реконструкции и возведения новых  животноводческих  объектов. Работа в этом направлении ведется  и в ряде хозяйств нашего района. В ноябре  прошлого года было завершено строительство молочно-товарной фермы на 200 голов в СПК «Гулейшур», в ООО «Родник» (д. Камыжево) проведена реконструкция молочно-товарной фермы,  модернизированы  бывшие фермы для разведения свиней  в ферму для содержания молодняка на 150 голов в ООО «Родник» и  на 250 голов ООО «Труженик». Начато  строительство молочного комплекса на 400 голов в СПК «Кулига».   
Повышение качества и конкурентоспособности продукции
        В целях повышения качества и конкурентоспособности сельскохозяйственной продукции в районе проводится повышение квалификации и обучающие семинары с руководителями, специалистами и работниками сельскохозяйственных предприятий. В 2014 году повысили свою квалификацию за счет средств бюджета на базе учебных заведений Удмуртской Республики 65 специалистов, за счет сельскохозяйственных организаций  11 специалистов и 19 рабочих сельского хозяйства. Два человека  прошли профессиональную переподготовку операторов  по искусственному осеменению.

      В отчетном году в районе проведены практические занятия с механизаторами сельскохозяйственных предприятий по теме «Подготовка техники, наладка, регулировка перед полевыми работами» с привлечением преподавателей Ижевской сельхозакадемии на базе СПК «Маяк», семинары по безопасному обращению с пестицидами и защите растений специалистами филиала ФГУ по УР «Россельхозцентр», выездной семинар на базе СПК «Степаненки» « Пути стабилизации и увеличения молочной продуктивности за счет внутренних резервов». Организована и проведена учеба операторов машинного доения и операторов по обслуживанию молочного оборудования СПК «Кулига» силами специалистов Управления сельского хозяйства и специалистами ОАО «МИЛКОМ», Семинар по эффективности молочного скотоводства с привлечением преподователей ИжГСХА и специалистов ООО «Мустанг Технологии Кормления», операторов по воспроизводству стада с привлечением специалистов по племенной работе ОАО «Удмуртское» и специалистов Министерства сельского хозяйства. Организованы выездные учебы и совещания руководителей и специалистов в Шарканский район, в Асановский сельскохозяйственный техникум, ОАО «Путь Ильича» Завьяловского района, ОАО «Кигбаево-Агро» Сарапульского района. В течение 2013 года  обучением охвачено 445 человек работающих в сельскохозяйственном производстве, среди них руководители,  специалисты инженерной, агрономической, зоотехнической,  кадровой  служб, бухгалтеры, экономисты, ветеринарные работники, электрики, работники растениеводства и животноводства. 
Материально– техническое обеспечение
      Рост и развитие производства невозможны без внедрения новых технологий  и применения в работе современной техники и оборудования.

      В настоящее время хозяйства района испытывают большую потребность в обновлении основных фондов. Изношенность основных средств составляет 40,4 %. Машинно-тракторный парк изношен на  59,5 % и требует больших затрат на восстановление. Острый недостаток техники приводит к несоблюдению оптимальных агротехнических сроков выполнения полевых работ.

     Несмотря на критическое финансовое положение, сельскохозяйственными предприятиями за год  приобретено новой техники на 45,3 млн. рублей: приобретено 12 единиц тракторов, 2 зерноуборочных и 1 кормоуборочный комбайн, 1 грузовой автомобиль, 16 единицы прицепной техники, 7 единиц оборудования для животноводства.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

       Сегодня с трудом представляется работа бухгалтерской службы без сети Интернет. Бухгалтерский учет ведется в программе «1С: Бухгалтерия 8» и «Камин». Практически в каждом хозяйстве обеспечены  автоматизированные рабочие места для специалистов экономической и бухгалтерской служб. В СПК «Дружба», СПК «Гулейшур», ООО «Родник»  приобретены программы для работы по воспроизводству стада для зоотехников.

       Бюджетных средств на возмещение части затрат по приобретению техники получено в сумме свыше  18,9 млн. рублей. 

        На развитие сельскохозяйственного производства из бюджета Удмуртской республики и  бюджета России получено 111 млн. рублей, в.ч. по сельхозпредприятиям 84,6 млн. рублей.  Из них  на развитие молочного животноводства  направлено  37,4 млн.  рублей, несвязанная поддержка в растениеводстве – 20,1 тыс.руб., на  мероприятия по сохранению плодородия почв, приобретение средств химизации,  элитных семян –  3,2 млн. рублей,  возмещение части затрат по выплаченным процентам по кредитам – 7,0 млн. рублей, на развитие льняного комплекса 2,1 млн. рублей. Выделены  бюджетные средства  на содержание коров в личных подсобных хозяйствах в сумме 807 тыс. рублей. По районной муниципальной Программе «Развитие животноводства в Кезском районе на 2013-2015годы» было выделено 35 тыс. рублей.

          Меры государственной поддержки оказывают  положительное влияние на функционирование сельскохозяйственных  товаропроизводителей и результаты  их деятельности. Сельскохозяйственные товаропроизводители смогли обновить часть основных фондов, приобрести новые виды техники, что отразилось на увеличении объемов производства и несколько поддержало финансовое состояние предприятий.
Обеспечение отрасли квалифицированными кадрами
         В сельскохозяйственных предприятиях района остро ощущается дефицит квалифицированных кадров. Продолжает сокращаться численность работников, занятых сельским трудом. В 2013 году в сфере сельского хозяйства было занято в среднем 1406 человек. Снижение к уровню 2012 года  на 134 человека. 21% руководителей имеют высшее профессиональное образование, 69% - среднее профессиональное, 14%- практики.  

         Согласно штатных расписаний в хозяйствах не хватает 5  агрономов, 9%зоотехников, 8 инженеров механиков. Высшее образование имеют 100% агрономов, 23% зоотехников, 25% инженеров, 40% экономистов.    

         В районе остро стоит проблема нехватки работников рабочих профессий сельскохозяйственного производства. Не хватает трактористов- машинистов, водителей автомобилей,  операторов машинного доения. Сельскохозяйственные предприятия нуждаются в слесарях по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования, электромонтерах по ремонту и обслуживанию электрооборудования.    Ежегодно в наших хозяйствах происходит отток кадров.   Причинами остаются:

- низкий уровень и качество жизни в сельской местности  (плохие дороги, отсутствие газа, мест для отдыха и охраны здоровья)

- отсутствие престижности сельскохозяйственного работника;

- низкая, незащищенная  заработная плата;

- отсутствие жилья молодым специалистам.

        Управлением сельского хозяйства и продовольствия ведется планомерная деятельность по профориентации  молодежи на работу в агропромышленный комплекс района среди учащихся средних образовательных учреждений. В 2013 году в Ижевскую ГСХА поступило 11 человек, в т.ч. 4- по контракт,9 человек на заочную систему Всего в ИжГСХА обучается 53 студента  Кезского района. В Глазовском  техническом колледже обучается 56 студентов из нашего района.  В марте организован выезд школьников в Асановский сельскохозяйственный техникум на День открытых дверей, три школьника поступило в техникум на специальность зоотехния.

 14 человек, работающих в сельскохозяйственном производстве района,  получают высшее и среднее профессиональное образование по заочной форме обучения.

         Но молодые специалисты в хозяйства района не возвращаются, или уезжают приобретая опыт работы. Остаются актуальными задачи по закреплению молодых специалистов на селе. В соответствии с Положением  о порядке оказания государственной поддержки  в рамках реализации  мероприятий подпрограммы «Кадровое обеспечение агропромышленного комплекса УР на 2011-2015 годы» Республиканской целевой программы «Социальное развитие села на 2011- 2015 годы» в 2012 году получали  социальные гарантии  14 молодых специалистов и три тракториста в сумме 428 тыс. рублей. 

        Управление сельского хозяйства  ежегодно проводит собеседование с выпускниками, закончившими Ижевскую государственную сельскохозяйственную академию.  Особое внимание уделяется выпускникам, закончившим ИжГСХА по контракту. В декабре текущего года  состоялась встреча выпускников Академии  с руководителями района в г. Ижевске. 

       Оказана помощь в получении единовременных выплат работникам агропромышленного комплекса в части оплаты санаторно-курортного лечения в сумме 240тыс рублей.

          Размер среднемесячной заработной платы работников сельскохозяйственных организаций в среднем по району составил 8378 рублей  в месяц, индекс роста заработной платы -1,11%.  
Реализация Приоритетного национального проекта «Развитие АПК»
        Одна из приоритетных задач  целевых программ - не только наращивать производство, но и параллельно развивать социальную инфраструктуру.

        В районе продолжается  реализация федеральной целевой Программы «Социальное развитие села на 2011-2015 годы», в рамках которой предусмотрено улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности,  строительство и приобретение жилья молодым специалистам, прибывшим на работу в село. 

В 2013 году  в рамках  данной программы 7 семей района  получили  бюджетное финансирование на строительство жилья в сумме 3,6 млн. рублей, построено более 464 кв. метров жилья. С начала реализации данной  программы 65 семей района получили субсидии на улучшение жилищных условий  граждан, проживающих в сельской местности в размере 16,4 млн. рублей. 32 молодым семьям  и молодым специалистам, прибывшим на работу в село  выделено субсидий  на строительство и приобретение жилья в размере  17,6 млн. рублей. 

         Большая работа проводится по кредитованию личных подсобных хозяйств и субсидированию процентной ставки по этим кредитам. С начала развития Программы  с 2006 года 902 жителя района обратились за субсидиями на возмещение процентной ставки.  Получено субсидий в сумме  13,3 млн. рублей, в том числе в отчетном году – на сумму 1,2 млн. рублей. Полученные кредитные средства использовались на развитие производства, приобретение малогабаритной техники, семян, кормов, скота, строительство и реконструкцию животноводческих помещений, газификацию хозяйств.

В 2013 году 116 граждан, ведущих личное подсобное хозяйство в районе, получили средства государственной поддержки на содержание коров в сумме 807 тыс. рублей (с 2010 года -   сумма государственной поддержки  составила 3,5 млн. рублей).

          Специалистами Управления сельского хозяйства и продовольствия проводится информационное и консультационное обеспечение сельскохозяйственного производства по внедрению прогрессивных достижений науки и техники, отечественного и зарубежного опыта производства, осуществляется реализация мер государственной поддержки организаций агропромышленного комплекса, крестьянских (фермерских) хозяйств и граждан, ведущих личное подсобное хозяйство, осуществляемых за счет средств бюджетов Удмуртской Республики и Российской Федерации. 

          С целью повышения продуктивности животноводства, повышения урожайности сельскохозяйственных культур, обеспечения высокой технологической готовности и проведения полевых работ в сокращенные сроки, обмена опытом специалистами Управления сельского хозяйства и продовольствия применяются следующие методы в работе: совещания, выездные семинары,  конкурсы операторов машинного доения, подведение итогов посевной,  подведение итогов сельскохозяйственного года – «День работников сельского хозяйства», выезды специалистов в хозяйства  с целью контроля за соблюдением технологии производства на животноводческих фермах и на полях сельскохозяйственных предприятий, по иным конкретным вопросам, возникающим в процессе работы. 
2.4 Развитие потребительского рынка
Потребительский рынок является одним из основных секторов экономики района, выполняющий роль экономического регулятора между производителем и потребителем, обеспечивающий население района товарами и услугами. За последние годы сфера торговли и услуг динамично развивается.

По итогам работы за  2013 год розничный товарооборот в Кезском районе увеличился на 3,7% по сравнению с 2012 годом и составил 1984,2 млн. руб.  На одного жителя района продано товаров на сумму 91285  рублей. По розничному товарообороту Кезский район занимает 2 место среди районов в Удмуртской Республике.

	№ п/п 
	Показатель
	Ед. изм.
	2012 год


	2013 год

	1
	Розничный товарооборот:
- темп роста в сопоставимых ценах*

-на душу населения
	млн. руб.

%

руб.
	1785,3

105,3

80058
	1984,2

103,7

91285

	2
	Оборот розничной торговли:
- темп роста в сопоставимых ценах

-на душу населения
	млн. руб.

%

руб.
	1711,9
105,2

78758
	1898

103,5

82857

	3
	Оборот общественного питания:
- темп роста в сопоставимых ценах

- на душу населения
	млн. руб.

%

руб.
	73,4

108,2

3377
	86,2

108,0

3972


За последние годы изменился потребительский спрос, повысились требования к культуре обслуживания, к качеству товаров и, соответственно увеличился приток покупателей в организованную торговую сеть, обеспечивающую необходимые гарантии населению. Сложилась высокая конкурентная среда, происходит структурная перестройка товародвижения: формирование торговых сетей, универсализация продовольственной торговли,  развитие специализированных непродовольственных магазинов.
Торговая сеть района включает в себя: 259 стационарных объектов с общей площадью 12376кв.м, 28 предприятий общественного питания на 1604 посадочных мест, универсальный рынок на 16 торговых мест, осуществляет деятельность ярмарка выходного дня на 110 мест. Такие предприятия, как Кезское РАЙПО, ИП Котова Т.В., ИП Мусаев И.А.о., ИП Главатских Т.А. ООО «Агапыч» имеют сеть магазинов. Улучшается внешний вид и внутренний интерьер объектов торговли. Многие объекты оснащены современным  торговым, холодильным оборудованием. Растет число объектов торговли, перешедших с традиционной формы обслуживания на самообслуживание. На сегодня их в районе 17. Это очень удобно для покупателей, спокойно можно выбрать необходимый товар, не надо стоять в очереди.

Уровень обеспеченности населения торговыми площадями в расчете на тысячу жителей в районе достиг 570,3 кв.м. при минимальном нормативе -384кв.м.
Сведения о торгующих организациях Кезского района
	Показатель
	Ед. изм.
	2013
факт

	Торговая площадь
	кв.м
	12 376

	Количество стационарных торговых объектов
	единица
	259

	Обеспеченность торговыми площадями в расчете на 1000 жителей
	кв.м
	570,3


Сведения об организациях общественного питания
муниципального района  «Кезский район»
	Показатель
	ед. изм.
	2013 год

	
	
	

	Количество предприятий общественного питания
	единиц
	28

	Количество посадочных мест
	единиц
	1604


Сеть общественного питания включает в себя: 6 предприятий  открытой сети (кафе, закусочные, столовые, магазины кулинарии) на 389 посадочных мест, - 3 предприятия закрытой сети на 122 посадочных места 19 столовых на 1093 посадочных мест  в общеобразовательных школах. Проблема: недостаточное развитие сети общественного питания в сельских населенных пунктах района. Открытая сеть в основном расположена в п. Кез.
        На территории Кезского района осуществляют деятельность 44 субъекта малого предпринимательства по оказанию бытовых услуг. В том числе 15 (или 34%) - это парикмахерские, 6 (или 13,6%) - это предприятия по ремонту и пошиву одежды, обуви, 7 (или 15,9%) - это предприятия автосервиса. Предоставляются  услуги по чистке пухо-перовых изделий, ритуальные услуги, установке пластиковых окон, по ремонту и изготовлению мебели, по ремонту сложнобытовой техники, фотоуслуги и другие.
Деятельность потребкооперации 
	Показатель
	Ед.

изм.
	2012 год
	2013 год

	
	
	
	план
	факт

	Розничный товарооборот
	млн. руб.
	263,1
	330,0
	279,8

	Заготовительный оборот
	млн. руб.
	30,3
	*
	32,3

	Закупка:
	
	
	
	

	- молока
	тонн
	120
	*
	122,5

	- мяса
	тонн
	185
	*
	185,1

	- картофеля
	тонн
	201,6
	*
	205,2

	- овощей
	тонн
	110,5
	*
	111,5

	Уплачено населению за закупленную продукцию
	млн. руб.
	24,2
	*
	15,7

	- на душу сельского населения
	руб.
	1087                                                                                                                                                         
	*
	723


Доля продажи потребкооперации в розничном товарообороте района составляет 14,3%. Особое внимание Кезское РАЙПО уделяет заготовительной деятельности. За 2013 год заготовительный оборот составил 32,3 млн.руб. Основную долю заготовок в объеме 205,2 тонн занимает картофель. За закупленную от населения сельхозпродукцию выплачено 15,8 млн. рублей,

За 2013 год произведено предприятиями района 1 673,2 тонны хлеба и хлебобулочных изделий. Производством хлеба и хлебобулочных изделий в районе занимаются: хлебозавод Кезского РАЙПО и 5 пекарень различных форм собственности. Кезским РАЙПО хлеба и хлебобулочных изделий произведено 1084 тонны или 65% от общего объема, 62,7 тонн мясных полуфабрикатов (котлеты, пельмени, голубцы), кондитерских изделий 53,3 тонны, 19 тонн рыбы пряного посола.  
3. Пространственное развитие муниципального образования «Кезский район». Снижение инфраструктурных ограничений развития экономики. Повышение устойчивости системы расселения
3.1 Жилищное строительство и реформирование ЖКХ 
Проведение эффективной политики в области градостроительства в сельских поселениях
В соответствии с муниципальным контрактом № 34-01-/1211 от 16.12.2011г. заключенным с ООО «Кен», г. Казань разработаны генеральные планы  и правила землепользования МО «Кулигинское», МО «Гыинское», МО «Большеолыпское», МО «Степаненское», МО «Кузьминское».

        В соответствии с муниципальными контрактоми с ООО НПИ «ЭНКО» г. Санкт –Петербург разработаны правила землепользования и застройки МО «Кабалудское», МО «Ключевское», МО «Мысовское», МО «Новоунтемское», МО «Поломское», МО «Сосновоборское», МО «Сюрзинское».

Утверждена схема территориального планирования  МО «Кезский район».

Обеспеченность городских и сельских поселений муниципального района документами территориального планирования и градостроительного зонирования и первоочередная потребность в её разработке
	№
	Наименование городского или сельского поселения муниципального района
	Наличие утвержденного генерального плана

(каким документом утвержден, планируемая дата утверждения)
	Наличие утвержденных Правил землепользования и застройки

(каким документом утверждены, планируемая дата утверждения)
	Очередность разработки ГП и ПЗЗ городских и сельских поселений муниципального района
	Наличие утвержденной Схемы территориального планирования муниципального района 

(каким документом утверждена или дата планируемого утверждения)

	1
	 МО «Кезское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО  «Кезское» от 25.04.2012г  № 25
	Решение Совета депутатов МО  «Кезское» от 25.04.2012г  № 26
	
	Решение Районного  Совета депутатов МО  «Кезский район» от 19.11.2012г.

	2
	 МО «Юскинское» 
сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Юскинское»  от 09.06.2012г    № 16
	Решение Совета депутатов МО «Юскинское» от 09.06.2012г    № 17 
	
	

	3
	  МО «Чепецкое»
сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Чепецкое» от 14.06.2012г  № 10
	Решение Совета депутатов МО «Чепецкое» 14.06.2012г  № 11 
	
	

	4
	МО «Большеолыпское»  сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Большеолыпское» от 09.12.2012г        № 75
	Планируется утверждение 09.01.2014г
	
	

	5
	МО «Гыинское»   сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов М+О  «Гыинское» от 12.12.2012г        № 68
	Планируется  утверждение 09.01.2014г.
	
	

	6
	МО «Кузьминское» сельского поселения Кезского района 


	Решение Совета депутатов МО «Кузьминское» от 09.09.2013г                № 67
	Планируется  утверждение 10.01.2014г.
	
	

	7
	МО «Кулигинское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Кулигинское» от 13.12.2013г                № 69
	Планируется  утверждение 10.01.2014г.
	
	

	8
	МО «Степаненское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Степаненское» от 09.12.2013г                № 71
	Планируется  утверждение 10.01.2014г.
	
	

	9
	МО «Кабалудское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Кабалудское» от 10.07.2012г                № 24, отсутствие необходимости ГП
	Решение Совета депутатов МО «Кабалудское» от 20.12.2013г                № 91
	
	

	10
	МО «Ключевское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Ключевское» от 18.07.2012г                № 13, отсутствие необходимости ГП
	Решение Совета депутатов МО «Ключевское» от 18.12.2013г                № 67
	
	

	11
	МО «Мысовское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Мысовское» от 02.07.2012г                № 19, отсутствие необходимости ГП
	Решение Совета депутатов МО «Мысовское» от 19.12.2013г                № 92
	
	

	12
	МО «Новоунтемское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Новоунтемское» от 20.07.2012г                № 68, отсутствие необходимости ГП
	Решение Совета депутатов МО «Новоунтемское» от 19.12.2013г                № 68
	
	

	13
	МО «Поломское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Поломское» от 18.07.2012г                № 13.1-отсутствие необходимости ГП
	Решение Совета депутатов МО «Поломское» от 23.12.2013г                № 76
	
	

	14
	МО «Сосновоборское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Сосновоборское» от 13.07.2012г                № 9, отсутствие необходимости ГП
	Решение Совета депутатов МО «Сосновоборское» от 25.12.2013г                № 48
	
	

	15
	МО «Сюрзинское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО «Сюрзинское» от 16.07.2012г                № 20, отсутствие необходимости ГП 
	Решение Совета депутатов МО «Сюрзинское» от 25.12.2013г                № 81
	
	


На территории района  услуги   в сфере строительства оказывают ПК «Кезская МСО», ОАО «Кезская ДСПМК», ООО «Арка».  На протяжении  5 лет   количество участников  строительного рынка не изменилось. Предприятия  осуществляют строительство, ремонт и реконструкции объектов на территории района и за ее пределами. Выбор  строительных организаций  для участия в целевых федеральных и республиканских программах   осуществляется на основе конкурсов.

В районе предпринимаются все возможные меры по выполнению ежегодных  заданий по вводу в эксплуатацию жилья, однако обеспечить доведённое  задание затруднительно, так как строительство жилья  осуществляется индивидуальными застройщиками  собственными силами. Всего за текущий период индивидуальными застройщиками введено 5214 квадратных  метров жилья или  97 % по отношению к аналогичному периоду 2012 года.

Ввод в действие жилых домов (индивидуальных и многоквартирных)

за счет всех источников финансирования за 2013 год, кв.м 
   Лидерами по вводу жилья   среди муниципальных   образований района являются  МО «Кезское» с объемом вводимого жилья 3241 кв.м. (доля от общего ввода жилья по району составила 60 %). Практически не вводилось жилье в таких муниципальных поселениях как МО «Гыинское», МО «Кабалудское», МО «Мысовское», МО «Новоунтемское», МО «Поломское», МО «Сюрзинское».

   За  отчетный период  в районе в эксплуатацию введены следующие объекты:

- здание аптечного пункта с кафетерием после реконструкции (ООО «Аптека Тазалык»);

- здание коровника на 200 голов дойного стада в д. Гулейшур (СПК (колхоз) «Гулейшур»;

- детский сад на 190 мест в п. Кез;

- автомобильная дорога (Кез-Кузьма-Уди)-Кабалуд;

- автомобильная дорога (Кез-Ст. Гыя-Кулига)-Лып-Булатово;

- цех по переработке мягких сыров (ОАО «Милком» ПП «Кезский сырзавод»;

- двухквартирный жилой дом в д. Желтопи.

         Жилищные  кредиты и займы предоставляет дополнительный офис 4451/031 Глазовского  отделения Сбербанка России. Продолжилось развитие системы оказания государственной поддержки граждан в улучшении жилищных условий за счёт средств бюджета Удмуртской Республики:  жилищные займы предоставлены:

- под 7% годовых - 3 семьям, на сумму  850 000 рублей.

- под 5% годовых – 3 семьям, на сумму 660 000 рублей.

  Показатели по выделенным жилищным займам
По программе «Предоставление мер социальной поддержки по обеспечению жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей - инвалидов»   за  2013 год:
- выдано  8 сертификатов ветеранам Великой Отечественной войны, членам семей погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ на сумму 8 945, 6 тыс. руб. Приобретено 8 жилых помещений;

- предоставлен  1 сертификат инвалиду по общему заболеванию на сумму -548,1 тыс.руб. Приобретено 1 жилое помещение.
По программе «Предоставление субсидий многодетным малоимущим семьям»:
- выдано 2 свидетельства многодетным малоимущим гражданам на приобретение и строительство жилого дома на сумму 1 615 тыс. рублей. Приобретено 1  жилое помещение, 1 свидетельство направлено на строительство жилого дома.

 По программе «Социальная поддержка граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»:

- выдан 1 сертификат на приобретение жилого помещения на сумму 2 376 тыс. рублей.
По программе «Социальная поддержка граждан, признанных в установленном порядке вынужденными переселенцами»:

- выдан 1 сертификат на приобретение жилого помещения на сумму 1 782 тыс. рублей.
По программе «Бесплатное предоставление земельных участков в собственность граждан из земель, находящихся в государственной или муниципальной собственности, расположенных на территории Удмуртской Республики»:

- поставлено на учет в качестве многодетных семей, имеющих право на бесплатное получение земельных участков – 13 семей, 4 молодых специалиста, 1 семья, воспитывающая ребенка-инвалида;

- предоставлено 14 земельных участков, общей площадью 24 154 кв.м., из них:

· в собственность - 6 участков, площадью – 10 074 кв.м.; 

· в аренду – 8 участков, площадью – 14 080 кв.м.

      Согласно 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства»: 
-  завершена программа переселение граждан из аварийного жилищного фонда на 2012 год: расселено 2 многоквартирных дома, переселено 8 семей  в два четырех квартирных  новых дома общей площадью 270,9 кв.м на сумму - 6 660,6 тыс. рублей, в т.ч. средства Фонда - 4 687,  9 тыс. рублей, средства бюджета УР  1 972,6  тыс. рублей; 

- По программе  переселению граждан из аварийного жилищного фонда жилья 2013-2017 гг: 

- запланировано переселение граждан из 3 многоквартирных домов расположенных в  п. Кез: ул. Советская, д .10 (8 квартир), ул. Советская, д.28 (6квартир), ул. Н. Курченко, д.5 (4 квартиры) - общей площадью - 641 кв.м;

- начато строительство 5 многоквартирных домов, общей площадью не менее 555,1 кв. м на общую сумму -9 191, 4 тыс. руб.; произведен выкуп 2 квартир у собственников жилых помещений общей площадью 85,9 кв. м, стоимостью 1 803 900 руб.

В 2013 году  завершена   программа по  модернизации здравоохранения УР на 2011-2012 годы по МО «Кезский район».  

3.2  Автодорожное хозяйство
Протяженность автомобильных дорог на территории района  составляет 588,1 км,  в т.ч. дорог регионального или   межмуниципального  значения  - 285,4 км.

Сеть автомобильных дорог местного значения, включая дороги, не имеющие собственника  (балансодержателя),  улично-дорожная сеть района, составляет 177 км. 

 Состояние автомобильных  дорог  неудовлетворительное, износ  дорог составляет около 90%, что негативно сказывается на  показателях экономического и социального  положения сельских жителей. Доля населения, проживающего  в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного и железнодорожного  сообщения с административным центром,  составляет 15% или 3331 человек.

За 12 месяцев 2013г. проведены работы:

-   реконструкция автомобильной дороги (Кез – Кузьма-Уди) – Кабалуд в Кезском районе, протяженностью 1,6 км, стоимостью   65 423,1 тыс.  руб.    за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики;

- строительство автомобильной дороги  (Кез-Ст. Гыя-Кулига) - Лып-Булатово в Кезском районе, протяженностью 4,885 км, стоимостью   63 521 тыс.  руб.    за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики;

- Ремонт автомобильных дорог:

 - с. Чепца по  ул. Труда, Первомайская,  протяженностью 0,800 км, стоимостью                                   1 309,2 тыс. руб. из них за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики -1 306,1 тыс. руб.;

- ул. Ленина, п. Кез, протяженностью 0,340 км, стоимостью 2 558,9 тыс. руб. из них за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики - 2 555,7  тыс. руб.;

- пер. Ленина, п. Кез, протяженностью 0,068 км, стоимостью 2 726,9  тыс. руб. из них за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики - 2 638,2  тыс. руб.;

Завершена разработка проектно-сметной документации с целью реконструкции автомобильной дороги (Кез - Кулига - Карсовай) - Ключи в Кезском районе, протяженностью 0,380 км, на сумму 254,5 тыс. руб. за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики;
  3.3 Жилищно-коммунальное хозяйство
В жилищно-коммунальные услуги населению  муниципального образования  оказывают:  ООО «Кезское ПКХ», Кезское МУПРЭЖКХ, Кезское МУППКХ, ООО «КезКоммунСервис», МУП «Прогресс», ТСЖ «ул. Больничный городок», ТСЖ «ул. Ломоносова».

        Основная деятельность организаций жилищно-коммунального комплекса в 2012 году  была направлена на обеспечение нормативных условий проживания    граждан    путем    предоставления    качественных    жилищно-коммунальных услуг населению, а также организациям социальной сферы района.

В 2013 году с целью повышения надежности и эффективности теплоснабжения населения и организаций социальной сферы  в рамках  программы «Подготовка к зиме» проведены работы:

- по капитальному ремонту сетей теплоснабжения и горячего водоснабжения МБУЗ «Кезская ЦРБ» в  п. Кез протяженностью 345 м  на сумму 1262, 3  тыс. руб.; 

- по капитальному ремонту сетей водопровода микрорайона «Западный» в п. Кез  протяженностью  450 м  на сумму 1 092, 2 тыс. руб.;

- по капитальному ремонту артезианской    скважины N 07-603 по ул. Весенней      в п. Кез Кезского района Удмуртской    Республики   на сумму 150 тыс. рублей. 

Завершены работы  по техническому перевооружению системы теплоснабжения котельной спецшколы с переводом на газ в с. Чепца Кезского района Удмуртской Республики – освоены средства в сумме 5 757,9  тыс.руб.

Продолжаются работы  по объекту «Водоснабжение южного микрорайона» в п. Кез Кезского района Удмуртской Республики (ПИР, экспертиза проекта).
Основные количественные показатели деятельности жилищно-коммунального хозяйства Кезского района
	Показатели
	Ед. изм.
	2012 г.
	2013 г.

	
	
	
	план
	факт

	Объем жилищно-коммунальных услуг в действующих ценах
	млн.руб.
	60,654
	65,000
	76,370

	Реализация теплоэнергии
	тыс.Гкал
	25,8
	26
	26,2

	Отпуск воды водопроводами
	тыс.куб.м.
	285,1
	290
	290,9

	Пропуск сточных вод
	тыс.куб.м.
	-
	-
	-


По планам содержания и текущего ремонта жилищного фонда Кезского района в 28 жилых домах на территории 7 поселений  выполнен ремонт домов (ремонт крыши, фундамента, стен), в  доме по ул. Лесная, д.27 произведен капитальный ремонт, в 20 домах отремонтированы печи. Общий объем  выполненных работ составил 1 119,5 тыс. рублей.
В районе ведется постоянная работа   по установке приборов учета  расхода энергоресурсов. На 1 января 2014 года установлено в  организациях  бюджетной сферы 163 прибора учета расхода электроэнергии, 20 теплосчетчиков, 59 приборов учета холодной и 51 горячей воды. Так же установлены  общедомовые  приборы учета электроэнергии -48 ед., холодной воды – 8, горячего водоснабжения – 2.  Оснащенность многоквартирных домов приборами учета по теплу составляет 20% (установлено 15 приборов из 76).

Мониторинг социально-экономических и стоимостных  показателей сводной отчетности по предприятиям  жилищно-коммунального хозяйства  за 2013 год позволил  сделать  следующие выводы о финансовом состоянии жилищно-коммунальной отрасли.
Основные  показатели  финансово-хозяйственной деятельности   предприятий жилищно-коммунального комплекса
	Показатели
	Ед. изм.
	2012 год 
	2013 год
	Темп роста, %

	Выручка от реализации работ (услуг) 
	тыс. руб.
	60654
	76370
	126

	Финансовый результат (-убыток), 

(+ прибыль) 
	тыс. руб.
	-6860
	623
	-

	Дебиторская задолженность, всего 

     в том числе: 

- населения

      из нее: просроченная задолженность 

- бюджетные организации, всего 

      из них: финансир. из местного бюджета

- прочая задолженность 
	тыс. руб.
	6 096,44

3676,44

1197,3

504

372

1916
	7625,9
4596,9

1579,5

77

77

2952
	125

125

132

15

21

154

	 Кредиторская задолженность, всего

     в том числе: 

- за ТЭР

- платежи в бюджет и внебюдж. Фонды

- прочая задолженность
	тыс. руб.
	9753

3408

4980

1365
	6984,6

4632,1

1122,5

1230
	72

136

22

90

	 Собираемость платежей
	%
	96
	97
	101



	 Глубина задолженности
	мес.
	0,49
	0,61
	124


За 2013 год  предприятиями отрасли оказано жилищных и коммунальных услуг на сумму 76 370 тыс.руб.

По итогам хозяйственной деятельности организаций получена прибыль в размере 623 тыс.руб. (Кезское МУППКХ прибыль 321 тыс.руб., ООО «Кезкоммунсервис» прибыль 580 тыс.руб., ООО «Кезское ПКХ» убыток 278 тыс.руб.). 

Общий объем  дебиторской задолженности составил по состоянию на 01.01.2014 года 7625,9 тыс.руб. Темп роста задолженности потребителей за предоставленные жилищные и коммунальные услуги к уровню 2012 года  составил 125%. Задолженность населения увеличилась на 25% и составила 4596,9 тыс.руб., из нее 1579,5 тыс. руб. – просроченная. Глубина просроченной задолженности  при уровне собираемости платежей за оказанные жилищно-коммунальные услуги 97%, в целом по району  увеличилась  с 0,49 месяцев в 2012 году до 0,61 месяцев в 2013 году. 
Задолженность управляющей организации и ТСЖ  составила 1103 тыс.руб., что составляет  14% от общего объема дебиторской задолженности  населения. 

Структура дебиторской задолженности  сложилась следующим образом:

- задолженность населения составила 60% или  4596,9 тыс.руб.;

-задолженность бюджетных учреждений – 1% или 77  тыс.руб.;

-прочая задолженность – 39% или  2952 тыс.руб.
По уменьшению дебиторской задолженности  направляются извещения об оплате коммунальных платежей, составляются списки должников. Разносятся уведомления потребителям и претензионные  письма с просьбой оплатить долг. В случае игнорирования    писем начисляются пени на основании ст. 395 ГК РФ с требованием оплатить долг и пени в назначенное время.  В случае неуплаты  указанных сумм направляются  соответствующие документы  в Арбитражный суд УР. В случае, если решение  суда не исполняется, производится  ограничение поставки коммунальных услуг (основание- Постановление Правительства РФ от 05.01.1998 г. №1). За  2013  год  оформлено 36 судебных исков на сумму 514 тыс. руб. Количество принятых судебных решений о взыскании 35 тыс.руб. на сумму 512 тыс.руб. Количество  судебных решений, исполненных судебными приставами 15  на общую сумму 124 тыс.руб. Проводимая работа не прекращается. 
Таким образом, неплатежи потребителей ЖКУ по-прежнему остаются острейшей проблемой в отрасли и являются одним из факторов отвлечения финансовых средств в отрасли, не позволяющих своевременно осуществлять расчеты за потребленные топливно-энергетические ресурсы.

По состоянию на 01. 01.2014 года кредиторская задолженность  организаций коммунального комплекса составила 6984,6 тыс. руб. ( 2012 год – 9753 тыс. руб.). Снижение к уровню 2012 года  составляет 2768,4 тыс. руб. или на 28%. Основная доля в структуре кредиторской задолженности приходится на задолженность за топливно-энергетические ресурсы – 66%.   Самый крупный  должник  за ТЭР – ООО «Кезское ПКХ», задолженность данного предприятия за топливно-энергетические ресурсы  составила  в отчетном периоде – 3411 тыс.руб. или  73,6%  от общего объема задолженности  за энергетические ресурсы. Прочая задолженность  составляет 18% или 1230 тыс. руб. и 16% приходится  на платежи в бюджет и внебюджетные фонды. 

          Численность работников на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства составляет 138 человек, что на 11 человек меньше от аналогичного периода 2012 года, в том числе 35 человек или 25% составляют руководители и специалисты и 103 человека рабочие разных специальностей.  Среднемесячная заработная плата на предприятиях коммунального комплекса в среднем по району составила 14 193,4 руб., что составляет  97%  к уровню среднемесячной заработной платы по району в целом. 
3.4 Газификация населенных пунктов
Продолжается газификация населенных пунктов района. За период действия программы построено  116,9 км межпоселкового газопровода и  173,2 км разводящих сетей. Газифицированы 2 226  квартир и домовладений,  переведены на газовое отопление 11  котельных объектов  социальной сферы. 

 Уровень газификации по району составил 24,4%. На сегодняшний день природный газ  проложен в 25 населенных пунктах  9 муниципальных образований (поселений). Наибольший уровень газификации  наблюдается в МО «Кезское» - 42%, МО «Юскинское» - 30%, МО «Мысовское» - 27%, МО «Новоунтемское» и МО «Кулигиское» - 19% и 18% соответственно. 
4. Совершенствование системы муниципального управления
4.1 Кадровая политика
В целях обеспечения всех отраслей экономики муниципального образования «Кезский район» в квалифицированных кадрах, способных обеспечить выполнение социально-экономического развития района в соответствии с требованиями рынка в современных условиях,  постановлением Администрации муниципального образования «Кезский район» от 27.12.2011г № 2038 утверждена муниципальная целевая программа «Кадры муниципального образования «Кезский район» на 2012-2016 годы». 

Для реализации целей и задач муниципальной целевой Программы «Кадры муниципального образования «Кезский район» на 2012-2016 годы» составлен План мероприятий по реализации МЦП «Кадры муниципального образования «Кезский район» на 2012-2016 годы» на 2013 год, утверждённый на Совете по кадровой политике при Главе муниципального образования «Кезский район» от 20 марта 2013 года. 


Целью реализации кадровой политики в муниципальном  образовании «Кезский район» является развитие и эффективное использование кадров, обеспечение всех сфер деятельности высококвалифицированным кадровым составом, в том числе муниципальной службы, эффективного использования имеющегося кадрового потенциала, системы профессиональной ориентации молодёжи и незанятого населения, снижение безработицы и социальной напряжённости на рынке труда. Для осуществления данной цели проводится:
1) анализ состояния кадрового потенциала в муниципальном образовании «Кезский район»;
Потребность в кадрах по отраслям МО «Кезский район»


2) использование кадрового резерва. 
В целях совершенствования деятельности по подбору управленческих кадров муниципального образования «Кезский район» и в целях реализации постановления Главы муниципального образования «Кезский район» от 25 марта 2013 года №9 «О резерве управленческих кадров муниципального образования «Кезский район» в июне - августе 2013 года проведён конкурс на включение в резерв управленческих кадров:

· по целевому назначению, который включает в себя резерв на Главу муниципального образования «Кезский район», главу Администрации муниципального образования «Кезский район», заместителей главы Администрации муниципального образования «Кезский район», руководителя Аппарата Главы МО, Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район», Глав муниципальных образований поселений (включено 48 человек);

· по функциональному назначению, который включает в себя резерв на руководителей  следующих отраслей и сфер деятельности: здравоохранение, социальная защита, труд и занятость населения, образование, молодежная политика, спорт и физическая культура, культура и искусство, промышленность, транспорт и дорожное хозяйство, торговля, топливно-энергетический комплекс, строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, имущественные отношения, связь, массовые коммуникации, сельское хозяйство и переработка, экономическое развитие, финансы, лесное хозяйство (включено 63 человека). 

Ведётся работа по подготовке, формированию и совершенствованию резерва управленческих кадров и резерва кадров муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Кезский район», но имеются некоторые сложности в подготовке кадрового резерва с получением дополнительного профессионального образования (переподготовка и повышение квалификации) в связи с недостаточностью средств в бюджете района;

Слабо поставлена работа по назначению и приёму на должности из числа лиц, состоящих в кадровом резерве.

3)  Отработана система повышения квалификации: что способствует более качественному исполнению работниками должностных обязанностей.

	Наименование отрасли
	на 

01.01.2013 г.
	на 01.01.2014 г.

	- образование
	254
	251

	- культура
	29
	31

	- здравоохранение
	64
	75

	- сельское хозяйство
	45
	95


С целью развития и совершенствования муниципальной службы
в муниципальном образовании «Кезский район» посредством внедрения эффективных кадровых технологий, формирования высококвалифицированного кадрового состава, совершенствования системы управления муниципальной службой и системы непрерывного обучения муниципальных служащих постановлением Администрации муниципального образования «Кезский район» от 27.12.2011 № 2039 утверждена муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012 – 2016 годы»: 

- утверждён План мероприятий по реализации МЦП на 2013 год, где прописан перечень  разработки необходимых нормативных правовых актов, обеспечивающих развитие муниципальной службы;

- сектором кадровой и организационной работы Аппарата Главы МО, Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район» ведётся оказание информационно-методической помощи органам местного самоуправления муниципального образования «Кезский район» по вопросам муниципальной службы;

- по вопросам развития муниципальной службы в органах местного самоуправления, проведено:

- с Главами и специалистами муниципальных образований поселений  -2 семинара-совещания;

- с сотрудниками Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район» - 2 совещания.

   В целях реализации муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012 – 2016 годы» утверждено Положение о порядке ведения Реестра муниципальных служащих муниципального образования «Кезский район» от 13.06.2012 года №17. Ежегодно уточняется и утверждается по состоянию на 1 января текущего года Реестр выборных муниципальных должностей и  должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район».
        За 2013 год проведены 2 проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера граждан при приёме на муниципальную службу.
         Анализ работы по разработке механизмов выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе показывает, что материалов (информации) о нарушении требований к служебному поведению нет. 
В Удмуртской Республике отработана система организации переподготовки на базе Ижевского филиала ФГБОУ ВПО  «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» по направлению «Государственное и муниципальное управление»: за  2013 год профессиональную переподготовку прошли 9 муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Кезский район», в 2014 году  продолжают прохождение  переподготовки 3 муниципальных служащих. 
Повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образования «Кезский район» осуществляется согласно требованиям законодательства о муниципальной службе, но не реже одного раза в три года. За 2013 год повышение квалификации прошли 25 муниципальных служащих.

Систематически проводится анализ кадрового потенциала муниципальной службы, анализ результатов аттестации и сдачи квалификационного экзамена, анализ внешней информации. Оценка со стороны работодателя, руководителя структурного подразделения наблюдается в ходе аттестации, квалификационного экзамена. Опосредованная оценка результатов дополнительного профессионального образования – в результатах деятельности служащего, в повышении управленческой культуры, общей эрудиции, изменении имиджа.  
4.2 Реализация основных направлений административной реформы 
          Реализация административной реформы осуществляется в  соответствии с муниципальной целевой программой «Административная реформа в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2013 годы».

          Административная реформа в муниципальном образовании реализуется по следующим направлениям:


1. Формирование необходимого организационного, информационного, кадрового и ресурсного обеспечения административной реформы: создана структура управления административной реформой,  ежегодно утверждаются  планы реализации административной реформы.


2. Разработка и внедрение методов и процедур управления, ориентированного на результат в органах местного самоуправления. 


3. Внедрение особых механизмов противодействия коррупции в органах местного  самоуправления муниципального образования:

-  принята программа противодействия коррупции в муниципальном образовании «Кезский район» на 2013-2015 годы; 

-  Положение о порядке проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов; положение о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления  района. 


4. Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления. 
Основные показатели реализации административной реформы
	№ п/п

	Наименование индикатора
	Ед. измерения
	2012 год
	2013 год

	
	
	
	
	план
	факт

	1.
	Доля муниципальных услуг, для предоставле​ния которых приняты административные регла​менты от общего количества услуг, оказывае​мых ОМСУ МО «Кезский район»  
	%
	90
	100
	100

	2.
	 Количество муниципальных служащих, про​шедших обучение по вопросам административ​ной реформы 
	ед.
	0
	2
	0

	3.
	Доля жителей МО  «Кезский  район» удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг, от числа опрошенных
	%
	опрос не проводился
	80
	опрос не проводился

	4.
	Доля муниципальных услуг, оказываемых ОМСУ МО «Кезский  район», информа​ция о которых размещена в государственных информационных системах Удмуртской Республики
	%
	80
	100
	100

	5.
	Рейтинг муниципального образования «Кезский район» среди органов местного самоуправления Удмуртской Республики по реализации админи​стративной реформы 
	ед.
	28
	не ниже 15
	

	6.
	Среднее количество услуг, предоставляемых в режиме «одного окна» на базе МФЦ 
	ед.
	0
	5
	6

	7.
	Степень удовлетворенности жителей Кезского района качеством и доступностью муниципальных услуг, предоставляемых на базе МФЦ 


	%
	опрос не проводился
	80
	

	8.
	Доля жителей Кезского района, имеющих доступ к получению муниципальных услуг по принципу «одного окна» на МФЦ от общей численности жителей Кезского района
	%
	услуги не предоставлялись
	50
	60

	9.
	Среднее число обращений заявителя в ОМСУ МО «Кезский район» для получения од​ной услуги по принципу «одного окна»
	ед.
	услуги не предоставлялись
	Не более 2
	Не более 2

	10.
	Отсутствие нарушения нормативных сроков предоставления муни​ципальных услуг
	Отсутсвие/наличие
	отсутств
	отсутств
	


Информация о муниципальных услугах, предоставляемых структурными подразделениями Администрации района, размещена в информационной системе Удмуртской Республики «Реестр услуг» по всем услугам.    
Показатель «Рейтинг муниципального образования «Кезский район» среди органов местного самоуправления Удмуртской Республики по реализации админи​стративной реформы»   будет сформирован в 1 квартале 2014 года. 

Показатель «Доля жителей МО  «Кезский  район» удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг, от числа опрошенных» остался равен нулю, так как опрос органами местного самоуправления МО «Кезский район» не проводился. 

Проводилось анкетирование жителей Кезского района Администрацией Президента и Правительства Удмуртской Республики в декабре 2013 года на тему «Эффективность деятельности государственных и муниципальных служащих», результаты опроса будут известны в 1 квартале 2014 года. 

Показатель «Степень удовлетворенности жителей Кезского района качеством и доступностью муниципальных услуг,  предоставляемых на базе МФЦ» не определялся, так как МАУ «МФЦ в Кезском районе» открылся только в 4 квартале 2013 года. 
4.3. Управление муниципальным имуществом и земельные отношения 
         Для реализации целей управления муниципальным имуществом отделом имущественных отношений Администрации Кезского района в 2013 году проводилась работа по решению следующих ранее намеченных задач. 
     1. Оптимизация структуры собственности муниципального образования, обеспечивающей благоприятные условия для развития экономики и социальной сферы муниципального образования «Кезский район»;

     2. Увеличение доходной части бюджета муниципального образования за счет эффективного управления и распоряжения земельными ресурсами, управления и распоряжения муниципальным имуществом,  в том числе имущественными комплексами муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений, а так же находящимися в муниципальной собственности акциями (долями) хозяйственных объектов; 

     - учет и контроль за использованием по назначению и сохранностью  муниципального имущества;

· реализация положений Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления»

        В целях осуществления выше названных задач, в отчетном году отделом велась работа по начислению и контролю  поступления неналоговых доходов от использования муниципального имущества, осуществлялся электронный документооборот с Федеральным казначейством.

        В 2013 году действовало 36 договоров аренды муниципальных помещений и 1426 договоров  аренды земельных участков.

       Фактические поступления от использования муниципального имущества (неналоговые доходы) за  2013 год составили 8229,2 тыс. руб. при плане 7516,6 тыс. руб.   

тыс. руб.
	№№

п/п
	Виды доходов
	2012 год
	2013 год

	
	
	
	План
	Факт

	1.
	Аренда муниципального имущества
	2199,0
	1843,0
	1966,8

	2.
	Аренда земли (государственной)
	3429,7
	4438,0
	4845,9

	3.
	Аренда земли (муниципальная)
	237,9
	500,0
	598,5

	3.
	Продажа муниципального имущества (основные средства)
	222,4
	52,0
	52,4

	
	Продажа муниципального имущества (материалы)
	19,0
	00,0
	0

	4.
	Прочие доходы от использования муниципального имущества
	111,3
	120,0
	177,3

	
	в т.ч. наем жилья
	
	
	177,3

	5.
	Продажа земли (государственной)
	273,4
	484,0
	508,6

	
	Продажа земли (муниципальная)
	
	64,6
	64,7

	6.
	Сумма невыясненных платежей 
	-18,0
	
	-16,0

	7.
	Реклама
	
	15,0
	15,0

	
	Итого
	6492,7
	7516,6
	8229,2

	
	Прочие поступления (субсидии, субвенции…) 
	
	
	300,0


Ведется перечень муниципальных учреждений и предприятий, в который  входят 2 муниципальных предприятия и 82 муниципальных учреждений, из них

- 43 муниципальных казенных учреждений:

- 39 муниципальных бюджетных учреждений;

- 1 муниципальное автономное учреждение. 

В реестре муниципальной собственности МО «Кезский район» на 01 января 2014   года учитывается основных средств по первоначальной  балансовой стоимости в сумме 1 462 604,89 тыс. руб.

            По итогам отчетного периода действовало 36 договоров аренды нежилых помещений. Площадь, переданная в аренду, составила 1 164,3 кв.м. Сумма поступлений по сравнению с 2012 годом уменьшилась на 232,2 тыс. руб. или на 10,6 % и  составила 1966,8 тыс.руб. (2012 год – 1 966,8 тыс.руб.). По договорам аренды нежилых помещений  задолженность на 01.01.2014 года составила 263,4 тыс. руб. Основную сумму задолженности составляет задолженность МУП РЭЖКХ -  в сумме 150,5 тыс. руб. (предприятие из-за тяжелого финансового положения находится в предбанкротном состоянии), РОАО «Газпром» -  80,4 тыс. руб. В течение 2013 года составлено 5 договоров безвозмездного пользования и 28 постановлений о закреплении имущества на праве оперативного управления.  

Проводилась работа с Управлением Федерального казначейства (через СЭД) по уточнению вида и принадлежности платежей и по возврату  излишне перечисленных сумм. 

Подготовлено 400 уведомлений по уточнению вида и принадлежности платежа, 34 платежных поручения на  возврат денежных средств.

            Из общего числа заключенных договоров аренды на нежилые помещения 4 было предоставлено через аукционы. 

	№№ п/п
	Объект аренды
	Дата проведения аукциона
	Сумма доходов от аренды, тыс.руб. (год)
	Покупатель

	1.
	п. Кез, ул. Осипенко , 2а (каб. №6)
	30.04.13
	37, 347
	МРСК-Мед 

	2.
	д. Сосновый Бор, ул. Аленская, 14 (здание столярного цеха)
	25.07.13
	109, 834
	ООО «КезКоммунСервис»

	3.
	с. Кабалуд, ул. Лесозаводская, д.4
	03.09.13
	12, 703
	ООО «Русь»

	4.
	п. Кез, ул. Комсомольская, 47а
	20.05.13
	35, 844
	ООО «Аптека Тазалык»

	5.
	п. Кез, ул. Ленина, 48 каб. 8
	18.12.13
	40, 196
	ООО «КезКоммунСервис»

	
	Итого
	
	235, 924
	


      Проведено 3  аукциона по продаже муниципального имущества, на которых проданы следующие объекты:

	№№ п/п
	Объект продажи
	Дата проведения аукциона
	Сумма доходов от продажи, тыс. руб.
	Покупатель

	1.
	ГАЗ 31102
	11.04.13
	25, 200
	Горохов Илья П.

	2.
	УАЗ 315192
	16.09.13
	26, 400
	Васюков А.Л.

	3.
	УАЗ 452
	03.12.13
	8, 064
	Муфтахов Р.Ф.

	
	ИТОГО
	
	59, 664
	


Продолжен прием  объектов социального значения  и жилищного фонда в муниципальную собственность. Принято 6 квартир общей площадью 220,1 кв.м. Приватизировано 130 квартир, общей площадью 5 311,76 кв.м. Составлено 120 договоров социального найма жилых помещений и 3 договора специализированного жилищного фонда.

        Всего  учитывается 1236 плательщиков аренды  по 2174 земельным участкам, общая площадь которых составляет 1142,3 га. Сумма поступления на счета органов федерального казначейства МФ России составила 5 444,4 тыс.руб. 

        Составлено 178 договоров аренды и 93 договора  купли-продажи земельных участков, дополнительных соглашений к 44 договорам аренды, 31 соглашение о расторжении договоров аренды. Зарегистрировано в органах государственной регистрации 258 договоров, из них 87 договоров купли-продажи. 

       Рассмотрено 502 заявления,  подготовлено  и согласовано 550 проектов на предоставление земельных участков в аренду и собственность. Подготовлено 76 проектов постановлений на утверждение схем расположения земельных участков. Учет арендуемых земельных участков ведется в 32 реестрах и в 1 реестре договоров купли-продажи. 

       Сумма поступивших доходов за отчетный период во все уровни бюджетов от продажи 93 земельных участков общей площадью 11,3679 га составила 573,3 тыс. руб. В течении года составлено и опубликовано 9 информационных сообщения о проведении торгов на право заключения договора аренды на земельный участок, составлено 105 протоколов о проведении торгов (аукционов). Подготовлено 273 уведомления участникам торгов.

 Объявлены торги (аукцион) и будут заключены договора  аренды сроком на 10 лет  на земельные участки для: 

- строительства индивидуального жилого дома – 33 договора;

- ведения личного подсобного хозяйства – 6 договоров;

- строительства хозяйственных построек – 14 договоров;

- строительства магазинов - 2, склада – 1, гаража - 1, размещения объектов сельскохозяйственного назначения – 1, производственной базы – 4.

        Администрацией  муниципального образования «Кезский район» в целях взыскания  задолженности по арендной плате за земельные участки  ведется претензионно - исковая  работа (1 претензия – 92,88 тыс. руб., 3 исковых заявления - 238,98 тыс. руб.)

        За 2013 год подготовлено и  выдано 170  Уведомления  на уплату арендной платы по срокам на 15 марта, 15 июня, 15 сентября по договорам аренды юридическим лицам с начислением пени (за несвоевременную уплату в 2013 году). Подготовлено и выдано 638 квитанций физическим лицам для уплаты по договорам аренды за земельные участки.           Поступления по  результатам  претензионной работы  составили 30,488 тыс.руб.

         Проведено 2 заседания межведомственной комиссии по контролю за поступлением  доходов  от арендной платы за землю в бюджеты всех уровней. По результатам работы комиссии поступило всего – 30,488 тыс. руб. 

           Контроль за использованием  выделенных земельных участков осуществляется совместно с  Управлением Федерального агентства кадастра объектов недвижимости по УР в соответствии с соглашением  о взаимодействии Управления Федерального агенства кадастра объектов недвижимости по Удмуртской Республике и Администрации муниципального образования  «Кезский район» Удмуртской Республики по осуществлению государственного и муниципального земельного контроля на территории муниципального образования «Кезский район» от «25» декабря 2006 года. 

          В собственности МО «Кезский район» за 2013г. зарегистрировано:

- Теплотрасса, протяженностью 49 п.м., по адресу: п. Кез, ул. Советская;

- 6 земельных участков, общей  площадью 52 520 кв.м., в том числе 52041 кв.м. в п. Кез и 479 кв.м. в  с. Кабалуд, ул. Центральная, 2а

- здание специального жилого дома для одиноких и престарелых граждан, Кезский район, д. Сыга-2, ул. Новая, д.22;  

- Канализационные сети, п. Кез, ул. Б. Городок (бесхоз);  

- ВЛ-10 кВ ф-3 РП.Кез, в т.ч. КТП №303, п. Кез, воинская часть (бесхоз)  

- Квартира: УР, п. Кез, ул. Октябрьская,  д.15 кв. 1;

- Квартира: УР, с. Чепца, ул. Заводская, д.1 кв.1 (бесхоз)

- Квартира: УР, п. Кез, пер. Мира, д.3 кв. 1 (бесхоз)

- Квартира: УР, п. Кез, ул. имени Лекомцева, д.8 кв.1

- Квартира: УР, п. Кез, ул. Азина,  д.29 кв. 4;

- Здание стационара: УР, Кезский район, с. Чепца, ул. Первомайская, д.31;

-Объект незавершенного строительства: п. Кез, ул. Кирова, д.14а (бесхоз)

-Здание начальной школы с размещением ФАП: УР, Кезский район, д. Юрук, д.2а (бесхоз);

-  2 котельных по адресу п. Кез, ул. Азина, д.24а (бесхоз) и  д. Н. Унтем, ул. Октябрьская, д.2 (бесхоз).   

- Здание детского сада  по адресу: п. Кез, ул. Кооперативная, д.1а

       Поставлено на кадастровый учет 296 земельных участков. 
Проводилась разъяснительная и консультативная деятельность с населением и юридическими лицами по всем вопросам в пределах своих полномочий. Принято 474  заявления от граждан и юридических лиц по земельным вопросам с предварительной консультацией о перечне предоставляемых документов, рассмотрено 502 заявления. 
5. Реализация целевых программ
        По итогам 2013 года в муниципальном образовании «Кезский район»  осуществлялись мероприятия по реализации 18-ти муниципальных целевых программ. Финансирование из бюджета муниципального образования  осуществлялось по 14-ти  программам. Фактический объем финансирования программ из бюджета составил  2 362,17 тыс. руб. или 99,9 % от плана.
       Участие в реализации целевых программ  представлено в таблицах 
	Информация по целевым программам МО "Кезский район" 
                                                                                                                                                     тыс. руб.
№

 п/п

Наименование

Уточн. план

2013 г.

Исполн.

 2013 г.

Программы, финансируемые за счёт собственных средств

1

Муниципальная целевая программа «Молодежь муниципального образования «Кезский район»

55,0

54,97

2

Муниципальная целевая программа «Семья и ребенок»

15,0

15,0

3

Муниципальная целевая программа  «Информатизация органов местного самоуправления «Кезский район

50,0

50,0

4

Муниципальная целевая программа «Развитие физической культуры и спорта на территории муниципальном образовании «Кезский район»

450,0

450,0

5

Муниципальная  целевая программа  «Безопасность образовательного учреждения»

1109,0

1108,99

6

Муниципальная  целевая программа  «Развитие культуры в МО «Кезский район»

50,0

50,0

7

Муниципальная  программа «По усилению борьбы с преступностью и профилактике правонарушения на территории муниципального образования «Кезский район» на 2011-2013 г.»

100,83

100,83

8

Муниципальная целевая программа «Детское и школьное питание

16,0

16,0

9

Муниципальная  целевая программа  «Развитие животноводства на территории МО «Кезский район»

35,0

35,0

10

Муниципальная целевая программа «Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального образования «Кезский район» (2011-2013 годы)»

49,5

49,5

11

Долгосрочная муниципальная целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в МО «Кезский район» на 2010-2014 годы

18,0

18,0

12

Муниципальная программа по проведению капитального ремонта муниципального жилищного фонда расположенного на территории муниципального образования «Кезский район»

101,0

100,01

13

Муниципальная  программа улучшение условий и охраны труда в МО «Кезский район» на 2011-2014г.г.

260,0

260,0

14

Муниципальная целевая программа «Старшее поколение» (Забота) на 2013-2015

54,0

53,87

15

Муниципальная целевая программа «Административная реформа в муниципальном образовании «Кезский район» на 2014-2016 годы»

16

Муниципальная  целевая программа  духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания детей и молодежи в МО «Кезский район» на 2013-2017 годы.

17

Комплексная программа по развитию коммунальной инфраструктуры в МО «Кезский район» на 2010-2014 годы

18

Муниципальная  целевая программа  «Комплексные меры противодействию злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в МО «Кезский район»» на  2013-2015 г.

Итого:

2363,33

2362,17

Программы, финансируемые на условиях софинансирования

1

Республиканская целевая программа «Административная реформа в Удмуртской Республике на 2007-2009 годы»

1500,0

1500,0
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
1500,0

1500,0
из местного бюджета
0

0
2

Республиканская целевая программа «Развитие информационного общества в Удмуртской Республике» (на 2011-2015)

236,5

236,5
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
215,0

215,0
из местного бюджета
21,5

21,5
3

Республиканская целевая программа «Повышение эффективности   расходов бюджета  Удмуртской республики (2011-2013)

137,76

137,76
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
88,26

88,26
из местного бюджета
49,5

49,5
4

Республиканская целевая программа «Создание системы кадастра недвижимости в Удмуртской Республике»

550,0

550,0
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
300,0

300,0
из местного бюджета
250,0

250,0
5

Республиканская целевая программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Удмуртской Республике на 2010-2014 г.»

6349,47

6349,45
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
6331,47

6331,45
из местного бюджета
18,0

18,0
6

Республиканская целевая программа «Детское и школьное питание»

4443,58

3883,05
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
4427,58

3867,05
из местного бюджета
16,0

16,0
7

Республиканская целевая программа «Безопасность образовательного учреждения»

2234,0

2234,0
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
1125,0

1125,0
из местного бюджета
1109,0

1109,0
8.

Республиканская целевая программа «Организация отдыха, оздоровления  и занятости детей и молодежи в Удмуртской Республике»

в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
2621,92

2620,34
из местного бюджета
Итого
Республиканская целевая программа 
18 073,23

17 511,1
в том числе 

из бюджета УР (или федерального)
16 609,23

16 047,1
из местного бюджета
1464

1464
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