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РЕШЕНИЕ

СОВЕТА ДЕПУТАТОВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «КЛЮЧЕВСКОЕ»

Об  итогах  выполнения  социально-экономического 

развития муниципального образования «Ключевское»  за  2011 год

Принято  Советом  депутатов  

муниципального образования  «Ключевское»                                от  17  апреля  2012 года

         Руководствуясь  Уставом  муниципального  образования  «Ключевское»,  Совет  депутатов  муниципального  образования  «Ключевское»  РЕШАЕТ:

1. Утвердить  «Выполнение  социально-экономического развития муниципального образования «Ключевское»  за   2011 г.

2. Настоящее   решение  вступает  в  силу  после  его  принятия.

3. Настоящее  решение  официально  опубликовать  (обнародовать)  в  порядке,  предусмотренном  Уставом  муниципального  образования  «Ключевское».

Глава муниципального

образования «Ключевское»                                                         В.А.Главатских

п. Кез

17  апреля  2012  года

№ 8-а
                                                                               Утверждена
                                                                               решением Совета депутатов

                                                                               муниципального  образования 

                                                                               «Ключевское»

                                                                               от  17 апреля 2012  года  № 8-а
              Итоги
исполнения программы

          социально-экономического  развития 
   МО «Ключевское» 
         за  2011 год
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1. Выполнение основных прогнозных показателей Программы социально-экономического развития муниципального образования «Ключевское» за 2011 год  
1.1.Основные показатели социально-экономического развития МО «Ключевское» за 2011 год
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               Таблица  1
	N п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	 2010 год
	2011 год

прогноз
	2011 год факт
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4
	Темп роста, % гр.3 и гр. 4

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Отгружено товаров собственного производства, выполнено работ, услуг собственными силами по разделам С, Д, Е (чистым видам экономической деятельности) по полному кругу организаций производителей
	млн. руб. в ценах соотв.  лет
	1923,0
	-  
	1952,5   
	 101,5
	-
 

	2
	Объем валовой   продукции сельского хозяйства
	млн. руб. в ценах соотв.  лет
	38,7
	44,0
	44,4
	114,7
	100,9

	    3
	Сельхозпредприятие СПК «Большевик»
	
	
	
	
	
	

	
	Посевная площадь, в т.ч.

- зерновых
	га
	1970

792
	1970

800
	1970

825
	100

104,6
	100

103,6

	
	Урожайность  
	ц/га
	10,2
	15,0
	15,6
	152,2
	104,0

	
	КРС, в т.ч.

- коров
	голов
	1046

364
	1130

365
	1120

368
	107,0

101,0
	99,1

100,8

	     4
	ЛПХ,   ИП
	
	
	
	
	
	

	    
	КРС, в. т.ч. 

-  коров

-  свиней

-  птиц
	голов
	267

134

217

931
	270
135

220

2500
	247
131
180
2112
	92,5
97,7

82,9

226,8
	91,4
97,0

81,8

84,4

	     5
	Закупка  сельхозпродукции  с  ЛПХ,  ИП
	
	
	
	
	
	

	
	- молока
	тонн
	8,0
	8,0
	8,22
	102,7
	102.7

	
	- молоко
	тонн
	5,33
	7,0
	8,36
	156,8
	119,4

	
	-  картофель
	тонн
	-
	3
	8,0
	-
	266,6

	
	Выручка  за   продукцию
	тыс руб
	1273,5
	1770,5
	1791,6
	140,6
	101,1

	6
	Розничный  товарооборот ( во всех каналах реализации    
	тыс. руб. в ценах соотв.  лет
	 10968
	16460  
	14885 
	135,7 
	90,4
 

	7
	Фонд оплаты труда    
	тыс. руб. в ценах соотв.  лет
	1905,086
	1905,1
	2100,336
	110,2
	110,2

	8
	Номинальная     начисленная средняя заработная плата одного работника (в среднем за период)
	руб.
	6502
	7000
	7448 
	114,5
	106,4

	9
	Среднегодовая   численность населения
	 чел.
	1141
	1153
	1164
	102,0
	100,9

	10
	Среднесписочная численность работников   предприятий    
	 чел.
	224 
	260

	230
	102,6
	88,4

	11
	Численность зарегистрированных безработных на конец года 
	 чел.
	20 
	7
	12
	60,0
	171,4



	12
	Уровень зарегистрированной безработицы от  трудоспособного населения в трудоспособном возрасте   
	%
	 20
	15
	12
	60,0
	80,0

	13
	 Объем  добычи нефти
	млн руб
	1882,453
	-
	1906,180
	101,2
	-

	
	Производство  нефти
	тыс. тонн
	236,038
	263,0
	188,060
	79,6
	71,5

	14
	Количество малых предприятий, всего 
	единиц
	1 
	-
	-
	-
	-

	15
	Численность работников, занятых на малых  предприятиях, всего
	чел.
	 48
	-
	-
	-
	-

	16
	Ввод в действие жилых домов
	кв.м.
	 128
	380
	132,2
	102,2
	37,7


1.2. Сохранение высокого качества и конкурентоспособности человеческого потенциала, формирование условий для повышения уровня жизни населения муниципального образования «Ключевское».

1.2.1 Демографическая и семейная политика
  На  территории  поселения проживает  1164 чел., население  увеличилось  по  сравнению с  прошлым  отчетным  периодом  на 2 %.  Среди  них   пользующиеся мерами  социальной  поддержки:   инвалиды –  85 чел.,  участники  ЧАЭС – 2 чел.,  17  участников  боевых  действий,  участников  Великой  Отечественной  войны  - 1 чел.,   28  тружеников  тыла,   участников  строительства  железной  дороги  Балезино-Ижевск -  7 чел.  В  дни празднования  67-летия  Победы  в Великой Отечественной  войне  администрацией  поселения  проведены  праздничные  мероприятия  совместно  сельхозпредприятиями  СПК «Большевик»  и   ООО «Родник».

Работающих на  предприятиях  и  организациях  поселения  230 чел., т.е.19,7 %,  работающих  за  пределами  территории  - 269 человек,  т.е. 23,1 % ,  пенсионеров – 233 чел,  детей  до  18  лет – 246. Уровень  рождаемости  на  1000 чел населения превышает  смертность  на  22,1 %
 Численность и состав населения муниципального образования за 2011 г.
                                                                                             Таблица 2 

	Показатели
	Ед

изм.
	2010 год
	2011 год
прогноз


	2011 год

факт
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4


	Темп роста, % гр.3 и гр.4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Количество дворов
	Ед.
	331
	328
	324
	97,8
	98,7

	Среднегодовая численность населения
	Чел.
	1141
	1153
	1164
	102,0
	100,9

	 Работающих  на  предприятиях и организациях поселения 
 
	Чел.
	233
	233
	230
	98,7
	98,7

	Работающих  в  бюджетной  сфере
	Чел.
	60
	60
	52
	86,6
	86,6

	Детей до 18 лет
	Чел.
	232
	240
	246
	106,0
	102,5

	Пенсионеров
	Чел.
	230
	230
	233
	101,3
	101,3

	Работающих  за пределами  территории
	Чел.
	261
	260
	269
	103,0
	103,4

	Количество  незарегистрированных безработных
	Чел.
	95
	90
	118
	124,2
	131,1

	Количество  зарегистрированных безработных
	Чел.
	20
	15
	12
	60,0
	80,0

	Уровень рождаемости
	 на 1000 чел. населения
	15,7
	16,2
	15,4
	98,0
	95,0

	Уровень смертности
	на 1000 чел. населения
	11,4
	11,4
	13,7
	120,1
	120,1

	Уровень прибывших граждан
	на 1000 чел. населения
	17,0
	36,2
	42,0
	247,0
	116,0

	Уровень выбывших граждан
	на 1000 чел. населения
	36,0
	17,6
	33,5
	93,0
	190,3


Показатели семей с детьми до 18 – летнего возраста

Таблица №3
	Показатель
	 2010 год
	Прогноз 2011 года
	 2011 год
	Темп роста, %

	
	
	
	
	гр.4/гр.2*100%
	гр.4/гр.3*100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Количество семей с детьми до 18 лет
	148
	155
	159
	107,4
	102,5

	  -  в них детей
	221
	230
	236
	106,7
	102,6

	В т.ч.:
	
	
	
	
	

	- многодетных семей
	14
	14
	13
	92,7
	92,7

	   в них детей
	42
	42
	39
	92,8
	92,8

	-многодетных малообеспеченных семей
	13
	12
	12
	92,3
	100,0


Показатели семей социального риска

Таблица №4
	Показатель
	 2010 год
	Прогноз 2011 года
	2011 год
	Темп роста, %

	
	
	
	
	гр.4/гр.2*100%
	гр.4/гр.3*100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Количество семей социального риска
	65
	65
	70
	107,6
	107,6

	  -  в них детей
	92
	90
	108
	117,3
	120.0

	В т.ч.:
	
	
	
	
	

	- неполных семей
	36
	36
	40
	111,1
	111,1

	   в них детей
	42
	40
	51
	121,4
	127,5

	- семей с детьми- инвалидами
	3
	3
	4
	133,3
	133,3

	   в них детей
	3
	3
	4
	133,3
	133,3

	- семей с родителями-инвалидами
	3
	3
	3
	100,0
	100,0

	  в них детей
	3
	3
	3
	100,0
	100,0

	- семей с низким материальным уровнем, чей среднедушевой доход ниже прожиточного минимума
	52
	50
	43
	82,6
	86,0

	  в них детей
	88
	88
	88
	100,0
	100,0

	- семей с несовершеннолетними родителями
	-
	
	1
	-
	-

	  в них детей
	-
	
	1
	-
	-

	- семей с асоциальным поведением родителей
	3
	3
	3
	100,0
	100,0

	 в них детей 
	6
	6
	6
	100,0
	100,0

	- семей с асоциальным поведением детей
	-
	
	-
	-
	-

	  в них детей
	-
	
	-
	-
	-


Среднегодовая численность населения   по поселению увеличилась  на  2 %.    Увеличилось  и число  незарегистрированных  безработных  на  24,2 %.   В  основном  они  работают  на  временных  работах,  выезжают  за  пределы  поселения.  Зарегистрированных  безработных  уменьшилось  на  40 %. 

 1.2.2 Качественное и доступное здравоохранение

            В МО «Ключевское» 2011 году основной задачей в сфере  здравоохранения, как и в предыдущие годы была реализация национального проекта  «Здоровье».  Основными  направлениями  являлись  развитие  первичной  медицинской  помощи  и  профилактическая  направленность.  

Первую медицинскую помощь на территории муниципального образования оказывают 3 фельдшерско-акушерских пункта: Пужмезьский,  Пажманский  и  Камыжевский.  ФАП  укомплектованы  квалифицированными  кадрами.   Работали  по  районным  целевым  программам  «Туберкулез», «Здоровый  ребенок»,  «Сахарный  диабет»  и  «Анти-ВИЧ/СПИД».  Своевременно  проводились  плановые профилактические  вакцинации  и  ревакцинации  против  туберкулеза  детям  всех  возрастов. По программе «Здоровый ребенок»:  все дети, включая новорожденных, проходят медосмотры у врачей-специалистов. Ослабленные дети  школьного возраста, в летние каникулы проходят оздоровление на базе Кезской центральной больницы.  Всем детям, в целях профилактики, проводят вакцинацию от различных болезней. Дети грудного возраста обеспечиваются адаптированными молочными смесями.  Инфекционных  больных  в  поселении  не  зарегистрировано.  

Рождаемость  превышает  смертность  на 29 %.   Работающее  население  ежегодно  проходят  медосмотры. Частично без  медосмотра  остаются  неработающее  население  и  пенсионеры.  
 1.2.3  Развитие  физической  культуры  и  спорта
Основной целью развития физической культуры и спорта являлось рост количества занимающихся спортом, но нет помещения    

Регулярно проводятся туристические слеты среди школьников и молодежи. Ежегодно ко Дню защитника Отечества проводится игра  «Зарница».   Школьники  и  педколлектив регулярно принимают участие в районных соревнованиях по легкой атлетике, волейболу, пионерболу. Основная проблема:  недостаточное количество спортивного инвентаря.  Охват регулярными занятиями физической культурой в спортивных секциях и физкультурно-оздоровительных группах  40  чел.  Физкультурно-массовых мероприятий  проведено -  4.
Основные показатели   развития физкультуры и спорта.

Таблица  5
	Основные показатели

	Ед. изм.
	2010
 год
	2011 год

прогноз
	2011 

год

факт
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4


	Темп роста, % гр. 3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Построено, введено в строй спортивных объектов, сооружений, площадок 
	Шт.
	-
	-
	-
	-
	-

	Проведено физкультурно-массовых мероприятий            
	единиц
	4
	4
	4
	100 
	100 

	Подготовлено спортсменов-разрядников
	Чел.
	-
	-
	-
	-
	-

	Охват регулярными занятиями физической культурой в спортивных секциях и физкультурно-оздоровительных группах
	Чел.
	40
	45
	40
	100
	88,8


1.2.4 Развитие и модернизация системы образования
       Основная цель  развития  -  создание правовых, организационных, экономических условий, обеспечивающих доступность, высокое качество и эффективность образования, соответствующего требованиям инновационного развития, современным потребностям общества и каждого гражданина.

        На  территории  поселения  две  общеобразовательные  школы. Обе  школы  располагаются  в  приспособленных  помещениях.  Проектная  мощность  двух  школ  200  учащихся  в  год.  При МОУ «Пужмезьская ООШ»  работает  группа  кратковременного  пребывания  детей, количество  детей – 12 человек   
Затраты  на  содержание   одного  ребенка  по  сравнению  прошлым  отчетным  периодом  увеличились  на  21770  руб, т.е.на 11,4 %.    Количество  учащихся  уменьшилось  на  1  чел. т. е  на 1,4 %.    

          В  образовательных учреждениях уделяется особое внимание  формированию здорового образа жизни учащихся: 

- установлен постоянный контроль за динамикой здоровья, качеством физического развития в каждом образовательном учреждении;

- проводится комплексная оценка здоровья учащихся, воспитанников. 
- под контролем Управления образования находятся вопросы санитарно-гигиенических условий в образовательных учреждениях (тепловой режим, освещенность, обеспеченность мебелью).

        Оформлены уголки с информацией по вопросам профилактики вредных привычек.

       Принимаются меры по оптимальной загрузке спортивных площадок, по использованию их в вечернее время, в выходные и каникулярные дни для работы групп и секций оздоровительной и спортивной направленности.

       В летний период в  обеих  школах были  организованы   летние    лагеря  труда и отдыха.

       Учащиеся  и  учителя  ежегодно участвуют на всех районных соревнованиях и занимают призовые места. 

Развитие кадрового потенциала системы образования
           Педагогические кадры – одно из основных базовых условий качественного образования.  В  последние  годы педагоги  активно изучают и используют в своей работе новые технологии обучения и воспитания, которые направлены на развитие  личности каждого ученика. Растет численность учителей, которые применяют в своей работе информационные технологии,   без которых невозможно представить инновационную модель образования.  В целях совершенствования кадрового обеспечения системы образования, педагогические работники проходят повышение квалификации.  В МОУ «Пажманская  ООШ»  и  МОУ «Пужмезьская ООШ» школах работают 43 человека. С  высшим  образованием  учителей  насчитывается  70 %,  с  высшей  и  первой  категорией  - 60 %.

 Прогноз  основных  параметров  социально-экономического  развития  отрасли

                                          «Образование»  за  2011 год

                         .                                                                                              Таблица № 6
	Показатели
	Ед

изм.
	2010
 год
	2011 год

прогноз
	2011 

год

факт
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4


	Темп роста, % гр. 3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Количество образовательных учреждений по типам:
	
	
	
	
	
	

	- дошкольные образовательные учреждения
	Ед.
	-
	-
	-
	-
	-

	- общеобразовательные дневные школы
	Ед.
	2
	2
	 2
	100
	100

	Количество детей, обучающихся в образовательных  школах: в т. ч.
	Чел.
	74
	74
	 73
	98,6
	98,6

	- Пажманская школа

- Пужмезьская школа
	Чел.

Чел.
	28
46
	  28
  46
	26
47 
	92,8
102,1
	92,8
102,1

	Количество работников: 

- Пажманская школа

- Пужмезьская школа
	Чел.
	43
18

24
	43
18

24
	43

18

25
	100
100

104
	100
100

104

	Группа кратковременного пребывания  МОУ «Пужмезьская школа»
	Чел.
	10
	12
	12
	120,0
	100

	Затраты на содержание одного ребенка, в том числе:
	руб
	189616
	189616
	211386
	111,4
	111,4

	- Пажманская

- Пужмезьская
	руб
	 113346
76270
	  113346
76270
	122721
88665
	108,2
116,2
	108,2
116,2

	 Всего расход:
- Пажманская школа

- Пужмезьская школа
	руб
	2274196
1760611
	2274196

1760611
 
	3190757
4167247
	140,3
236,6
	140,3

236,6

	В т.ч. среднемесячная заработная плата на 1 работника:
- Пажманская школа

- Пужмезьская школа
	руб
	7581
9781
	9000
 10000
	10412
11007


	137,3
112,5
	115,6

110,0


В рамках развития национального проекта «Образование» по программе «Школьный автобус»  МОУ « Пажманская ООШ»  и  МОУ «Пужмезьская ООШ»  получили  2 микроавтобуса.
Количество детей  в МОУ «Пажманская ООШ»  уменьшается, соответственно уменьшается наполняемость в классах, уменьшается и нагрузка на 1 учителя и увеличиваются затраты на 1 ребёнка.   
         Питание учащихся занимает важное место в здоровье сберегающей системе и представляет собой один из ключевых факторов, определяющих условия роста, развития ребенка.   В соответствии  законом   УР от 05.05.2006 года № 13-РЗ «О мерах по социальной поддержке многодетных семей».и постановлением Правительства УР от 20.11.2006г. № 127 организовано бесплатное питание учащихся    из многодетных малообеспеченных семей.  По  поселении  из  двух  школ  МОУ « Пажманская ООШ»  и  МОУ «Пужмезьская ООШ» бесплатным  обедом  охвачено  31  ученик, т.е. 42,4 %,  бесплатным  завтраком – 48 чел.. т.е. 65.7 %.   Охват  горячим питанием  школьников остается  стабильным. Овощи,  выращенные  на  пришкольных  участках,  хранятся  в  овощехранилищах.  Благодаря  этому  учащиеся  ежедневно получают салаты  из  свежих  овощей.  В  обеих  школах  меню  разнообразная:    соки  и   фрукты,  сладости,  молочные и  мясные  блюда,  рыба,  выпечка.       


1.2.5 Доходы населения
Доходы населения состоят из заработной платы работающих и пенсии пенсионеров, различных пособий, доходов, получающих от реализации продукции произведённой в ЛПХ

Пенсия и заработная плата растут, растут и доходы на душу населения, но доходы распределены неравномерно среди населения. У работающих  в  нефтяном  промысле,  на  железной дороге самые высокие заработные платы, а низкие - у технического персонала бюджетной сферы, у безработных людей официальной заработной платы нет, т.к. они  выполняют разовые работы.  Часть населения, занимается в своих личных подсобных хозяйствах разведением домашнего скота и излишки своей продукции по  возможности реализуют на рынке в пос. Кез.   Для  повышения  доходов  в  наших  условиях  нужно  эффективнее  заниматься  своим  ЛПХ,  разводить  высокопродуктивных  коров,  свиней,  разведением  птиц. 
  Прогнозные показатели доходов населения муниципального образования

за 2011   год

                                                                                                                Таблица № 7
	Показатели
	Ед

изм.
	2010
 год
	2011 год
прогноз
	2011 

год

факт
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4


	Темп роста, % гр. 3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Денежные доходы на душу населения в среднем за период
	руб.
	3223 
	3821
	3800
	117,9
	99,4

	Средняя заработная плата одного работника (в среднем за период)
	  руб.
	6502
	7000
	7448
	114,5
	106,4


1.2.6 Развитие рынка  труда и занятость населения

Ситуация на рынке занятости населения напряженная.. Молодежь, в поисках работы, выезжает за пределы муниципального образования, в основном в г. Пермь,   Ижевск,  Балезино-3, пос. Кез.  Люди более старших возрастов занимаются личным подсобным хозяйством или работают на разовых  сезонных   работах  у  частных  предпринимателей  за  пределами  поселения.   Количество  незарегистрированных  безработных  за  отчетный  период  увеличилось на  24,2 %,  зарегистрированных  безработных  уменьшилось  на  40 %.
К  числу  ключевых  проблем  развития  сферы  занятости  населения  относятся следующие:

- повышение  сбалансированности   спроса  и  предложения  рабочей  силы  на  рынке  труда;

- развитие  качества  рабочей силы  и  системы  профессионального  образования;

- содействие  трудоустройству  населения;

- проведение  активной  политики  занятости  населения
Динамика показателей занятости и безработицы

за 2011 год
                                                                                                                                        Таблица  8
	№
	Показатели
	Ед

изм.
	2010

 год
	2011 год
прогноз
	2011 

год

факт
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4


	Темп роста, % гр. 3 и гр. 4

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1


	Численность занятого населения,  

в том  числе:
	Чел
	554
	555
	551
	99,4
	99,2

	2


	Численность  работающих  за  

пределами  поселения
	Чел.
	261
	260
	269
	103,0
	103,4

	3


	       Численность не занятого 

населения
	Чел
	115
	105
	130
	113,0
	123,8

	4


	Численность безработных, 
зарегистрированных в службе 
занятости на конец года
	Чел
	20
	15
	12
	60,0
	80,0

	5


	Количество  незарегистрированных 

безработных
	Чел.
	95
	90
	118
	124,2
	131,1


1.2.7 . Трудовые отношения, улучшение  условий и охраны труда
Ежегодно руководители организаций проходят обучение на курсах по охране труда и аттестацию, проводятся ежегодные инструктажи по технике безопасности с сотрудниками с заполнением  журналов по инструктажам. За 2011 год  производственный травматизм   зарегистрирован  в  СПК «Большевик».   Наиболее  травмоопасными  видами  экономической  деятельности  является  сельское  хозяйство. 
Основные  причины  производственного  травматизма:
-  неудовлетворительная  организация  производства  работ;

- нарушение  трудового  распорядка  и  дисциплина  труда,  выразившиеся в  употреблении  спиртных  напитков  и  нахождении  на  рабочем  месте  в  состоянии  алкогольного  опьянения;

-  необеспеченность  средствами  индивидуальной  защиты.

  Оценка состояния условий и охраны труда в муниципальном образовании
за 2011 год

                                                                                                                              Таблица 9
	Показатели
	Ед

изм.
	2010

 год
	2011 год
прогноз
	2011 

год

факт
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4


	Темп роста, % гр. 3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и смертельным исходом в расчете на 1000  работающих (коэффициент частоты)
	чел/дн
	29
	15
	21
	72,4
	140

	Количество средств израсходованных на мероприятия по охране труда в расчете на одного работающего
	Тыс. руб
	1,1
	1,0
	0,9
	81,8
	90,0


1.2.8 Социальная защита населения
Прогноз основных показателей социальной поддержки населения
за 2011 год
                                                                                                                                  Таблица № 10
	№ п/п
	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2010 год
	2011 год прогноз
	2011 год  исп
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4
	Темп роста, % гр.3 и гр. 4

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Выделено средств на оказание социальной поддержки населению за счет средств местного бюджета
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-
	-

	2.
	Выделено средств в бюджете муниципального образования на адресную социальную помощь   
	%
	-
	-
	-
	-
	-

	3.
	Количество граждан, получивших натуральные виды помощи, от общего числа нуждающихся 
	%
	-
	-
	-
	-
	-

	5.
	Численность граждан, обслуженных учреждениями социального обслуживания от общего числа нуждающихся в социальном обслуживании
	%
	41
	46
	40
	97,5
	86,9 

	6.
	Численность инвалидов, 

в том числе детей-инвалидов
	чел.
	75
3
	76

3 
	75

3 
	100 
100
	 98,6
100

	7.
	Трудоустройство инвалидов
	чел.
	-
	-
	-
	-
	-


         За счет средств местного бюджета   социальная поддержка малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам и гражданам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации, инвалидам не оказывалась.

         Работает 1 социальный работник. В Чепецской участковой больнице, в палате сестринского ухода, находится 1 пенсионер.
1.2.9. Развитие культуры
 В 2011 году политика в сфере культуры была направлена на сохранение и развитие культурного потенциала, обеспечение единства культурного пространства и доступности культурных ценностей широким слоям населения, сохранение и развитие народного творчества.  От уровня культуры и общей нравственности атмосферы в обществе во многом зависит успешное продвижение социально – экономических реформ, повышение благосостояния и качества жизни наших граждан.

  Учреждения культуры работают совместно со всеми учреждениями, расположенными на территории   поселения.

Работа ведется по направлениям:

- информационное обслуживание населения;

- работа с семьей;

- возрождение традиций и обрядов удмуртского народа

- военно-патриотическое воспитание подрастающего поколения.

Основными проблемами развития культуры остаются: низкое обеспечение учреждений культуры современной оргтехникой, в недостаточном количестве музыкальные инструменты, нет финансовых средств на приобретение новых костюмов.

Мероприятия проводятся с учетом интересов различных категорий населения. Во всех сельских клубах (д. Пужмезь  и  поч. Пажман)  для молодежи проводятся дискотеки, спортивные игры (веселые старты, теннис, шашки, шахматы).
С  активным участием населения и массовостью проводятся массовые гуляния и праздники, такие как:  посвященные празднику Защитника Отечества,  1 Мая, Дни деревень, праздничных программах посвященных Дню Матери, Новогодние балы. Активно участвует население и в выставке продукции, выращенной на своих огородах и садах.  Ансамбль  «Купанча»    и  «Инвожо»  участвуют  в  районных мероприятиях,  получают  призовые  места.   Особое внимание уделяется организации досуга пожилых людей.  
      Большая работа проводится с учащимися   Пужмезьской  и  Пажманской  школы. 

   В 2011 году работа отдела культуры была направлена на проведение комплекса мероприятий Году человека труда (объявленному Президентом УР А.А. Волковым).  Библиотекари д. Пужмезь  и  поч. Пажман  оформили  стенды,   посвященные  людям  труда,  проживающим  в  поселении.
Прогнозные показатели деятельности учреждений
культуры и искусства за 2011 год
                                                                                                         Таблица  № 11
	№

п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2010 г.
 
	2011 г. прогноз


	2011 г. исп.
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4
	Темп роста, % гр.3 и гр. 4

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Численность работников культуры на 1 тыс. жителей
	чел.
	 7
	6
	6
	85,7 
	100

	2.
	Руководители и специалисты, имеющие высшее и средне-специальное образование
	%
	100
	100
	100
	100
	100

	3.
	Повышение квалификации
	чел.
	1
	-
	-
	1
	1

	4.
	Всего учреждений
	кол-во
	2
	2
	2
	100
	100

	5.
	Здания, находящиеся в неудовлетворительном состоянии
	%
	50
	50
	50
	100
	100

	6.
	Охват библиотечным обслуживанием (от общего числа населения)
	%
	21,0
	22,5

	22,0
	104,7
	97,7

	7
	Всего проведено мероприятий в т.ч.
	кол-во
	98
	100
	103
	105,1
	103,0

	8.
	За отчетный период заработано, в т.ч. 
	руб
	 11210
	13000
 
	 9400
	83,5
	72,3

	  
	 Пажман
	руб 
	6260
	7000
	2350
	37,5
	33,5

	 
	 Пужмезь
	 руб
	4950
	6000
	7050
	124,4
	117,5

	9.
	 Фонд  оплаты  труда работников  СДК:
	руб 
	384732
	
	508900
	132,2
	

	
	 - Пажман

 - Пужмезь
	руб 
	169367
215365
	
	213000
295300
	125,7
137,1
	

	10
	Среднемесячная заработная плата работников  СДК:
	руб
	6412
	
	7068
	110,2
	

	11
	Фонд  оплаты  труда работников  библиотеки: 
	руб
	92002
	
	116700
	126,8
	

	
	- Пажман

- Пужмезь
	руб
	46950
45052
	
	69000
59700
	146,9
132,5
	

	12
	Среднемесячная заработная плата работников  библиотеки:
	руб
	6412
	
	4863
	75,8
	


1.2.10 Молодежная политика, патриотическое воспитание  населения

           С молодежью работает Совет молодёжи, состоящий из 5 человек. Ежеквартально проводятся совещания,  различные мероприятии,  в том  числе  и    спортивные.  Активная молодежь  выезжает  концертными  номерами  в  другие  населенные пункты  и  занимается  общественной  работой.   Низка    молодежная  преступность.    Количество молодежи  по  сравнению  с  прошлым  2010 г. отчетным  периодом  уменьшилась  на  0,9 %.  Из 351 чел. молодежи  трудоустроены  241 чел. , т.е. 68,6 %.  Остальные  31,4 % работают  на  временных  работах  за  пределами  поселения,  в основном едут  в г. Пермь,   Ижевск,  Балезино-3  и  пос Кез.  Субсидии из центра занятости для организации собственного  дела   в 2011 году  получили  всего  лишь  2  человека.            Итак, основная проблема среди молодежи –  это трудоустройство, на территории  поселения нет предприятий и организаций, на которых бы был  востребован их труд, поэтому молодежь выезжает за пределы МО в поисках работы. Учащиеся  МОУ « Пажманская ООШ»  и  МОУ «Пужмезьская ООШ» старших  классов весной  и  осенью занимаются благоустройством памятников,  принимают участие в разных конкурсах и мероприятиях  поселения.  
Охват регулярными занятиями физической культурой в спортивных секциях и физкультурно-оздоровительных группах  насчитывается  40 человек,   мероприятий  проведено  4
                                                                                             Таблица № 12
	№
	Показатель
	Ед. изм.
	2010 г
	2011 г. прогноз
	2011 г. исп.
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4
	Темп роста, % гр.3 и гр. 4

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество молодежи  всего
	чел.
	354
	355
	351
	99,1
	98,8

	2
	Количество молодежи в возрасте от 17 до 30 лет 
	чел.
	290
	280
	269
	92,7
	96,0

	3
	Количество студентов
	чел.
	39
	35
	35
	89,7
	100

	4
	Количество работающей молодежи
	чел.
	220
	240
	241
	109,5
	100,4

	5
	Количество молодежи  работающих  за  пределами территории
	чел
	155
	150
	171
	110,3
	114,0

	6
	Количество безработной молодежи
	чел.
	88
	80
	110
	125,0
	137,5

	7
	 Субсидии из центра занятости для организации собственного  дела
	чел.
	-
	-
	2
	-
	-

	8
	Проведено мероприятий, в т. ч.
	ед.
	      24
	25
	27
	112,5
	108,0

	
	спортивных
	ед.
	4
	4
	4
	100,0
	100,0

	9
	Охват регулярными занятиями физической культурой в спортивных секциях и физкультурно-оздоровительных группах
	чел.
	40
	45
	40
	100,0
	88,8


1.2.11. Экологическая безопасность

             В целях обеспечения безопасности населения, снижения возможного ущерба, устойчивого функционирования  объектов  экономики и жизнеобеспечения в период весеннего  половодья организуются  работы по безаварийному пропуску паводка. Проведено обследование всех мест  подпадающих под затопление. Было принято Постановление Главы  муниципального образования «Ключевское»  «Об организации  противопаводковых работ на территории муниципального образования «Ключевское».

     Также большая работа проводилась по очистке снега с крыш с личных надворных построек по всем населенным пунктам.
    На территории муниципального образования «Ключевскоее» имеются  площадки  для   организации  временного  размещения  бытовых  отходов  в  3   населенных  пунктах:  поч. Пажман, д. Камыжево  и  д. Пужмезь.  Ежегодно   администрацией  поселения  и  руководителями  сельхозпредприятий  организуется вывоз мусора с площадок.   В МОУ «Пужмезьская ООШ»  работает  экологическая группа (учащиеся 6-9 классов)  руководителем  является  учитель  географии   Широбокова А.Г.    Они  очищают  родники,   сажают    и  подрезывают  деревья  и  кустарники,  борются  с  сорной  растительностью.   
1.2.12  Безопасность населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

 Повышение качества обучения населения способам защиты от чрезвычайных ситуаций
Противопожарная защита
        В  поселении МО «Ключевское»   в 2011 году создана добровольная пожарная  охрана  из 26 человек.   Деятельность пожарной охраны, противопожарных формирований была направлена на реализацию Федерального закона № 69-ФЗ «О пожарной безопасности». Основное внимание уделялось обеспечению мероприятий, направленных на успешное тушение пожаров в населенных пунктах, профилактике пожаров в жилом секторе, разъяснению мер предосторожности и действий при пожаре.  Они большую работу проводят среди населения. Проверяют пожароопасное состояние надворных построек по населенным пунктам, раздают   Памятки о пожарной безопасности.  Главой  МО   ежегодно  выносятся  постановления  на  весенне-  летние   и  осенне-зимние  периоды  о  мерах  по  обеспечению  пожарной  безопасности  объектов  и  населенных  пунктов.  Составляются  планы  мероприятий  совместно  с  руководителями  предприятий  и  организаций.  На  пожароопасный  период для  тушения  пожаров  приспособлены  молоковозы,  бензовозы,  колесные  и  гусеничные  трактора,  наполнены  водой  дополнительные  бочки  в  ремонтных  мастерских   в сельхозпредприятиях..    
       В 2011 году по муниципальному образованию «Ключевское» пожары  не  зарегистрированы.

1.2.13. Кадровая политика

Обеспеченность кадрами в муниципальном образовании

«Ключевское» 

             В условиях реформирования всех отраслей экономики и работе в рыночных отношениях коренным образом меняются требования к кадрам и их подготовке.


Растет потребность в кадрах с экономическим мышлением, опытом творческого поиска, знанием проблем и традиций данного коллектива или поселения в целом.

 К ним предъявляются требования функциональной грамотности, наличие экономической, правовой, социально-психологической, юридической и другой подготовки.
Основной целью кадровой политики является   обеспечение отраслей экономики муниципального образования «Ключевское» в квалифицированных кадрах, способных обеспечить выполнение социально-экономического развития поселения в соответствии с требованиями рынка в современных условиях.  

Проблемы кадрового обеспечения рассматриваются по следующим направлениям:

-профессиональная ориентация детей дошкольного и школьного возраста;

-начальное профессиональное образование;

-непрерывность образования: получение специальности рабочего, получение среднего профессионального образования, получение высшего образования;

-подготовка  специалистов с высшим образованием, средним профессиональным образованием, рабочих профессий; 
-подбор и расстановка кадров;

-обучение и повышение квалификации кадров;

-учет кадров;

-совершенствование муниципальной службы.
   Выпускники МОУ «Пажманская  основная общеобразовательная школа» и МОУ «Пужмезьская  основная общеобразовательная школа» получают профессиональное образование начальных профессиональных и средне специальных учреждениях.   Трудоустраиваются  в основном п.Кез или  уезжают ближайшие города. Основной причиной трудовой миграции является невозможность устроится на работу по полученным специальностям по месту жительства.

Учреждения социальной сферы в полной мере  укомплектованы специалистами.         

В аппарате администрации работают 2 муниципальных служащих: 1 работник имеет высшее профессиональное образование; 1 имеет среднее профессиональное образование.  
                                                                                                                    Таблица 13
	Отрасль
	на 01.01.2011
	на 01.01.2012

	Сельское хозяйство
	
	

	   -руководителей

        в.т.ч. 

             -с высшим образованием

             -со средним профессиональным  

              образованием 

             -со средним образованием
	2

2
-
-
	2

2
-
-

	  -главных специалистов

  -руководителей среднего звена
	12

11
	12
11

	Народное образование
	
	

	   -учителей, воспитателей и педагогов
	43
	43

	
	
	

	Здравоохранение
	3
	3

	   - фельдшера
	3
	3

	Культура
	4
	4

	Муниципальная служба   
	3
	3

	   -выборных муниципальных должностей
	1
	1

	   -высших
	
	

	   -главных
	
	

	   -ведущих
	
	

	   -старших
	1
	1

	   -младших
	1
	1


Раздел 2. Переход на инновационное развитие. Поддержка приоритетных и модернизация традиционных секторов специализации.

2.1. Развитие малого и среднего предпринимательства

 Малое  предприятие  СПК «Камыжево»  вошло  в  состав  сельхозпредприятия  ООО «Родник» .  На  территории  поселения  малого  предприятия  не  осталось.
Прогнозные показатели развития малого и среднего предпринимательства в муниципальном образовании за 2011 год 
                                                                                                                                   Таблица 14
	Показатель
	Ед. изм.
	2010 г.
	2011 г. прогноз
	2011 г. исп.
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4
	Темп роста, % гр.3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Число  микропредприятий и малых предприятий,

  
	единиц
	 1
	- 
	- 
	- 
	-

	Среднесписочная численность работников в субъектах малого и среднего предпринимательства,

                в том числе: 
	Чел
	50
	 -
	-
	-
	-

	на микропредприятиях
	Чел
	-


	- 
	- 
	-
	-

	Число индивидуальных предпринимателей (ПБОЮЛ);

-работающих
	Чел  
	4 

 
	4

	3
 
	75,0
	75,0

 


2.2. Развитие потребительского рынка

       На  территории муниципального  образования  «Ключевское»   функционирует  1  магазин  ЧП Мартиросян  в  д. Пужмезь  и 5 магазинов  РАЙПО. 

Состояние потребительского рынка характеризуется динамичным увеличением объемных показателей.  За  отчетный период  оборот розничной торговли    составил  14885,0 тыс руб., т.е.  на   35,7 % больше,  чем  в  2010 году.
 В расчете на душу населения розничный товарооборот увеличился на 32,2 %. 

Показатели социально-экономического развития  муниципального образования

за 2011 г. по разделу «Потребительский рынок»
                                                                                                                               Таблица 15
	Показатель
	Ед. изм.
	2010 г.
	2011 г. прогноз
	2011 г. исп.
	Темп роста, % гр.2 и гр. 4
	Темп роста, % гр.3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Розничный товарооборот
	тыс. руб.
	10968
	16460
	14885
	135,7
	90,4

	на 1 жителя
	руб.
	9,6
	14,2
	12,7
	132,2
	89,4

	Торговая площадь
	Кв.м
	430
	430
	400
	100
	93,0

	Количество торговых мест
	Ед.
	7
	     7
	    6
	100
	85,7


Прогноз основных показателей развития потребкооперации  

Таблица 16
	Показатель
	Ед.

изм.
	2010 г.


	2011 г. прогноз
	2011 г. исп.
	 Темп роста, % гр.2 и гр. 4
	Темп роста, % гр.3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Розничный товарооборот
	тыс. руб.
	10968
	16460 
	14885 
	135,7 
	90,4

	Численность  работников
	Чел.
	6
	6
	5
	83,3
	83,3

	Фонд оплаты труда
	Тыс руб
	487
	465
	482
	98,9
	103,6

	Среднемесячная заработная плата
	Руб
	6760
	6460
	8003
	118,4
	123,9

	Закупка:
	
	
	
	
	
	

	- мяса
	тонн
	8,0
	1,6
	8,22
	102,7
	513,7

	- молока
	тонн
	5,33
	7,0
	8,36
	156,8
	119,4

	- картофеля
	тонн
	-
	3
	8,0
	-
	266,6

	Уплачено населению за закупленную продукцию
	тыс. руб.
	1273,5
	1770,5
	1791,6
	140,6
	101,1


2.3  Развитие  агропромышленного  комплекса
                   На  территории  поселения осуществляет свою деятельность 1 сельскохозяйственный производственный кооператив (колхоза)  «Большевик»,  5 индивидуальных предпринимателей. 
           За  отчетный период основной деятельностью сельскохозяйственной организации являлось производство и реализация  продукции животноводства и растениеводства.                                                           
       В поселении  в  последние годы остро стоит проблема нехватки работников рабочих профессий сельскохозяйственного производства. Не хватает трактористов- машинистов, водителей автомобилей,  операторов машинного доения. Сельскохозяйственные предприятия нуждаются в слесарях по ремонту сельскохозяйственных машин и оборудования, электромонтерах по ремонту и обслуживанию электрооборудования.    Причинами остаются:

- низкий уровень и качество жизни в сельской местности  (плохие дороги,  не хватка  финансов   для отдыха и охраны здоровья);

-  отсутствие престижности сельскохозяйственного работника;

- отсутствие жилья молодым специалистам.

                                           Материально– техническое обеспечение
                    Дальнейший  рост  производства  продукции  требует  более  высокого  технического  и  технологического  уровня,  что  возможно  при  техническом  перевооружении  действующих  животноводческих  ферм,  машинно-тракторного  парка  и  введении  в  эксплуатацию  новых  мощностей.  В  настоящее  время  хозяйство  муниципального  образования  испытывает  большую  потребность  в  обновлении  основных  фондов.   Машинно-тракторный  парк  изношен  и  требует  больших  затрат   на  восстановление.   
  Рост и развитие производства невозможны без внедрения новых технологий  и применения в работе современной техники и оборудования.

      За отчетный  период  сельхозпредприятием  «Большевик»  приобретено:

   -  пресс  подборщик рулонный  ПРФ – 145  на  370  тыс рублей;

   -  агрегат комбинированный  бороновальный АКБ – 10  на  315  тыс  рублей;

   -  транспортер  навозоуборочный  ТСН – 160  на  сумму  176528  рублей;

   -  2  прицепа  тракторный  ГТС -4,5  на  сумму  220 тыс  рублей;

   -  стойловое  оборудование  на  сумму  546 тыс  рублей;

   -  агрегат  кормовой  АКМ-9  с  двухсторонней  раздачей  на  сумму  774  тыс  рублей.  Итого  на  сумму 2401528 руб

                Меры государственной поддержки оказали  положительное влияние на функционирование сельскохозяйственных  товаропроизводителей и результаты  их деятельности. Сельскохозяйственные товаропроизводители смогли обновить часть основных фондов, приобрести новые виды техники, что отразилось на увеличении объемов производства   и несколько поддержало финансовое состояние предприятий.

                                                              Растениеводство

       Общая посевная  площадь по состоянию на 01.01.2012 года составляет  1970 га.

      Для  сельского хозяйства  основной задачей растениеводства является  обеспечение  животноводства  кормами собственного производства. Данная  цель может быть реализована за счет  роста  урожайности сельскохозяйственных культур.  

    В последние два года развитие отрасли растениеводства проходило в сложнейших климатических условиях. В трудных погодных условиях проходила уборка зерновых, посев озимых культур.  Увеличение производства продукции животноводства возможно только при значительном укреплении кормовой базы.  Учитывая сложную ситуацию прошлого года, по обеспеченности  животноводства кормами,  были увеличены посевы озимой ржи, однолетних культур, кукурузы,  клевера. Урожайность зерна после доработки  увеличилась на 52,9 %   В  целях  улучшения  кормовой  базы  необходимо  выращивать  новые  высокоурожайные  сорта,  внедрять  в  практику  перспективные  культуры.
                                             Развитие  отрасли  растениеводства за 2011 г.

Таблица № 17                                              
	хозяйства
	 растениеводство

	
	Посевная площадь, га всего 
	 Зерно вес после доработки, т 
	Урожайность зерна после доработки ц/га 

	
	2010
	2011
	%
	2010
	2011
	%
	2010
	2011
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Большевик
	 1970
	1970 
	100  
	876
	1287
	146,9
	10,2
	15,6
	152,9

	Камыжево
	507
	-
	-
	404
	-
	-
	9,3
	-
	-

	Итого
	2477
	-
	-
	1280
	-
	-
	9,75
	-
	-


Животноводство

           Животноводство  является  базовой  отраслью  сельского  хозяйства,  обеспечивающей  стабильное  поступление  доходов  и  круглогодовую  занятость  людей.  Развитие  отрасли  характеризует  устойчивая  динамика  роста  продуктивности  сельскохозяйственных  животных  и  объемов  производства  продукции.
       В СПК «Большевик»» КРС  всего  1120  голов, увеличилось на 3,7%,   коров 368, т.е.   больше на 1,0 %,  чем в  2010 г   Надой на 1 фуражную  корову составило  5142 кг,  на  21,0 % больше, чем в 2010 г.   Эти показатели достигнуты  за счет  улучшения технологии кормления  и селекционной работы 
      Для  содержания КРС (молодняка) возведены новые  животноводческие  объекты  в д. Верх-Сыга  и  д. Пужмезь.  
  Работа отрасли    животноводства   за . 2011 г.
Таблица № 18                                               
	хозяйства
	поголовье скота, голов
	производство молока

всего,  тонн
	надой на 1 фуражную корову, кг

	
	КРС
	коров
	свиней
	
	

	
	2010
	2011
	%
	2010
	2011
	%
	2010
	2011
	%
	2010
	2011
	%
	2010
	2011
	%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Большевик
	 1079
	1120
	103,7
	364
	368
	101,0
	 -
	- 
	-
	1555
	1883
	121,0
	4272
	5142
	121,0

	Камыжево
	300
	-
	
	127
	-
	
	239
	-
	-
	411
	-
	-
	3503
	-
	-

	Итого
	1379
	-
	-
	491
	-
	-
	239
	-
	-
	1966
	-
	-
	3888
	-
	-


Результаты финансовой деятельности

          В 2011 году финансовое положение сельскохозяйственных  предприятий в сравнении с предыдущими годами несколько улучшилось в связи с повышением закупочной цены на основной продукт реализации – молоко. Но  в то же время резко увеличились цены на приобретаемую сельскохозяйственными организациями технику и материальные ресурсы.  Среднесписочная  численность  работников  держится  на  одном  уровне.  Увеличился  фонд  оплаты  труда. Размер среднемесячной заработной платы работников СПК «Большевик»» составила  6599 руб,   ( по сравнению с прошлым годом выросла на  1721 руб). Уменьшился  кредиторская задолженность.   .    

АНАЛИЗ ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ  за   2011г                                                     Таблица № 19
	Хозяйства
	Выручка от реализации, 

тыс.руб.
	Себестоимость

реализации продукции, т.р.
	Прибыль. (убыток) от реал.

Тыс.руб.
	Чистая прибыль

(убыток),т.р.
	Кредиторск.

задолжен.

Тыс.руб.
	Дотации и компенсации

тыс.руб.
	Дебиторская 

задолжен.

Тыс.руб.

	
	2010
	2011
	2010
	2011
	2010
	2011
	2010
	2011
	2010
	2011
	2010
	2011
	2010
	2011

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Большевик
	22228
	29008
	18860
	21314
	3368
	7694
	6103
	-
	4026
	3510
	5033
	2532
	1198
	138

	Камыжево
	5714
	-
	5554
	-
	160
	-
	1027
	-
	2472
	-
	1124
	-
	0
	-

	Итого
	27942
	29008
	24414
	21314
	3528
	7694
	1630
	-
	6498
	3510
	6156
	2532
	1198
	138


Анализ по среднесписочной численности и фонду заработной платы за  2011гг

                                                                                                                                                                                                                         Таблица № 20
	Хозяйства
	Среднесписочная

численность работников чел.
	Фонд заработной платы, тыс.руб.
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	Заработная плата на 1 работника, тыс.руб., за 2011 год
	Выручка на 1 работника тыс.руб.


	% зарплаты к выручке
	 Индекс 

роста 

з/платы

	
	2010
	2011
	2010
	2011
	2010
	2011
	
	2011
	2010
	2011
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Большевик
	101
	101
	5912
	7998
	4878
	6599
	66600
	287000
	27
	27
	1,4

	Камыжево
	50
	-
	2167
	-
	3611
	-
	43340
	114280
	38
	-
	1,12

	Итого
	151
	101
	8079
	7998
	4245
	6599
	54970
	200640
	32,5
	27
	1,26


Раздел 3.  Пространственное развитие  муниципального образования «Ключевское». Снижение  инфраструктурных ограничений развития экономики. Повышение устойчивости системы расселения

3.1 Развитие энергетической инфраструктуры

Целью энергетической политики является эффективное использование природных топливно-энергетических ресурсов    и повышения качества жизни населения.

Всего  хозяйств  по  поселению 324.   Основным топливом для обогрева домов являются дрова.  Для  печного  отопления  населению  выдано  справок-ходатайств  89,  т.е. 1335 куб м.  Одиночное  протяжение   уличной  газовой сети-  6480,2 м.  Газифицированный  населенный  пункт один – Пужмезь,  негазифицированных населенных  пунктов – 8.  В д. Пужмезь  из 99  дворов  отапливается   сжиженным  газом  22 дома,  ремонтная  мастерская  СПК «Большевик»  и  МОУ «Пужмезьская ООШ».    По  поселении протяженность  тепловых  и  паровых  сетей  в  двухтрубном  исчислении – 361 м,  в том числе  нуждающихся  в  замене 118 м.      
За  отчетный  период  для  отопления уголь  использовали  только 2  жилых  дома  в  д. Пужмезь.  В  остальных  населенных  пунктах  поселения  уголь  для  отопления  не  используют. 
Обеспечение потребности населения и социальной сферы муниципального  образования   топливно-энергетическими ресурсами

 за 2011год
Таблица 21  
	
	Ед. изм.
	2010 г.
	2011 г.

прогноз
	2011 г исп
	Темп роста, % гр2 и гр. 4
	Темп роста, % гр3 и гр. 4

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Каменный уголь
	тонн
	- 
	- 
	6
	-
	-

	Дрова
	куб м
	 1590
	-
	1335
	 83,9
	- 


3.2 Жилищное строительство и реформирование ЖКХ
         По  поселению на  данный  период застройщиков  личного  жилья насчитывается  12 человек. В  основном строятся  на  свои  средства.  Застройщики  заготавливают  древесины для  строительства  по  нормативам,  установленным  на  территории  Удмуртской  Республики.
Общая  площадь  обслуживаемого  жилищного  фонда  составляет  19142 кв.м.  За  2011 год  ввод  жилья  по  поселению  132,2 кв.м.  Одиночное  протяжение  уличной  водопроводной  сети  составляет  9900 м,  в  том  числе  нуждающейся  в  замене  5000 м.  Одиночное протяжение  уличной  канализационной  сети по  поселении  не  имеется.  Местная  канализация - 20 % домовладений.  Основной жилищный фонд – частный,  не благоустроенный, нет  центрального отопления.

Освоение   капитальных   вложе​ний и ввод в эксплуатацию жилья
                                                                                    

Таблица 22
	Показатели
	Ед.изм
	2010 г.
	2011 г. прогноз
	2011 г. исп
	Темп роста, % гр2 и гр. 4
	Темп роста, % гр2 и гр. 3

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Ввод в эксплуатацию: 
	
	
	
	
	
	

	-жилья 
	кв.м  общ. площ.
	128
	380 
	132,2 
	103,2 
	34,7 

	в том числе индивидуального 
	кв.м общ. площ.
	128 
	 380
	 132,2
	 103,2
	34,7 


 .

Количество семей, получивших компенсацию

расходов на оплату коммунальных услуг    по МО «Ключевское»                                     

Таблица 23
	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	2010 г. факт
	2011 год
	Темп роста, %

	
	
	
	
	прогноз
	факт
	факт

2011 г

в % к факту 2010 г.
	факт

2011  г

в % к прогнозу 2010 г.

	количество семей, получающих субсидии

	1
	Ключевское
	семей
	 9
	10
	10
	111,1
	100

	Сумма выплаченных субсидий, тыс.руб.

	1
	Ключевское
	тыс.руб.
	67,5
	70,0
	67,5
	120
	96,4


3.3 Развитие инфраструктуры связи и информационных технологий

В Администрации муниципального образования имеются 3 компьютера, в одном из них заложена программа АИС САО, в которой заложены похозяйственные книги по населённым пунктам. С 2011 г.  ведется  делопроизводство в электронном виде.

                 Основные  показатели  развития  информатизации

                                                                                                                             Таблица №  24
	
	             Наименование  показателя
	Ед. изм.


	2010 г.
 
	2011 г.
план
	2011 г.
вып
	Темп роста,% гр.2 и гр. 4 
	Темп
роста %, 

гр. 3 и гр. 4 


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Обеспеченность  персональными  компьютерами  в  Администрации
	%
	75
	80
	80
	106,6
	100,0

	2
	Удельный  вес  домохозяйств,  имеющий  компьютер
	%
	25
	30
	46
	184,0
	153,0

	3
	Удельный  вес  домохозяйств,  имеющих широкополосный  доступ  в   интернет
	%
	2,8
	3,0
	2,9
	103,5
	96,6


                              Основные  показатели  развития  связи

                                                                                                                                 Таблица № 25
	
	             Наименование  показателя
	Ед. изм.


	2010 г.
  
	2011 г.
 план
	2011 г.
вып
	Темп роста,% гр.2 и гр. 4 
	Темп
роста %, 

гр. 3 и гр. 4 


	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Количество  операторов  связи,  оказывающих  услуги  на  территории
	Ед.
	5
	5
	5
	100
	100

	2
	Число  основных  телефонных  аппаратов  телефонной  сети  общего  пользования  или  имеющих  на  нее  выход  на  100  жителей  
	Ед.
	20
	20
	20
	100
	100

	3
	Количество установленных  таксофонов  с  обеспечением  бесплатного  доступа  к  экстренным  оперативным  службам.
	Ед.
	9
	9
	9
	100
	100

	4
	Количество  пунктов  коллективного  доступа  в  Интернет  на  сети  почтовой  связи
	Ед.
	2
	2
	2
	100
	100


3.4.  Газификация населенных пунктов

Основная  цель газификации поселения - обеспечение большего количества потребителей природным газом. 

На территории поселения планируется  строительство межпоселкового  газопровода      «п. Кез - д.Гыя- д. Степаненки»,  распределительных сетей газопровода д.Верх Сыга, д.Ключевское, перевод угольной котельной  ООО «ПКХ» поч. Пажман в газовое. 
  В  целом  по  поселении  газифицированный  населенный  пункт один – Пужмезь,  негазифицированных населенных  пунктов – 8.  Одиночное  протяжение   уличной  газовой сети   в д. Пужмезь 6480,2 м.   Из 99  дворов д. Пужмезь отапливается   сжиженным  газом  всего  лишь 22 дома,  т.е. 22,2 %,   ремонтная  мастерская  СПК «Большевик»  и  МОУ «Пужмезьская ООШ».    Остальные  77,8 %   домовладельцы не  могут  вести в  дома  газовое  отопления   из-за  нехватки  денежных  средств.  
3. 5 Финансово-кредитная политика
3.5.1 Бюджетная политика

Основные направления бюджетной и налоговой политики муниципального образования  «Ключевское»»  за 2011г.
    За  2011 год  поступило  доходов 1805,23  тыс. руб  при  плане  1919,1  тыс. руб,  что  составляет  94,1 %.  Собственных  доходов  поступило  559,33  тыс. руб  при  плане  673,2  тыс. руб.  Расходная  часть  бюджета  выполнена  на  90,2 %
                                                                                                                        Таблица 26
	                                                                                                                                                                                                                                                                   

	                     Показатели
	2010
Факт
	Уточненный

план на

2011 г

	Исполнение на 01.01.2012
	  % исполнения к уточненному плану

	Налоговые и неналоговые доходы бюджета, в том числе:
	771,3
	673,2
	559,33
	83,1

	
	
	
	
	

	Налоги на прибыль,  доходы
	391,3
	349,1
	348,69
	99,9

	
	
	
	
	

	Налоги на  совокупный доход
	5,0
	21,1
	21,08
	99,9

	 Налоги  на  имущество
	335,0
	261,1
	148,35
	56,8

	 Задолженность  и  перерасчеты по отмененным налогам, сборам и иным обязательным платежам
	4,0
	3,9
	3,83
	98,2

	
	
	
	
	

	 Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной собственности
	35,0
	38
	37,38
	98,4

	 Безвозмездные поступления 
	805,2
	1245,9
	1245,9
	100

	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы  Российской  Федерации
	805,2
	1245,9
	1245
	100

	Итого  доходов
	1576,5
	1919,1
	1805,23
	94,1

	Дефицит
	79,8
	76,9
	-4,25
	-5,5

	Баланс
	1656,3
	1996
	1800,98
	90,2


За отчетный  период  недоимщиков   по  земельным  и  имущественным  налогам  по  поселении  насчитывается   179 человек  на  общую  сумму  41026,03 руб.  С  недоимщиками  ведется  работа  через  извещения,  через  местного  информационного  бюллетеня «Ключевской вестник»,  проводятся  встречи. 

3.6 Итоги развития местного самоуправления.

 На территории поселения выполнялись следующие полномочия местного значения:  
 -  формирование, утверждение, исполнение бюджета поселения:

-  снабжение населения топливом:

- домовладельцам выдано 89 справок-ходатайств для предъявления в ГУ  УР «Кезское лесничество» для заготовки дров.;
- приобретены  микроавтобусы  для  подвозки  учащихся  в  школу  и  обратно  МОУ «Пажманская ООШ»  и  МОУ «Пужмезьская ООШ».

-  создана  добровольная  пожарная  дружина  из  26  человек.
- в каждом населенном пункте установлены таксофоны, торговую деятельность осуществляет  1  индивидуальный  предприниматель  в д. Пужмезь; 
 - в учреждениях культуры проводились 103 праздничных мероприятия,   организованы и работают  клубные  формирования: коллектив  ветеранов «Купанча»,  «Инвожо»,  вокально-хореографический кружок эстрадной  песни,    детский  вокально-хореографический кружок  эстрадной  песни,  любительское  объединение  «Женский  клуб»,  мужской  вокальный  ансамбль.    
- совместно с организациями проводились массовые культурные мероприятия: Рождество,  Троица,  1 Мая,  9 Мая,  Гырон быдтон,  Гербер, Ильин день,  Балмаскарад;

-организован сбор и вывоз бытовых отходов и мусора  800 куб м, площадь  убранной  территории  67,2 %
- предоставлена техника для вывоза мусора населением во время проведения месячников   по благоустройства и санитарной очистке населенных пунктов частными  лицами  и  сельхозпредприятиями  СПК «Большевик»,  ООО «Родник»
-организован  месячник  по  санитарной  очистке  и  благоустройству территории поселения:

-  организовано 14  субботников  по  поселению,  в том  числе  и  на  гражданском  кладбище  в д. Пужмезь;
- восстановлено освещение улиц  в  д. Пужмезь,  поч. Пажман, Камыжево, М-Луд, Квасер.     - в 2011г. оформились индивидуальными предпринимателями в сфере сельскохозяйственного производства  3 человека  и  закрылось 1  КФХ;
- закрылось малое  сельскохозяйственное  предприятие  СПК «Камыжево»,  вошло  в состав  ООО «Родник»;

-организация и осуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью:

- в летний период   в МОУ «Пужмезьская ООШ»   работает  отряд   «Родники»,  2  лагеря  для отдыха  учащимся  многодетных  и  малообеспеченных  семей  при  МОУ «Пажманская  ООШ»  и  МОУ «Пужмезьская  ООШ».

            В  состав  местных налогов входят:  земельный  налог  и налог  на  имущество  физических  лиц.  Экономическая и финансовая база   муниципального образования недостаточна для осуществления функций местного самоуправления.   Принят  отчет  об  исполнении  бюджета  муниципального  образования «Ключевское»  за  2011 г. по  доходам  в  сумме  1805,23  тыс. руб,  по  расходам  в  сумме  1800,98  тыс. руб  с  профицитом  4,25  тыс. руб.;
-  ведется  работа  с  недоимщиками  через  извещения,  через  местного  информационного  бюллетеня «Ключевской вестник»,  проводятся  встречи. 

3.7 Итоги работы с общественными объединениями
На территории организовано и работает    4  общественных  объединения:

1.   Совет женщин – основное направление: работа с семьями (индивидуальная работа по профилактике  семейного неблагополучия и проведение мероприятий с целью повышения семейных ценностей). Проведено заседаний – 5,  где  рассматривались  вопросы:

а)  об  итогах работы за  2010 год  и  утверждение  плана  работы  на  2011 год;
б) о  проведении  дня  защиты  детей;
в) о работе с неблагополучными  семьями;

г) о результатах  работы с  неблагополучными  семьями;
д) о проведении  дня  Матери
2.   Совет ветеранов – основное направление: оказание  помощи престарелым  гражданам, моральная поддержка, информационно-разъяснительная работа. Проведено заседаний – 4; 
а)  об  итогах работы за  2010 год  и  утверждение  плана  работы  на  2011 год;

б) о  проведении  дня «Йо  келян»;
в) о проведении дня Пожилых;

г) о проведении елки  пенсионерам
3. Совет Молодёжи – основное направление: информационно-разъяснительная работа, организация проведение досуга, трудоустройство. Проведено заседаний –4;

а)  об  итогах работы за  2010 год  и  утверждение  плана  работы  на  2011 год;

б) о ходе подготовки  к районным  зимним  соревнованиям;
в) о проведении дня молодежи;

г) об  активном  участии  в выборах  депутатов  Государственной Думы Федерального  Собрания Российской Федерации  и  районный Совет депутатов.

 4.  Совет Инвалидов- основное направление: оказание помощи инвалидам, моральная  поддержка, информационно-разъяснительная работа.
  Администрация постоянно сотрудничает с общественными объединениями: совместное проведение различных мероприятий, совместные заседания.

Общественные организации принимают активное участие в районных мероприятиях: научно-практических конференциях, в различных праздничных мероприятиях.  
Глава  муниципального  образования

«Ключевское»                                                                                        В.А. Главатских  
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