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АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  «КЕЗСКИЙ РАЙОН»

«КЕЗ ЁРОС» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  23  мая 2011 года 








  №  870

                                                                               пос. Кез


Руководствуясь постановлением Администрации муниципального образования «Кезский район» от 15 декабря 2010 года №1740 «О порядке осуществления структурными подразделениями Администрации МО «Кезский район» функций и полномочий учредителя муниципального учреждения Кезского района, в соответствии с Федеральным законом от 08 мая 2010 года №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений». Решением районного Совета депутатов муниципального образования «Кезский район» от 17 декабря 2010 года № 489 «Об утверждении Порядка создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений муниципального образования «Кезский район», а также утверждения муниципальных учреждений  муниципального образования «Кезский район» и внесения в них изменений», Уставом муниципального образования «Кезский район» ПОСТАНОВЛЯЮ:
1.Утвердить Устав  муниципального бюджетного учреждения «Молодежный центр «Надежда» в новой редакции.      
2.Постановление администрации Кезского района Удмуртской Республики от 29 марта 2000 года №254 «О регистрации Устава муниципального  учреждения «Молодежный консультационный центр «Надежда» считать утратившим силу.
3.Контроль за регистрацию Устава в соответствии с действующим законодательством возложить на заместителя главы Администрации МО «Кезский район» по социальному развитию Л.В.Дерендяеву.
Глава Администрации

МО «Кезский район»





И.О. Богданов
УТВЕРЖДЕН

постановлением Администрации

МО «Кезский район»

от 23 мая 2011 года № 870

Глава Администрации 

МО «Кезский район»
_____________ И.О. Богданов

УСТАВ

Муниципального бюджетного учреждения

«Молодежный центр «НАДЕЖДА»

п.КЕЗ  2011 год
1.  ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1.Муниципальное бюджетное  учреждение  «Молодежный  центр «Надежда», далее именуемое «Учреждение», создано в соответствии Постановлением  Администрации  Кезского района Удмуртской Республики  от 29 марта 2000 года  № 254.    

Полное наименование учреждения:  Муниципальное бюджетное учреждение  «Молодежный  центр  «Надежда».  Сокращенное наименование учреждения:  МБУ МЦ «Надежда».

1.2.Учреждение является некоммерческой организацией.

1.3.Учредителем Учреждения является муниципальное образование «Кезский район». Функции и полномочия Учредителя осуществляет Администрация МО «Кезский район»,

далее именуемый «Учредитель Учреждения»

1.4.Учреждение в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами, и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, Конституцией Удмуртской Республики, законами и иными нормативными правовыми актами Удмуртской Республики, а также настоящим Уставом.

1.5.Учреждение является юридическим лицом, имеет самостоятельный баланс, печать со своим наименованием, штамп, бланки. Учреждение осуществляет операции с поступающими ему в соответствии с законодательством средствами через лицевые счета, открываемые в Секторе казначейского исполнения бюджета Управления финансов Администрации муниципального образования  «Кезский  район».

1.6. Учреждение считается созданным со дня внесения соответствующей записи в Единый  государственный реестр юридических лиц.

1.7.Учреждение отвечает по своим обязательствам всем находящимся у него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за ним собственником имущества, так и  приобретенным  за счет доходов, полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного движимого имущества, закрепленного за Учреждением  собственником имущества или приобретенного Учреждением за счет средств, выделенных  собственником имущества Учреждения на приобретение такого имущества, а также  недвижимого имущества. Заключение и оплата Учреждением договоров, исполнение которых осуществляется за счет средств, получаемых от приносящей доход деятельности, производятся в пределах утвержденной сметы доходов и расходов, составленной с применением экономически обоснованной стоимости услуг. Собственник имущества не несет ответственности по обязательствам Учреждения.

1.8.Учреждение обеспечивает открытость и доступность следующих документов (с учетом требований законодательства Российской Федерации о защите государственной тайны):

1) учредительные документы Учреждения, в том числе внесенные в них изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации Учреждения;

3) решение о создании Учреждения;

4) решение Учредителя Учреждения о назначении руководителя Учреждения;

5) план финансово-хозяйственной деятельности Учреждения;

6) годовая бухгалтерская отчетность Учреждения;

7) сведения о проведенных в отношении Учреждения контрольных мероприятиях  и  результатах;

8) муниципальное задание на оказание услуг в случае его утверждения;

9) отчет о результатах своей деятельности и об использовании закрепленного за ним имущества.

1.9. Местонахождение Учреждения:  Удмуртская Республика, поселок Кез, улица Ленина, 44.

Почтовый адрес Учреждения: 427 580, Удмуртская Республика, поселок Кез, улица

Ленина, 44.

1.10.Имущество Учреждения находится в собственности муниципального образования  «Кезский район».

1.11.Имущественные и неимущественные права Учреждения подлежат защите в соответствии   с законодательством Российской Федерации и законодательством Удмуртской  Республики.

1.12.Учреждение самостоятельно осуществляет свою деятельность в пределах, установленных  законодательством и настоящим Уставом.

Взаимодействие Учреждения с другими организациями и физическими лицами в сферах хозяйственной деятельности осуществляется на основе договоров, соглашений, контрактов. При этом Учреждение руководствуется, прежде всего, задачами и целями своей деятельности, установленными настоящим Уставом, муниципальными заданиями Учредителя Учреждения, назначением имущества, закрепленного за Учреждением.

2. ЦЕЛИ,  ЗАДАЧИ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ.

2.1.Учреждение осуществляет свою деятельность в соответствии с целями и задачами 

деятельности, определенными законодательством и настоящим Уставом, путем выполнения работ, оказания услуг в сфере Муниципальные задания для Учреждения в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности Учреждения формирует и утверждает Учредитель Учреждения в порядке предусмотренном законодательством.

Учреждение осуществляет в соответствии с муниципальными заданиями и обязательствами перед страховщиком по обязательному социальному страхованию деятельность, связанную с  выполнением  работ и оказанием услуг, относящихся к его основным видам деятельности, указанных в пункте 2.4. настоящего Устава.

Учреждение является получателем бюджетных средств и финансируется за счет средств бюджета муниципального образования «Кезский район» на основании бюджетной сметы до момента установления ему Учредителем Учреждения в соответствии с законодательством финансового обеспечения выполнения муниципального задания в виде субсидии из бюджета муниципального образования «Кезский район».

2.2.Основными задачами Учреждения являются:

создание условий для физического, духовного и нравственного развития подростков и молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, оказание психологической, социально – педагогической правовой и информационной помощи, содействие занятости подростков и молодежи, их профессиональной ориентации и социально - трудовой адаптации, поддержка молодых семей, поддержка талантливой молодежи,  детских и молодежных общественных объединений, молодежных инициатив, формирование  кадрового потенциала.    

2.3.Учреждение создается с целью обеспечения социально-правовой защищенности    подростков и молодежи, интеграции их в социально - экономическую,  общественно – политическую и культурную жизнь страны, региона, поселения, города, а также целенаправленной  социально - досуговой работы с подростками и молодежью по месту жительства, профилактики безнадзорности, правонарушений, наркомании среди подростков и молодежи.                                                          

2.4.Для достижения целей, предусмотренных пунктом 2.3. настоящего Устава, Учреждение  осуществляет следующие основные виды деятельности:

- реализация районной программы «Молодежь Кезского района» 

- «Организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе  с детьми и молодежью» в соответствии с муниципальным заданием  постановлением Администрации муниципального образования №237 от  04 февраля 2011 года.

- экстренная психологическая помощь;

- организация досуговой деятельности для клубных объединений:

- клуба знакомств «Я+ТЫ», клуба для молодых семей «Моя семья»;

- организация волонтерского движения;

- разработка и проведение бесед, круглых столов, тренингов игровая коррекция  поведения  различных  жизненных  ситуациях ;

- разработка методических рекомендаций;

- разработка программ в сфере организации летнего, зимнего отдыха, оздоровления  детей, подростков и молодежи;

- организация семейного досуга;

- пропаганда здорового образа жизни, профилактика зависимостей психоактивных веществ;

- и иные виды деятельности.

2.5.Учреждение вправе сверх утвержденного Учредителем Учреждения муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным  видам деятельности, предусмотренным пунктом 2.4. настоящего Устава, для  граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг условиях. Порядок определения указанной платы устанавливается Учредителем  Учреждения, если иное не предусмотрено федеральным законом.

2.6.Учреждение вправе осуществлять благотворительные акции, организация мероприятий по заявкам благополучателей, адресная помощь, не являющиеся основными  видами деятельности, лишь поскольку, постольку это служит достижению  целей, ради которых оно создано, и соответствует указанным целям.

3.  ИМУЩЕСТВО  УЧРЕЖДЕНИЯ.

3.1.Имущество Учреждения находится в собственности муниципального образования «Кезский район» и закрепляется за Учреждением на праве оперативного управления. 

3.2.Учреждение без согласия собственника не вправе распоряжаться особо  ценным  движимым  имуществом, закрепленным за ним собственником или приобретенным  Учреждением  за  счет средств, выделенных ему собственником на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве  оперативного управления, Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом. Перечень особо ценного движимого имущества Учреждения определяется Учредителем по согласованию с Отделом имущественных отношений Администрации муниципального образования «Кезский район» (далее Отдел) и утверждается Учредителем Учреждения.

3.3.При осуществлении права оперативного управления имуществом Учреждение обязано:

-эффективно использовать закрепленное на праве оперативного управления имущество;

-обеспечивать сохранность и использование имущества, закрепленного на праве  оперативного управления, строго по целевому назначению;

-осуществлять капитальный и текущий ремонт имущества, закрепленного на праве  оперативного управления;

3.4.Имущества и средства Учреждения отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом. Крупная сделка может быть совершена Учреждением только с предварительного согласия Учредителя Учреждения

3.5.Учреждение ведет налоговый учет, бухгалтерский учет и статистическую отчетность о результатах хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном законодательством. 

3.6.Источником формирования имущества и средств Учреждения являются:

-имущество, закрепляемое за Учреждением на праве оперативного управления;

-имущество, приобретенное за счет средств Учреждения;

-дотации, субсидии, субвенции из бюджета Удмуртской Республики, муниципального образования;       

-безвозмездные или благотворительные взносы, пожертвования организаций, учреждений, граждан;

-другие источники, не запрещенные законодательством.
3.7.Контроль за использованием по назначению и сохранностью имущества, закрепленного за Учреждением  на праве оперативного управления, осуществляет Учредитель Учреждения.

4. ПРАВА  И  ОБЯЗАННОСТИ  УЧРЕЖДЕНИЯ.

4.1.Для выполнения предусмотренных настоящим Уставом целей деятельности Учреждение имеет право в порядке, установленном законодательством:

-заключать договоры с юридическими и физическими лицами, не противоречащие законодательству, а также целям и предмету деятельности Учреждения;

-приобретать или арендовать имущество, необходимое для реализации целей деятельности Учреждения, установленных Уставом;

- реализовывать иные права, установленные законодательством и настоящим Уставом.

4.2.Учреждение обязано:

-в своей деятельности руководствоваться целями своей деятельности, установленными настоящим Уставом, назначением имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления;

-при осуществлении деятельности руководствоваться муниципальным заданием, утвержденным Учредителем Учреждения;

-осуществлять выполнение муниципального задания Учредителя в пределах субсидий, предусмотренных Учредителю в бюджете муниципального образования «Кезский район» на финансовое обеспечение выполнения Учреждение муниципального задания;

-обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам Учреждения заработной платы и иных выплат, производить индексацию заработной платы в соответствии с законодательством;

-обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты своих работников;

-обеспечивать учет и сохранность документов по личному составу, а также своевременную передачу их на государственное хранение в установленном порядке;

-осуществлять бухгалтерский учет своей деятельности, вести статистическую отчетность,

отчитываться  о результатах деятельности в соответствующих органах в порядке и сроки, установленные законодательством, представлять Учредителю Учреждения отчеты об использовании субсидий из бюджета муниципального образования «Кезский район» и размещать в сети Интернет отчеты о своей деятельности в соответствии с законодательством;

-ежегодно в установленном порядке представлять Отдел сведения о закрепленном за ним имуществом;

-принимать необходимые меры по защите работников Учреждения от последствий возникновения чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени. Обеспечивать создание, подготовку и поддержание в готовности необходимого количества формирований гражданской обороны, а также обучение работников способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях;

-создавать необходимые условия работникам Учреждения для выполнения ими обязанностей по гражданской обороне и нести расходы, связанные с проведением ее мероприятий, осуществлять обучение руководителя и работников способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также действиям в чрезвычайных ситуациях;

-обеспечивать сохранность имущества, закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления, а также использовать его эффективно строго по назначению;

-осуществлять мероприятия по организации и ведению воинского учета работников Учреждения в соответствии с Положением о воинском учете, выполнять мобилизационные задания в соответствии с законодательством;

-выполнять требования охраны труда, техники безопасности, общей и пожарной безопасности, производственной санитарии для работников в соответствии с законодательством, разрабатывать и реализовывать мероприятия, обеспечивающие безопасные условия труда, предупреждение производственного травматизма и аварийных ситуаций;

-при реорганизации осуществлять преемственность делопроизводства и хранения архивов в соответствии с законодательством;

-выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством.

5. ПОЛНОМОЧИЯ  УЧРЕДИТЕЛЯ  УЧРЕЖДЕНИЯ.

5.1.Учредитель Учреждения осуществляет следующие полномочия в отношении Учреждения:

-по согласованию с Отделом  утверждает устав Учреждения, а также вносимые  в него изменения;

-определяет предмет, цели и виды деятельности Учреждения;

-назначает руководителя Учреждения и прекращает его полномочия;

-по согласованию Отделом заключает, изменяет, расторгает трудовой договор с руководителем Учреждения;

-в порядке, установленном законодательством, формирует и утверждает Администрация МО «Кезский район» муниципальное задание на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности Учреждения;

-осуществляет финансовое обеспечение выполнения муниципального задания;

-вносит в Отдел  предложения о закреплении за Учреждением на праве оперативного управления имущества, находящегося в собственности муниципального образования «Кезский район»;

-устанавливает предельно допустимые значения просроченной кредиторской задолженности Учреждения и предусматривает в  трудовом договоре с руководителем Учреждения условие о расторжении трудового договора по инициативе работодателя в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации при наличии у Учреждения просроченной кредиторской задолженности, превышающей предельно допустимые значения;

-осуществляет контроль  за деятельностью Учреждения;

-разрабатывает и вносит на рассмотрение Администрации муниципального образования «Кезский район» совместно с Отделом предложения о реорганизации, ликвидации, изменении типа Учреждения; 

-осуществляет иные полномочия, установленные законодательством.

6. ПОЛНОМОЧИЯ  ОТДЕЛА.

6.1.Отдел  осуществляет следующие полномочия в отношении Учреждения:

- согласовывает устав Учреждения и вносимые в него изменения;

-вносит совместно с Учредителем Учреждения на рассмотрение  предложения о реорганизации, ликвидации, изменении типа Учреждения; 

-истребует сведения об  бухгалтерской  отчётности Учреждения;

-осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством и настоящим Уставом;

- согласовывает перечень особо ценного движимого имущества.

7. ОРГАНЫ   УПРАВЛЕНИЯ  УЧРЕЖДЕНИЯ.

7.1.Учреждение возглавляет руководитель, который назначается и освобождается от должности Учредителем Учреждения.

Руководитель действует на основании бессрочного трудового договора, заключённого с ним Учредителем Учреждения по согласованию с Отделом. Трудовой договор заключается на срок не более пяти лет.

7.2.Руководитель  Учреждения   действует от имени Учреждения  без  доверенности, добросовестно и  разумно представляет его интересы на территории Российской Федерации и за её пределами, совершает сделки от его имени, выдает доверенности, составляет штатное расписание Учреждения и регламентирующие деятельность Учреждения внутренние документы, в пределах своей компетенции издаёт приказы и другие акты, осуществляет права и несёт обязанности работодателя для работников Учреждения, осуществляет иные полномочия, предусмотренные законодательством, трудовым договором и настоящим Уставом.

7.3.Руководитель Учреждения несёт ответственность перед Учредителем в соответствии   с  законодательством, настоящим Уставом и трудовым договором.

Руководитель Учреждения несёт перед Учреждением ответственность в размере убытков, причинённых Учреждению в результате совершения крупной сделки с нарушением требований законодательства, независимо от того, была ли эта сделка признана недействительной.

7.4.Руководитель Учреждения назначает своих заместителей, самостоятельно определяет их компетенцию. Заместители руководителя Учреждения действуют от имени Учреждения, представляют его в государственных органах, в других организациях, совершают сделки и иные  юридические действия в пределах полномочий, предусмотренных доверенностями, выдаваемыми руководителем Учреждения.


7.5.Контроль за деятельностью Учреждения осуществляет Учредитель Учреждения  и другие органы в пределах предоставленных им полномочий.

8. ИЗМЕНЕНИЕ   ТИПА,  РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ УЧРЕЖДЕНИЯ.

8.1. Изменение типа Учреждения осуществляется в порядке, установленном  Администрацией МО «Кезский район».

8.2. Реорганизация Учреждения осуществляется по решению Администрации МО «Кезский район» на основании предложения Учредителя Учреждения  в порядке, предусмотренном  нормативно-правовыми актами.

В случаях, установленных законодательством, реорганизация Учреждения в форме его разделения или выделения из его состава другого юридического лица (юридических лиц) осуществляется по решению уполномоченных муниципальных органов или по решению суда.

При реорганизации Учреждения вносятся необходимые изменения в Единый государственный реестр юридических лиц.

8.3. Учреждение может быть ликвидировано в порядке, установленном нормативно-правовыми актами, по решению Администрации МО «Кезский район» Учреждение может быть ликвидировано также по решению суда в случаях, предусмотренных законодательством.

При ликвидации Учреждения его архивы передаются в муниципальный архив по месту нахождения Учреждения в порядке, установленном законодательством. Передача и упорядочение документов Учреждения осуществляются в установленном порядке в соответствии с требованиями архивных органов.

Ликвидационная комиссия назначается Администрацией МО «Кезский район», ответственным за осуществление ликвидационных процедур.

С момента назначения ликвидационной комиссии к ней переходят полномочия по управлению делами Учреждения.

Ликвидационная комиссия от имени ликвидируемого Учреждения выступает в суде, обеспечивает реализацию полномочий по управлению делами Учреждения в течение всего периода его ликвидации.

Ликвидационная комиссия помещает в печати публикацию о ликвидации Учреждения с указанием в ней порядка и сроков заявления требований кредиторами, выявляет кредиторов, рассчитывается с ними, принимает меры к получению дебиторской задолженности, а также письменно уведомляет кредиторов о ликвидации Учреждения. При ликвидации Учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующего обязательства, а также прекращения обязательства и возмещения связанных с этим убытков.

Ликвидационная комиссия составляет промежуточный ликвидационный и ликвидационный балансы и представляет их для утверждения в Администрацию МО «Кезский район», ответственный за осуществление ликвидационных процедур.

Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, на основании обращения ликвидационной комиссии включается в состав имущества  казны МО «Кезский район».

Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение прекратившим свою деятельность после внесения записи об этом в Единый государственный реестр юридических лиц.

8.4. При ликвидации и реорганизации Учреждения увольняемым работникам Учреждения гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством.
9. ПОРЯДОК  ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В НАСТОЯЩИЙ УСТАВ.

9.1.Изменения в настоящий Устав вносятся по решению Учредителя Учреждения, согласованному  с Министерством.

9.2.Изменения в настоящий Уставы вступают в законную силу с момента их государственной регистрации в порядке, установленном законодательством.

________________________

Об утверждении Устава бюджетного муниципального учреждения «Молодежный центр «Надежда» в новой редакции











