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АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  «КЕЗСКИЙ РАЙОН»

«КЕЗ ЁРОС» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 12 января 2018 года      





                               №  21
                                                                               пос. Кез

В соответствии с постановлением Администрации муниципального образования  «Кезский район» от 23 октября 2017 года № 1301  «О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования  «Кезский район» от 20 ноября 2013 года № 1781 «Об оплате труда работников муниципального  бюджетного образовательного учреждения  дополнительного образования «Кезская детская  школа искусств»,  ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление Администрации муниципального образования «Кезский район» от 30 мая 2016 года № 847 «Об утверждении показателей эффективности деятельности муниципального  бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Кезская детская  школа искусств» и критерии оценки эффективности работы его руководителя и работников» следующие изменения:

В Приложении № 5 «Показатели эффективности деятельности муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Кезская детская школа искусств» и критерии оценки эффективности работы его работников» добавить пункт 5 следующего содержания: 
«5. Критерии и показатели качества работы учебно-вспомогательного персонала (секретарь учебной части)
	№ п/п
	Показатель
	Критерии

оценки
	баллы


	Сроки стимулирующей выплаты

	1


	Соответствие документации номенклатуре дел образовательного учреждения
	отсутствие 

замечаний
	4
	ежемесячно


	2


	Своевременность подготовки отчетов, документации.
	отсутствие 

замечаний
	4
	

	3


	Открытость, прозрачность, доступность информации о деятельности школы, своевременное обновление официального сайта ДШИ
	отсутствие 

замечаний
	4
	

	4


	Отсутствие замечаний, взысканий, выговоров со стороны администрации
	отсутствие 

замечаний
	4
	

	5


	Работа с архивом учреждения
	отсутствие 

замечаний
	4
	

	Совокупная максимальная значимость всех критериев в баллах равна 20. При максимальном значении – 20 баллов, стимулирующая надбавка соответствует 20 % от оклада (1 балл равен 1 проценту)


».

2. Установить, что реализация настоящего постановления осуществляется в пределах средств, предусмотренных  решением о бюджете муниципального образования «Кезский район» на очередной финансовый год и плановый период  на указанные цели, и средств, полученных от приносящей доход деятельности учреждения.


3. Настоящее постановление распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года. 


4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы Администрации муниципального образования «Кезский район» Л.В. Дерендяеву.
Глава муниципального образования 
«Кезский район»                                     




   И.О. Богданов

О внесении изменений в постановление Администрации муниципального образования «Кезский район» от 30 мая 2016 года № 847 «Об утверждении показателей эффективности деятельности муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Кезская детская школа искусств» и критерии оценки эффективности работы его руководителя и работников»








