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         Рассмотрев  на заседании коллегии Администрации МО «Кезский район» итоги  выполнения  Программы социально-экономического развития  муниципального образования «Кезский район» на 2010-2014 годы 
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1. Сохранение  высокого качества и конкурентоспособности человеческого потенциала, формирование условий для повышения  уровня жизни населения муниципального образования «Кезский район»

1.1. Демографические показатели

На 01.01.2013 года численность постоянного населения Кезского района  по данным Удмуртстата  составляет 21736 человек. За 9 месяцев 2013 года  рождаемость в районе  снизилась на 42 человека по сравнению с 2012 годом, смертность снизилась на 12  человек, естественного прироста нет. 
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         На территории   Кезского района проживает  3708 семей, где  воспитывается 5974 несовершеннолетних  детей.


За отчетный период  проводились мероприятия, направленные  на социальную поддержку многодетных  малообеспеченных семей. Всего по району многодетных семей 433 (рост к уровню 2012 г. на 48 семей), из них малообеспеченных – 398, на 40 семей больше  аналогичного периода прошлого года. 


В связи с внесенными изменениями в Закон УР «О мерах по социальной поддержке многодетных семей» с 2012 года имеют право воспользоваться  30%  компенсацией  по оплате  жилищно-коммунальных услуг все многодетные семьи.    

В течение  отчетного периода 247 многодетным семьям предоставлены компенсации  по оплате  жилищно-коммунальных услуг в размере 30%   на сумму  898,7 тыс. руб., что на 9,8 тыс. руб.  больше, чем за отчетный  период 2012 года. 


Выписано 250  проездных билетов  для учащихся общеобразовательных  школ и учащихся  начального профессионального образования  для поездки в автобусах внутрирайонного   значения на сумму      396,7  тыс. руб. (за 9 мес. 2012 - выписано 206 проездных билетов
на сумму  325 тыс. руб.). На бесплатное питание один раз в учебный день для учащихся из многодетных семей израсходовано  1625,7 тыс. руб.,   питанием охвачено 543 школьника (9 месяцев 2012 года воспользовалось бесплатным питанием  511 учащихся и израсходовано 1398,8  тыс. руб.).


131 ребенок в возрасте до 6 лет и 6 месяцев воспользовались бесплатными лекарственными препаратами  на общую сумму 85,3 тыс. руб. (9 месяцев 2012 года данной мерой социальной поддержки воспользовались 122  ребенка на общую сумму 82,7 тыс. руб.).

          В районе отрабатывались формы работы, направленные  на активизацию процесса  выявления и регистрации многодетных семей: выступления по местному радио, выпуск статей в районной газете «Звезда», индивидуальная работа с населением (консультации, рекомендации). 
      Одним из  приоритетных  направлений  работы отдела по делам семьи, опеки и попечительства является:

-  улучшение  положения  детей  в  таких направлениях,  как охрана и укрепление здоровья  детей  и  подростков;

- профилактика  социального  неблагополучия  семей  с детьми;

- повышение эффективности государственной системы поддержки детей, находящихся  в трудной  жизненной ситуации или социально-опасном положении;

-создание условий  для  активного  включения  детей  в  социально-экономическую, культурную жизнь общества. 

          Специалисты  управления ориентируются  как на поддержку  и  развитие  детей и семьи,  оказавшихся  в трудной жизненной ситуации,  так  и   на   профилактику   семейного неблагополучия.   

За 9 месяцев  2013 г. было проведено 20 заседаний комиссии. На заседаниях комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав  рассмотрено 140 дел (9 месяцев 2012 года - 174 дела), в том числе по рассмотрению административных материалов на родителей – 69  дел по ч.1 ст. 5.35 Ко АП РФ, т.е. неисполнение родителями обязанностей по содержанию и воспитанию несовершеннолетних (9 месяцев 2012 года - 62 дела), из них 14 родителей подвергнуты наказанию в виде административного штрафа на сумму  2,3 тыс.руб., взыскаемость штрафов 78 %. 

В текущем году, в отношении несовершеннолетних рассмотрено  28  административных материалов  (9 месяцев 2012 года  - 29),  из них 13 предупреждены. 

          На учете в подразделениях по делам несовершеннолетних  состоит 32 ребенка, что практически соответствует   аналогичному периоду прошлого года (9 месяцев 2012 г. – 33 человека), в комиссии по делам несовершеннолетних состоит 6  детей, это на 4 ниже  показателя аналогичного периода прошлого года.

 Проводится определенная работа по профилактике семейного неблагополучия и социального сиротства. На профилактическом учете в КДН и ЗП  состоит 27 семей   и 6 подростков. За подростками, состоящими на ведомственных учетах, закреплено 4 общественных воспитателя из числа работающих в органах и учреждениях системы профилактики, учреждений образования, главы муниципальных образований. Ежеквартально осуществляется социальный патронаж неблагополучных семей с оказанием  материальной, юридической, медицинской, психологической и педагогической видов помощи. 

 В  районе на 1  октября  2013 года состоят на учете 97  неблагополучных семьей, в которых воспитывается 121 ребенок. Субъектами и учреждениями системы профилактики в районе в течение отчетного периода проводились различные акции: «Доброе сердце», «Семья», «Охрана прав детства», «Подросток - лето» направленные на привлечение внимания общества, общественных организаций к проблеме нарушений прав и законных интересов детей, в оказании им психологической и материальной  помощи, профилактике асоциального поведения подростков, развития у них мотивации к здоровому образу жизни. 

Одной из форм профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних является дежурство членов КДН и ЗП по местам массового отдыха подростков и молодежи. Комиссией ежегодно утверждается межведомственный план проведения рейдов по местам массового отдыха молодежи. За отчетный год проведено 16 рейдов, по итогам  которых представляются справки о проведенных рейдах, в случае выявления каких либо нарушений, направляются представления на руководителей учреждений, организаций всех форм собственности. За текущий период 2013 года направлено 2 представления на МБУК «Кезский РДК» и МБОУ «Кезская СОШ №1».


В районе по состоянию на  1 октября 2013 года  проживает 101 ребенок, имеющий статус дети – сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, что составляет  2,2% от общего числа. 


Выплата денежного пособия  на содержание детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, назначена и выплачивается  на 79  несовершеннолетних в сумме  4 453,2  тыс. руб., что  превышает  уровень аналогичного периода  2012 года  на 8,2% (9 месяцев  2012 г. – 73 несовершеннолетних с общим объемом финансирования 3985,8 тыс. руб.). 

      
В районе созданы и финансируются  четыре  приемных семьи, в которых  воспитываются 8 несовершеннолетних детей.
1.2. Здравоохранение 

             Основная задача отрасли  здравоохранения МО «Кезский район» является оказание качественной и доступной медицинской
 помощи, совершенствование профилактического направления в здравоохранении, формирование навыков здорового образа  у населения района.

Укрепление материально-технической базы в отрасли здравоохранения


В 2013 г. в рамках медицинской программы подготовки к отопительному сезону на выделенные средства проведены ремонт прачечной, кровли морга, ремонт канализационной системы административного здания МБУЗ «Кезская ЦРБ». Из  бюджета Удмуртской Республики на реализацию мероприятий целевых программ выделены средства в размере 117,9 тыс. рублей по программе «Туберкулез», 210,4 тыс. руб. по программе «Природно-очаговые инфекции», 28,9 тыс. рублей  по программе «Вакцинопрофилактика», 489,2 тыс. руб.  по программе «Дети Удмуртии».


В рамках программы Модернизации на мероприятия по проведению капитальных ремонтов освоено 47 млн. рублей, остаток 90 тыс.руб. - неосвоенные средства по ремонту инфекционного отделения.


В 2013 г. улучшена материально-техническая база МБУЗ «Кезская ЦРБ» в части оснащения медицинским оборудованием за счет предпринимательской деятельности: приобретены- спирограф, электрический офтольмаскоп, пульсоксикометры во все стационарные отделения ЛПУ, смокилайзер. На выделенные средства из Республиканского бюджета на сумму 1 млн. 730 тыс. руб. проведен капитальный ремонт здания пищеблока, закуплены электрические плиты, жарочный шкаф, овощерезка, производственные  столы,  приобртены огнетушители.


В августе  2013 г. автопарк больницы  пополнился новым автомобилем скорой помощи.

Совершенствование организации медицинской помощи


В 2013 году в целях оптимизации работы скорой медицинской помощи рационального использования финансовых ресурсов в поликлинике МБУЗ «Кезская ЦРБ» организована работа кабинета неотложной помощи, благодаря чему удалось снизить число вызовов Скорой медицинской помощи несмотря на высокий подъем заболеваемости ОРВИ и гриппом в I квартале 2013 г.  За отчетный период  неотложная помощь оказана 3436 больным, что составило 2,4% от общего числа посещений. В целях совершенствования  профилактической помощи населению района диспансерный кабинет поликлиники преобразован в медико-профилактический, в штат кабинета введена ставка инструктора по гигиеническому воспитанию населения, в связи с поставленной задачей профилактического консультирования пациентов. Удельный вес посещений к врачам сделанных с профилактической целью района растет в связи с увеличением охвата населения диспансеризацией, по итогам  9 месяцев 2013 года охвачено диспансеризацией определенных групп взрослого населения -718 человек,  проведено профилактических, периодических медосмотров у  3285 человек ( из них 465 с вредными условиями труда). 


В 2013 г.  на проведение медосмотров заключено 42 договора с  организациями, предприятиями и сельскохозяйственными предприятиями района. По результатам проводимой диспансеризации, профилактических медосмотров 35 человек  получили высокотехнологическую помощь. Сохраняется высокий удельный вес профилактических посещений на дому к детям. За 9 месяцев текущего года  охвачено диспансеризацией 108 детей 1 года жизни в полном объеме, 126 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся в стационарных учреждениях, обследовано 212 новорожденных на врожденную наследственную  патологию, 204 - прошли аудиологический скрининг для выявления нарушений слуха. Патологий не выявлено.


На базе поликлиники продолжали работать 7 «Школ Здоровья». Есть положительные результаты эффективности работы: 

- у обученных пациентов больных Сахарным диабетом в последние годы нет тяжелых гиноглекемических состояний, не отмечается прогрессирование осложнений. 40% имеют глюкометры,43% отмечают повышение качества жизни;

- снизилась частота обострений у пациентов с хроническим заболеванием легких и бронхиальной астмой , 10% отказались от курения.


В 2013 г. все подразделения поликлиники, кабинеты специалистов оснащены компьютерной техникой. Увеличивается число пациентов, записанных на прием к врачу в электронном виде – по итогам  9 месяцев 2013 года  их число составило - 2309 человек (9 месяцев 2012 г. - 1196 человек). 


Стационарная помощь остается важным звеном в здравоохранении района, коечный фонд на прежнем уровне, составляет 182 койки, из них 131 круглосуточных (в том числе 15- медико-социальных), 51- стационар замещающих.


В работу стационара в 2013 году  внедрена программа «Персонифицированный учет медикаментов», начато внедрение электронной истории болезни.


Уровень госпитализации ежегодно снижается в соответствии с развитием и совершенствованием поликлинической помощи, уменьшается объем помощи в круглосуточном стационаре и увеличивается объем стационар - замещающей помощи, кроме того в 2013 г. уменьшение показателей госпитализации и стационарной помощи связано с закрытием коек детского соматического отделения на период ремонта пищеблока с июня по сентябрь.


Договорные объемы посещений по итогам 9 месяцев 2013 года  выполнены по обязательному медицинскому страхованию  на 96,1%, по бюджету на 121,1%, договорные объемы койко-дней в круглосуточном стационаре выполнены на 95,4%, в стационаре дневного пребывания на - 93,4%.


В организации амбулаторно- поликлинической и стационарной помощи сохраняется ряд серьезных проблем: дефицит врачебных кадров, дефицит площадей и в поликлинике, и в стационарах.


 В сентябре 2013 года распоряжением Роспотребнадзора закрыто здание детского соматического отделения.


Проблема оснащения медицинским оборудованием также пока далека от решения. В соответствии утвержденным в 2013 г. Порядками оказания медицинской помощи средний процент оснащения медицинским оборудованием составил 63,8% с интервалом  по отдельным  Порядкам от 15 % до 100%.

Развитие кадрового потенциала


На 1.10.2013г в районе работает 59 врачей, 238 средних медицинских работника. В отчетном периоде  2013 года  коллектив пополнился врачом-офтальмологом и врачом-онкологом и  средними медицинскими работниками в количестве 2 человека.


В текущем году повысили свою квалификацию 12 врачей, 57 средних медицинских работника.


Уровень аттестации медицинских работников один из самых высоких в УР: уровень аттестованных врачей составил 57,6%, средних медицинских работников 82,4%.


Число не прошедших обучение 5 лет и больше ежегодно снижается, в 2013 году – 2 человека (1 врач, 1 средний медицинский  работник).

            Проблемой кадрового обеспечения остается их дефицит: врачебных кадров по 15 специальностям, средних медицинских кадров 20 человек, в том числе фельдшеров ФАП 10 человек.

Анализ заболеваемости, демографической ситуации


Структура общей смертности не изменилась, как и в предыдущем году на 1 месте болезни системы кровообращения, на 2 месте прочие, на 3 месте травмы, отравления, несчастные случаи.

	Место 
	9 месяцев 2012 года
	9 месяцев 2013 года

	I
	Болезни системы кровообращения – 100 чел. (38,3%)
	Болезни системы кровообращения – 96 чел. 

(40,2%)

	II
	Прочие – 45 чел. (17,2%)
	Прочие-51чел(21,3%)

	III
	Травмы, отравления, несчастные случаи – 41 чел. (15,7%)
	Травмы, отравления, несчастные случаи- 42 чел. (17,6%)



Общая смертность в 2013 году уменьшилась на 0,3%, уменьшение произошло в первую очередь за счет снижения  смертности от злокачественных новообразований в 2,3 раза (9 месяцев  2013 года  - 15 умерших – 6,3%, 9 месяцев 2012года -35 умерших -13,4%, в структуре смертности находится  на 4 месте, как и в предыдущем году.)


Незначительное снижение смертности в 2013 г. от болезней системы кровообращения в абсолютных цифрах (96 и 100 умерших), значительно уменьшилась  также смертность от заболеваний органов дыхания (9 месяцев  2013 года -13 умерших-5,4%,  9 месяцев  2012 года - 24 умерших или  9,2%).

            Рост смертности в 2013 г. отмечается в классе инфекционных заболеваний (0,4% и 1,7% в 2012 и 2013 гг. соответственно), увеличилось число умерших с диагнозом «Старость».

Структура смертности лиц трудоспособного возраста несколько изменилась

	
	9 месяцев 2012 года
	9 месяцев 2013 года

	I
	Травмы, отравления, несчастные случаи-29 чел.-38,2%
	Травмы, отравления, несчастные случаи-32 чел.-40,0%

	II
	Болезни системы кровообращения-20 чел.-26,3%
	Болезни системы кровообращения-24 чел.-30%

	III
	Онкологические заболевания-13 чел.-17,1%
	Заболевания органов дыхания-7 чел.-8,8%


           В 2013 г. на третье место  в структуре смертности вышли заболевания органов дыхания, число умерших в 2013 г. на одного больше и  составляет 7 человек. Все умерли от острой пневмонии, 3 из них - в стационаре МБУЗ «Кезская ЦРБ», 3 на дому, 1-в стационаре Свердловской области, 5 умерших имели хроническую алкогольную зависимость и  были безработными.

           Выросла смертность от травм, отравлений, несчастных случаев и в том числе в 2,5 р. в сравнении  с аналогичным периодом 2012 г. отмечается значительный рост суицидов (9 месяцев 2012 года - 7 чел., 9 месяцев 2013 года – 17 чел.). Анализ смертности умерших от суицида (механической асфиксии) показал, что причиной во всех случаях завершенного суицида лежит социально-экономическое неблагополучие в семье, в ряде случаев психические заболевания и отклонения, в более 50%- злоупотребление алкоголем.

           На 4 человека больше умерших от болезней системы кровообращения (9 месяцев 2012 года - 20 чел., 9 месяцев 2014 года – 24 чел.). Лица, умершие от болезни системы кровообращения  преимущественно злоупотребляющие алкоголем, отказывающиеся от лечения и наблюдения,  5 человек не состояли на «Д» учете, 11-безработные. 

          Зарегистрирован 1 случай младенческой смертности: умер новорожденный ребенок в первые сутки после рождения.  Случай смерти разобран на комиссии МЗ УР, выявлены недостатки по ведению  беременной женщины.


К сожалению, уровень общей и первичной заболеваемости не имеет тенденции к снижению. Общая заболеваемость на уровне 2012 года, первичная выросла в сравнении с аналогичным периодом 2012 г. В структуре общей заболеваемости, как и в предыдущие 2 года на первом   месте  занимают болезни органов дыхания, на втором  месте - болезни системы кровообращения, на 3 месте- болезни глаз.  Рост первичной заболеваемости (в том числе и с  временной утратой трудоспособности), связан с более высоким подъемом заболеваемости острыми респираторными вирусными инфекциями и гриппом, приходящимся  на Ι  квартал 2013 г., увеличение заболеваемости в классе болезней органов дыхания в случаях  и в днях с временной утратой трудоспособности произошло в 2 раза.


Структура  первичной заболеваемости не изменилась: на 1 месте – болезни органов дыхания,  на 2 месте травмы, на 3 месте болезни кожи и подкожной клетчатки.


В течение ряда лет  сохраняется нестабильная эпидемиологическая ситуация по заболеваемости туберкулезом. За отчетный период  вновь выявленных туберкулезом 3 человека, 2 из них с распадом, 2 больных выявлены при профосмотре, 1 при обращении (все 3 лица трудоспособного возраста, являющиеся  безработными).


В целом заболеваемость туберкулезом в 2,5 раза ниже среденереспубликанского показателя, составляет 13,8 на 100 тыс. населения. Охват ФГ-осмотром выше базового, составил 77,5%. В 2013 г. значительно выросла смертность от туберкулеза, за 9 месяцев 2013 составила 18,4 на 100 тыс. населения (умерших 4 человека).


Улучшились показатели:

- онкологической заболеваемости;

- смертности в сравнении с аналогичным периодом  2012 года;

- выявляемости больных с злокачественными новообразованиями при профосмотрах,  доли выявленных с 1-2 стадией заболевания.


Улучшились показатели заболеваемости сифилисом, гонореей и другими заболеваниями передающимися половым путем: в 2013 г. заболеваемость сифилисом уменьшилась в 5 раз по отношению к аналогичному периоду 2012 года, все больные выявлены активно. Произошло снижение ряда инфекционных и паразитарных заболеваний: острых кишечных инфекций, чесотки, микроспории. 

1.3. Физическая культура и спорт 

Основные показатели развития физической культуры и спорта на территории  Кезского района по итогам 9 месяцев 2013 года

	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм
	9 мес. 2012
	Прогноз на 2013
	9 мес. 

2013
	Темп роста, %

	
	
	
	
	
	
	гр.6/гр.4*100%
	гр.6/гр.5*100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Штатных работников в сфере ФК
	чел
	49
	49
	49
	100
	100

	
	из них с высшим образованием
	
	16
	16
	16
	100
	100

	2
	Число занимающихся 
	чел
	3900
	5800
	4300
	110,2
	74

	3
	из них женщин
	
	2000
	2400
	2200
	110
	92

	4
	Финансирование на развитие ФКиС
	тыс. руб.
	750,0
	2000,0
	1100,0
	147
	55

	
	из бюджета района на проведение спортивно массовых мероприятий
	
	310,0
	450,0
	420,0
	135
	93

	5
	Количество видов спорта
	ед.
	25
	25
	26
	104
	104

	6
	Подготовлено спортсменов – разрядников
	ед.
	700
	750
	720
	103
	96

	7
	Проведено физкультурно-массовых мероприятий на всех уровнях.
	ед.
	423
	более 500
	439
	104
	88

	8
	Районные спортивно-массовые мероприятия
	ед.
	48
	более 100
	56
	117
	56

	9
	Число участвующих в спортивно –массовых мероприятиях
	чел.
	10300
	Более 15000
	11000
	107
	73

	10 
	Число занимающихся в секциях
	чел.
	2700
	3000
	2900
	107
	97


         В отчётном  периоде 2013 года была проведена работа по развитию спортивной и физкультурно-массовой работы на территории МО «Кезский район». Проведено 439  спортивно-массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий на всех уровнях, что на  16 мероприятий больше,  чем за аналогичный период прошлого года  или на 4% (9 месяцев 2012 г. – 423) –  это и  лёгкая атлетика,  лыжные гонки, футбол, волейбол, гиревой спорт и т.д. Из них - 56 районные мероприятия, что соответствует показателю прошлого года.

       За 9 месяцев 2013 года организовано 53 выезда на Республиканские и Российские соревнования -  (9 месяцев  2012 года - 47).  

        Наблюдается рост числа проведённых мероприятий, обусловленных внеурочными спортивными мероприятиями  в школах района, соревнованиями среди детей дошкольного возраста, а также проведением  соревнований ветеранским движением среди населения пожилого возраста. 

        За отчётный период на всех уровнях  в спортивных мероприятиях  приняло участие более 11000 человек, что на 700 человек больше аналогичного периода (9 месяцев 2012 г. -10 300 чел.).  Рост числа участвующих связан с тем, с увеличением  спортивных мероприятий, с открытием новой лыжной базы жители района стали участвовать в массовых мероприятиях, больше стали уделять внимание на здоровье в детских садах и школах. Все мероприятия включены в спартакиаду школ и дошкольных учреждений. Ветеранское движение привлекает пожилое население к занятиям физкультурой. 

По итогам 9 месяцев 2013 года  проведены районные зимние игры, в которых  приняло участие 14 команд (9 месяцев 2012 года - 18 команд). Снижение связанно с нехваткой финансирования и инвентаря для участников. В летних районных играх  приняло участие 20  команд, поселения с неохотой выезжают на районные мероприятия. Приняло участие 12 муниципальных поселений,  из них 9 поселений участвовали во всех видах. Победителями  в зимних играх  стали МУЗ «Кезская ЦРБ»,  в летних ООО «Милком» производственная площадка «Кезский сырзавод». МБДОУ «Центр развития ребенка – детский сад №3 «Улыбка» занял 2 место в Республиканской спартакиаде среди дошкольных образовательных учреждений «Малыши выбирают спорт!». Коллективу выдан сертификат на приобретение спортивного инвентаря для занятий спортом.

Подготовлено 720 спортсменов массовых разрядов (9 месяцев  2012 года – 700). Звание «Мастер спорта России» присвоено Ончукову Алексею и Меньшикову Аркадию, норматив «Мастер спорта России» выполнила  Пулькина Анастасия.  К юбилейной дате 90 – летия физкультурного движения в УР памятными медалями награждены 8 активистов, ветеранов и ведущих тренеров работающих и проработавших всю свою трудовую деятельность в сфере физическая культура. 

           В секциях занимались 2900 человека  (9 месяцев  2012 года – 2 649). В детско-юношеской спортивной школе занято 645 человек  (9 месяцев 2012 года -  630 человек). Освоено денежных средств на физическую культуру  и спорт из бюджета района в первом полугодии в 2013 года - 395 тыс.  руб. (9 месяцев  2012 года - 290 тыс. руб.).

          На физическую культуру и спорт из бюджета муниципального образования «Кезский район» освоено денежных средств по итогам 9 месяцев 2013 года – 419,37 тыс. руб., что составляет 99,9% к уточненному плану.

1.4. Развитие и модернизация  системы образования

  Единое образовательное пространство Кезского района представляет 35 образовательных учреждений.

Педагогические кадры – одно из основных базовых условий качественного образования. В целях совершенствования кадрового обеспечения системы образования, педагогические работники проходят курсы повышения квалификации. За  9 месяцев 2013 года курсы повышения квалификации прошли 126 педагогических работников (2012г. -139 чел.). Доля педагогов, имеющих квалификационные категории, составляет 86,3 %.  Из 600 педагогических работников образовательных учреждений района имеют высшее образование 435 человек (72,5%). Активно ведется работа по повышению квалификации учителей в связи с введением ФГОС начального и основного общего образования.

Аттестовано на квалификационные категории 20 чел., на соответствие занимаемой должности 7 чел. Педагоги  активно изучают и используют в своей работе новые технологии обучения и воспитания, которые направлены на развитие  личности каждого ученика. 

Количество обучающихся в школах по итогам отчетного периода составляет 2591 человек,  кроме того 63 человека обучаются в Озоно-Чепецкой коррекционной школе-интернат (9 месяцев 2012 – 2594 человека и 72  соответственно). Количество воспитанников детских садов составляет 1830 человек (9 месяцев 2012 года -1731 человек). 

Для сохранения контингента учащихся и получения ими качественного образования созданы  следующие условия:

1. Сохранены пришкольные интернаты в 6 школах (Кезская СОШ №2, Юскинская,  Кулигинская, Кузьминская, Поломская №2, Гыинская), где проживают 73 ребенка.

2. Открыто 11  групп продлённого дня для 255 учащихся.

3. Профессиональная подготовка с присвоением квалификации «Тракторист» осуществляется в 6 школах района (Поломская №2, Степаненская, Кузьминская, Кулигинская, Гыинская, Александровская).                                 

4. В рамках обеспечения конституционного права граждан на изучение родного языка в 6 образовательных учреждениях района ведется преподавание удмуртского языка. Общее число учащихся, изучающих родной язык, составляет 391 человек (9 месяцев 2012 года –  372 ребенка).

5. В соответствии с медицинским заключением организовано индивидуальное      обучение на дому для 17 детей (за 2012-2013 г. - 22 человека), из них статус      ребенка-инвалида имеют 4 человека. Ведется работа по совершенствованию       технологий обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, используется дистанционная технология обучения, при детских садах организуются речевые группы, ведется закупка оборудования для детей с особыми образовательными потребностями. Есть классы компенсирующего обучения.  

7. Организован подвоз школьными автобусами учащихся, проживающих в сельской местности;  всего по району используется 17 единиц транспортных средств для подвоза детей в образовательные учреждения (9 месяцев 2012 года – 18). Открыто 28 школьных маршрутов (9 месяцев 2012 года – 26), подвозом  охвачено 323 учащихся. Учащимся из малообеспеченных семей предоставлен бесплатный проезд.

8. Организовано горячее питание для детей в школьных столовых. Охват детей горячим питанием в районе составляет 100% (9 месяцев 2013 г.  – 100%). 

Формирование современной инфраструктуры  образования.

    В рамках реализации программы модернизации образования в 2013 году предусмотрено финансирование в размере 4608,4 тыс. руб. (2012 год – 13 471,48 тыс.руб.). За 9 мес. 2013 года  освоено 3,3 млн. руб., что составляет 72%. Основные направления расходования средств: закуп учебного, медицинского оборудования, оборудования в школьных столовых, учебников, финансирование противопожарных мероприятий, установка приборов учета энергоресурсов,  ремонт детских садов, приобретение автобуса.          Проводится работа по формированию современной инфраструктуры образовательных учреждений. 

            На учебный процесс  в 2013 г. выделены денежные средства в размере 1,3 млн. руб.  На  эти средства произведена поставка учебников, канцтоваров, компьютеров и различной оргтехники на сумму (9 месяцев 2012 года - 972,38 тыс. руб.). 
На обслуживание пожарной сигнализации израсходовано - 246,8 тыс. руб., Единой дежурной диспетчерской  службы – 204 тыс.руб. 


В рамках реализации РЦП «Безопасность образовательного учреждения»:

-  установлена система видеонаблюдения в МСОУ «Озоно-Чепецкая школа-интернат» на сумму 180 тыс. руб.;

-   приобретен электрический котёл в МБДОУ д/с «Вуюись» на сумму 70 тыс. руб.;

- выполнено строительство противопожарного водоёма в МБДОУ «Мысовский детский сад» на сумму 139,2 тыс. руб., в МБОУ «Кулигинская СОШ» -   310,8 тыс. руб.

На развитие школьной инфраструктуры по модернизации выделено 1701,8 тыс. руб., из них освоено 1327,8 тыс.руб. или 78%.  Основные направления расходования средств: ремонт канализации, замена полов в школьной мастерской и ремонт спортзала (МБОУ «Кулигинская СОШ»), косметический ремонт спортивного и актового зала (МБОУ «Чепецкая СОШ»), устройство, оснащение и оборудование теплых туалетов (МБОУ «Мысовская СОШ» и «Поломская ООШ №1»), реконструкция пищеблока, восстановление душевых кабинок в спортзале, а также приведено в соответствие с требованием СанПиНа искусственное освещение (МБОУ «Александровская СОШ»), канализация и водопровод в учебные кабинеты и мастерскую (МБОУ «Поломская СОШ №2»), подготовка помещения под мастерскую (МКОУ «Новоунтемская СОШ»).   

          Для подготовки образовательных учреждений к новому учебному  2013 году выделено 900 тыс.руб. (в 2012г. - 2475,4 тыс.руб). 

           За счет выделенных средств проведены следующие мероприятия:

- замена отдельных участков отопительной системы и ремонт водосточных труб в МБДОУ «Кузьминская  СОШ»; 

- частичная замена и ремонт кровли МБОУ «Кулигинская СОШ», «Кезская СОШ №2»;

- установка противопожарной и металлической дверей МБОУ «Александровская СОШ»;

- приобретение электрической  плиты для МБДОУ «Желтопиевский»;

- приобретение электрического нагревателя  МКОУ «Поломская СОШ №1»;

-устройство снегозадержателей МБОУ «Чепецкая СОШ»;

- огнезащитная обработка деревянных конструкций чердачных помещений ОУ.

Совершенствование содержания образования

        Доля детей в районе, включенных в систему предшкольного и дошкольного образования, от общего числа детей в возрасте от 1 до 6 лет составляет 48,5%.  Данный показатель уменьшился на 8,5 % по сравнению  с аналогичным периодом   2012 года, что обусловлено с закрытием детских садов в летний период.   

       Проведена работа по распределению путевок в новый детский сад «Семицветик» в п. Кез, который введен в эксплуатацию в сентябре 2013 г. В новый детский сад пойдут 240 детей. Открытие детского сада сократит очередность на получение мест в ДОУ, но окончательно  проблему не решит.

По состоянию на 01.10.2013 г. в очереди на получение мест в ДОУ стоит 471    человек. 

        Расходы на содержание одного ребенка в дошкольном образовательном учреждении составили 57,8 тыс. руб. (9 месяцев  2012 г. - 60 тыс. руб.). Понижение расходов связано с тем, что в отчетном году  на подготовку к учебному году потрачено меньше, чем за соответствующий период прошлого года. 

         Расходы на содержание одного учащегося в общеобразовательных учреждениях по итогам отчетного периода  составили 47,6 тыс. руб. (9 месяцев 2012 г. - 43,7 тыс. руб.). Увеличение расходов связано с выделением средств на подготовку к  новому учебному году, модернизацию и безопасность образовательных учреждений. 

         Обучение на дому в 2013-2014 учебном году получают 17 учащихся, (в 2012-2013 году - 22 человека). Из них статус ребёнка-инвалида имеют 4 человека.                

         Ведется работа по совершенствованию технологий обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, используется дистанционная технология обучения, при детских садах организуются речевые группы, ведется закупка оборудования для детей с особыми образовательными потребностями. Есть классы компенсирующего обучения.  

        В  последние  годы педагоги  активно изучают и используют в своей работе новые технологии обучения и воспитания, которые направлены на развитие  личности каждого ученика. Растет численность учителей, которые применяют в своей работе информационные технологии, без которых невозможно представить инновационную модель образования. Ведется работа по переходу школ к ведению электронных журналов и дневников.

Сохранение и улучшение здоровья учащихся

Ежегодно контроль за сохранением здоровья учащихся осуществляется в рамках диспансеризации учащихся, проводимой МБУЗ «Кезская ЦРБ».

Так по состоянию на 01.01.2013 года в районе установлено:

- к Ι группе здоровья относятся 208 учащихся или  8% (абсолютно здоровые); 

- ко ΙΙ группе - 2001 учащихся или 77% (частичные отклонения в состоянии здоровья);

- к ΙΙΙ группе - 365 учащихся или  14% (хронические заболевания);

- состоят на группе 20 детей  - это менее 1%.

В целях сохранения и улучшения здоровья учащихся в  районе реализуется муниципальная программа «Детское и школьное питание» на 2010-2014 годы. В 16 общеобразовательных учреждениях двухразовым питанием  (завтрак плюс горячее питание) охвачено 2591 человек, что составляет 100 % от общего числа учащихся, расходы составили  2605,8 тыс. руб. (2012 г – 2691,8 тыс. руб. на 2652 учащихся). Предусмотрено питание льготных категорий учащихся – детей из малообеспеченных и многодетных малообеспеченных семей. Организованное школьное питание регламентируется санитарными правилами и нормами, и поэтому в значительной степени удовлетворяет принципам рационального питания. Исполнение норм питания детей по итогам 9 месяцев 2013 года составило 84%, что на 6 %  меньше по сравнению с аналогичным периодом прошлого года. Это связано с повышением цен на продукты питания.


В связи с отдаленностью образовательных учреждений от мест проживания учащихся на территории района открыто 28 школьных маршрутов (2012г.- 26),  подвозом к месту учебы  охвачено 323 учащихся. Из имеющихся 17 школьных автобусов только 11 соответствуют требованиям ГОСТа. Не соответствующие требованиям ГОСТ автобусы в дальнейшем подлежат замене.


Особую роль в сохранении и улучшении здоровья принадлежит урокам физической культуры. Во всех школах введен 3-й час урока  физической культуры, который направлен на увеличение двигательной активности учащихся. Часы внеурочной деятельности в 1-2 классах также используется для занятий, направленных на улучшение здоровья (хореография, строевая подготовка и др.).

Обязательной частью оздоровления учащихся являются организация пришкольных оздоровительных лагерей. В июне  на территории района были организованы оздоровительные  лагеря дневного пребывания при всех общеобразовательных учреждениях  для 1012 детей. Финансирование осуществлялось за счет субсидий - 1698,97 тыс. руб. (9 мес. 2012 г.- 1043 чел. на сумму 1682,3 тыс. руб.),   за счет родителей - 479,64 тыс. руб. (9 мес. 2012 г. - 408,4 тыс.руб.),  из местного бюджета - 60,36 тыс. руб. (9 мес. 2012 г.-70 тыс.руб.).  

Организованы лагеря труда и отдыха при 10 общеобразовательных учреждениях с охватом 76 человек, израсходовано - 524,14 тыс. руб.(9 мес. 2012 г.- 106,2 тыс. руб.).

Учебные сборы по основам военной службы прошли 37 учеников (9 мес. 2012 г. - 42 ученика), расходы на организацию составили 27,75 тыс. руб.(2012 г.-30 т.р.). Всего на оздоровление детей  израсходовано 2719,62  тыс. руб.

   
  В загородных лагерях отдохнуло 49 детей, сумма расходов составила 815,67 тыс. руб. (2012г – 104 чел., на сумму 946,3 тыс. руб.), в том числе субсидии - 330,07 тыс. руб., средства предприятий и профсоюза-205,47 тыс. руб., плата родителей - 280,12 тыс. руб.

Поддержка талантливой молодёжи.

        С целью выявления и поддержки одаренных детей и талантливой молодежи в отчетном периоде  проведен муниципальный этап Республиканской олимпиады школьников «Я - избиратель», в котором приняли участие 14 учащихся, из них определился 1 финалист и 2 призера. 

         Также прошел районный слет победителей олимпиад, конкурсов, спортивных мероприятий, в которых приняло участие 40 учеников. 

         Количество учащихся, занимающихся в учреждениях дополнительного образования составляет 1830 человек (9 мес. 2012 г.- 1731 чел.). Программы дополнительного образования лицензированы и соответствуют установленным требованиям. За  отчетный период  учреждениями дополнительного образования проведено  3 районных, 9 Республиканских, 2 Всероссийских и 1 Международное мероприятие. Воспитанники МБОУ ДОД «Кезская ДЮСШ» приняли участие в 3 республиканских, 3 районных мероприятиях, на которых 6 участников заняли призовые места.

Выполнение показателей по  отрасли «Образование»  

Кезского района за 9 месяцев 2013 года 

	№ п/п
	Показатели
	Ед. изм.
	годы

	
	
	
	 9 мес. 2012 г.
	План 2013 
	9 мес. 2013 г. 
	гр.6/гр.4*100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Количество образовательных учреждений по типам:
	шт.
	35
	35
	35
	100

	
	дошкольные образовательные учреждения
	шт.
	15
	16
	16
	107

	
	общеобразовательные дневные школы
	шт.
	16
	15
	15
	94

	
	специальные (коррекционные) образовательные учреждения
	шт.
	1
	1
	1
	100

	
	вечерние (сменные) общеобразовательные школы
	шт.
	0
	0
	0
	0

	
	учреждений дополнительного образования
	шт.
	3
	3
	3
	100

	2
	Количество детей, обучающихся в образовательных учреждениях по типам:
	
	
	
	
	

	
	- в дошкольных образовательных учреждениях
	чел.
	1029
	1322
	1040
	101

	
	- в общеобразовательных дневных школах


	чел.
	2594
	2647
	2591
	99,9

	
	в специальных (коррекционных) образовательных учреждениях
	чел.
	72


	74
	63
	87,5

	
	в вечерних (сменных) общеобразовательных школах
	чел.
	0
	0
	0
	0

	
	- в учреждениях дополнительного образования
	чел.
	1731
	1760
	1830
	106

	3
	Количество обучающихся в первую смену к общему числу учащихся в дневных учреждениях общего образования
	%
	75,2
	79
	76,1
	101,2

	4
	Средняя наполняемость классов 
	чел.
	13,5
	13,7
	13,5
	100

	5
	Удельный вес детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно- правовой формы и формы собственности
	%
	49,4
	54


	55,4
	112,1

	6
	Охват детей 1 - 6 лет      
дошкольным образованием   
	%
	57


	64,7


	48,5
	85,1

	7
	Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, переведенных на:
	
	
	
	
	

	
	нормативное подушевое финансирование
	%
	0
	100
	100
	0

	
	новую систему оплаты труда, ориентированную на результат
	%
	100
	100


	100
	100

	
	Затраты на содержание одного ребенка, в том числе:

-дошкольное образование

-школы
	тыс. руб.


	60,0

 43,7
	71,5

68,8
	57,8

47,6
	96,3

109


1.5 Доходы населения. Трудовые отношения, улучшение условий и охрана труда

       Доходы играют очень важную роль в жизни каждого человека, потому что являются непосредственным источником удовлетворения его неограниченных потребностей. Заработная плата их основной источник.
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         Доходы населения не только определяют его материальное положение, но и в значительной мере отображают состояние и эффективность экономики и экономических отношений в обществе. 

     Среднемесячная начисленная заработная плата в августе 2013 г., составила 15201 рубль и по сравнению с августом 2012 г. выросла на 123%. 

    В целом за январь-август текущего года номинальная начисленная заработная плата составила 14406 рублей (прирост относительно прошлого года – 116 %). 

     В январе-августе- текущего года по сравнению с аналогичным периодом прошлого года заработная плата выросла практически во всех наблюдаемых видах экономической деятельности.

    Наиболее высокие темпы роста заработной платы отмечались в отрасли операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг,   наиболее низкие – обрабатывающее производство.

     Лидерами по уровню заработной платы за  9  месяцев 2013 года являются: добыча полезных ископаемых-33246,6 руб., государственное управление и обеспечение военной безопасности; социальное страхование-25561,9 руб.

    Наиболее низкий уровень среднемесячной заработной платы отмечается в сельском хозяйстве- 8617 руб. 

                                                      Таблица _____

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	9 мес. 2012 г.
	2013 год
	Выполнено

(%)
	Причины отклонения 

	
	
	
	
	план на 2013 год
	9 мес. 2013 г.
	
	

	1.
	Средняя заработная плата одного работника (в среднем за период) по крупным и средним организациям 
	 руб.
	12451
	13990
	14406
	115,7
	Наиболее высокие темпы роста оплаты труда отмечены за этот период по следующим видам экономической деятельности:

Операции с недвижимым имуществом, аренда и предоставление услуг-144%; 

образование- 135%;

предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг-127,3%.;

деятельность по организации отдыха и развлечений, культуры и спорта-126,8%.

 Различия в оплате труда  работников организаций   основных видов экономической деятельности способствуют   процессу дифференциации  населения района по уровню  материального достатка. Показатель соотношения  уровня   среднемесячной начисленной  заработной платы   работников крупных и средних предприятий и организаций и прожиточного минимума  трудоспособного населения составляет 2,1 раза.  

	2.
	Задолженность по выплате заработной платы (на конец периода)
	тыс. руб.
	-
	-
	-
	-
	-

	№ п/п
	Наименование показателя 
	Ед. изм.
	9 мес. 2012 г.
	2013 год
	Выполнено

(%)
	Причины отклонения 

	
	
	
	
	план
	9 мес. 2013 г.
	
	

	3.
	Число пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1000 работающих (коэффициент частоты)

(среднесписочная численность работающих за  9 месяцев 2013 г.-6137  чел. из них женщин-3844 чел.  по данным ФСС.)
	чел.
	1,81
	6,3
	1,95
	108
	Анализ производственного травматизма  показывает, что численность пострадавших при несчастных случаях на производстве за 9 месяцев 2013 года осталась на  уровне прошлого года-12 человек.
Наиболее  травмоопасными видами экономической деятельности является (от общего числа пострадавших):

-сельское хозяйство-4 (33%);

- обработка древесины и производство изделий из дерева-3 (25%);

- образование-2 (18%);

-строительство-1 (8%);

- ветеринария- 1 (8%);

- торговля-1(8%)

	4.
	Число дней нетрудоспособности у пострадавших с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более  и со смертельным исходом в расчете на 1 пострадавшего (коэффициент тяжести) . 
	дни
	17
	44
	50,25
	296
	Увеличился коэффициент тяжести (Кт), который характеризует число дней нетрудоспособности пострадавших на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом с 17 ( за 9 месяцев 2012 г.) до 50,25 (за 9 месяцев 2013 г.), что составляет 296%.

Всего дней нетрудоспособности-603 за 9 месяцев 2013г.

	5.
	Количество средств израсходованных на мероприятия по охране труда в расчёте на 1 работающего
	руб.
	3250
	6500
	6120
	188
	Увеличилось количество средств израсходованных на мероприятия по охране труда за   за 9 месяцев 2013 г. в сравнении  с 9 месяцами 2012 г.  на  188  %  за счет большего выделения средств на мероприятия по охране труда на предприятиях,  а так же аттестации рабочих мест по условиям труда.




  За  9 месяцев 2013 года несчастные случаи на производстве в легкой степени произошли в 10 организациях:

- ООО «Фабрика мебели»-2;

- ГУ «Кезская райсББЖ»-1;

- СПК (колхоз) «Искра»-2;

- ООО Труженик-1;

-ГУ «Кезская райсББЖ»-1;

- ПК «Кезская МСО»-1;

-ОАО «Милком» производственная площадка «Кезского сырзавода»-1;

- ООО «Леском»-1;

- МОУ «Новоунтемская средняя общеобразовательная школа»-1;

- МОУ «Чепецкая средняя общеобразовательная школа»-1

                                                                                     Несчастные случаи на производстве

                                                                                 по видам экономической деятельности, %

     Основные нарушения, которые были выявлены:
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смертность рождаемость

- нарушения технологического процесса

- неудовлетворительная организация  производства работ;

- не проведение инструктажа на рабочем месте;

-  нарушения допуска к работам  повышенной опасности.

       В целях обеспечения реализации основных направлений государственной политики в области охраны труда на территории муниципального образования «Кезский район»            разработана муниципальная программа улучшения условий и охраны труда на 2011-2014 годы.          

     Количество освобожденных  специалистов по охране труда в районе на предприятиях и организациях   16 человек.

          23 марта проведен  «День Министерства труда УР» с представителями Министерства труда УР,  Государственной инспекции по труду УР, Федерации профсоюзов, ФСС в УР.

          30 сентября проведено совещание по охране труда с сельскохозяйственными организациями.

         Администрацией МО «Кезский район» также было организовано обучение и аттестация:

- руководителей и ответственных по охране труда-60 человек

- электротехнического персонала предприятий в количестве -149 человек;

-кочегаров-20 человек

      Проведены комиссии:

      1)  проведено 5 заседаний рабочей группы при Администрации МО «Кезский район» по легализации «теневой» заработной платы. Юридические лица - (в количестве -17) и индивидуальные предприниматели- (в количестве-21)  заслушивались на заседаниях рабочей группы.     

      2) Совместно с ГКУ УР «ЦЗН Кезского района» проведено 2 заседания координационного комитета содействия занятости населения  с рассмотренными вопросами:

- об итогах работы по квотированию рабочих мест для трудоустройства инвалидов за 2012 г. и план работы комиссии на 2013 г.;

- о состоянии работы по квотированию рабочих мест для трудоустройства инвалидов;

- проблемы, связанные с трудоустройством инвалидов. Факторы и их ограниченные возможности для инвалидов.

3) 3 комиссии по квотированию рабочих мест для инвалидов с рассмотренными вопросами:

- ситуация на рынке труда;

-изменение в постановление Правительства УР от 19.11.2001 года №176 «О квотировании рабочих мест для инвалидов и трудоустройстве граждан, испытывающих трудности в поиске работы»;

- установление квоты для организаций среднесписочная численность которых не менее чем 35 человек и не более чем 100 человек. Утверждение списка организаций.

1.6  Занятость населения

За 9 месяцев 2013 г.  по вопросам услуг, предоставляемым службой занятости, обратилось 918  человек, или на 10,7% больше, чем за аналогичный период прошлого года.

Статус безработного получили 543  чел., из них на конец периода на учете состоит  183 чел. Уровень безработицы на 01.10.2013 г. составляет 1,33 %, снижение к уровню прошлого года на 25%. 

          Общественные работы.


За отчетный период для организации и проведения общественных работ заключено 110 договоров с 27  предприятиями и организациями Кезского района.


Создано 378 рабочих места, по которым трудоустроено 360 чел. 44 человека нашли постоянную работу после окончания общественных работ.  Средняя продолжительность участия в общественных работах составила 1,7 месяца. Договора заключены  по таким видам работ как:

- обработка  документов в бюджетных организациях;

-  вспомогательные и подсобные работы;

- сельскохозяйственные работы;

-  работы в лесных  хозяйствах;

- санитарные и работы  по благоустройству территории.


Активными участниками в организации и проведении общественных работ стали такие предприятия как: Администрация МО «Кезское», ООО «Кезский льнозавод», ООО «Родник», ООО «Кезкоммунсервис».


Трудоустройство несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

Трудоустроено  210 несовершеннолетних граждан. Средний размер материальной поддержки составил 824 руб. (9 месяцев 2012 г. – 746).  Наиболее активные работодатели, трудоустраивающие школьников:  СПК «Искра»,  СПК «Дружба», Администрация МО «Кезское», СПК «Большевик». 

         Кроме того, по программе «Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников начального и среднего профессионального образования, ищущие работу впервые»  за отчетный период заключены 2 договора, трудоустроено 2 выпускника. 

         В рамках республиканской  целевой программы демографического  развития Удмуртской Республики на 2011-2015 годы»  в отчетном периоде  по программе «Стажировка» трудоустроено 4 выпускника по профессиям: экономист, агроном, инженер.

         За 9 месяцев 2013 г. по договорам для граждан, испытывающих трудности в поиске работы, были трудоустроены  57 чел., из них 15 инвалидов, 23 гражданина  предпенсионного возраста, 8 одиноких родителя, 10 многодетных родителя, 1 гражданин, освобожденный из учреждений, исполняющих наказание в виде  лишения свободы и 1 человек, уволенный с военной  службы. Средняя продолжительность участия в работах составила 2 мес. Безработные граждане трудоустроены по профессиям: оператор машинного доения, станочник, продавец, подсобный рабочий, охранник, водитель автомобиля, бухгалтер, почтальон, диспетчер и др.



В целях трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы,  во исполнение постановления Правительства УР от 19.11.2007г. №176 “О квотировании рабочих мест для инвалидов и трудоустройстве граждан, испытывающих трудности в поиске работы” службой занятости проводится работа по трудоустройству этой категории. 



На момент установления квоты на 01.01.2013 года из 17 организаций, среднесписочная численность работников в которых больше 100 человек,  численность инвалидов в составе работников менее 2 % была в 3 организациях. 



На 01.10.2013г. из 18 предприятий квоту выполнили 15. Численность инвалидов, работающих на предприятиях, составила 74 человека. Три организации не выполняют квоту: ООО «Мостресткондитер»,  СПК «Кулига», ООО «Милком» производственная площадка «Кезский сырзавод». 

Ярмарки вакансий.


Одной из активных форм взаимодействия с работодателями является проведение ярмарок вакансий.
За отчетный период проведено 14 ярмарок, в которых приняло участие 481чел.     


Трудоустроено при помощи ярмарок вакансий  125 человек.

Профессиональное обучение.

За 9 месяцев 2013 года на профессиональную подготовку и повышение квалификации  направлено 102 человека  из числа безработных граждан, из них 2 человека и направлены на обучение в рамках реализации  мероприятий «Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до 3-х лет» по профессии оператор ЭВМ.  


Профориентационная работа.

За текущий период профориентационные услуги получили 1005 человек, услуги по психологической поддержке получили 183 человека, 272 человека приняли участие в  программах социальной адаптации.
Сведения о высвобождении работников.


 Сведения о предстоящих высвобождениях (сокращении численности или штата, ликвидации организации) в отчетном периоде от  предприятий и организаций Кезского района не поступало.
Основные показатели по итогам работы ГКУ УР «Центр занятости населения»  

	
	Ед. изм.
	9 мес.

2012 г.


	Прогноз 2013 год
	9 мес. 

2013 г.
	Темп роста, %

	
	
	
	
	
	гр.5 /гр.3*100%
	гр.5 /гр.4*100%

	Обратилось граждан за содействием в поиске подходящей работы
	Чел
	829
	1372
	918
	111
	67

	Занятое население
	Чел
	134
	236
	238
	178
	100,8

	Незанятое население
	Чел
	695
	1136
	680
	98
	60

	Признано безработными за отчетный период
	Чел
	611
	988
	543
	89
	55

	Снято с учета всего
	Чел
	951
	1372
	1001
	105,2
	73

	Снято с учета безработных граждан
	Чел
	742
	988
	639
	86
	65

	Нашли работу (доходное занятие), всего
	Чел
	332
	850
	599
	180
	70

	Нашли работу безработные
	Чел
	317
	500
	281
	89
	56

	Оформлено на досрочную пенсию
	Чел
	2
	3
	1
	50
	33

	Приступили к профобучению
	Чел
	110
	135
	102
	93
	75

	Снято с учета по другим причинам, безработных
	Чел
	313
	384
	255
	81
	66

	Численность ищущих работу граждан на конец отчетного периода
	Чел
	282
	282
	200
	71
	71

	Численность незанятых граждан на конец отчетного периода
	Чел
	282
	282
	200
	71
	71

	Численность безработных граждан на конец отчетного периода
	Чел
	271
	278
	183
	67
	66

	Уровень регистрируемой безработицы на конец отчетного периода
	%
	1,78
	2,03
	1,33
	75
	65


1.7 Социальная защита населения
Вопросами социальной защиты населения в районе занимаются Отдел социальной защиты населения в Кезском районе и МБУ «КЦСОН Кезского района».

Меры государственной и муниципальной социальной поддержки населения

	№
	Виды социальной поддержки
	9 мес.

2012 г.
	Прогноз 2013 г.
	9 мес.

2013 г.
	Темп роста в % (гр.5/гр.3)

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Государственная поддержка отдельных категорий граждан
	36046,9
	46631,7
	36196,07
	100,4

	2
	Льготный проезд на автотранспорте 
	21,9
	50
	169,3
	773

	3
	Льготы на коммунальные услуги работников бюджетной сферы 
	9,4
	13,7
	10,4
	110,6

	4
	Льготы многодетным семьям (ЖКУ, питание, транспорт)
	2695,4
	4008,5
	3006,4
	111,5

	5
	Субсидии населению на оплату ЖКУ
	10648,9
	14529,2
	10896,9
	102,3

	6
	Приобретение жилья детям-сиротам
	697,2
	670
	-
	-

	7
	Субсидии многодетным семьям на улучшение жилищных условий
	438
	1615
	1615
	368

	8
	Сертификаты на приобретение жилья ветеранам ВОВ
	35859,6
	5481
	5481
	15,2

	9
	Компенсация родительской платы за содержание детей в ДДУ
	1666,1
	2415
	1910,2
	115

	10
	Льготные медикаменты (бюджета УР)
	82,6
	97
	85,3
	103,3

	11
	Материальная помощь (бюджет района)
	9,5
	90
	39
	410

	12
	Резервный фонд Правительства УР (мат. поддержка)
	71
	613
	568
	В 8 раз

	13
	Льготы молодым специалистам СПК (бюджет района)
	2279
	2291
	-
	-


	14
	Доплата к пенсии муниципальным служащим  (бюджет района)
	636,4
	902
	683,9
	107,5

	15
	Выплаты почетным гражданам района  (бюджет района)
	-
	70
	-
	-

	16
	Социальные выплаты приемной семье, опекунам 
	774,1
	1121,2
	702
	91

	17
	Оздоровление детей, тыс.руб. 
	1298,2
	720
	456,1
	35,1

	18
	Зубопротезирование, др. виды помощи 
	20,7
	40
	29,7
	143

	
	ИТОГО:
	93254,9
	81358,3
	61849,27
	66


Общая сумма социальной поддержки различных категорий граждан (льготы, компенсации, субсидии, материальная помощь, приобретение жилья, льготные медикаменты, льготный проезд в транспорте, доплаты к пенсии муниципальным служащим и прочие) за 9 месяцев 2013 года составила 61,8 млн.руб., в т. ч. государственная социальная поддержка оказана населению района в сумме 36,1 млн. руб., наблюдается снижение  к уровню аналогичного периода 2012 года на 34%.   

Одним из основных направлений деятельности ОСЗН в  районе является реализация государственной поддержки отдельных категорий граждан в части обеспечения их пособиями и компенсациями. Так, за отчетный период за пособием по беременности и родам обратились  – 35 женщин, за пособием по уходу за ребенком до достижения им возраста 1,5 лет – 316 человек, за пособиями женам военнослужащих, проходящих военную службу по призыву – 4 человека, в 56-ти случаях назначено единовременное пособие при рождении ребенка. Всего за 9 месяцев 2013 г. ежемесячное пособие на ребенка выплачено 1784 гражданам.

Продолжается работа с детьми с ограниченными возможностями. За 9 месяцев 2013 года 21 ребенок  направлен  в реабилитационные центры г. Глазова, г. Ижевска и п. Канифольного. 

Круглогодично организуется отдых и оздоровление детей, попавших в трудную жизненную ситуацию. Всего за 9 месяцев 2013 года в загородных оздоровительных лагерях отдохнули 69 детей (расходы составили 456,1 тыс.руб.), в санаторно-курортных учреждениях поправили здоровье 18 чел. (израсходовано 169,3 тыс.руб.). На базе МБУ «КЦСОН Кезского района» в лагерных сменах дневного пребывания отдохнули 60 детей, на эти цели израсходовано 163,8 тыс.руб. 

Немаловажным  показателем социального благополучия граждан пожилого возраста является материальное обеспечение, механизмом реализации которого призвана быть система пенсионного обеспечения. На основе оценки уровня материального обеспечения пенсионеров планомерно проводится работа по оказанию государственной социальной помощи малоимущим семьям. За счет средств республиканского бюджета 7 человек получили материальную помощь на сумму 20700 рублей на ремонт жилья, зубопротезирование, дорогостоящее лечение. 

За отчетный период единовременную выплату получили 10 супружеских пар, отмечающих 50-,55-,60-,65-,70-и 75- летия совместной жизни.  

В соответствии с постановлениями Правительства УР, устанавливающими дополнительные меры социальной поддержки по проезду для отдельных категорий граждан в Удмуртской Республике за 9 месяцев 2013 года выписано 780 листов – талонов на бесплатный проезд на  междугороднем автомототранспорте.

В соответствии с Федеральным законом  от 12.01.1996 года №8- ФЗ «О погребении и похоронном деле” Управлением в 2013 году оплачено 48 заявлений на сумму 274,1 тыс. рублей.

        С 01.01.2012 года федеральные полномочия по предоставлению мер социальной защиты инвалидам и отдельным категориям граждан из числа ветеранов, а также по оказанию государственной социальной помощи в виде социальных услуг по предоставлению путевок на санаторно-курортное лечение и бесплатного проезда к месту лечения и обратно переданы Правительству Удмуртской Республики (территориальным органам МСЗН). С выполнением этих функций повлекло за собой поток населения с различными обращениями в отдел социальных льгот. 270 заявителям выплачена компенсация на сумму 189,6 тыс.руб. по предоставлению технических средств реабилитации, протезно-ортопедических изделий и 18 гражданам возмещены расходы на проезд на междугородном транспорте к месту лечения и обратно на общую сумму 169,3 тыс. руб.

      Оказание социальных услуг  МБУ «КЦСОН Кезского района» организовано 4 структурными подразделениями учреждения. 

Численность обслуженных лиц учреждением за 9 месяцев 2013 года составило 4108  человек, что на  54 %  больше, чем за аналогичный период 2012 года, услуг оказано 108 539, что на 2 % больше, чем за 9 месяцев 2012 года. 

  Система социального обслуживания постоянно развивается, внедряются новые модели и методики работы, при которых оказание социальных услуг основано на реализации принципов доступности и качества. Приоритетным при предоставлении комплекса услуг является реабилитационный процесс. В социально-реабилитационном отделении для  граждан пожилого возраста  и инвалидов без стационара за 9 месяцев 2013 года прошли реабилитацию  271 человек, что составляет 77 % от   целевого показателя и предоставлено  2 376 единиц услуг. Многообразие  форм клубной работы позволяет людям старшего поколения  жить интересно. 

 Основным ресурсом, с помощью которого осуществляется помощь семье и детям, является доступная социальная услуга. Услуги оказываются как в пос. Кез, так и сельской местности. За 9 месяцев 2013 года отделением обслужено 545 человек и предоставлено 660 единиц услуг. Увеличено количество детей, привлеченных в оздоровительный лагерь при МБУ «КЦСОН Кезского  района».  По итогам 9 месяцев 2010 г.- 60 детей, 9 месяцев 2011 г.- 60 детей, 9 месяцев 2012 г.- 72  ребенка, 9 месяцев 2013 г. – 60 детей. Расширена тематика консультаций специалистов, участие психолога в работе призывной комиссии, в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав. Охват  отделением  срочного социального обслуживания составил – 3033 человек.  Отделением оказано услуг - 3063 единицы. Расширен перечень предоставляемых услуг, для одиноких граждан. 

Отделения социального обслуживания на дому  предоставили услуги в количестве 102440 единиц, 259 пожилым гражданам и инвалидам.

1.8.  Культура и искусство

Отрасль культуры в районе представляют 49 учреждений, расположенных в 15 муниципальных образованиях.   6 учреждений культуры имеют  статус юридического лица.
В сфере  культуры на территории МО «Кезский район» занято 174 человека, 118 - это руководящий состав и специалисты,  56 %  которых имеют высшее и среднее профессиональное образование (из которых 50 человек – профильное). 9 специалистов отрасли имеют почетное звание «Заслуженный работник культуры Удмуртской Республики». 5 творческих  коллективов района имеют высокое звание - «народный». 

Задачи на планируемый период

· сохранение культурного наследия и расширение доступа граждан к культурным ценностям и информации;

· повышение уровня  разнообразия и качества услуг в сфере культуры;

· повышение эффективности использования бюджетных средств и привлечение внебюджетных инвестиций в развитие отрасли;
· внедрение современных информационных технологий и  инноваций в сферу культуры в условиях радикального изменения информационного пространства;

· обновление материально-технической базы учреждений культуры, в том числе зданий, оборудования, реквизита и т.д.;

· обеспечение сохранности имущества организаций культуры, в том числе в части установки и функционирования систем противопожарной безопасности, сигнализации и др.;

· Создание условий для сохранения, пополнения и экспонирования музейного фонда, обеспечение библиотек книжными изданиями, модернизация музейной и библиотечной деятельности;
· развитие художественно-творческой деятельности;

· сохранение и развитие кадрового потенциала отрасли.
         По всем этим направлениям  деятельности Отдел культуры и учреждениями культуры проведена большая работа. 

Сохранение, развитие и дальнейшая поддержка традиционной культуры Кезского района стало приоритетным направлением деятельности учреждений культуры.  В 2013 году вся деятельность по этому направлению сфокусирована на реализации районной целевой программы «Развитие культуры в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2016 годы». 

Огромную работу учреждения культуры ведут по организации народных праздников, таких как Масленица, Рождество, Крещение, Старый новый год. 

Учреждениями культуры за отчетный период  в рамках программы проведено 1130 мероприятий, посетили их 103,5 тыс. человек, это на 36 мероприятий больше  в сравнении с отчетным периодом 2012 года,   и количество людей, охваченных праздниками,  возросло на  18,6 тыс. человек (9 месяцев 2012 г. – 1166 мероприятий с  охватом 84,9 тыс. чел.).  Увеличение числовых показателей  обусловлено активизацией выездных мероприятий за пределы Кезского района и празднование республиканского  мероприятия «Масленица в стране чудес».

            Районным музеем по итогам отчетного периода  организовано 29 мероприятий,  которые посетило 290 человек.  Наиболее интересны были следующие мероприятия: выступление в клубе «Провинциалка» по истории удмуртского платка.  

           Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Кезская межпоселенческая библиотечная система»   обслужила 9 198 пользователей (9 месяцев 2012 года - 9157), книговыдача  составила 18,6 тыс. экз. книг (9 месяцев 2012 года  – 16,9 тыс. экз. книг). В библиотеках района читают все категории населения – дети, студенты, рабочие, интеллигенция, безработные, пенсионеры.  Нехватка новой актуальной литературы сказывается на удовлетворении запросов читателей. Особенно остро это ощущается в сельских филиалах. Наибольшая часть отказов приходится на литературу по экономике, психологии, финансовым вопросам. Дефицит справочной литературы по социологии, государственному устройству, юриспруденции, естественным наукам и т.д. Много запросов по краеведению, это связано с тем, что в начальном звене проходят уроки краеведения, отмечаются отказы  на художественную литературу (программную); современных авторов, детскую и т.д. В целях продвижения литературы и пропаганды чтения в библиотеках проводились разнообразные мероприятия:  презентации, литературные вечера, обзоры, беседы, викторины, оформлялись книжные выставки.  В последние годы особенно возросла роль и значение досугового направления в работе библиотек.

      Творческая деятельность по развитию декоративно-прикладного искусства. В доме ремесел функционируют 7 кружков с охватом 28 человек. Коллективом Дома ремёсел проведено 55 мероприятий, в которых приняли участие 29,2 тыс. чел. Из них,  в  13 выставках: 

- участие во Всероссийской выставке «Спорт. Туризм. Отдых»;

- в традиционной Республиканской выставке «Город мастеров», посвященной 68-летию Победы в ВОВ;

- районная выставка «Семья мастеровая»;

- «Гербер-2013» с. Алнаши;

- с. Красногорье 2 Республиканский фестиваль старообрядческой культуры, участие в фестивале народов среднего Урала;

- участие в 5 межрегиональном фестивале – форуме мастеров народных промыслов «Вятский лапоть»;

- участие в 3 Всероссийском фестивале современного ручного ткачества «Кросна – 2013», в которой работа нашей мастерицы была признана лучшей и получила 1 место, став Лауреатом фестиваля.

          В муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Кезская детская школа искусств» среднесписочное количество учащихся составляет 160 человек. Существует большая проблема с приобретением новых музыкальных инструментов, костюмов, школьной мебели, оргтехники. Ежегодно воспитанники школы искусств принимают участие в республиканских конкурсах и фестивалях. Традиционным мероприятием в п. Кез стал ежегодный отчетный концерт учащихся школы.

          Специалисты учреждений культуры продолжают работать над реализацией поставленных задач – воспитание патриотизма, гражданского достоинства, социальной активности и любви к Родине каждого жителя Кезского района.

            Все учреждения культуры испытывают финансовые трудности, особенно  остро- сельские,  где   нет возможности  получить  хорошие  доходы от платных услуг. В крайне неудовлетворительном состоянии находится материально-техническая база учреждений культуры. Из 48 зданий 19 зданий требуют капитального ремонта, ремонта кровель требуют 24 здания.  

В перспективе  потребуются  финансовые средства на  капительный ремонт зданий, на установку АПС в учреждениях библиотечной системы, переоборудование современной техникой, на дальнейшее укрепление материально- технической базы учреждений культуры, повышение профессионального уровня специалистов. Проблемы в дальнейшем  будут   более ощутимы, и это свидетельствует о  необходимости  поддержки государством   сельских учреждений культуры.

Выполнение показателей

деятельности учреждений культуры Кезского района 

	№ п/п
	показатели
	ед. изм.
	9 мес. 2012 г.
	Прогноз 2013
	9 мес.  2013 г.
	темп роста, % (гр6/гр4*100)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Численность работников культуры на 1 тыс. жителей
	чел.
	7,2
	8,5
	7,2
	100

	2
	Руководители и специалисты, имеющие высшее и средне-специальное образование
	%
	55
	63
	55
	100

	3
	Повышение квалификации
	чел.
	20
	21
	15
	75

	4
	Расходы бюджета на культуру в расчете на 1 жителя, руб/год
	руб./год
	807
	945
	938,6
	116

	5
	Расходы 1 жителя на посещение платных мероприятий
	руб./год
	43,7
	59,9
	41,65
	95

	6
	Всего учреждений
	штук
	48
	52
	48
	100

	7
	Здания, находящиеся в неудовлетворительном состоянии
	%
	39
	71
	40
	103

	8
	Охват библиотечным обслуживанием (от общего числа населения)
	%
	40
	56
	40
	100

	9
	Читаемость библиотечного фонда
	единиц
	16,9
	21
	18,6
	110

	10
	Число посещений на 1 тыс. населения
	чел.
	2851
	10558
	2834
	99

	11
	Экскурсионное обслуживание (от общего числа населения)
	%
	6,6
	9
	9,2
	139

	12
	Среднее число клубных формирований на 1 учреждение
	шт.
	5,8
	4,2
	5,8
	100

	13
	Занятость населения любительским художественным творчеством (от дееспособного населения)
	%
	5,1
	5
	5
	98

	14
	Всего меропритятий
	шт.
	1166
	2520
	1130
	97

	 
	 в т.ч. платные
	шт.
	455
	1276
	404
	89

	15
	Занятость населения эстетическим воспитанием через ДШИ (от 7 до 15 лет)
	%
	4,7
	4,5
	4,7
	100

	16
	Книжный фонд
	тыс. шт.
	91,2
	153
	90,3
	99

	17
	Количество читателей
	тыс. чел.
	9,2
	14,4
	9,2
	100


1.9 Молодежная политика


 За 9 месяцев 2013 года на реализацию программ в летний период из средств   республиканского бюджета привлечено 201 тыс. рублей  (9 месяцев 2012 года – 103,3 тыс.руб.),  финансирование увеличилось  в связи с ростом   количества реализованных программ временного трудоустройства подростков (9 месяцев 2012 года – 4, 9 месяцев 2013 года  – 7).   

           Имеется хороший потенциал для гражданско- патриотического воспитания детей, подростков и молодежи. В районе  ведется активная работа с общественным объединением ветеранов войны в Афганистане и локальных конфликтах (ОО «Боевое содружество», рук. Р.Ф. Муфтахов).  Цель организации не только  решать  личные  бытовые проблемы, но и  сотрудничать  с образовательными учреждениями, волонтерскими отрядами,  проявление гражданских инициатив, практическая помощь в реализации патриотических проектов. В отчетном периоде   проведены мероприятия по  благоустройству памятников, «Армейский винегрет», «Поющее мужское братство», КВН, «Зарница», Смотры песни и строя, встречи со школьниками и «уроки мужества», Вахта Памяти, мероприятия ко Дню вывода советских войск из Афганистана, спортивные мероприятия  и т.д.  В рамках  реализации программы  «Молодежь муниципального образования «Кезский район»  на 2012-2016 годы» израсходовано 55 тыс. рублей или 78% от плана.

           Детские и молодежные организации также реализуют патриотические проекты: 

«Гражданин и патриот», «Я- доброволец!», «Ученическое самоуправление», «Шаер», Детский социальный проект».

        В 15 общеобразовательных учреждениях района  работают свои гражданско- патриотические программы  и 10 музейных комнат.

        Активно и результативно работают  два клубных патриотических объединения «Патриот» при МБОУ «Кезская средняя общеобразовательная школа №1» и «Истоки» -МБОУ «Кузьминская средняя общеобразовательная школа» с охватом  25 чел;

-ОО «Боевое содружество» - 40 чел. активистов  (всего более 200 чел).

-«ЗОЖ» патриотическое объединение ГБОУ НПО ПУ №50-  25 чел;

- в двух кадетских классах МБОУ КСШ №1- 49 чел.  

         В 2011 году на базе  Александровского СДК  был открыт  «Центр Удмуртской культуры»  с целью сохранения самобытной удмуртской культуры.  В селе Кулига работает  «Центр русской культуры»  и музей старообрядчества, который состоит в  реестре  ООН. Кулигинская СОШ и  Александровская СОШ  продолжили работу   по  благоустройству объектов  в национальном стиле.

         Проведены традиционные массовые мероприятия, в том числе спортивные   с привлечением  допризывной молодежи  по  инициативе общественных организаций. Второй год  совместно с Дебесским районом провели  «День призывника»   в пос. Кез для молодежи,  призванной   в ряды Р.А. в весенний призыв 2013 года.

        Выработано межведомственное взаимодействие  в вопросах гражданско- патриотического воспитания, но имеется и ряд  проблем:

- нет специалистов для  клубной деятельности по гражданско-патриотическому воспитанию, в образовательных учреждениях  мало учебных часов для дополнительного образование по патриотизму.

- недостаточное финансирование мероприятий  не позволяет   расширить   возможности   в проведении   патриотических мероприятий в районе. 

        Работа с молодой семьей  сводится  к организации досуговых мероприятий,  хотя данное направление  считается самым востребованным среди молодежи.   Ежеквартально проводятся мероприятия для молодых семей с детьми. «Весна идет - весне дорогу…»,   праздничное мероприятие ко Дню влюбленных   клубного объединения «Я+ Ты». Конкурсная программа  для молодых  семьей «Молодецкие забавы»  клубного объединения «Молодая семья».
          К  01  июня   проведено  консультационно-досуговое мероприятие  для молодых семей  и семей  клубного объединения «Я+ Ты»- «Не рожденные хотят жить» (профилактика абортов, забота о женском здоровье) и конкурсно - развлекательная программа  «Мой ребенок».

          Массового увеличения участников  данных мероприятий не наблюдается,  но   участие принимают разные семьи.  Общее количество семей, принявших участие в мероприятиях -  42 семьи.

          Психологом МБУ МЦ «Надежда» Л.Ю.  Першиной проводится большая работа  по оказанию психологических услуг   для молодежи. Молодежь  волнуют вопросы   алкоголизма одного из супругов, супружеские измены, воспитание малолетних детей в семье.   Очень  большая помощь оказывается молодым, малообеспеченным, оказавшимся в трудной жизненной ситуации семьям с грудными детьми в приобретении  одежды,  поскольку, МБУ МЦ «Надежда»  круглогодично проводит акцию  «Доброе сердце»  прием вещей, игрушек бывших в употреблении  в хорошем состоянии).  Материальная помощь вещами в отчетном периоде  оказана  423 семьям.

 Трудности с трудоустройством несовершеннолетних в районе  повторяются из года в год:

- с увеличением МРОТ до 5205 рублей  усугубилась ситуация   с поиском работодателей для несовершеннолетних;

- не желание  возможных работодателей   привлекать средства на трудоустройство школьников через программы;

- не все работодатели заключают  договора с ГКУ УР «Центр занятости населения» Кезского района, ссылаясь на бумажную волокиту, т.е. многие подростки не получили материальную поддержку;

- для трудоустройства несовершеннолетних из средств муниципальных поселений и районного бюджета выделяются минимальные  суммы, в то же время желающих трудоустроиться подростков очень много;

- работодатели не желают трудоустраивать «трудных», «не надежных и проблемных» подростков, т.е. без внимания остались несовершеннолетние, попавшие в трудную жизненную ситуацию, с ограниченными возможностями и состоящие на учёте в КДН;

          - не желание работодателей нести полную ответственность за жизнь и здоровье несовершеннолетних  во время реализации программ.

           Всего за лето работодателями трудоустроено 189 подростков получивших материальную поддержку через ГКУ УР «Центр занятости населения» Кезского  района.
       Из работодателей, трудоустроивших более 10 несовершеннолетних можно отметить: МБУ МЦ «Надежда» -26 чел,  отдел культуры Администрации МО «Кезский район» -19 чел.,  МБОУ Кезская СОШ №1, МБОУ Кезская СОШ №2, МБОУ Степаненская СОШ- по 12 чел. 

1.10 Охрана правопорядка, обеспечение личной  безопасности граждан 

Основные усилия сотрудников межмуниципального отдела МВД России «Кезский» в отчетном периоде были  направлены на защиту граждан от преступных посягательств, борьбу с террористическими проявлениями, незаконным оборотом оружия, наркотиков, коррупцией и профилактику преступлений.

          Несмотря на принимаемые меры к выявлению преступлений, количество зарегистрированных преступлений в целом по Кезскому району  увеличилось  на 2,7 % (с 254 до 261). Отмечается рост зарегистрированных преступлений, предварительное следствие по которым не обязательно на 13,5 % (с 141 до 160). По преступлениям, где предварительное следствие обязательно количество преступлений  снизилось с 113 до 101. В общей структуре преступности тяжкие и особо тяжкие преступления – это каждое шестое престу​пление.

На территории Кезского района зарегистрированы такие преступления как: 1 убийство, 4 разбойных нападения (рост на 100 %, аппг 0), рост  грабежей на 41,7 % (с 12 до 17), снижение наблюдается  по кражам на 5,6 % (с 90 до 85 преступлений), по изнасилованиям на 40%  (с 5 до 3), 30 по преступлениям в сфере экономики  на 3,2% (с 31 до 30). 

Количество расследованных преступлений уменьшилось на 1 факт, и составляет 222 (9 месяцев 2012 года - 223). Процент раскрываемости составляет 84,7 % (9 месяцев 2012 года - 84,2 %), что выше средних по Удмуртской Республике, где средняя раскрываемость преступлений составляет 71,0 %. Раскрываемость тяжких и особо тяжких преступлений составляет 90,2 % (9 месяцев - 92,7 %).

Следственным отделом и подразделениями дознания приостановлено 40 преступлений, что на 4,8% ниже аналогичного периода прошлого года (9 месяцев 2012 года – 42), в том числе 9 преступ​лений, где предварительное следствие обязательно и 31, где предварительное следствие не обязательно. Основными видами не раскрытых преступлений по итогам работы за 9 месяцев явились кражи имущества различных форм собственности (25 фактов). 

Несмотря на принимаемые меры по пресечению и выявлению преступлений в сфере незаконного оборота наркотиков, количество зарегистрированных  преступлений данной категории  осталось на уровне аналогичного периода прошлого года  и составило 7 фактов. Часть преступлений раскрыты, расследованы и направлены в суд. Преступлений, совершенных с использованием огнестрельного оружия не зарегистрировано.

Проводилась целенаправленная работа по декриминализации экономики, выявлению и пресечению тяжких и особо тяжких преступлений экономической направленности. За отчетный период отмечается незначительное снижение выявленных преступлений на 3,2 % (с 31 до 30).

В течение 2013 года сотрудники Отдела продолжили работу по повышению эффективности принимаемых мер по противодействию незаконному обороту наркотиков. Но, принимаемыми мерами переломить ситуацию не удалось. Выявлено всего 10 преступлений, что выше аналогичного периода на 2 преступления (9 месяцев 2012 года – 8). 

Кроме того, важным направлением в антинаркотической деятельности является выявление и пресечение фактов наркоторговли. За отчетный период на территории Кезского района выявлено 4 факта сбыта наркотических веществ, и лица по 2 преступлениям не установлены.

Проводимыми профилактическими мероприятиями удалось снизить количество преступлений, совершенных несовершеннолетними с 13 до 11 (-15,4 %). Удельный вес подростковой преступности в Кезском районе ниже, чем в прошедшем году (5,0 % против 5,8 % в 2012 г.) и не превышает среднереспубликанский.

Основным субъектом профилактики преступлений в системе органов внутренних дел является служба участковых уполномоченных полиции. В предупреждении правонарушений первостепенное внимание уделяется работе с лицами, состоящими на различных видах профилактического учета. Участковыми уполномоченными полиции осуществляется контроль за поведением 253 таких граждан.

На плановой основе проводится профилактическая работа с гражданами, допускающими правонарушения в семейно – бытовой сфере (на контроле состоит 32 человека). Проведенными мероприятиями не допущен рост количества совершенных тяжких  и особо тяжких преступлений на бытовой почве. 

Количество преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими преступления составляет 123 (9 месяцев 2012 года - 73). Удельный вес рецидивной преступности ниже, чем в среднем по Удмуртской Республике  и составил 55,4 %.

1.11  Кадровая политика

В целях обеспечения всех отраслей экономики муниципального образования «Кезский район» в квалифицированных кадрах, способных обеспечить выполнение социально-экономического развития района в соответствии с требованиями рынка в современных условиях,  постановлением Администрации муниципального образования «Кезский район» от 27.12.2011г № 2038 утверждена муниципальная целевая программа «Кадры муниципального образования «Кезский район» на 2012-2016 годы». 

Для реализации целей и задач муниципальной целевой Программы «Кадры муниципального образования «Кезский район» на 2012-2016 годы» составлен План мероприятий по реализации МЦП «Кадры муниципального образования «Кезский район» на 2012-2016 годы» на 2013 год, утверждённый на Совете по кадровой политике при Главе муниципального образования «Кезский район» от 20 марта 2013 года. 


Целью реализации кадровой политики в муниципальном  образовании «Кезский район» является развитие и эффективное использование кадров, обеспечение всех сфер деятельности высококвалифицированным кадровым составом, в том числе муниципальной службы, эффективного использования имеющегося кадрового потенциала, системы профессиональной ориентации молодёжи и незанятого населения, снижение безработицы и социальной напряжённости на рынке труда. Для осуществления данной цели проводится:

1) анализ состояния кадрового потенциала в муниципальном образовании «Кезский район»;

Потребность в кадрах по отраслям МО «Кезский район» 
	Отрасль
	на 01.10.2013г.



	Муниципальные служащие
	-

	В т.ч.:
	

	-высшие должности муниципальной службы
	-

	-главные  должности муниципальной службы
	-

	-ведущие  должности муниципальной службы
	-

	-старшие  должности муниципальной службы
	-

	-младшие  должности муниципальной службы
	-

	Здравоохранение
	24

	В т.ч.:

-врач-терапевт
	6

	-врач – хирург
	1

	-хирург-травматолог 
	1

	-педиатр
	2

	-врач-стоматолог
	1

	-стоматолог-ортопед
	1

	-врач-стоматолог (детский)
	1

	-отоларинголог
	1

	-врач-анастезиолог-реаниматолог
	1

	-невролог
	1

	В т.ч. средний медперсонал:

-фельдшер
	8

	Культура
	8

	В т.ч.

-методист по туризму и информационно-проектной деятельности
	1

	-хормейстер
	1

	-звукорежиссёр
	1

	-аккомпаниатор
	1

	-хореограф
	1

	-режиссёр
	1

	-программист по обслуживанию компьютеров
	1

	-преподаватель по классу «гитара»
	1

	Управление образованием
	11

	В т.ч.:
	

	-музыкальный руководитель
	1

	-учитель физики
	1

	-учитель химии
	2

	-учитель математики
	1

	-учитель английского языка
	2

	-педагог дополнительного образования
	2

	-учитель физической культуры
	2

	Агропромышленный комплекс
	100

	В т.ч.:

-руководители
	-

	-главные специалисты
	15

	Специалисты, кроме главных
	10

	Руководители среднего звена
	-

	Рабочие массовых профессий
	75


2) использование кадрового резерва. 

В целях совершенствования деятельности по подбору управленческих кадров муниципального образования «Кезский район» и в целях реализации постановления Главы муниципального образования «Кезский район» от 25 марта 2013 года №9 «О резерве управленческих кадров муниципального образования «Кезский район» в июне - августе 2013 года проведён конкурс на включение в резерв управленческих кадров:

· по целевому назначению, который включает в себя резерв на Главу муниципального образования «Кезский район», главу Администрации муниципального образования «Кезский район», заместителей главы Администрации муниципального образования «Кезский район», руководителя Аппарата Главы МО, Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район», Глав муниципальных образований поселений (включено 48 человек);

· по функциональному назначению, который включает в себя резерв на руководителей  следующих отраслей и сфер деятельности: здравоохранение, социальная защита, труд и занятость населения, образование, молодежная политика, спорт и физическая культура, культура и искусство, промышленность, транспорт и дорожное хозяйство, торговля, топливно-энергетический комплекс, строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, имущественные отношения, связь, массовые коммуникации, сельское хозяйство и переработка, экономическое развитие, финансы, лесное хозяйство (включено 63 человека). 

Ведётся работа по подготовке, формированию и совершенствованию резерва управленческих кадров и резерва кадров муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Кезский район», но имеются некоторые сложности в подготовке кадрового резерва с получением дополнительного профессионального образования (переподготовка и повышение квалификации) в связи с недостаточностью средств в бюджете района;

Слабо поставлена работа по назначению и приёму на должности из числа лиц, состоящих в кадровом резерве.

3)  Отработана система повышения квалификации:

	Наименование отрасли
	На 01.10.2013 

	- образование
	125

	- культура
	21

	- здравоохранение
	64 (врачи-13; 

средний медперсон.-51)

	- сельское хозяйство
	31


что способствует более качественному исполнению работниками должностных обязанностей.

С целью развития и совершенствования муниципальной службы
в муниципальном образовании «Кезский район» посредством внедрения эффективных кадровых технологий, формирования высококвалифицированного кадрового состава, совершенствования системы управления муниципальной службой и системы непрерывного обучения муниципальных служащих постановлением Администрации муниципального образования «Кезский район» от 27.12.2011 № 2039 утверждена муниципальная целевая программа «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012 – 2016 годы»: 

- утверждён План мероприятий по реализации МЦП на 2013 год, где прописан перечень  разработки необходимых нормативных правовых актов, обеспечивающих развитие муниципальной службы;

- сектором кадровой и организационной работы Аппарата Главы МО, Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район» ведётся оказание информационно-методической помощи органам местного самоуправления муниципального образования «Кезский район» по вопросам муниципальной службы;

- по вопросам развития муниципальной службы в органах местного самоуправления, проведено:

- с Главами и специалистами муниципальных образований поселений  -          

  2 семинара-совещания;

- с сотрудниками Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район» - 2 совещания.

В целях реализации муниципальной целевой программы «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012 – 2016 годы» утверждено Положение о порядке ведения Реестра муниципальных служащих муниципального образования «Кезский район» от 13.06.2012 года №17. Ежегодно уточняется и утверждается по состоянию на 1 января текущего года Реестр выборных муниципальных должностей и  должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район».

За 9 месяцев 2013 года проведены 2 проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера граждан при приёме на муниципальную службу.

Анализ работы по разработке механизмов выявления и разрешения конфликта интересов на муниципальной службе показывает, что материалов (информации) за 9 месяцев 2013 года о нарушении требований к служебному поведению нет. 

В Удмуртской Республике отработана система организации переподготовки на базе Ижевского филиала ФГБОУ ВПО  «Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Президенте Российской Федерации» по направлению «Государственное и муниципальное управление»: на 1 октября 2013 года профессиональную переподготовку прошли 9 муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Кезский район», в 2013 году проходят переподготовку 3 муниципальных служащих. 

Повышение квалификации муниципальных служащих муниципального образования «Кезский район» осуществляется согласно требованиям законодательства о муниципальной службе, но не реже одного раза в три года. За 9 месяцев 2013 года повышение квалификации прошли 23 муниципальных служащих.

Систематически проводится анализ кадрового потенциала муниципальной службы, анализ результатов аттестации и сдачи квалификационного экзамена, анализ внешней информации. Оценка со стороны работодателя, руководителя структурного подразделения наблюдается в ходе аттестации, квалификационного экзамена. Опосредованная оценка результатов дополнительного профессионального образования – в результатах деятельности служащего, в повышении управленческой культуры, общей эрудиции, изменении имиджа.  

1.12 Архивное дело

          В целях реализации мероприятий в сфере архивного дела, предусмотренных «Программой  социально-экономического развития муниципального образования «Кезский район» на 2010-2014 годы», архивным отделом Администрации муниципального образования «Кезский район»  за 9 месяцев 2013 года   проведены следующие мероприятия:

              С целью обеспечения физической сохранности  документов    закартонировано 344 единицы хранения документов фондов Кезского узла почтовой связи и Кезской ПМК-2 объединения «Удмуртмелиорация».

            За 9 месяцев 2013 года     проведена сверка наличия и состояния документов фонда № 231 отдела имущественных отношений Администрации МО «Кезский район» в количестве 229 единиц хранения за 1991-2007 годы. В ходе проведения сверки наличия  утраты документов не обнаружено.  

            Продолжалось  внедрение в работу архивного отдела и организаций – источников комплектования архивного отдела «Перечня типовых управленческих архивных документов, образующихся в процессе  деятельности государственных органов, органов местного самоуправления и организаций, с указанием сроков хранения» (М., 2010).  С использованием данного перечня  согласовано с ЭПМК Комитета по делам архивов 14  номенклатур дел.    Продолжалась работа по  внедрению сборника примерных положений об экспертных комиссиях и архивах организаций.  На основе данного сборника   подготовлено и согласовано с ЭПМК Комитета по делам архивов 5 положения об архивах   и 5 положений об экспертных комиссиях организаций.  

          В целях реализации мероприятий, запланированных в разделе «Архивное дело»  Программы социально-экономического развития муниципального образования «Кезский район» на 2010-2014 годы,    продолжалась работа  по совершенствованию нормативно-правового и методического обеспечения  хранения, комплектования, учета и использования документов, по созданию необходимых условий для хранения архивных документов.  С этой целью   проведено 5 обследований состояния делопроизводства и хранения документов в   организациях – источниках комплектования архивного отдела.      По поручению Комитета по делам архивов при Правительстве УР   проведены обследования состояния   сохранности архивных документов учреждений и организаций, осуществляющих деятельность в сфере жилищно-коммунального хозяйства на территории муниципального образования  «Кезский район», обследовано 4 организации.         За отчетный период   разработано  5 инструкций по делопроизводству для организаций района.  

              Оказана методическая  и практическая помощь 9 организациям-источникам комплектования в составлении и согласовании с ЭПМК Комитета по делам архивов описей управленческих документов постоянного хранения на 1211 единиц хранения и  4 организациям по описанию дел по личному составу  временного (75 лет) хранения на 65 единиц хранения.        

               Принято на хранение 380 единиц хранения управленческих документов постоянного хранения от 9 организаций и 37 единиц хранения дел по личному составу от ликвидированного Кезского филиала ГУП «Удмурттехинвентаризация». 

Основные показатели 

развития архивного   дела в муниципальном образовании «Кезский район» за 9 месяцев 2013  года
	Наименование индикаторов и показателей
	ед.

измер.
	 9 мес.

 2012 г.
	План

 2013 год 
	 9 мес. 

2013 г. 
	Темп роста, %

	
	
	
	
	
	гр.5/гр.3*100
	гр.5/гр.4*100

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.1. Доля архивных документов, хранящихся в государственных и муниципальных архивах в нормативных условиях  
	%
	58,6
	58,3
	59,0
	100,7
	101,2

	1.2. Объем реставрации, подшивки и переплета документов на бумажной основе (всего), в  т.ч.:

1.2.1.  реставрация

1.2.2.  подшивка, переплет
	тыс.ед.хр.

лист

тыс.ед.хр.

лист

тыс.ед.хр.
	0,05

-

0,05
	0,05

-

0,03
	0,05

-

0,03
	100

-

60
	100

-

100

	1.3. Удельный вес страховых копий уникальных и особо ценных документов в объеме уникальных и особо ценных документов Архивного фонда УР, относящихся к собственности УР
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.1. Создание копий страхового фонда на уникальные и особо ценные документы
	тыс.

кадров
	0
	0
	0
	0
	0

	1.3.2. Удельный вес документов Архивного фонда УР, хранящихся в организациях с нарушением законодательно установленных сроков их временного хранения
	%
	0
	0
	0
	0
	0

	2.2. Объем документов, принятых на постоянное хранение (всего), в т.ч.:

2.2.1.  управленческой документации 

2.2.2. научно-технической документации
2.2.3. аудиовизуальной и электронной документации 

2.2.4. документов личного происхождения 
	тыс.ед.хр.
	1,8

1,8

-

- 

-
	0,5

0,5

-

-

-
	0,4

0,4

-

-

-
	22

22

-

-

-
	80

80

-

-

-

	2.3. Проведение обследований состояния делопроизводства и архивов в организациях
	орган-ция
	6
	5
	5
	83
	100

	3.1. Удельный вес документов, включенных в автоматизированные информационно-поисковые системы архивных учреждений
	     %
	56,0
	34,9
	58,5
	104
	168

	3.2. Доля архивных фондов в АПК «Архивный фонд», подготовленных для формирования путеводителя (поля «Историческая справка», «Аннотация»)
	%
	0,06
	0,09
	0,09
	150
	100

	3.2.1. Составление исторических справок к фондам архива 
	фонд


	3
	3
	3
	100
	100

	3.3. Доля запросов физических и юридических лиц, исполненных в установленные сроки


	%
	100
	100
	100
	100
	100

	3.3.1. Исполнение тематических, социально-правовых запросов организаций и граждан, всего,  в т.ч.:
	запрос


	1100
	500
	925
	84
	185

	 - от органов государственной власти и местного самоуправления
	запрос
	9
	5
	0
	-
	-

	3.4. Прием на хранение архивных документов, обеспечивающих  социальную защиту граждан
	тыс.ед.хр.
	0,2
	0,04
	0,04
	20
	100

	3.5. Количество информационных мероприятий (всего), в т.ч. подготовленных по поручениям органов государственной власти и местного самоуправления

3.5.1. выставки документов

3.5.2. информации в периодической печати

3.5.3. информации в телерадиокомпаниях

3.5.4. информации в сети Интернет

3.5.5. другие информационные мероприятия
	мероп-тие

мероп-тие
	4

0

1

1

0

0

0
	2

0

1

1

0

0

0
	0

0

1

1

0

-

0
	- 

- 

100 

100

0

0

0


	- 

- 

100 

100

0

0




1.13. Регистрация актов гражданского состояния

           В 2013 году  работа отдела ЗАГС  Администрации  МО  «Кезский район»  направлена на исполнение  федерального и республиканского законодательства, выполнение задач, поставленных в  программе социально-экономического развития УР на 2010-2014г.г.

Реализуя федеральные полномочия на государственную регистрацию актов гражданского состояния, отделом ЗАГС за 9 месяцев  2013 года зарегистрировано  668 актов  гражданского состояния, что  на 77 актов меньше, чем за 9 месяцев  2012 года. Зарегистрировано 220  актов гражданского состояния о рождении, что на 40 актов меньше уровня аналогичного периода прошлого года (за 9 месяцев  2012 г. – 260), из числа зарегистрированных родившихся детей 121 (или 55%)  составили  мальчики, 99 (или 45%) – девочки.

75 семей (или 34%)  зарегистрировали рождение «первенца», 79 семей (или 36%) – второго ребенка, 55 семей (или 25%) – третьего ребенка, 6 семей (или 2,7%) – четвертого ребенка, три семьи (или 1,3%) пятого ребенка), одна семья (или 0,5%) – шестого ребенка, одна семья (0,5%) -  седьмого ребенка. 

24% из числа зарегистрированных детей, рождены вне брака (аналогичный период 2012 года – 38%), двое новорожденных рождены несовершеннолетними матерями (за аналогичный период 2012 года – семь детей). 

За отчетный период, как и за 9 месяцев 2012 года,  составлена одна актовая запись  об усыновлении.

В отношении 47 детей установлено отцовство (за соответствующий период 2012 года – в отношении 70), все акты об установлении отцовства оформлены по совместному заявлению родителей. 

Зарегистрировано  четыре акта о перемене имени (За 9 месяцев 2012 года – три акта о перемене ФИО). 

За отчетный период  оформлено 239 актов о смерти, что на 21 актов меньше, чем за  соответствующий период 2012 года. Из общего  числа зарегистрированных в районе  актов о смерти мужчины составили 120 (или 49,8%), женщины – 119 (или 50,2%).

Из составленных  актов о смерти на мужчин, 60%  умерли в трудоспособном возрасте, 37,5% - в возрасте  старше 60 лет. Смерть  большинства женщин (или 85,7%) зарегистрирована  в возрасте  старше 60 лет.

Отношение   числа родившихся к числу умерших составило 92%, то есть  на 100 умерших приходится 92 родившихся, за  соответствующий период 2012 года данный показатель  составлял 100%.

За 9 месяцев 2013 года отделом ЗАГС зарегистрировано 115 актов гражданского состояния о заключении брака, что на 6 меньше, чем в 2012 году. 84% от общего числа  браков зарегистрировано в торжественной обстановке. 

В отчетном периоде зарегистрировано 42 акта  о расторжении брака (за аналогичный  период 2012 года – 30 актов). 

Выдано 489  повторных  свидетельств  (аналогичный период 2012 года – 492); 700 справок, подтверждающих государственную регистрацию актов гражданского состояния (9 месяцев 2012 года – 808). 

За государственную регистрацию актов гражданского состояния и иные юридические действия в бюджет поступило государственной пошлины на сумму 146,3 тыс. руб. 

2. Переход на инновационное и динамичное развитие. Создание условий для перспективного развития конкурентоспособной промышленности

 2.1. Формирование благоприятной среды для развития бизнеса

Инвестиционная  политика

По итогам  9 месяцев 2013 года объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям района составил 319,2 млн. руб., что  в 2,6 раза превышает показатель аналогичного периода прошлого года.  Рост инвестиций обеспечен за счет увеличения бюджетных средств всех уровней и частных инвесторов. За счет бюджетных средств финансировались следующие объекты: 

- строительство распределительных газопроводов в п. Кез (4 очередь)

- реконструкция автомобильной дороги (Кез – Кузьма-Уди) – Кабалуд;

- строительство автомобильной дороги  (Кез-Ст. Гыя-Кулига) - Лып-Булатово;

- капитальный ремонт инфекционного отделения  по программе модернизации здравоохранения;

- строительство котельной при новом детском саде на газообразном топливе;

- строительство детского сада на 190 мест;

- реконструкция котельных в с. Кулига  и с. Чепца;

- ремонт автомобильных дорог (с.Чепца,  ул. Ленина и пер. Ленина в п. Кез). Инвестиции так же были направлены на приобретение сельскохозяйственной техники,  приобретение оборудования, транспортных средств, реконструкцию зданий. Инвестиции на душу населения по крупным и средним предприятиям составили 14,6 тыс.руб., рост к аналогичному периоду прошлого года превышает более в чем в 2,6 раза.
Динамика основных показателей по инвестиционной деятельности

	Наименование показателя
	Значение показателя

	
	9 месяцев 2012 г.
	Прогноз

2013 г.
	9 месяцев 2013 г.

	Инвестиции в основной капитал по крупным и средним предприятиям, млн.руб.
	122,5
	388,5
	319,2

	Темп роста инвестиций в фактических ценах, %
	47,3
	109
	260,6

	Объем инвестиций на душу населения, тыс. руб.
	5,5
	17,9
	14,6


 Структура инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям 

                                                                                                                           млн.руб.
	№
	Наименование показателей


	9 месяцев 2012 г.
	9 месяцев 2013 г.
	Темп роста,  %

	1.
	Инвестиции в основной капитал по крупным и средним предприятиям, тыс.руб., в том числе:
	122,5
	319,2
	260,5

	1.1.
	Собственные средства предприятий
	92,0
	141,3
	154

	1.2.
	Привлеченные средства предприятий, в том числе:
	30,5
	177,8
	в 5.8 раза

	1.2.1.
	Средства федерального бюджета
	7,7
	48,8
	в 6,3 раза

	1.2.2.
	Средства бюджета УР
	4,1
	84
	-

	1.2.3.
	Средства местного бюджета
	
	2,8
	-

	1.2.4.
	Внебюджетные средства
	1,8
	0,560
	31

	1.2.5
	Кредиты банков 
	13,7
	40,2
	в 2,9 раза

	1.2.6
	Заемные средства других организаций
	1,2
	0,760
	 63 

	1.2.7
	Прочие
	2,0
	0,630
	31


Развитие малого и среднего предпринимательства

        Система поддержки малого  и среднего предпринимательства в районе реализуется  в соответствии с положениями федерального  и регионального законодательства и  муниципальной целевой программой «Развитие малого и среднего предпринимательства в МО «Кезский район» на 2010-2014 годы 
         На 01.10.2013 года в МО «Кезский район» зарегистрировано 119 субъектов малого  предпринимательства, в том числе 25 малых предприятий, 94 микропредприятий.  Зарегистрировано 9 средних предприятий. Среднесписочная численность работников у субъектов малого и среднего предпринимательства за 9 месяцев 2013 года составила 3683 человека, в том числе на малых предприятиях 2256 человек, на средних предприятиях 1427 человек.

           На 01.10.2013 года зарегистрировано 292 индивидуальных предпринимателя.

           За 9 месяцев 2013 года поступило единого налога на вмененный доход  в сумме 3 905 тыс. руб. (9 месяцев 2012 года - 4 126,5  тыс. руб.), снижение составило 5,4%, что обусловлено  изменениями в пенсионном и налоговом законодательстве. 

           В настоящее время на территории муниципального образования малый и средний бизнес получил наибольшее развитие в сфере розничной и оптовой торговли, где открыто более 250 объектов торговли площадью более 12360 кв. м, причем за последний  год ярко прослеживается тенденция создания крупных торговых продуктовых сетей. Работают  17 магазинов по принципу «самообслуживания».

2.2 Развитие производственной сферы

За 9 месяцев 2013 года выпуск промышленной продукции и услуг промышленного характера крупными и средними предприятиями и организациями составил 3 480,7 млн. руб., что составляет 95,3% к  соответствующему периоду прошлого года.

Без учета  топливной отрасли  объем производства промышленной продукции и услуг промышленного характера   составил 2226,9 млн. руб. или 102,9%  к аналогичному периоду 2012 года. 

Объем товарной продукции в нефтедобывающей отрасли, составил 1 254 млн. руб. или 84,2 % к  аналогичному периоду 2012 года. Тенденция снижения физических объемов добычи нефти  сохраняется, как и в предыдущие годы, за 9 месяцев  текущего года снижение составило 16,3 % к уровню 2012 г. Всего по району  добыто нефти  113,4  тыс. тонн.

Положительная динамика производства продукции сохраняется на предприятиях лесопромышленного комплекса. Ими выпущено продукции, оказано услуг промышленного характера в объеме 40,9 млн. руб., рост к уровню 2012 года составил  103,4%. Выпущено шпона в объеме 1762 куб. м, выше уровня прошлого года на 679,2 куб. м или на 63%;  продолжается производство различных видов стульев, пиломатериала. 

Темпы производства продукции в пищевой отрасли   в отчетном периоде незначительно снизились, темп роста  в фактических ценах к аналогичному периоду 2012 года составил 99,7%.  Увеличилось производство цельномолочной продукции на 145 тонн, возросло производство сыров  (на 16% или на 914 тонн), производство масла животного – снизилось на 6% или на 77 тонн. 

Произведено  хлебобулочных изделий в целом по району в объеме 1293 тонны, рост к уровню 2012 г. составил 100,7 тонн или  8,4%.

Производство важнейших видов промышленной продукции по Кезскому  району за  9 месяцев 2013 года

	Наименование видов продукции
	Ед.

изм.


	9 мес. 2012 г.
	План 2013 г.
	9 мес. 2013 г.
	Темп роста, %

	
	
	
	
	
	гр.5/гр3
	гр.5/гр4

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Добыча нефти 
	т.тонн
	135,4
	180
	113,4
	84
	63

	Хлебобулочные изделия
	тонн
	1192,3
	1700
	1293
	108,4
	76

	Цельномолочная продукция
	тонн
	14 047
	14 923
	14 224
	101
	95

	Сыр 
	тонн
	5670
	4884
	6584
	116
	135

	Масло животное
	тонн
	1367
	1190
	1290
	94
	108

	Мясные полуфабрикаты 
	тонн
	43
	60
	46,4
	108
	77

	Изготовление газет
	т.экз.
	218
	280
	213
	98
	76

	Волокно
	тонн
	245
	300
	239
	97
	80

	Стул жесткий С9
	штук
	1526
	1350
	1697
	111,2
	126

	Стул полумягкий С8
	штук
	13273
	11850
	8424
	63
	71

	Стул С36 полумягкий «Престиж»
	штук
	10951
	9800
	7356
	67
	75

	Шпон
	куб.м.
	1082,9
	1620
	1762,1
	163
	109

	Производство пиломатериалов
	куб.м
	1289
	2000
	1677
	130
	84


2.3 Развитие потребительского рынка

      За последние годы изменился потребительский  спрос, повысились требования к культуре обслуживания, качеству товаров. Повысился приток покупателей  в организованную торговую сеть, обеспечившую необходимые гарантии населению.

       По состоянию на 01.10.2013 года  в районе функционирует  более 250 объектов торговли, 28 объектов общественного питания; более 30 объектов  бытового обслуживания населения. 

      Анализ размещения торговых объектов в разрезе муниципальных образований в районе показал, что более 60% их расположены в МО «Кезское».

      По итогам  9 месяцев 2013 года  розничный товарооборот  в Кезском  районе составил 1458,3 млн. руб., что составляет 110,9% в действующих ценах к аналогичному периоду  2012 года, или 104,6% в сопоставимых.  

          Оборот розничной торговли за 9 месяцев 2013 года   достиг  1392,5 млн. руб. Рост составил 110,7% в действующих ценах к 9 месяцам  2012 года, или 103,2% в сопоставимых. 

            За  9 месяцев  2013 года  оборот  общественного     питания  составил 65,8 млн. руб.  Рост составил  115,6%  в действующих  ценах к  аналогичному периоду  2012 года, или 106,0% в сопоставимых.   

        Объем оборота розничной торговли по Кезскому РАЙПО за 9 месяцев 2013 года составил 225,7 млн. руб.                    

         Итоги деятельности потребкооперации на территории МО «Кезский район » за 9 месяцев  2013 года  в сравнении с соответствующим периодом 2012 года. 

	Показатель
	Ед. изм.
	9 месяцев 2012 года
	9 месяцев 2013 года
	Темп роста, %

	Розничный товарооборот     
	млн.руб.
	196,3
	209,6
	106,8

	Закупка:
	
	
	
	

	молоко
	тонн
	113,8
	118
	103,7

	мясо
	тонн
	116,7
	120
	102,8

	картофель
	тонн
	34,0
	106,8
	314,1

	овощи
	тонн
	29,3
	29,7
	101,4

	Уплачено населению за закупленную продукцию
	млн.руб.
	15,5
	12,3
	79,3


          Кезским ПО № 1 за 9 месяцев 2013 года произведено и отпущено хлеба и хлебобулочных изделий в количестве 818,0 тонн, произведено мясных полуфабрикатов (пельмени, котлеты, голубцы) в количестве 46,4 тонн, рыбы пряного посола в количестве 11,8 тонн.

          Востребованными остаются услуги общественного питания. По состоянию на 01.10.2013 года в районе функционирует 28 объектов общественного питания. По Кезскому РАЙПО оборот общественного питания за 9 месяцев 2013 года составил  16,1 млн.руб. за аналогичным периодом прошлого года 16,5 млн.руб.). 

             2.4  Сельское хозяйство

Растениеводство. 

В отчетном периоде  сельскохозяйственными предприятиями Кезского района не было допущено снижения посевных площадей по сравнению с уровнем 2012 года. Под сельскохозяйственными культурами предприятий  района занято 42 826 га, из них зерновые культуры – 16 344 га,  льном -1 040 га. 

Обмолочено зерновых с площади 11615 гектара  при урожайности 7центнеров с гектара. При этом наибольший выход зерна с единицы уборочной площади получен полеводами СПК «Маяк» - 11,3 ц/га,  СПК «Гулейшур»- 10,1 ц/га, СПК «Мысы» - 9,3 ц/га.

Валовое производство зерна в амбарном весе  составило 8 107 тонн, что на 41% ниже прошлогоднего уровня.

Остаются серьезные проблемы по кормопроизводству. На предстоящую зимовку скота в среднем по району заготовлено 15,5 центнеров кормовых единиц грубых и сочных на одну условную голову. Выше среднерайонного показателя в СПК «Искра» - 19,8 ц к.ед., СПК «Гулейшур» - 19,6 ц к.ед., СПК «Мысы» - 19,4 ц к. ед., СПК «Дружба» - 18,8 ц к. ед., СПК «Маяк» - 18,7 ц к. ед.  

В текущем году  заготовлено сена - 7 032 тонн, соломы – 3 717 тонн, силоса – 58 246 тонн, концентрированных кормов  - 3 929  тонн, заложено сенажа  -7 640 тонн.  

   Животноводство. Значительное внимание уделяется животноводческой  отрасли. Молочное скотоводство формирует основную долю выручки  и финансовую успешность хозяйств в целом. Поэтому главной стратегией остаются увеличение производства молока, укрепление племенной базы молочного скотоводства, реконструкция и модернизация ферм.   

   В отчетном периоде велось строительство  молочно-товарной фермы в СПК «Гулейшур»  на 200 голов, произведена замена кровли нетельного двора  СПК «Искра на 150 голов и молочно-товарной фермы СПК «Маяк» на 180  голов. В ООО «Родник» установлено оборудование (стойловое оборудование, навозоудаление, водопоение, молочное оборудование, водонагреватели).    

  По состоянию на 01.10.2013 года  в сельскохозяйственных предприятиях содержится 16 380 голов крупного рогатого скота,  из них коров – 5755 голов.  

        Сельскохозяйственными предприятиями   произведено молока 19 244 тонн. Валовой надой  молока в сельхозпредприятиях уменьшился  в отчетном периоде на 916,4 тонны (или на 4,5%). Этого показателя достигли за счет снижения продуктивности  – удой на 1 корову составил 3358 кг против 3565 кг в 2012 году, что составляет 94% от уровня аналогичного периода прошлого года. Выращено на убой 1233,2 тонн скота в живом весе.  Наибольший прирост валового надоя  по итогам работы за 9 месяцев 2013 года  получен в  ООО «Варни» - 64 тонны, СПК «Степаненки» - 62 тонны, ООО «Родник» - 38 тонн, СПК «Свобода» - 25 тонн.    Наибольшей продуктивности по отношению к аналогичному периоду 2012 года добились  животноводы СПК «Искра» - 3587 кг,   СПК «Свобода» - 3269 кг. 

  Приобретено  сельскохозяйственной техники и оборудования на сумму 30,4 млн. руб., в т. ч. 6 единиц тракторов и 2 зерноуборочных комбайна.

    Динамика фонда заработной платы в сельскохозяйственных предприятиях характеризуется положительно. Фонд заработной платы за 9 месяцев 2013 года достиг уровня 107,8 млн. рублей. Это выше уровня прошлого года на 1,9 млн.руб. (или на 102%). Среднемесячная заработная плата работников сельскохозяйственных предприятий выросла на 12% и составила 8 391 рублей. Среднесписочная численность работников составила 1427 человек (9 месяцев 2012 года – 1570 человек).

   По направлению республиканской целевой программы «Социальное развитие села на 2011-2015 годы»  в отчетном периоде  продолжается работа по улучшению жилищных условий молодых семей, молодых специалистов на селе и граждан старше 35 лет, проживающих в сельской
 местности – получили субсидии на строительство (приобретение) жилья в сельской местности 2 молодых специалиста  на сумму 577,5 тысяч рублей. 

В целом на развитие отрасли «Сельское хозяйство» направлено  74 400,9 тыс.руб., в том числе за счет федерального бюджета –  30 457,5 тыс.руб., за счет республиканского бюджета – 43 922,4 тыс.руб., районного бюджета – 21 тыс.руб. (в рамках МЦП «Развитие животноводства Кезского района" на 2013-2015» получено 21 тыс.руб.).          Оказанная финансовая помощь позволила сельскохозяйственным предприятиям провести намеченный  комплекс весенних полевых работ в агротехнические сроки, своевременно приступить к заготовке кормов и уборке урожая. 

Выручка  от    реализации      продукции за 9 месяцев 2013года  составила 333,1 млн. руб., что составляет 99% к прошлому году, себестоимость реализованной продукции составляет 311,3 млн. руб. (9 месяцев 2012 года – 298,6 млн.руб.). Получена балансовая прибыль в сумме 71 039 тыс.руб., за аналогичный период прошлого года получена прибыль – 58 119 тыс.руб.  

 Раздел 3   Пространственное развитие  муниципального образования «Кезский район». Снижение  инфраструктурных ограничений развития экономики. Повышение устойчивости системы расселения

3.1 Жилищное строительство и реформирование ЖКХ 

      Проведение эффективной политики в области градостроительства в сельских поселениях

Обеспеченность городских и сельских поселений муниципального района документами территориального планирования и градостроительного зонирования и первоочередная потребность в её разработке

	№
	Наименование городского или сельского поселения муниципального района
	Наличие утвержденного генерального плана

(каким документом утвержден, планируемая дата утверждения)
	Наличие утвержденных Правил землепользования и застройки

(каким документом утверждены, планируемая дата утверждения)
	Очередность разработки ГП и ПЗЗ городских и сельских поселений муниципального района
	Наличие утвержденной Схемы территориального планирования муниципального района 

(каким документом утверждена или дата планируемого утверждения)

	1
	 МО «Кезское» сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО  «Кезское» от 25.04.2012г        № 25
	Решение Совета депутатов МО  «Кезское» от 25.04.2012г        № 26
	
	Решение Районного  Совета депутатов МО  «Кезский район» от 19.11.2012г.

	2
	 МО «Юскинское» 

сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО«Юскинское»    от 09.06.2012г             № 16
	Решение Совета депутатов МО«Юскинское»   от 09.06.2012г             № 17 
	
	

	3
	  МО «Чепецкое»

сельского поселения Кезского района
	Решение Совета депутатов МО«Чепецкое» от 14.06.2012г                № 10
	Решение Совета депутатов МО«Чепецкое» 14.06.2012г                № 11 
	
	

	4
	МО «Гыинское»   сельского поселения Кезского района
	На стадии согласования
	нет
	2013
	

	5
	МО «Степаненское»  сельского поселения Кезского района
	На стадии согласования
	нет
	2013
	

	6
	МО «Большеолыпское»  

сельского поселения Кезского района
	На стадии согласования
	нет
	2013
	

	7
	МО «Кузьминское» сельского поселения Кезского района 


	Решение Совета депутатов МО «Кузьминское» от 09.09.2013г                № 67
	нет
	2013
	

	8
	МО «Кулигинское» сельского поселения Кезского района
	На стадии согласования
	нет
	2013
	


В соответствии с муниципальным контрактом № 34-01-/1211 от 16.12.2011г. заключенным с ООО «Кен», г. Казань продолжаются разработки генеральных планов  и правил землепользования МО «Кулигинское», МО «Гыинское», МО «Большеолыпское», МО «Степаненское», МО «Кузьминское».

Заключены контракты  с ООО НПИ «ЭНКО» г. Санкт –Петербург о разработке правил землепользования и застройки МО «Кабалудское», МО «Ключевское», МО «Мысовское», МО «Новоунтемское», МО «Поломское», МО «Сосновоборское», МО «Сюрзинское».

Утверждена схема территориального планирования  МО «Кезский район».

         В районе предпринимаются все возможные меры по выполнению ежегодных  заданий по вводу в эксплуатацию жилья, однако обеспечить доведённое  задание затруднительно, так как строительство жилья  осуществляется индивидуальными застройщиками  собственными силами. По сравнению с аналогичным периодом прошлого года количество вводимого жилья уменьшилось.  Всего за текущий период индивидуальными застройщиками введено 2821 квадратных  метров жилья или  70 % по отношению к аналогичному периоду 2012 года   (см. диаграмму). 

Ввод в действие жилых домов

за счет всех источников финансирования  за 9 месяцев 2013 года, кв.м 
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     Лидерами по вводу жилья   среди муниципальных   образований района являются  МО «Кезское» с объемом вводимого жилья 1938 кв.м. (доля от общего ввода жилья по району составила 58 %). Практически не вводилось жилье в таких муниципальных поселениях как МО «Гыинское», МО «Кабалудское», МО «Кузьминское», МО «Мысовское», МО «Новоунтемское», МО «Поломское», МО «Сюрзинское».

             За 9 месяцев 2013 года  в районе построены и введены  в эксплуатацию следующие объекты:

- здание аптечного пункта с кафетерием после реконструкции (ООО «Аптека Тазалык»);

- здание коровника на 200 голов дойного стада в д. Гулейшур.       

            Завершена  реконструкция автомобильной дороги (Кез – Кузьма-Уди) – Кабалуд в Кезском районе  протяженностью 1,6 км  и   строительство автомобильной дороги  (Кез - Ст. Гыя-Кулига) - Лып-Булатово протяженностью 4,885 км. Общий объем затраченных средств составил 128 944,1 тыс.руб. 

Приведены в нормативное состояние  дороги в с. Чепца по 2-ум улицам протяженностью 0,8 км, в п. Кез по 2-ум улицам 0,408 км. Объем затраченных средств  составил 6595,1 тыс.руб., в том числе 6500 тыс.руб. за счет  субсидий из бюджета Удмуртской Республики. 

Начата разработка проектно-сметной документации с целью реконструкции автомобильной дороги (Кез - Кулига - Карсовай) - Ключи в Кезском районе, протяженностью 0,380 км, на сумму 254,480 тыс. руб. за счет субсидий из бюджета Удмуртской Республики;

За отчетный период по программе «Предоставление мер социальной поддержки по обеспечению жильем ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей - инвалидов»:

- выдано  5 сертификатов и приобретены жилые помещения ветеранам Великой Отечественной войны, членам семей погибших (умерших) инвалидов и участников ВОВ на сумму 5 481 тыс. руб.;

- предоставлен  1 сертификат инвалиду по общему заболеванию на сумму - 548,1 тыс. руб.;

По программе «Предоставление субсидий многодетным малоимущим семьям»:

- выдано 2 свидетельства на приобретение и строительство жилого дома многодетным малоимущим гражданам на сумму 1 615 тыс. руб. (приобретено 1  жилое помещение и  1 свидетельство направлено на строительство жилого дома).

 По программе «Социальная поддержка граждан, подвергшихся воздействию радиации вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС»:

- выдан 1 сертификат на приобретение жилого помещения на сумму 2 376 тыс. рублей.

По программе «Социальная поддержка граждан, признанных в установленном порядке вынужденными переселенцами»:

- выдан 1 сертификат на приобретение жилого помещения на сумму 1 782 тыс. руб.

По программе «Бесплатное предоставление земельных участков в собственность граждан из земель, находящихся в государственной или муниципальной собственности, расположенных на территории Удмуртской Республики»:

- поставлено на учет в качестве многодетных семей, имеющих право на бесплатное получение земельных участков – 10 семей и  2 молодых специалиста;

- предоставлено 10 земельных участков - общей площадью 18 866 кв.м, из них: 4 участка -  в собственность  площадью – 6 866 кв.м.; 6 участков -  в аренду площадью – 12 тыс. кв.м.

  Согласно 185-ФЗ «О фонде содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства  по программе переселение из ветхого жилья  завершено  переселение 2 многоквартирных домов, в которые переселено 8 семей  в два четырех квартирных  новых дома общей площадью 270,9 кв.м на сумму - 6 660,6 тыс. руб., в т.ч. средства Фонда - 4 687,9 тыс. руб., средства бюджета УР  1 972, 6 тыс. руб.;

 В рамках Региональной адресной программы  по переселению граждан из аварийного  жилищного фонда в Удмуртской Республике» на 2013-2015 годы  запланирован:

- снос 3 многоквартирных домов расположенных в  п. Кез: ул. Советская, д .10 (8 квартир), ул. Советская, д.28 (6 квартир), ул. Н. Курченко, д.5 (4 квартиры);

-  строительство 17 квартир на сумму -  1 542, 8 тыс. руб.  и выкуп у собственника 2 квартир на сумму -  1 803 900,00 рублей 

 По программе модернизация здравоохранения УР на 2011-2012 годы  продолжается  ремонт  инфекционного отделения (детское и взрослое) площадью 892,0 кв.м с общей стоимостью  контракта 12 244,49 тыс. руб.

Жилищно-коммунальное хозяйство

           Доминирующее положение по предоставлению коммунальных услуг занимает ООО «Кезское ПКХ». Данное предприятие в настоящее время обслуживает по району 22 котельные, из них 17 – газовых и 5 – угольных,  16,1 км тепловых сетей в двухтрубном исчислении.  На балансе предприятия 28 артезианских скважин и 3 каптажа, водопроводные сети протяженностью 115,8 км, 16 водонапорных башен и водозаборных колонок 53 шт. Из объема указанных услуг по водоснабжению на долю населения приходится 75%,  прочих потребителей  25%.    

        В ходе подготовки к отопительному сезону 2012-2013г.г проведено техперевооружение 3 котельных (в т.ч. котельной больницы с. Кулига, в с. Чепца, котельной МБУЗ «Кезская ЦРБ» заменены 7 насосов), реконструирована 1 котельная в п. Кез (заменены 4 котла), отремонтировано 58,2 км тепловых сетей, построено 35 метров водопровода на территории больницы в п. Кез. 

За 9 месяцев 2013 года в Кезском районе произведен ремонт каптажа в поч. Пажман,  построено и капитально отремонтировано 0,98 км водопроводных сетей в п. Кез, установлен узел учета  на каптаже №2 в с. Кулига, заменено 6 глубинных насосов, капитально отремонтированы 3 артезианские скважины.

           По планам содержания и текущего ремонта жилищного фонда Кезского района в 28 жилых домах на территории 7 поселений  выполнен ремонт домов (ремонт крыши, фундамента, стен), в  доме по ул. Лесная, д.27 произведен капитальный ремонт, в 20 домах отремонтированы печи. Общий объем  выполненных работ составил 1 119,5 тыс.руб.

  Мониторинг социально-экономических и стоимостных  показателей сводной отчетности по предприятиям  жилищно-коммунального хозяйства  за 9 месяцев  2013 года позволил  сделать  следующие выводы о финансовом состоянии жилищно-коммунальной отрасли.

Основные  показатели  финансово-хозяйственной деятельности   предприятий жилищно-коммунального комплекса

	Показатели
	Ед. изм.
	9 месяцев 2012 года
	9 месяцев 2013 года
	Темп роста, %

	Выручка от реализации работ (услуг) 
	тыс. руб.
	41 945
	53 800
	128

	Финансовый результат (-убыток), 

(+ прибыль) 
	тыс. руб.
	-2393
	977
	-

	Дебиторская задолженность, всего 

     в том числе: 

- населения

      из нее: просроченная задолженность 

- бюджетные организации, всего 

      из них: финансир. из местного бюджета

- прочая задолженность 
	тыс. руб.
	6823

3228

1128

545

386

3050


	9444,5

4983,5

2482,3

697

654

3764
	138

154

220

128

169

123

	 Кредиторская задолженность, всего

     в том числе: 

- за ТЭР

- платежи в бюджет и внебюдж. фонды

- прочая задолженность
	тыс. руб.
	13285

3562

3896

5827
	8563,1

3871,3

1413,3

3278
	64

108,7

36

56

	 Среднесписочная  численность  работников на предприятиях
	чел.
	154


	134
	87

	 Среднемесячная заработная плата работников
	руб.
	11 118
	13795,7
	124

	 Собираемость платежей
	%
	94
	93,4
	99

	 Глубина задолженности
	мес.
	0,6
	0,9
	150


За 9 месяцев 2013 года  предприятиями отрасли оказано жилищных и коммунальных услуг на сумму  53 800 тыс. руб.

По итогам хозяйственной деятельности организаций получена прибыль в размере 977 тыс. руб., 55% которой  или 537  тыс. руб.  приходится на ООО «Кезкоммунсервис».

   Общий объем  дебиторской задолженности составил по состоянию на 01.10.2013 года 9 444,5 тыс.руб. Увеличение задолженности потребителей за предоставленные жилищные и коммунальные услуги к уровню 2012 года  составило 38%. Задолженность населения увеличилась на 54% и составила 4983,5 тыс.руб., из нее 2482,3 тыс. руб. – просроченная. Глубина просроченной задолженности  при уровне собираемости платежей за оказанные жилищно-коммунальные услуги 93,4%, в целом по району  так же увеличилась  с 0,6 месяцев в 2012  году до 0,9 месяцев в  отчетном периоде 2013 года. 

Задолженность управляющей организации и ТСЖ  составила 773 тыс.руб., что составляет  15% от общего объема дебиторской задолженности  населения. 

Структура дебиторской задолженности  сложилась следующим образом:

- задолженность населения составила 53% или  4 983,5 тыс.руб.;

-задолженность бюджетных учреждений – 7,4% или 697  тыс.руб.;

-прочая задолженность – 39,8% или 3 764 тыс.руб.

По уменьшению дебиторской задолженности  направляются извещения об оплате коммунальных платежей, составляются списки должников. Разносятся уведомления потребителям и претензионные  письма с просьбой оплатить долг. В случае игнорирования    писем начисляются пени на основании ст. 395 ГК РФ с требованием оплатить долг и пени в назначенное время.  В случае неуплаты  указанных сумм направляются  соответствующие документы  в Арбитражный суд УР. В случае, если решение  суда не исполняется, производится  ограничение поставки коммунальных услуг (основание- Постановление Правительства РФ от 05.01.1998 г. №1). За 9 месяцев  2013 года  оформлено 10 судебных исков на сумму 83 тыс. руб. Количество  судебных решений, исполненных судебными приставами  2  на общую сумму 19 тыс.руб. Проводимая работа не прекращается. 

Таким образом, неплатежи потребителей ЖКУ по-прежнему остаются острейшей проблемой в отрасли и являются одним из факторов отвлечения финансовых средств в отрасли, не позволяющих своевременно осуществлять расчеты за потребленные топливно-энергетические ресурсы.

По состоянию на 01.10.2013 года кредиторская задолженность  организаций коммунального комплекса составила 8 563,1 тыс. руб. (9 месяцев 2012 года – 13 285 тыс. руб.). Снижение к уровню 2012 года  составляет 4 721,9 тыс. руб. или 64%. Основная доля в структуре кредиторской задолженности приходится на задолженность за топливно-энергетические ресурсы – 45,2%.   Самый крупный неплательщик за ТЭР – ООО «Кезское ПКХ», задолженность данного предприятия за топливно-энергетические ресурсы  составила  в отчетном периоде – 3871,3 тыс.руб. или  73,3%  от общего объема задолженности  за энергетические ресурсы. 3871,3 тыс. руб.  Прочая задолженность  составляет 38,3% или 3278 тыс. руб. и 16,5% приходится  на платежи в бюджет и внебюджетные фонды. 

          Численность работников на предприятиях жилищно-коммунального хозяйства составляет 134 человека, что на 20 человек меньше от аналогичного периода 2012 года, в том числе 35 человек или 26% составляют руководители и специалисты и 99 человек рабочие разных специальностей.  Среднемесячная заработная плата на предприятиях коммунального комплекса в среднем по району составила 13 795,7 руб., что составляет 96%  от уровня среднемесячной заработной платы по району в целом. 

С целью обеспечения социальной защиты малообеспеченных групп населения района за 9 месяцев 2013 года  414 семьям начислено 4,2 млн. руб. субсидий  на оплату жилищно-коммунальных услуг, а также 247 многодетным семьям предоставлены компенсации в сумме 889,8 тыс. руб. 

3.2 Развитие информатизации 

        В целом за отчетный период  целевые показатели в основном достигнуты. Рост таких показателей как  «Уровень ежегодного обновления парка персональных компьютеров» и «Доля персональных компьютеров, на которых используется лицензионное программное обеспечение» произошел  за счет расширения парка путем  передачи Министерством информатизации Удмуртской Республики 15 компьютеров Администрации МО «Кезский район» и 15 компьютеров в муниципальные образования (поселения), на всех компьютерах установлено лицензионное программное обеспечение.


Показатель «Доля рабочих мест, подключенных к системе электронного документооборота» остается на уровне прошлого года. 

           Увеличивается аудитория Интернет-портала www.kez.udmurt.ru. Среднемесячное число посещений за 9 месяцев 2013 года составило 47500 чел., что в 2 раза превышает уровень аналогичного периода прошлого года, из них новых – 38 970чел. (9 месяцев 2012 года – 15270).

            На информационно-коммуникационные технологии из бюджета МО «Кезский район» за 9 месяцев 2013года  израсходовано 50 тыс. руб. 

      В 4 квартале 2013 года планируется внедрение электронного документооборота на платформе «DIREKTUM».
Основные показатели по  информатизации

	Наименование целевого индикатора
	2012 

9 мес.
	План 2013 

год


	2013 

9 мес.
	Темп роста, %

	
	
	
	
	гр.4/гр.2*100%
	гр.4/гр.3*100%

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Обеспеченность муниципальных служащих средствами вычислительной техники, %
	98
	100
	100
	102
	100

	Уровень ежегодного обновления парка персональных компьютеров, %
	0
	4
	17
	-
	425

	Доля персональных компьютеров, подключенных к единой компьютерной сети, %
	100
	83
	100
	100
	120

	Доля персональных компьютеров, на которых организован доступ в сеть Интернет через сервер доступа Администрации района, %
	60
	32
	56
	93
	175

	Доля персональных компьютеров, на которых используется лицензионное программное обеспечение, %
	24
	62
	53
	221
	85

	Доля рабочих мест, подключенных к системе электронного документооборота, %
	25
	80
	20
	80
	25

	Доля сельских поселений, подключенных к Интернету
	66
	66
	94
	142
	142

	Доля муниципальных служащих Администрации района, прошедших углубленную подготовку по использованию офисного программного обеспечения, %
	0
	24
	0
	-
	-

	Количество специалистов ИКТ, прошедших обучение на специализированных курсах, чел.
	0
	2
	0
	-
	-



Раздел 4. Совершенствование системы муниципального управления

4.1 Реализация основных направлений административной реформы  

          Реализация административной реформы осуществляется в  соответствии с муниципальной целевой программой «Административная реформа в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2013 годы».

          Административная реформа в муниципальном образовании реализуется по следующим направлениям:


1. Формирование необходимого организационного, информационного, кадрового и ресурсного обеспечения административной реформы: создана структура управления административной реформой,  ежегодно утверждаются  планы реализации административной реформы.


2. Разработка и внедрение методов и процедур управления, ориентированного на результат в органах местного самоуправления. 


3. Внедрение особых механизмов противодействия коррупции в органах местного  самоуправления муниципального образования: принята программа противодействия коррупции в муниципальном образовании «Кезский район» на 2013-2015 годы; Положение о порядке проведения антикоррупционной экспертизы муниципальных правовых актов; положение о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений в органах местного самоуправления  района. 


4. Модернизация системы информационного обеспечения органов местного самоуправления. 

Основные показатели реализации административной реформы

	№ п/п

	Наименование индикатора
	Ед. изм. 
	9 мес. 2012 г
	9 мес. 2013 г.
	2013 г.

план

	1.
	Доля муниципальных услуг, для предоставле​ния которых приняты административные регла​менты от общего количества услуг, оказывае​мых ОМСУ МО «Кезский район»  
	%
	90
	100
	100

	2.
	 Количество муниципальных служащих, про​шедших обучение по вопросам административ​ной реформы 
	ед.
	0
	0
	2

	3.
	Доля жителей МО  «Кезский  район» удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг, от числа опрошенных
	%
	 опрос не проводился
	50,2
	80

	4.
	Доля муниципальных услуг, оказываемых ОМСУ МО «Кезский  район», информа​ция о которых размещена в государственных информационных системах Удмуртской Республики
	%
	   80
	80
	100

	5.
	Рейтинг муниципального образования «Кезский район» среди органов местного самоуправления Удмуртской Республики по реализации админи​стративной реформы  (годовой показатель)
	ед
	    
	
	не ниже 15

	6.
	Среднее количество услуг, предоставляемых в режиме «одного окна» на базе МФЦ
	ед
	     0
	   0
	5

	7.
	Степень удовлетворенности жителей Кезского района качеством и доступностью муниципальных услуг, предоставляемых на базе МФЦ 
	%
	опрос не проводился
	опрос не проводился
	80

	8.
	Доля жителей Кезского района, имеющих доступ к получению муниципальных услуг по принципу «одного окна» на МФЦ от общей численности жителей Кезского района
	%
	0
	   0
	50

	9.
	Среднее число обращений заявителя в ОМСУ МО «Кезский район» для получения одной услуги по принципу «одного окна»
	ед
	услуга не предоставлялась
	услуга не предоставлялась
	не более 2

	11
	Отсутствие нарушения нормативных сроков предоставления муни​ципальных услуг
	Отсутсв/

наличие
	отсутств
	 отсутств
	отсутств


4.2 Управление муниципальным имуществом и земельными отношениями

           За 9 месяцев 2013 года отделом имущественных отношений  велась работа по следующим направлениям.

Выявление бесхозяйных объектов 

За 9 месяцев 2013 года в Кезском отделе Управления федеральной регистрационной службы по УР поставлено на учет следующее недвижимое имущество, имеющее признаки бесхозяйных:

Канализационные сети в п. Кез по ул. Б. Городок, 2532 погонных метра  электрических сетей (ВЛ-10 кВ ф-3 РП, в т.ч. КТП №303), 2 квартиры и 1 объект  незавершенного строительства, здание  начальной школы с размещением ФАП, котельная.

Ведение Реестра имущества, находящегося в собственности муниципального образования «Кезский район».

Практически ежедневно ведется работа с Реестром имущества, находящегося в собственности муниципального образования «Кезский район», куда вносятся изменения, связанные с движением муниципального имущества (прием в муниципальную собственность, передача с баланса на баланс муниципальных организаций, исключение из Реестра в связи со списанием, приватизацией и т.д.). Всего по состоянию на 01.10.2013 года в Реестре учитывается основных средств по первоначальной балансовой стоимости в сумме 1462,6 млн.руб. Ведется перечень  муниципальных учреждений и предприятий, в который  входят 2 муниципальных предприятия и 83 муниципальных учреждений, из них

- 43 муниципальных казенных учреждений:

- 39 муниципальных бюджетных учреждений;

- 1 муниципальное автономное учреждение. 

Мероприятия, связанные с приемом имущества в муниципальную собственность. 

За отчетный период  проводилась работа по приему в муниципальную собственность следующего имущества:

· 4 объекта жилищного фонда  площадью 153,7 кв.м.;

· 49 м тепловых сетей;

· 6 земельных участков площадью 52 520 кв.м.;

· 1 здание специального жилого дома для одиноких и престарелых граждан;

· 1 нежилое здание (стационар в с. Чепца);

     Работа, связанная с арендой муниципального имущества.

Отделом имущественных отношений ведется работа по оформлению договоров аренды нежилых помещений (зданий), в том числе посредством проведения торгов.

       В отчетном периоде действовало 34 договора аренды имущества МО «Кезский район». Площадь, переданная в аренду, составила 1202,34 кв.м. Сумма поступлений по сравнению с 2012 годом увеличилась на 52,0 тыс. руб. или на 4 %. Доходы от поступления от сдачи имущества в аренду планировались за 9 месяцев 2013 года в сумме 1247,0 тыс.руб. Фактически сумма поступления на счета органов федерального казначейства МФ России   составила  1 390,06 тыс.руб.  По договорам аренды имущества  задолженность на 01.10.2013  года составила  259,1 тыс. руб. Основную сумму задолженности составляет задолженность МУП РЭЖКХ -  в сумме 150,5 тыс. руб., (предприятие из-за тяжелого финансового положения находится в предбанкротном состоянии), РОАО «Удмуртгаз» - задолженность  в сумме 80,4 тыс. руб.   

             Из общего числа заключенных договоров аренды муниципального имущества 1 был предоставлено через аукцион: 

	№ п/п
	Объект аренды
	Дата проведения аукциона
	Сумма доходов от аренды, руб. (год)
	Покупатель

	1.
	п. Кез, ул. Осипенко , 2а (каб. №6)
	30.04.13
	37 347
	МРСК-Мед 

	2.
	д. Сосновый Бор, ул. Аленская, 14 (здание столярного цеха)
	25.07.13
	109 834
	ООО «Коммунсервис»

	3.
	с. Кабалуд, ул. Лесозаводская, д.4
	03.09.13
	12 703
	ООО «Русь»

	4.
	п. Кез, ул. Комсомольская, 47а
	20.05.13
	35 844
	ООО Аптека «Тазалык»

	
	Итого
	
	195 728
	


          Отделом  проведен 1  аукцион по продаже муниципального имущества, на котором проданы следующие объекты:

	№№ п/п
	Объект продажи
	Дата проведения аукциона
	Сумма доходов от продажи, руб.
	Покупатель

	1.
	ГАЗ 31102
	11.04.13
	25 200
	Горохов Илья П.

	2.
	Задаток по продаже УАЗ
	
	2 400
	

	
	Итого
	
	27600
	


Работа, в  сфере земельных отношений. 

В сфере земельных отношений отделом имущественных отношений продолжалась работа: 

а) по предоставлению земельных участков физическим и юридическим лицам на том или ином праве, предусмотренном земельным законодательством:

б) по формированию земельных участков как объектов недвижимого имущества и приведение в соответствии с земельным законодательством разрешенных видов использования земельных участков. 

в) осуществление контроля за использованием земельных участков.

Предоставление земельных участков в аренду.

         За отчетный период составлено 67 договоров аренды, дополнительных соглашений к 28 договорам аренды, соглашений о расторжении договоров аренды 17. Зарегистрировано в органах государственной регистрации 200 договоров, из них 59 договоров купли-продажи. Рассмотрено 292 заявлений,  подготовлено  и согласовано 339 проектов на предоставление земельных участков в аренду и собственность, подготовлено 75 проектов постановлений на утверждение схем расположения земельных участков. По 5 постановлениям необходимо подготовить договоры аренды, соглашения, договоры купли-продажи земельных участков 

На 01.10.2013 года учитывается 1395 договоров аренды земельных участков.  Общая площадь арендуемых земельных участков составляет 2937,9 га.  

За 9 месяцев 2013 года от арендной платы за земельные участки в консолидированный бюджет Кезского района поступило 3090,7 тыс. руб.,  кроме того по результатам торгов по продаже прав на заключение договоров аренды земельных участков в бюджет района поступило 500,95 тыс. руб. 

Продолжается работа с арендаторами, ненадлежащим образом исполняющими обязанности по внесению арендной платы за земельные участки. Подготовлено и выдано 170 Уведомления  на уплату арендной платы юридическим лицам с начислением пени. Подготовлено и выдано 418 квитанций физическим лицам. Проведено 1 заседание межведомственной комиссии по контролю за поступлением  доходов  от арендной платы за землю в бюджеты всех уровней. Выставлено 1 претензия на сумму 92,8 тыс. руб., удовлетворено 2 претензии на сумму 30,5 тыс. руб. Предъявлено 3 исковых заявления на сумму 238,98 тыс. руб. Так, в отчетном периоде в результате претензионно-исковой работы в консолидированный бюджет района поступило 262,8 тыс.руб. 

Предоставление земельных участков в собственность.

В собственность было предоставлено 65 земельных участков. В консолидированный бюджет района от продажи земельных участков поступило 500,949 тыс. руб. 

Посредством проведения торгов (на праве аренды) в отчетном периоде было предоставлено 47 земельных участков, общей площадью 63 360 кв. м, в том числе:

- 21 земельный участок, площадью 29 052 кв.м. для строительства  индивидуального жилого дома;

-  5 земельных участков, площадью  25 339 кв.м. для ведения личного подсобного хозяйства;

-  14 земельных участков, площадью 460 кв. м. для строительства хозяйственных построек;

- 2 участка  площадью 830 кв.м. для строительства магазина;

- 1 участок   площадью 615 кв.м. для строительства многоквартирного жилого дома;

- 7 земельных участков  площадью 7064 для производственных нужд.
Предоставление земельных участков в постоянное (бессрочное) пользование.

За отчетный период было предоставлено в постоянное (бессрочное) пользование 42 земельных участков   29 учреждениям, общей площадью 49,05 га.

Раздел 5. Финансово-кредитная политика

5.1 Бюджетная политика

          По итогам 9 месяцев 2013 года поступило доходов в сумме 564 597,98 тыс. руб. Темп роста  доходов к соответствующему периоду 2012 года составил 144,8%. Налоговых и неналоговых доходов поступило  45 375,63 тыс. руб., рост собственных доходов к уровню прошлого года составил 117,2 % или поступило больше на  6 649,21 тыс.руб. Безвозмездных поступлений поступило 519 222,35 тыс.руб., что составляет 147,8% к уровню прошлого года. Удельный вес налоговых и неналоговых доходов за 9 месяцев 2013 года составил 8%.

           Расходы  бюджета муниципального образования «Кезский район» за 9 месяцев 2013 года составили 534 389,99 тыс. руб. По сравнению с соответствующим периодом прошлого года  расходы увеличились  на 142 831,13 тыс. руб. Рост расходов связан с увеличением бюджетных инвестиций в объекты капитального строительства (строительство детского сада), выделением  средств из Республиканского бюджета на модернизацию систем дошкольного образования,  индексацией заработной платы педагогических работников и работников культуры.  Темп роста составил 136%. Темп роста текущих расходов составил 127%.

Бюджет района носит социальную направленность, так как наибольший удельный вес составляют расходы на социально – культурную сферу (75%).

Капитальные расходы за 9 месяцев 2013 года составили 56 981,53 тыс.руб. по сравнению с соответствующим  периодом прошлого года  расходы увеличились на 39 999,29 тыс.руб. 

Профицит бюджета составил 30 207,99  тыс. руб. 

Исполнение консолидированного бюджета МО «Кезский район»

за 9 месяцев 2013 года

	 
	9 месяцев 2012 года
	Уточненный план 2013 г.
	9 месяцев 2013 года
	Темп роста, %

	
	
	
	
	гр.4/гр.2*100
	гр.4/гр.3*100

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ДОХОДЫ
	389 918,16
	513 905,13
	564 597,98
	145
	110

	Налоговые доходы,
	31 920,67
	51 111
	37 813,04
	118
	74



	в том числе:
	
	
	
	
	

	налог на доходы физических лиц
	26 522,15
	43 765
	32 100
	121
	73

	единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	4 126,48
	5 453
	3 905
	95
	72

	налог на имущество физических лиц
	0
	0
	0
	0
	0

	земельный налог
	0
	0
	0
	0
	0

	Неналоговые доходы
	6 805,75
	8 723
	7 562,59
	111
	87

	Безвозмездные перечисления, в том числе:
	351 191,74
	454 071,13
	519 222,35
	148
	114

	Дотации из Фонда финансовой поддержки муниципальных образований
	88 902
	114 215
	125 831,8
	141
	110

	Субвенции из Фонда компенсаций бюджета Удмуртской Республики
	158 285,98
	219 133,49
	162 085,26
	102
	74

	РАСХОДЫ
	391 558,86
	714 927,79
	534 389,99
	136
	75

	Общегосударственные вопросы
	25 268,99
	43 089,53
	31 532,99
	125
	73

	Финансирование производственных отраслей
	29 553,15
	154 425,52
	81 206,04
	274
	53

	Финансирование социально-культурной сферы, в том числе:
	312 037,02
	494 379,21
	403 799,96
	129
	82

	      Образование
	184 922,41
	395 223,19
	329 551,36
	178
	83

	      Культура
	15 851,6
	27 673,41
	18 329,45
	116
	66

	      Здравоохранение 
	50 279,3
	22 455,98
	17 357,04
	34
	77

	Физическая культура
	498,13
	1337,33
	1337,15
	268
	99,9

	       Социальная политика
	60 485,58
	47 689,3
	37 224,96
	61,5
	78

	Обслуживание государственного (муниципального долга)
	215,17
	300
	214,27
	99,5
	71

	ТЕКУЩИЕ РАСХОДЫ
	374 576,62
	606 418,67
	477 408,46
	127
	79

	КАПИТАЛЬНЫЕ РАСХОДЫ
	16 982,24
	108 509,12
	56 981,53
	335
	52

	Дефицит (-), профицит (+)
	-1 640,7
	-11 606,7
	30 207,99
	-
	-


Раздел 6. Реализация муниципальных  программ

        По итогам 9 месяцев 2013 года в муниципальном образовании «Кезский район»  осуществлялись мероприятия по реализации 14-ти муниципальных целевых программ с плановым объемом финансирования из бюджета муниципального образования 2292,4 тыс. руб. Фактический объем финансирования программ из бюджета составил  1463 тыс. руб. или 64 % от плана.

	Информация по реализации муниципальных  программ МО "Кезский район"



	№ п/п
	Наименование
	Уточненный план на 2013 год
	Исполнен. на 01.10.2013 г.
	% исполнения

	1.
	МЦП "Молодежь  муниципального образования "Кезский район" на 2012-2016 годы
	55
	54,98
	99,9

	2.
	МЦП "Семья и ребенок" на 2009-2013 годы
	15
	11
	73

	3.
	МП «Развитие культуры  в МО «Кезский район» на 2012-2016 годы
	50
	50
	100

	4.
	МЦП "Информатизация органов местного самоуправления МО "Кезский район" на 2011-2013 годы
	50
	32,77
	65

	5.
	МЦП "Усиление борьбы с преступностью и профилактике правонарушений в Кезском районе" на 2011-2013 годы
	110
	82,5
	75

	6.
	МЦП "Развитие животноводства Кезского района" на 2013-2015 годы
	35
	21
	60

	7.
	МЦП "По проведению капитального ремонта муниципального жилищного фонда, расположенного на территории МО "Кезский район" на 2012-2013 годы
	50
	49,88
	99,9

	8.
	МЦП "Программа  улучшения условий и охраны труда  в МО "Кезский район"  на 2011-2014 годы
	260
	0
	0

	9.
	МП «Старшее поколение» (Забота)
	35
	35
	100

	10.
	МЦП "Развитие физической культуры и спорта в муниципальном образовании "Кезский район" на 2011-2013 годы
	419,4
	419,37
	99,9

	11.
	МЦП "Детское и школьное питание" на 2010-2014 годы
	16
	16
	100

	12.
	МЦП "Повышение эффективности бюджетных расходов МО "Кезский район"  на 2011-2013 годы
	70
	41,1
	59

	13.
	МЦП "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в МО "Кезский район" на  2010-2014 годы
	18
	0
	0

	14.
	МЦП "Безопасность образовательного учреждения" на 2012-2014 годы
	1109
	649,4
	58,5

	ИТОГО
	2292,4
	1463
	64


-------------------------------------

Об итогах  выполнения  Программы социально-экономического развития  муниципального образования «Кезский район» на 2010-2014 годы 	за  9 месяцев   2013  года	
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Динамика номинальной начисленной заработной платы в 2003 - 2005 гг.
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Динамика среднемесячной начисленной заработной платы в 2003-2004 гг.
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из-за отсутствия собственных средств

2003 год

млн.рублей

Структура задолженности по выплате заработной платы



cоотн зарплат

				ноябрь 2003 г.

		всего		5990

		промышленность		7278

		сельское хозяйство		2300

		лесное хозяйство		3551

		строительство		6867

		транспорт		8340

		связь		7871

		торговля, общ.питание		3548

		жилищно-коммунальное хоз-во		4998

		здравоохранение и соц.об. *)		4363

		народное образование *)		4032

		культура и искусство *)		4084

		наука и научное обслуж.		7704

		финансы, кредит, страхование		14380

		управление		7424

		1.Промышленность		7278

		I.Электроэнергетика		9355

		II.Топливная промышленность		19068

		1.Нефтедобывающая		27302

		2.Нефтеперерабатывающая		12236

		3.Газовая		24258

		4.Угольная		8674

		III.Черная металлургия.		8819

		IV.Цветная металлурургия.		13764

		V.Химическая промышленность.		6066

		VI.Машиностроение		5752

		VII.Лесная, деревообробат.		4647

		VIII.Промышл строит.материал		5317

		IX.Стекольная промышленность		5066

		X.Легкая промышленность.		3103

		XI.Пищевая промышленность.		5551

		XII.Микробиолог промышл.		5180

		XIII.Мукомольно-крупяная .		4373

		XIV.Медицинская промышленность		5500

		XV.Полиграфическая промышленность		6306

		XVI. Другие  промышл. Произв
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Уровень среднемеесячной заработной платы в отраслях промышленности за ноябрь 2003 г.



		Соотношение уровня з/платы в прмышленности и социальной сферы

						январь		февраль		март		апрель		май		июнь		июль		август		сентябрь		октябрь		ноябрь		декабрь

		здравоохранение		2002 г.		65		65		64		61		66		69		61		55		57		56		57

				2003 г.		56		55		56		54		59		60		53		49		51		59		60

						январь		февраль		март		апрель		май		июнь		июль		август		сентябрь		октябрь		ноябрь		декабрь

		образование		2002 г.		62		62		64		57		61		66		52		45		52		53		53

				2003 г.		51		52		52		49		53		57		45		39		46		56		55

						январь		февраль		март		апрель		май		июнь		июль		август		сентябрь		октябрь		ноябрь		декабрь

		культура и искусство		2002 г.		61		61		58		56		61		61		52		46		53		53		54

				2003 г.		54		54		53		52		56		56		49		43		49		56		56

						январь		февраль		март		апрель		май		июнь		июль		август		сентябрь		октябрь		ноябрь		декабрь

		здравоохранение		2004 г.		62		60		60		64		64		65		60		54		57

				2003 г.		56		55		56		54		59		61		53		49		51

						январь		февраль		март		апрель		май		июнь		июль		август		сентябрь		октябрь		ноябрь		декабрь

		образование		2004 г.		56		56		55		57		57		60		49		43		51

				2003 г.		52		52		52		49		53		57		45		39		46

						январь		февраль		март		апрель		май		июнь		июль		август		сентябрь		октябрь		ноябрь		декабрь

		культура и искусство		2004 г.		57		55		52		57		57		57		51		45		52

				2003 г.		54		54		53		52		56		56		49		43		49
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