[image: image6.png]


                                                                   

АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  «КЕЗСКИЙ РАЙОН»

«КЕЗ ЁРОС» МУНИЦИПАЛ КЫЛДЫТЭТЛЭН АДМИНИСТРАЦИЕЗ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от   14 марта 2013 года 








  №  471
                                                                               пос. Кез


Заслушав на заседании коллегии Администрации района информацию  об оценке экономической, социальной и бюджетной эффективности реализации муниципальных  целевых  программ за 2012 год,  руководствуясь Уставом муниципального образования "Кезский район»",  ПОСТАНОВЛЯЮ:  

1. Принять к сведению информацию об  оценке экономической, социальной и бюджетной эффективности реализации муниципальных  целевых  программ  в МО «Кезский район» за 2012 год (прилагается).

2. Обязать руководителей структурных подразделений Администрации муниципального образования «Кезский район» (Авдеенко Н.В., Снигирева С.В., Булдакова Т.С.,  Вихарев А.А., Васильев А.А., Воронина И.Е.,  Дерендяева Л.В., Иванова Т.П., Ильин А.А., Каракулова Г.З., Опарина Н.А., Степанова И.Ю., Тронина Г.А., Чепурина Л.Г., Шушакова И.А.,), МУЗ «Кезская ЦРБ» (Герасимова Т.А.) во исполнение постановлений  Администрации  МО «Кезский район»  от 15.09.2010 года  № 1141 «О порядке разработки и  реализации долгосрочных целевых программ в муниципальном образовании «Кезский район», от 30.12.2010 года №1848 «Об утверждении Порядка  осуществления контроля за реализацией Программ  социально-экономического развития муниципального образования «Кезский район»:

2.1.Своевременно и качественно проводить анализ и представлять  отчет о реализации действующих  муниципальных целевых программ; 

2.2.С целью своевременного включения в бюджет МО «Кезский район» финансовых средств на реализацию  муниципальных целевых программ на очередной финансовый год  ежегодно до 1 июля,  представлять  в управление экономикой и в Управление финансов вновь разработанные  и утвержденные  муниципальные целевые программы.
Глава Администрации

МО «Кезский район»





И.О. Богданов
Приложение  

к постановлению Администрации

МО «Кезский район»

от 14 марта 2013 года № 471

Информация по оценке экономической, социальной и 

бюджетной  эффективности реализации муниципальных

  целевых программ  за 2012 год

          В соответствии с постановлениями Администрации  МО «Кезский район «О порядке разработки и  реализации долгосрочных целевых программ в муниципальном образовании «Кезский район», «Об утверждении Порядка  осуществления контроля за реализацией Программ  социально-экономического развития муниципального образования «Кезский район», отдел экономики, анализа и охраны труда  на основании отчетов исполнителей обобщил сведения о результатах реализации программ и провел  анализ их эффективности. 

          В течение 2012 года  в муниципальном образовании «Кезский район»  осуществлялись мероприятия по реализации 27- ми муниципальных целевых программ с плановым объемом финансирования из бюджета муниципального образования  1143,78 тыс.руб. Фактический объем финансирования программ из бюджета составил  1094,9 тыс. руб. или 95,7 % от плана.

       Реализация муниципальных целевых программ в 2011 году осуществлялась по следующим  направлениям:

- физическая культура и спорт – 1 программа;

- образование – 2 программы;

- здравоохранение – 7 программ;

- социальная политика -1 программа;

- культура и молодежная политика – 2 программы;

- сельское хозяйство – 1 программа;

- предпринимательство – 1 программа;

- прочие – 12 программ.

       Наибольший удельный вес в расходах муниципального бюджета на  финансирование программ   приходится на развитие физической культуры и спорта – 36% программных расходов, на улучшение условий и охраны труда в МО «Кезский район» - 16%,  на здравоохранение, образование, культуру и молодежную политику – 14%, 

     Оценка эффективности реализации производилась в соответствии с целевыми индикаторами, установленными в программах.

      Основными критериями для оценки эффективности  целевых программ стали:

1. Выполнение запланированных мероприятий программы.

2. Уровень финансового обеспечения программы.

3. Организация контроля за реализацией программ, уровень динамики индикаторов.

4. Соответствие  фактических показателей реализации целевой программы показателям, установленным при утверждении целевой программы.

Перечень программ, эффективность реализации которых является высокой:

      1. Повышение эффективности бюджетных расходов муниципального образования «Кезский район» на 2011-2013 годы (разработчик программы – управление финансов Администрации МО «Кезский район»).

      Программа  направлена на дальнейшую оптимизацию бюджетного процесса в целях наращивания доходной части бюджета, повышения качества управления муниципальным долгом, совершенствования механизмов планирования бюджетных расходов, повышения эффективности использования существующих ресурсов для достижения максимальных результатов.

      Обеспечивается  формирование и исполнение бюджета района по предусмотренным  Бюджетным кодексом РФ едиными правилами организации бюджетного процесса с соблюдением установленных им процедур и ограничений по объему долга и дефицита бюджета.

      Данные мероприятия позволили сохранить  финансовую стабильность района, обеспечить  качественную организацию  бюджетного процесса в районе. Сохраняется низкий процент кредиторской задолженности бюджетных учреждений, отсутствует просроченная  кредиторская задолженность.

        Целевые индикаторы показателя эффективности реализации программы выполнены в полном объеме. Размер дефицита по итогам  финансового года  бюджета муниципального образования «Кезский район» снижен до нуля, в связи с перевыполнением собственных доходов. Муниципальный долг в течение года снизился на 805 тыс. руб. и составил  14  380 тыс.руб. или 26% от общего объема доходов бюджета, что соответствует БК РФ (не более 50%).

        На выполнение мероприятий Программы выделено из бюджета  муниципального образования «Кезский район» 65 тыс.руб. Средства исполнены в сумме 16,1 тыс.руб. на  реализацию профессионального развития и повышения квалификации муниципальных служащих и работников финансово-экономических служб муниципальных учреждений.

        В соответствии с оценкой результатов в сфере повышения эффективности бюджетных расходов и динамики достигнутых  результатов, утвержденных данной программой, муниципальному образованию «Кезский район» выделено 1 460 тыс. руб. из бюджета Российской Федерации и Удмуртской Республики и на реализацию программы. Средства используются  на:

- модернизацию системы автоматизации процессов планирования  и исполнения бюджета с учетом перехода на программный бюджет – 840,2 тыс.руб.;

- на реализацию программы профессионального развития и повышения квалификации муниципальных служащих и работников финансово-экономических служб муниципальных учреждений – 200,2 тыс.руб.;

- на стимулирование главных распорядителей  средств бюджета  по итогам оценки качества финансового менеджмента – 112 тыс.руб.;

- на материальное стимулирование  участников реализации Программы по итогам  выполнения плана мероприятий – 221,6 тыс.руб.

2.  «Детское и школьное питание» на 2010-2014 годы  (разработчик программы – управление образованием  Администрации МО «Кезский район»). 

          В районе функционируют 12 средних, 4 основных, 2 начальных школ. Горячее питание организовано во всех школах на 100% (средние, основные и начальные). Всего учащихся в школах района – 2594 (2011 год – 2704). 

       Реализация мероприятий программы позволила учащимся всех школ получать питание продуктами, обогащенными витаминами, макро- и микронутриентами (использовались микронутриенты  в виде киселей фирмы «Арт-Лайф»).    Для коррекции микронутриентной недостаточности питания детей и подростков во всех образовательных учреждениях при приготовлении пищи используется йодированная соль, фиточаи (ДОУ), соки, С-витаминизация третьих блюд, фрукты, элеутерококк (в целях профилактики), отвар шиповника.

            Мониторинг  состояния  здоро​вья детей, получающих питание в образовательных учреждениях,  показал, что доля  детей, относящихся к  I и II  группам здоровья остается на  прежнем уровне и составляет  94%. 

 Охват  горячим питанием учащихся   по району  составляет 100% (2011 год - 99,4%), из них одноразовое питание получают 1671 человек или 64,4% (2011 год - 1240 человек или  46%), завтраки и обеды, то есть дети получают двухразовое горячее питание – 923 человека или 35,6% (2011 год -1446 (54%). В рамках реализации данной программы  на 2012 год на  питание   учащихся 1-11 классов  из малообеспеченных  семей (кроме детей из многодетных семей) из местного бюджета было предусмотрено 402,3 тыс.руб. Фактически выделено для детей данной категории  21,04 тыс.руб. или 5,2% (2011 год – 10 тыс.руб. или 2,8%). 

 В целях формирования у детей дошкольного и школьного возраста и их родителей навыков здорового рационального питания: в дошкольных учреждениях в начальных классах общеобразовательных школ реализуются программы обучения  по формированию и пропаганде здорового питания «Разговор о правильном питании», «Формула правильного питания», «Две недели в лагере здоровья». 

          В отчетном периоде МБОУ «Поломская СОШ № 2» приняла участие в республиканском конкурсе «Лучшая организация питания в образовательных учреждениях-2012». На основании представленных конкурсных материалов образовательное учреждение заняло 1 место среди школ сельских районов. Была отмечена активная и грамотная работа педагогов в направлении – организация питания учащихся    

       Прошли повышение квалификации 2 специалиста занятые в сфере  детского и школьного питания. 

      В отчетном периоде проведена модернизация  материально-технической  базы пищеблоков   в 14 образовательных  учреждениях с поставкой в них  технологического и холодильного оборудования.  Удельный вес   полностью оснащенных пищеблоков  образовательных учреждений  в  соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями  технологическим оборудованием  составляет 23% (2011 год – 11%).

     Выполнение мероприятий  соответствует календарному плану работ. Эффективность на плановом уровне, реализацию  программы продолжить.

   3.   «Безопасность  образовательного учреждения»  на 2012-2014 годы (разработчик  управление образованием Администрации МО «Кезский район»).

       Выполнение мероприятий соответствует календарному плану. Целевые показатели  частично выполнены. Ежегодно  на 5% снижаются прямые и косвенные экономические потери в борьбе  с пожарами.  Однако повысился уровень детского травматизма во время учебного процесса 5 случаев или 0,1% от общего количества детей (2011 год – 2  несчастных случая – 0,05%).

        Реализацию программы продолжить.
 4.  «Энергосбережение и повышение  энергетической эффективности в МО «Кезский район» на 2010-2014 годы (разработчик АНО «Агентство по энергосбережению Удмуртской Республики» (по согласованию))

        В рамках реализации программы   проведены мероприятия  в области  энергосбережения  бюджетной сферы, внедрение  энергетических паспортов 27  учреждений. Эффективность на плановом уровне, реализацию программы продолжить.

   5. «Развитие малого и среднего предпринимательства в МО «Кезский район» на 2010-2014 годы (разработчик программы – управление экономикой Администрации МО «Кезский район»).

       В рамках данной программы проводился мониторинг основных финансово-экономических показателей ведущих предприятий района.

       На сайте муниципального образования «Кезский район» размещен  реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки и   основные социально-экономические показатели субъектов малого предпринимательства  района.

       В день празднования российского предпринимательства проведено торжественное собрание с предпринимателями: 4 предпринимателя награждены почетными грамотами МО «Кезский район», 7 предпринимателям объявлены благодарности за вклад в развитие предпринимательства МО «Кезский район».

          Ежемесячно проводилось заседание Совета предпринимателей, где  рассматривались и принимались решения по многочисленным вопросам по работе предпринимателей  МО «Кезский район».
       Организовано участие субъектов малого и среднего предпринимательства района   в конкурсе, проводимом Министерством торговли и бытового обслуживания населения Удмуртской Республики, на лучшее предприятие Удмуртской Республики по бытовому обслуживанию населения и гостиничному бизнесу среди субъектов малого и среднего предпринимательства «Репутация и доверие - 2012».

       Организовано участие субъектов малого и среднего предпринимательства  в конкурсе, проводимом министерством экономики Удмуртской Республики «Лучший предприниматель – 2011 года».

   Ко дню работников торговли и дню работника бытового обслуживания и жилищно-коммунального хозяйства подготовлены  ходатайства в Министерство торговли и бытовых услуг Удмуртской Республики о награждении ведомственными знаками  отличия  в  труде  особо отличившихся и внесших  значительный вклад  в  развитие отрасли работников. Пять работников торговли, в том числе индивидуальные предприниматели  награждены ведомственными знаками  отличия    Министерства  торговли  и бытовых услуг Удмуртской Республики.
         Организована встреча субъектов малого предпринимательства района с  Удмуртским фондом государственной поддержки малого предпринимательства. На встречу был приглашен  Бармин Игорь Анатольевич – начальник отдела по работе с клиентами. Через фонд государственной поддержки малого предпринимательства трем субъектам малого предпринимательства района выдано кредитов на 1750 тыс. руб. 

6.  «Семья и ребенок» на 2009-2013 года  (разработчик программы – сектор по работе с семьей, сектор по работе с молодежью, управление образованием, отдел культуры, ЦЗН, КНД и ЗП).

        В соответствии с Законом УР от 05.05.2006 года №13-РЗ «О мерах по социальной поддержке многодетных семей» многодетным малообеспеченным семьям предоставляются меры по социальной поддержке за счет  бюджета УР. В 2012 году для этих целей району выделено  5,3 млн.руб. Освоение составило 100%, в том числе: обеспечение бесплатного проезда – 510,7 тыс.руб., обеспечение бесплатного питания – 2 164,3 тыс.руб., компенсация расходов на оплату коммунальных услуг – 1 264,3 тыс.руб., лекарственное обеспечение – 122,3 тыс.руб. Мерами социальной поддержки воспользовались  405 многодетных семей.

      В рамках реализации мероприятий данной программы  в целях оказания практической помощи различным категориям  семей с детьми, профилактики семейного неблагополучия и социального сиротства в районе проведена ежегодная акция «Семья» с 15 апреля по 15 мая. В течение акции было выявлено 25 семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, из них 20 семей, находящихся в  социально опасном положении и 5 асоциальных семей. Детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации оказана психологическая помощь, а также помощь в устройстве в дошкольное учреждение. С 15 по 30 апреля  действовала акция  «Доброе сердце» по сбору вещей, одежды, детских книг, игрушек для  особо нуждающихся.    Население района приняло активное участие, оказана помощь 205 малоимущим семьям.

       За отчетный период текущего года проведен социальный патронаж в 93 неблагополучных семьях.

       В рамках II Республиканского смотра-конкурса «Семьи Удмуртии – гордость России» состоялся районный смотр-конкурс семей «Живые родники традиций». В мероприятии приняли участие семьи муниципальных образований района, всего охват участников – 420 человек. Для участия во 2 этапе представлена многодетная семья Главатских из МО «Юскинское».

     1 июня текущего года проведен районный праздник «Лесенка успеха», посвященный Международному дню защиты детей. В празднике приняло участие 475 человек.

     К Международному дню матери организован и проведен районный семинар «Материнство и детство» 

    - забота государственная» с  количеством участников 47 человек. 

      Знаком отличия «Материнская слава» награждены многодетные  матери Бузмакова Н.В. (с.Кулига),  Гажимова А.П. (д.Мысы).

        Необходимо отметить, что разработка программы производилась в 2008 году и целевые индикаторы при этом не были определены. Тем не менее, социальную эффективность программы можно определить  по  следующим показателям: 

- увеличение многодетных семей: прогноз на 2012 год – 300, факт – 388;

- количество семей, взятых на патронаж – неблагополучных: прогноз - 112, факт – 93;

- создание приемных семей:  прогноз - 1, факт – 3. 

       Финансирование мероприятий программы освоено в полном объеме.

        Реализация муниципальной целевой программы «Семья и ребенок» на 2009-2013 годы в 2012 году имеет положительные результаты, дальнейшее финансирование данной программы в 2013 году является целесообразным.

   7.  «Туберкулез» на 2011-2015 годы (разработчик – МУЗ «Кезская ЦРБ») 

    В рамках реализации программы «Туберкулез» районным бюджетом выделено 15 тыс. рублей на приобретение дезинфицирующих средств. Для проведения амбулаторного лечения больных и бывших в контакте в течение года выделялись противотуберкулезные препараты на сумму 154,0 тыс. руб. в рамках республиканской целевой программы,  618,9 тыс. руб. по федеральной целевой программе. За 2012 год пролечено 33 взрослых и  54 ребенка. Для улучшения выполнения плана в течение года, администрацией МБУЗ «Кезская ЦРБ»  был организован вывоз населения на ФГ-осмотр санитарным транспортом ЦРБ, в том числе лиц,  не обследованных более 2-х лет. Подготовлен список, лиц, не проходивших  ФГ более 2х лет.

         Все больные с выявленной при флюорографии патологией обследуются рентгенологически и направляются на консультацию в республиканские лечебно-профилактические учреждения. Улучшилась работа с группой риска на туберкулез, в течении года обследовано 97 человек данной категории лиц – взятием мокроты на ВК 3-кратно.

         Проведена работа по обследованию на ВК взятием на ВК 3х кратно – немобильной группы населения – за год обследовано 60 человек. В 2012 году уменьшилась смертность от туберкулеза с 8 промилле до  4,5 промилле  на 100 000 населения. Число вновь выявленных составило 13 человек, все с диагнозом Туберкулез легких. Из них 8 человек выявлены при проведении ФГ-осмотра. Всего состоящих на «Д» учете 40 человек, с клиническим излечением 53 человека. За год пролечено 2 ребенка в специализированном санатории «Юськи». В течение года проведено 3 Медицинских Совета с включением вопросов по оказанию фтизиатрической помощи, проведено 2 занятия с фельдшерами по туберкулинодиагностике, оформлено 3 альбома-буклета, 20 памяток, 3 санбюллетня, размещена 1 статья в районной газете. 

     От  заболеваний легких  за отчетный период умер 1 человек (2011 год – 2 человека). 

             Реализацию программы продолжить.
 8. «Анти-ВИЧ/СПИД» на 2009-2013 годы (разработчик программы – МУЗ «Кезская ЦРБ»)

     На реализацию программы за счет средств бюджета МО «Кезский район»  выделено 5 тыс. рублей для приобретения вакутейнеров и лабораторной специальной иглы. В течение года обследовано 2 024 человека на ВИЧ-инфекцию, 

     В рамках программы в течение года проводилось обслуживание населения на выявление ВИЧ-инфекции. По итогам  2012 года в рамках нацпроекта   обследовано 2 024 человека на ВИЧ-инфекцию.  Вновь взятых на «Д» учет – 4 человека ВИЧ-инфицированных, всего состоящих на «Д» учете на конец года – 21 человек. Охват «Д» наблюдением за ВИЧ-инфицированными  увеличился  с 81% в 2011 году до 95% в отчетном периоде  2012 года. Умерших от ВИЧ в 2012 году  не зарегистрировано, имеющих инвалидность по поводу ВИЧ-инфекции нет, темпы распространения ВИЧ-инфекции невысокие (2011 г. – 16 чел., 2012 год - 21 чел.),  5 человек получают антиретровирусную терапию.

      В рамках РЦП «Анти – ВИЧ/СПИД» для проведения экспресс – диагностики на ВИЧ в отчетном периоде были выделены экспресс – тесты на сумму 0,3 тыс. руб.  В рамках ФЦП «Анти-ВИЧ/СПИД» для проведения экстренной химиопрофилактики  ВИЧ (для родильниц, новорожденных, медицинских работников) – выделены противовирусные препараты.

      В течение года проведена санитарно-просветительная работа: выпущено 4 альбома-буклета, проведено 6 лекций. 

      Реализацию программы продолжить.
    9.   «Здоровый ребенок» на 2009-2012 годы (разработчик программы - МУЗ «Кезская ЦРБ»).

       В рамках реализации программы  проводилась профилактическая, санитарно-просветительная, лечебная работа. В течение года осмотрены дети всех школ и дошкольных учреждений  района (18 школ, 18 ДДУ). Проведена диспансеризация детей Озоно-Чепецкой вспомогательной школы – осмотрено 64 ребенка. В еженедельном режиме в течении года проводилась диспансеризация детей 1 года жизни – осмотрены в полном объеме 287 детей. Дети, с выявленной патологией, взяты на «Д» учет, нуждающиеся получили амбулаторное и стационарное лечение, в том числе 1 ребенку оказана высокотехнологическая помощь с диагнозом: Врожденная гидроцефалия.  В рамках программы модернизации проведен углубленный осмотр 295  четырнадцатилетних подростков. По результатам профосмотров, диспансеризации облечено 164 четырнадцатилетних подростка, 39 – детей-сирот Озоно-Чепецкой вспомогательной школы, проводилось дообследование, амбулаторное и стационарное обследование детей 1 года жизни, детей ДДУ, школ. В санаториях Удмуртии и пришкольных лагерях оздоровлено 1753 детей (в санаториях Удмуртии – 62, в детских санаторных лагерях – 140).

         В течение года на базе поликлиники продолжали работать «Школа беременных», «Школа материнства», «Школа молодой матери». За год проведено 209 занятий и обучено  801 человек.

        Продолжилось проведение неонатального скрининга новорожденных на выявление врожденных заболеваний и аудиологического скрининга для выявления нарушений слуха. За год обследовано – 340 новорожденных, аудиологический скрининг проведен 331 новорожденному и детям 1 года жизни. В 2012 году организовано проведение пренатального скрининга беременных женщин на базе Глазовской ЦРБ,  обследовано – 122 женщины, врожденные пороки развития плода не выявлены.

       Для профилактики врожденных пороков развития и анемии беременные женщины обеспечивались на средства родовых сертификатов препаратами железа, фолиевой кислоты, витаминно-минеральными комплексами. Общая сумма выделенных для этих целей средств составила  – 217,1 тыс. руб.

       Дети в возрасте до двух лет из малообеспеченных и неблагополучных семей обеспечивались детским питанием и молочными смесями. Сумма выделенных средств  составила – 2 697 тыс. рублей.

       Улучшилась работа по предупреждению преждевременных родов – в 2012 г. – зарегистрировано 15 преждевременных родов (2011 г. – 27 родов).

       Улучшилось взаимодействие с органами образования, РОВД, отделом по делам семьи, опеки и попечительства. Районный педиатр и врач-нарколог в течение года принимали активное участие в работе комиссии по делам несовершеннолетних при Администрации МО «Кезский район». 

       В лечебно-профилактических учреждениях  района отлажена строгая преемственность в наблюдении за детьми 1 года жизни (между стационарами, поликлиникой и ФАП).

 10. «Природно-очаговые инфекции» на 2010-2012 годы (разработчик программы  МБУЗ «Кезская ЦРБ»).

        За время реализации Программы проводились мероприятия, направленные на снижение заболеваемости природно-очаговыми заболеваниями, инвалидизации в результате перенесенных природно-очаговых заболеваний.

        В течение трех лет  число вновь вакцинированных детей составило – 1435 человек, взрослых – 562 человека, число ревакцинированных – 3275 детей и  3822 взрослых. Охват ежегодной вакцинацией детского населения против клещевого энцефалита на 01.01.2013 г составил 99,7%, что выше целевого индикаторного показателя. За время реализации Программы охвачено экстренной серопрофилактикой 333 ребенка, обратившихся с укусами клещей.

         Ежегодно проводилась санитарно-просветительная работа по профилактике природно-очаговых заболеваний  через средства массовой информации: радио, газета, сайт МБУЗ «Кезская ЦРБ». С медицинскими работниками лечебно-профилактических учреждений  района проводились ежегодные конференции – семинары по профилактике природно-очаговых заболеваний. В результате проведенных мероприятий уровень заболеваемости КВЭ в 2012 году снизился до 9,0   на 100 тыс. человек (2011 год – 28, 2010 год – 27,7), что ниже целевого показателя программы. За отчетный период не было ни одного летального исхода от природно-очаговых заболеваний. За время реализации программы, 2 больным после перенесенного клещевого энцефалита определена группа инвалидности. В 2011 году зарегистрирован 1 случай клещевого энцефалита в детском возрасте, в 2010 и 2012 – случаев КВЭ у детей не было. Уровень заболеваемости составил: в 2010 году – 0, в 2011 году – 18,0, в 2012 году – 0 на 100 тысяч детского населения района.


Из 5 целевых индикаторов Программы не достигнут 1 показатель – уровень заболеваемости геморрагической лихорадки с почечным синдромом (далее ГЛПС): 2010  год – 0, 2011 год – 0, 2012 год – 5 случаев или 22,4 на 100 тыс. человек. Специфической профилактики ГЛПС не существует, одной из действенных мер профилактики является проведение ежегодных барьерных дератизационных обработок мест массового пребывания людей. Так как средства, предусмотренные Программой не выделялись, дератизационные мероприятия мест массового пребывания людей не проводились.


За время реализации Программы из бюджета МО «Кезский район»  выделено 10 тысяч рублей для приобретения противоклещевого иммуноглобулина, вакцины, из бюджета Удмуртской Республики   выделено 674,7 тысяч рублей в виде противоклещевой вакцины и иммуноглобулина.

Исполнение целевых индикаторов Программы

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед. измер.
	2009 год
	прогноз
	Факт 2012



	
	
	
	
	2010
	2011
	2012 


	

	1. 
	Уровень заболеваемости клещевым энцефалитом
	число случаев на 100 тыс.чел.
	15
	13
	12
	9
	9

	2.
	Охват ежегодной  вакцинацией детского населения против клещевого энцефалита
	%
	91
	92
	93
	95
	99,7

	3.
	Уровень заболеваемости клещевым энцефалитом детского населения
	число случаев на 100 тыс.чел.
	18
	17
	16
	15
	0

	4.
	Уровень заболеваемости ГЛПС
	число случаев на 100 тыс.чел.
	7,5
	7,0
	6,5
	6
	22,4

	5.
	Летальность в инфекционном отделении Кезской ЦРБ
	%
	0
	0
	0
	0
	0


   11. «Сахарный диабет» на 2010-2012 годы (разработчик программы  МБУЗ «Кезская ЦРБ»)

          Муниципальная целевая программа «Сахарный диабет на 2010-2012 годы» разработана с целью снижения   острых и хронических осложнений у взрослых больных, первичного выхода на инвалидность среди больных трудоспособного возраста, снижение смертности  среди больных сахарным диабетом, повышение качества жизни  больных сахарным диабетом. Для достижения этих целей необходимо решение задач по совершенствованию методов профилактики и диагностики сахарного диабета, лечения и реабилитации больных сахарным диабетом и реализация обучающих программ для больных сахарным диабетом по вопросам профилактики и лечения сахарного диабета.

       Реализация мероприятий программы осуществлялась по трем основным направлениям:

1. Внедрение стационарозамещающих видов медицинской помощи, организация работы школы для обучения больных сахарным диабетом;

2.Проведение мониторинга сахарного диабета и его осложнений;

3.Внедрение в клиническую практику современных лекарственных средств и диагностических систем, методов профилактики и лечения осложнений. 

      В МБУЗ «Кезская ЦРБ» на диспансерном  учете на 01.01.2013 года  больных с сахарным диабетом 387 человек. Для улучшения качества жизни и профилактики осложнений больные сахарным диабетом ежегодно обеспечивались сахароснижающими препаратами за счет средств бюджета МО «Кезский район», бюджета Удмуртской Республики и Российской Федерации. В постоянном приеме  препаратов инсулина нуждаются  97 человек, что составляет 25% от числа больных сахарным диабетом. 

Количество вновь зарегистрированных больных сахарным диабетом
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      За период реализации Программы  из муниципального бюджета на сахароснижающие препараты  израсходовано  6 тыс.руб., что составляет 1,4% от планового объема. 

      Количество человек, обученных в Школе для больных сахарным диабетом
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       Поздние осложнения сахарного диабета являются основной причиной смерти и инвалидности больных диабетом. Благодаря работы в МБУЗ «Кезская ЦРБ» Школы для больных сахарным диабетом в 2012 году не зарегистрированы тяжелые гипогликемические состояния и прогрессирование осложнений у  обученных пациентов. Всего за период реализации Программы в  Школе больных сахарным диабетом обучено 218 человек (2010 год – 39, 2011 год – 32, 2012 год - 147). Медицинские работники в школах здоровья обучают пациентов практическим навыкам проведения самоконтроля, работать с глюкометрами определять уровень сахара в крови, технике проведения инъекций при сахарном диабете типа 2, правильному приему лекарственных средств, оказанию доврачебной само и взаимопомощи в экстренных случаях, обучают  здоровому образу жизни, организации правильного питания,  регулированию труда и отдыха. В настоящее время увеличилось количество больных пользующихся глюкометрами с 54 человек с начала обучения до 98 человек после обучения.   Все пациенты, обученные в Школе для больных сахарным диабетом, отказались от вредных привычек. 44 больных сахарным диабетом  обеспечено шприц-ручками.

      В клиническую практику внедряются современные лекарственные средства и диагностические системы, методы профилактики и лечения осложнений. Медицинская помощь больным сахарным диабетом оказывается в соответствии со стандартами лечения больных сахарным диабетом. Закупаются  глюкометры, тест-полоски для определения уровня сахара в крови.  Всего в    больнице имеется 11 глюкометров для определения уровня сахара в крови, в 2012 году приобретено 2 глюкометра.

      В динамике за 3 года снизилась смертность от сахарного диабета и его осложнений. В 2011-2012 годах не зарегистрированы острые осложнения у данной категории больных. Но, несмотря на положительные моменты  в реализации Программы, остаются не достигнутыми:

        -  показатель доли хронических осложнений у  взрослых больных сахарным диабетом – 56,3%; средняя продолжительность жизни больных сахарным диабетом 2 типа: у мужчин 59,8 лет, у женщин 65,7 лет. Одной из причин невыполнения показателей является нежелание отказа от вредных привычек пациентов не прошедших обучение в Школе сахарного диабета, отсутствие самоконтроля и нерегулярный прием сахароснижающих препаратов. Остается высоким процент необученных в  Школе больного сахарным диабетом – 43,7%;

       -  не достигнут  показатель средней продолжительности  жизни больных сахарным диабетом 1 типа, так как все больные, находящиеся на «Д» учете с сахарным диабетом 1 типа находятся в настоящее время в молодом возрасте.

     Выполнение мероприятий  соответствует календарному плану работ.
 12. «Развитие физической культуры и спорта в МО «Кезский район» на 2011-2013 годы (разработчик программы – сектор по спорту Администрации МО «Кезский район»)

        В  рамках  реализации данной программы проведены все соревнования  календарного плана, принято участие во всех видах Спартакиады Кезского района.

        Реализация программы признается эффективной, практически  все целевые индикаторы за отчетный период достигнуты. 

        Привлечено 44  специалиста  по физической культуре и спорту, что больше аналогичного периода 2011 года на 5%, в связи с   введением штатных единиц в с. Чепца и с. Кабалуд.

        В 2012 году удалось привлечь к занятиям ФК и С более 3 500 человек, что составляет 106,8% к уровню 2011 года (2011 год -  3276 человек). 

        К участию в  спортивно-массовых мероприятиях привлечено 14150 человек (2011 год – 13 тыс. чел.).  Увеличение связано с проведением дополнительных спортивных мероприятий и физкультурно-оздоровительных мероприятий  в муниципальных  поселениях и в пос. Кез.  

       Подготовлено  697 спортсменов массовых разрядов, что составляет 109,8% к уровню 2011 года (2011 год -  635 чел.).  

       Фактические расходы на реализацию мероприятий  Программы составили 2 164,6 тыс.руб., в том числе  средства местного бюджета  392,58 тыс. руб.  (100 % от уточненного плана), бюджета  Удмуртской Республики  1 251,5 тыс.руб. на  строительство лыжероллерной трассы. 

	№ п/п
	Целевой показатель
	Ед. изм.
	факт

 2011 г.
	2012 год

	
	
	
	
	прогноз
	факт 

	1
	Создание необходимых условий для реализации прав граждан на возможность приобщения к занятиям физической культурой, спортом и туризмом (функционирование спортивных объектов)
	единиц
	48
	48
	48

	2
	Сохранение и преумножение  спортивных традиций в районе (проведение мероприятий  «Кожаный мяч», «Золотая шайба», «Шиповка юных», «Малыши выбирают спорт», «Папа, мама, я – спортивная семья», «Зарница», «Турслеты» и др. )
	кол-во мероприят.
	13
	13
	15

	
	
	кол-во участников
	180
	180
	500

	3
	Укрепление материально-технической базы в районе (ремонт, строительство объектов)
	тыс. руб.
	2107,4
	2000
	2164,6

	4
	Создание необходимых условий для подготовки спортсменов – разрядников, кандидатов в мастера спорта, мастеров спорта;
	чел.
	635
	700
	697

	5
	Подготовка физкультурных кадров
	чел.
	0
	0
	2

	6
	Проведение спортивно-массовых мероприятий
	единиц
	57
	55
	60

	7
	Участие в вышестоящих спортивно-массовых мероприятиях
	единиц
	42
	45
	45

	8
	Финансирование ФК и С из бюджета
	тыс.руб.
	360
	360
	392,58

	9
	Численность занимающихся
	чел.
	3276
	3400
	3500

	10
	Численность занимающихся в ДЮСШ
	чел.
	641
	650
	658


   13.  «Молодежь муниципального образования «Кезский район» на 2012-2016 годы» (разработчик программы – сектор по работе с молодежью Администрации МО «Кезский район»).

Основными направлениями деятельности в сфере молодежной политики  являются: 

       Гражданско- патриотическое воспитание  детей, подростков и молодежи;

       Во всех направлениях проведены традиционные мероприятия.  Совместно с районной библиотекой  проведена районная викторина, посвященная истории войны 1812 года. На базе МДОУ «Кузьминская СОШ»  проведена научно- практическая конференция  «Духовно-нравственное и гражданско-патриотическое  воспитание учащихся  в современной школе». В конференции приняли участие делегации  из 6 районов северного куста Удмуртской республики. Для участников конференции   были организованы 6 секций. Конференция  обобщила хороший опыт работы   по гражданско-патриотическому воспитанию  школьной молодежи.

В течение года проведены  Юбилейные мероприятия: к Году Российской истории, 20 лет УФМС, 90 лет Пионерии,  15 лет УТРО РСМ. 

      Деятельность  клубного объединения «Моя семья»

      Клубное объединение «Молодая семья»  порадовали 2 местом в республиканском  фестивале клубов молодых семей «Под крышей дома своего»  в с. Июльское МО  «Воткинский район».  Приглашены  представлять Удмуртскую Республику  на Всероссийском фестивале клубов молодых семей.
       Содействие и поддержка  молодежных и детских общественных объединений;

        Самыми  многочисленными в районе  являются «Родники», УТРО РСМ, «Боевое содружество». Активно работают «Волонтеры Удмуртии». Среди старших школьников работа проводится стабильно, планомерно и результативно.
       Во Всероссийском конкурсе социальных проектов местных организаций РСМ стали обладателем диплома и выиграли грант в размере 20 тыс.руб. Отряд «Истоки» МОУ «Кузьминская СОШ» заняли  2 место во  Всероссийском конкурсе исторических исследовательских работ старшеклассников «Человек в истории России  ХХΙ века».

        На  республиканском этапе Всероссийской акции «Я – гражданин России» - заняли 2 место. ДОО «Родники» Степаненская СОШ рекомендованы на Всероссийский конкурс. В финале республиканского этапа «Лидер УСУ», Лекомцев Данил занял 2 место, рекомендован  на всероссийский конкурс. Организации «УТРО РСМ» стала обладателем  диплома 1 степени республиканского конкурса. Приняли участие  во Всероссийской смене РСМ в г. Анапа, 12 детей (по рейтингу регионов 2 место). 

        Много внимания уделяют личностному росту, саморазвитию.  На  республиканском конкурсе «Лидер 21 века»    Жигалов Владимир  ДОО «Родники» (Кезская СОШ №1)  занял 1 место.

 Профилактика употребления ПАВ (психоактивных веществ) и пропаганда ведения здорового образа жизни.

     Хорошим дополнительным финансированием явились республиканские средства, выигранные  в Конкурсе муниципальных образований  по организации антинаркотической работы.  Одним из важных мероприятий можно отметить  районный конкурс - портфолио  по организации антинаркотической работы в образовательном учреждении.  Конкурс  позволил  объединить позитивный опыт работы в данном направлении   и  увидеть работу каждого образовательного учреждения в комплексе. 
       МБУ МЦ «Надежда» приняли участие  в республиканском конкурсе социальных проектов, направленных на профилактику наркомании, где стали обладателем  2 места.

  Организация летнего труда, отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи летом 2012 года

    Специалистами МБУ МЦ «Надежда» в течение лета оказана экстренная психологическая помощь 31 подростку. Материальная помощь в виде одежды, книг, бывших в употреблении, оказана  68 семьям с детьми. 

      Провели рейд  в составе членов комиссии по делам несовершеннолетних  по местам массового отдыха молодежи.

     На территории района в августе были организованы две профильные лагерные смены, профинансированные из средств республиканского бюджета- межрайонный этно-экологический лагерь «Поиск», всего 47 человек, и районный профилактический лагерь для детей, попавших в трудную жизненную ситуацию «Обрети мечту» - 30 участников.

      В 2012 году на  территории района на  базе МБУК «Кезский районный Дом культуры»  была  организована  профильная лагерная  смена, профинансированная  из средств  бюджета Удмуртской Республики -  лагерь «Выль сюрес» с общим хватом  30человек. Этот лагерь явился  логическим продолжением  профилактических смен  для детей, попавших в трудную жизненную ситуацию. Ребята из сложных семей  сдружились, оздоровились, получили положительные эмоции и расширили кругозор. Каждый день был насыщен на события и встречи с интересными людьми. Руководители  лагерной смены  организовали  экскурсию на ЗАО «Кезский сырзавод», на гору  «Байгурезь»  Дебесского района, в ПЧ-33, в народный музей им. О.А. Поскребышева. В этот период в пос. Кез проводился Межрегиональный фестиваль  садово- парковой скульптуры.  Таким образом  профильные лагерные смены с дневным пребыванием для детей, оказавшихся   в трудной жизненной ситуации  имеют положительный социальный эффект  и их необходимо проводить на территории своего района.

      В профильных лагерях УР отдохнуло 23 ребенка. Все смены профильные и участие в них представлено квотой. Все квоты выполнены. В лагерях приняли участие  общественники: волонтеры, РСМ, «Шундыкар», «Родники»

       Трудоустройство несовершеннолетних летом 2012 года представлено всего реализацией 3 программ, финансируемых из средств республиканского бюджета УР.  Причины этого явления повторяются из года - в год: 

- с увеличением МРОТ до 4611 рублей  усугубилась ситуация   с поиском работодателей для несовершеннолетних;

- не желание  возможных работодателей   привлекать средства на трудоустройство школьников через программы;

- не все работодатели заключают  договора с ГКУ УР «Центр занятости населения» Кезского района, ссылаясь на бумажную волокиту, т.е. многие подростки не получили материальную поддержку;

- для трудоустройства несовершеннолетних из средств муниципальных поселений и районного бюджета выделяются минимальные  суммы, в то же время желающих трудоустроиться подростков очень много;

- работодатели не желают трудоустраивать «трудных», «не надежных и проблемных» подростков, т.е. без внимания остались несовершеннолетние, попавшие в трудную жизненную ситуацию, с ограниченными возможностями и состоящие на учёте в КДН;

          - не желание работодателей нести полную ответственность за жизнь и здоровье несовершеннолетних  во время реализации программ.

           Всего за лето работодателями трудоустроено 129 подростков получивших материальную поддержку через ГКУ УР «Центр занятости населения» Кезского  района.
       Из работодателей, трудоустроивших более 10 несовершеннолетних можно отметить: МБУ МЦ «Надежда» -26 чел,  отдел культуры Администрации МО «Кезский район» -19 чел.,  МБОУ Кезская СОШ №1, МБОУ Кезская СОШ №2, МБОУ Степаненская СОШ- по 12 чел. 

До 1 ноября 2012 года коллективами работодателей разработано 12 проектов  по созданию временных рабочих мест для несовершеннолетних летом 2013 года. 10 программ направлено на  Конкурс для финансирования из средств бюджета Удмуртской Республики (на 2012 год -3 программы). По итогам 2012 года  7  программ рекомендованы к финансированию из средств  бюджета УР  на   54 человека  на общую сумму 200 тыс. рублей.

    Повышение гражданской  избирательной  активности молодежи  на предстоящих выборах  депутатов в  Госсовет УР;

     Большая работа проведена с молодежью района   в период предвыборной кампании. Организовано и проведено много встреч с населением и работающей молодежью. Результатом работы можно считать самую высокую явку  на выборы  молодежи МО «Кезский район» (75% от имеющих право голоса). Примерно 30% молодежи приняли участие в выборах. За период двух предвыборных кампаний в течение 2012 года  был достигнут хороший охват населения  в плане его информирования о социально-экономическом развитии района и Удмуртской Республики на современном этапе. 

	Количество молодежи принявшей участие в избирательной кампании на тысячу молодежи МО (1 полугодие 2012 год)

2  полугодие  (16 октября)
	0,2

2071 приняли участие  (446,2)

1367 чел. приняли участие (29,1 %) от количества, имеющих право голоса

 ( 294,5)


Профилактическая работа  с несовершеннолетними и населением района по всем видам зависимостей;

С 12 по 30 ноября 2012 года   проведена  межведомственная  ежегодная  профилактическая  акция   «Проживи свою жизнь без вредных привычек.

С участием волонтерских отрядов района  30 ноября 2012 года проведен районный профилактический концерт, посвященный Дню борьбы со СПИДом.

В декабре  2012 года  все общеобразовательные учреждения района, ГБОУ НПО ПУ №50, молодежь района приняли активное участие в районном конкурсе среди учащихся общеобразовательных учреждений района  на лучшую электронную  антинаркотическую листовку  и электронный профилактический буклет. 

Выполнение мероприятий  соответствует календарному плану работ. На реализацию программы из  бюджета  района  выделено 64,5 тыс.руб.  Эффективность на плановом уровне, реализацию  программы продолжить.

    14.   «Развитие животноводства Кезского района на 2009-2012 годы» (разработчик программы – управление сельского хозяйства и продовольствия  МО «Кезский район») 

        Муниципальная целевая программа разработана с целью организации  рентабельного ведения отраслей животноводства. Для достижения поставленных целей предусматривается решение следующих задач:

· Обеспечение сельскохозяйственных животных в полной потребности качественными кормами;

· Совершенствование породных и продуктивных качеств сельскохозяйственных животных;

· Улучшение материально- технической базы животноводства.

· Соблюдение технологической дисциплины при производстве продукции животноводства.

· Обеспечение отраслей животноводства специалистами и квалифицированными кадрами массовых профессий.  

       Увеличение объемов производства продукции животноводства происходит в основном за счет повышения молочной продуктивности крупного рогатого скота.
Поголовье КРС в сельскохозяйственных предприятиях, голов
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      В сельскохозяйственных предприятиях  района по состоянию на 01 января 2013 года содержится  16 170  голова крупного рогатого скота, в том числе 5 734  дойных коров. Поголовье коров  крупного рогатого скота к началу 2012  года  увеличилось на 3,5% или на 549 голов, коров – на 1,4% или на 84 головы. 
Производство молока (тыс. тонн) и надой на 1 фуражную корову

в сельскохозяйственных предприятиях (кг)
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    Средний надой  на одну фуражную корову за  2012 год по району   составил 4 437 кг,  по сравнению с 2011 годом увеличение на 175 кг.  Валовое производство молока увеличилось на 1037 тонн и составило в целом 25 125 тонн.

      Следует отметить, что ежегодно производство молока в районе растет. За последние три года ежегодный прирост произведенного молока составляет 4% -6%.

      Наибольший прирост валового надоя  по итогам работы за 2012 год  получен в СПК «Дружба» -188 тонн (руководитель Ворончихина Ольга Николаевна), в СПК «Степаненки» -162тонны (руководитель Першин Федор Дмитриевич)  в ООО «Родник» - 149 тонн (руководитель Иванова Любовь Васильевна). Наибольшей продуктивности добились  животноводы СПК «Искра» - 5282кг (руководитель Емельянов Петр Петрович),   СПК «Гулейшур» - 5228 кг (Руководитель Дорофеев Владимир Николаевич), СПК«Большевик» - 5180 кг (руководитель Белослудцева Нина Васильевна),  СПК «Степаненки» -5005 кг ( Руководитель Першин Федор Дмитриевич). 

      Менее трех тысяч кг  молока от фуражной коровы  надоили животноводы  СПК «Союз».

        Реализовано скота в живой массе в  2012 году  1877 тонн, что на 233 тонны меньше  уровня 2011 года. Из них 66% сдано скота высшей упитанности, 18% средней упитанности, 14% ниже средней. При этом средний вес одной головы составил 421 кг, в прошлом году - 410 кг. Скот высоких кондиций традиционно сдают  СПК «Степаненки» -497 кг,  СПК «Гулейшур» - 494 кг, СПК «Искра» - 470 кг. Наибольшие привесы на доращивании и откорме КРС получают животноводы этих же хозяйств. 

Укрепление кормовой базы

       Остаются серьезные проблемы по кормопроизводству. На предстоящую зимовку скота в среднем по району заготовлено 21,7 центнеров кормовых единиц на одну условную голову. В текущем году  заготовлено сена- 9 179 тонн, силоса – 59 262 тонны, заложено сенажа  -14 833 тонны.  

        Более 30 центнеров кормовых единиц заготовили труженики СПК «Гулейшур».  

        В целях улучшения кормовой базы необходимо выращивать новые высокоурожайные сорта, внедрять в практику перспективные культуры. При этом особое внимание обратить  на заготовку высококачественных кормов. В передовых хозяйствах района начинают применять прогрессивные технологии заготовки кормов.  Часть силоса заложена  из предварительно провяленных трав с использованием химических и биологических консервантов.

        В целях заготовки кормов в оптимальные сроки  хозяйствами района за период действия программы приобретено 12 кормоуборочных комбайна,  3 миксера для приготовления кормов,  12 единиц прицепной техники для уборки сена, 3 жатки для подборки зеленой массы и один пресс-обмотчик рулонов для приготовления сенажа в упаковке.

        Для повышения эффективности скармливания кормов  в рационы кормления добавляются жмыхи, премиксы, минеральные добавки. 

Совершенствование породных и продуктивных качеств

сельскохозяйственных животных

         Основным рычагом  совершенствования породных и продуктивных  качеств  КРС молочного направления остается искусственное осеменение коров и телок.  Хороших результатов в этом направлении добиваются СПК «Гулейшур», СПК «Дружба», СПК «Степаненки». Не занимаются искусственным осеменением коров в СПК «Союз», СПК «Заря»,  только начинают в СПК «Мысы». 

      В хозяйствах района необходимо организовать искусственное осеменение  телок. Выход телят на 100 голов коров составляет 83%.  В последние годы проведена большая работа по оздоровлению поголовья крупного рогатого скота от лейкоза. Сняты ограничения по данному заболеванию со всех сельскохозяйственных предприятий.  На 17 голов  уменьшился падеж молодняка крупного рогатого скота.

Улучшению материально- технической базы животноводства

       Невозможно шагнуть вперед, наращивая  производство молока и мяса без обновления, реконструкции и возведения новых  животноводческих  объектов. Ведь большинство  животноводческих ферм построено в 70-х – 80-х годах и они  уже не отвечают современным требованиям.

     Работа в этом направлении ведется в ряде хозяйств нашего района.  Общая сумма долгосрочных инвестиций и финансовых вложений за отчетный год составила  60, 1  миллиона рублей, из них 5 млн. руб. направлено на реконструкцию, 55,1 млн. руб. на приобретение основных средств.  Наибольшие вложения в основной капитал сделаны: ООО «Труженик», СПК «Степаненки», СПК «Маяк», СПК «Искра».

      Введена в работу молочно-товарная ферма беспривязного содержания на 250 коров в СПК «Степаненки».  Проведена    реконструкция молочно-товарной фермы и новое строительство молочного блока   в СПК «Свобода».   Кроме того, в течении текущего года проведена   реконструкция телятника в  СПК «Дружба», молочно-товарных ферм   в ООО «Родник», ООО «Труженик», СПК «Искра» и СПК «Гулейшур». Проведена модернизация   фермы для молочного стада в СПК «Им. Кирова». Построены помещения для содержания молодняка в СПК «Мысы» и  ООО «Родник».   

     Для своевременного охлаждения молока и хранения его при низких температурах почти на всех фермах установлены холодильники и танки-охладители, в  настоящее время на 26 фермах района  установлены доильные  молокопроводы.

Соблюдение технологической дисциплины при производстве 

продукции животноводства

       На сельскохозяйственных предприятиях имеются значительные упущения в технологии производства продукции животноводства. Зачастую, работа пущена на самотек. Необходимо проводить учебы  зооветспециалистов, работников животноводства по ознакомлению с новыми перспективными технологиями. 

        Важными этапами в развитии и укреплении технологической дисциплины являются проведение профессиональных конкурсов и организация трудового соперничества. На реализацию мероприятий данной программы в 2012 году выделено 30 тыс. рублей на подведение итогов по животноводству, что крайне мало. 

       С целью внедрения в производство новых перспективных технологий специалистами Управления сельского хозяйства и продовольствия  были организованы и проведены:

-  учеба операторов по воспроизводству стада с привлечением специалистов по племенной работе ОАО «Удмуртское»;

- практический семинар «Модернизация в отрасли животноводства»  на базе СПК «Маяк»;

-учеба специалистов животноводства по технологии кормления коров и получению качественного молока в СПК «Кулига».  

        В целях  соблюдения технологии доения и первичной очистки молока проведены учебные семинары для зоотехников, заведующих фермами по получению качественного молока,  проведен районный конкурс операторов по воспроизводству стада, проведен месячник по качеству реализуемого молока. 

       Выполнение мероприятий Программы  соответствовало календарному плану работ. В связи с тем, что реализация муниципальной целевой программы «Развитие животноводства Кезского района» на 2009-2012 годы имела положительные результаты,  логическим продолжением стала вновь разработанная  программа «Развитие животноводства Кезского района на 2013-2015 годы» утвержденная постановлением Администрации МО «Кезский район» от 29.11.2012 года №1935.

      15. «Информатизация  органов местного самоуправления в муниципальном образовании «Кезский район» на 2011-2013 годы» (разработчик программы – сектор информатизации Аппарата Главы  МО, Районного Совета депутатов и Администрации МО «Кезский район»)

Основные целевые индикаторы и показатели реализации Программы

	Наименование целевого индикатора,

(единица измерения)
	Показатели по годам

	
	2011 год
	2012 год

(план)
	2012 года

	Обеспеченность муниципальных служащих средствами вычислительной техники, %
	98
	100
	98

	Уровень ежегодного обновления парка персональных компьютеров, %
	0
	3
	12

	Доля персональных компьютеров, подключенных к единой компьютерной сети, %
	72
	83
	90

	Доля персональных компьютеров, на которых организован доступ в сеть Интернет через сервер доступа Администрации района, %
	24
	62
	56

	Доля персональных компьютеров, на которых используется лицензионное программное обеспечение, %
	24
	62
	36

	Доля рабочих мест, подключенных к системе электронного документооборота, %
	13
	80
	20

	Доля сельских поселений, подключенных к сети Интернет
	13
	66
	94

	Доля муниципальных служащих Администрации района, прошедших углубленную подготовку по использованию офисного программного обеспечения, %
	0
	24
	5

	Количество специалистов ИКТ, прошедших обучение на специализированных курсах, чел.
	0
	2
	0


За  2012 год показатели в основном достигли плановых. Не выполненным остался показатель – «Доля персональных компьютеров, на которых используется лицензионное программное обеспечение» для его выполнения необходимо финансирование Программы  в запланированном объеме.  

На сегодняшний день на обслуживании сектора информатизации Аппарата Главы МО, Районного Совета депутатов и Администрации района находится 106  персональных компьютеров, 56 единиц офисной техники. Во всех структурных подразделениях ОМСУ «Кезский район» созданы локальные компьютерные сети. К локальной сети Администрации подключено 55 компьютеров, 32 компьютера имеют выход в Интернет. В структурных подразделениях Районного Совета депутатов и Администрации района используются информационные системы, обеспечивающие сбор, обработку и хранение данных, необходимых для качественного и эффективного выполнения возложенных функций и ежегодно внедряются новые информационные системы. В 2012 году в Администрации района и Районном Совете депутатов использовались 15 информационных систем. В муниципальных образованиях (поселениях) внедрены и используются  информационные системы АИС «САО» (похозяйственная книга) и АИС «Паспорт САО».

Основным направлением информатизации по исполнению Федерального закона от 09.02.2009г. № 8-ФЗ "Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления" остается  заполнение и усовершенствование отдельных страниц официального сайта МО «Кезский рай​он». Работает Интернет-приемная, через которую  за отчетный период поступило  13 обращений от граждан. На сайте созданы отдельные страницы муниципальных образований (поселений) для размещения информации об их деятельности. Кроме того, по соглашениям публикуется информация, предоставляемая прокуратурой района, пенсионным фондом, налоговой инспекцией, фондом социального  страхования и иная информация, необходимая для населения района. Процент посещаемости сайта увеличивается с каждым месяцем. Средняя посещаемость сайта в день – 120 посетителей (в целом посетили сайт посетили более 40 тыс.человек пользователей сети Интернет, среди них новых пользователей более 21 тысячи пользователей).  По итогам мониторинга сайтов органов местного самоуправления Удмуртской Республики в июле 2012 года официальный сайт «Кезского района» занял 6 место (2011 год -  14 место).

В рамках создания единого информационного пространства органов местного самоуправления в МО «Кезский район» продолжалась работа по развитию и обеспечению эксплуатации локальных компьютерных сетей в Администрации и в структурных подразделениях Администрации МО «Кезский район». К сети Интернет подключено 14 муниципальных образований (поселений), по техническим причинам остается не подключенным  к сети Интернет МО «Мысовское».

В соответствии с муниципальной целевой программой  «Информатизация органов местного самоуправления в МО «Кезский район» на 2011 – 2013 годы» на приобретение вычислительной техники и комплектующих объем финансирования планировался в размере 775,3 тыс. рублей, однако выделено на реализацию мероприятий по информатизации всего 50 тыс. рублей, из них на антивирусное программное обеспечение затрачено – 43 тысяч, остальные 7 тыс.рублей - на комплектующие. 

В  отчетном периоде  произошло обновление парка компьютерной техники в Администрации района в рамках муниципальной целевой программы «Повышения эффективности бюджетных расходов МО «Кезский район» на 2011-2013 годы, на приобретение компьютерной техники было  выделено 840,2 тыс. рублей, что позволило обновить 12 рабочих мест в Администрации. Кроме того, в рамках Республиканской целевой программы «Развитие информационного общества в Удмуртской Республике (2011-2015 годы)» было получено 9 компьютеров и 4 многофункциональных устройства на общую сумму 247,3 тыс. рублей. 

 Остаются нерешенными проблемы в  обеспечении защиты персональных данных, используемых при обработке в информационных системах, в недостаточной квалификации пользователей и специалистов в сфере информационных технологий.  Заявка на обучение  муниципальных служащих в обла​сти использования ИКТ была направлена в сектор кадровой и организационной работы. По итогам  2012 года всего 3 муниципальных служащих прошли  обучение по  использованию офисных программ.

В рамках содействия административной реформе велась работа по заполнению информационной системы «Реестр государственных услуг Удмуртской Республики» и «Мониторинг услуг». В общей сложности размещена информация по 32 муниципальным услугам.


С целью внедрения межведомственного электронного документооборота и государственной информационной системы Удмуртской Республики «Система исполнения  регламентов» в рамках работ по организации предоставления муниципальных услуг в электронном виде установлено 4  автоматизированных рабочих места на платформе системы «DIRECTUM».

Проводимые мероприятия в рамках муниципальной целевой программы «Информатизация  органов местного самоуправления в муниципальном образовании «Кезский район» на 2011-2013 годы» имеют положительные результаты в плане дальнейшего развития и внедрения  новых информационно-коммуникационных технологий, без которых сегодня невозможен переход на новый уровень управления муниципальным районом, способный обеспечить его эффективное развитие.

        Необходимо дальнейшее финансирование на реализацию данной программы.

   16.  «Улучшение условий и охраны труда в МО «Кезский район» на 2011-2014 годы» (разработчик программы - отдел экономики, анализа и охраны труда, управления экономикой Администрации МО «Кезский район»). 

     В 2012 г. целевые индикаторы программы выполнены. Данная программа из бюджета района финансировалась на сумму  176,4 тыс. руб.  

      В рамках реализации программы:

- количество пострадавших в результате страховых несчастных случаев на производстве за  2012 года снизилось на 27% и составило 19 человек (за этот же период 2011 года- 26 человек;

- коэффициент частоты (Кч) снизился на 24% и составил 2,9 (за этот же период 2011 года-3,8);

- число пострадавших на производстве со смертельным исходом осталось на уровне прошлого года 1 человек;

- коэффициент тяжести (Кт) составил 29,3 против 28,8,  рост   составил 101,7%;

- на мероприятия по охране труда в расчете на одного работающего израсходовано 5 369 рублей, что составило всего на 1,6%  больше уровня 2011 года (2011-5220 руб.).

   Сокращается численность работников, занятых на тяжелых работах и на работах с вредными и (или) опасными условиями условиям труда на предприятиях- 690;

- устанавливается новое современное труда;

- аттестацией рабочих мест по оборудование, сельхозпредприятиями района обновляется машинно-тракторный парк. 

        Муниципальная программа является эффективной. 

Исполнение целевых индикаторов

	№ п/п
	Наименование целевого индикатора
	Ед. измерения 
	Прогноз на 2012 г.
	Факт за 2012г.

	1
	Снижение численности пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более
	(%)
	7,5
	27

	2
	Снижение численности пострадавших на производстве в расчете на 1000 работающих (Кч)
	(%)
	7
	24

	3
	Снижение числа дней нетрудоспособности у пострадавших на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более и со смертельным исходом в расчете на 1 пострадавшего (Кт)
	(%)
	4,2
	+1,7


  17.   «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Кезский район» на 2010-2012 годы (разработчики  программы – управление правовой работы, информатизации и взаимодействия  с представительными органами Аппарата Главы муниципального образования, Районного Совета  депутатов и Администрации МО «Кезский район»).

        Разработка программы проводилась в 2009 г. и целевые показатели при этом не были определены, поэтому для оценки были приняты ожидаемые результаты,  установленные  в программе.

На территории муниципального образования «Кезский район»  действуют 8 муниципальных целевых программ по противодействию коррупции в муниципальных образованиях на 2010-2012 годы (1-утверждена постановлением Администрации МО «Кезский район», 7 – постановлениями Администраций сельских поселений) и 8 планов мероприятий по противодействию коррупции в муниципальных образованиях, утвержденных постановлениями Администраций сельских поселений. 

Руководствуясь Указом Президента РФ от 13 марта 2012 года № 297 «О национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы», Указом Президента УР от 16 июля 2012 года № 132 «О мерах   по реализации мероприятий, направленных на противодействие коррупции в Удмуртской Республике на 2012-2013 годы» во все планы мероприятий по противодействию коррупции, действующие в муниципальных образованиях и органах местного самоуправления    внесены дополнения. 

Кроме того, Постановлением Администрации МО «Кезский район» утверждена муниципальная целевая программа по противодействию коррупции в МО «Кезский район» на 2013-2015 годы. В 4 поселениях утверждены планы по реализации мероприятий, направленных на противодействие коррупции на 2013 год. В остальных 11 муниципальных образованиях – поселениях планы по реализации мероприятий по противодействию коррупции находятся на стадии разработки и  согласования.

Руководствуясь Распоряжением Президента Удмуртской Республики от 15 октября 2012 года № 299-РП «О порядке проведения антикоррупционного мониторинга» издано Постановление Районного Совета депутатов от 22 ноября 2012 года № 30 «О порядке антикоррупционного мониторинга в муниципальном  образовании  «Кезский район». 

В рамках реализации программы  проведены следующие  мероприятия:

- создан и работает  с января 2010 года официальный сайт муниципального образования «Кезский район»;

- проводятся «Дни района»;

- проект бюджета района на очередной финансовый год и отчет о его  исполнении публикуется в районной газете «Звезда» и выносится на  публичные слушания;

- информация об исполнении бюджета района ежеквартально   рассматривается на заседаниях всех депутатских комиссий  и  сессиях Районного Совета депутатов;

- сектор правовой работы Аппарата проводит  антикоррупционную экспертизу проектов правовых  актов органов местного самоуправления района; 

- проведено совещание с Главами муниципальных образований - поселений и специалистами сельских Администраций по разъяснению антикоррупционных  политики в органах местного самоуправления МО «Кезский район»;

- на информационном стенде в здании Администрации района  размещена инструкция для посетителей о поведении в ситуации, представляющей коррупционную опасность;

- существует устная договоренность с редакцией районной газеты «Звезда» и районной прокуратурой  о публикации цикла статей по противодействию коррупции;

Уволенных муниципальных служащих за несоблюдение установленных законом ограничений и запретов, требований к служебному поведению нет. 

- в результате проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы нарушений не выявлено. Отказанных кандидатов в приёме на службу по результатам проверок нет.

    18. «Административная реформа в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2013 годы» (аппарат Главы МО «Кезский район», районного Совета депутатов и Администрации района). 

Индикаторы оценки результативности по годам реализации Программы
	№ п/п

	Наименование индикатора


	Значения индикаторов (количественные/ каче​ственные)

	
	
	Ед. измерения
	Базов. показ.
	2012год (план)
	2012 год

(факт)

	1.
	Доля муниципальных услуг, для предоставле​ния которых приняты административные регла​менты от общего количества услуг, оказывае​мых ОМСУ МО «Кезский район»  
	%
	10
	75
	100

	2.
	 Количество муниципальных служащих, про​шедших обучение по вопросам административ​ной реформы 
	ед.
	2
	2
	3

	3.
	Доля жителей МО  «Кезский  район» удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг, от числа опрошенных
	%
	-
	60
	опрос не проводился

	4.
	Доля муниципальных услуг, оказываемых ОМСУ МО «Кезский  район», информа​ция о которых размещена в государственных информационных системах Удмуртской Республики
	%
	80
	100
	80

	5.
	Рейтинг муниципального образования «Кезский район» среди органов местного самоуправления Удмуртской Республики по реализации админи​стративной реформы 
	ед.
	14
	не ниже 15
	15

	6.
	Среднее число обращений заявителя в ОМСУ МО «Кезский район» для получения од​ной услуги 


	ед.
	более 2
	не более 2
	более 2

	7
	Среднее число обращений представителя бизнеса в ОМСУ МО «Кезский район» для получения одной услуги, связанной со сферой предпринимательской деятельности (ед)


	ед
	более 2
	не более 2
	не более 2

	8
	Отсутствие нарушения нормативных сроков предоставления муни​ципальных услуг
	Отсутсв/

наличие
	-
	отсутств
	отсутств



Из всех показателей эффективности, не выполнен показатель – «Доля жителей МО  «Кезский  район» удовлетворенных качеством и доступностью муниципальных услуг, от числа опрошенных», так как опрос жителей не проводился. 

         Для выполнения поставленных Программой задач были намечены основные мероприятия:

1. Внедрение принципов и процедур  управление по результатам.

      Из 9 запланированных мероприятий – выполнено 6. Остались невыполненными мероприятия, касающиеся Порядка стимулирования муниципальных служащих по показателям их результативности работы.

2. Разработка и внедрение административных регламентов  услуг, предоставляемых  органами местного самоуправления.

       По данному направлению из 10  запланированных мероприятий выполнено 6. 

Не выполнен п.2.6 – «Изучение мнения населения о качестве и доступности предоставления муниципальных услуг», ответственные за исполнение – руководители подразделений и  п.2.9 и п.2.10 – касающиеся подготовки проекта по предоставлению услуг по  принципу «одного окна» и внедрения принципа «одного окна» в сфере земельно-имущественных отношений,  ответственный за исполнение – Управление экономикой. 

        Административные регламенты утверждены на все муниципальные услуги, включенные в Реестр услуг, но ввиду того, что Типовые перечни услуг ежемесячно корректируются, вносятся новые услуги, остается необходимость разработки и утверждения новых административных регламентов и изменение утвержденных. Соответственно остается необходимость в  размещении сведений    о муниципаль​ных услугах в государственных информационных системах Удмуртской Республики «Реестр госу​дарственных и муниципальных услуг (функций)» и «Портал госу​дарственных и муниципальных услуг (функций)», кроме того до конца года необходимо разместить сведения  в данные информационные системы и о муниципальных услугах,  предоставляемых муниципальными образованиями (поселениями) района.
3. Оптимизация функций органов местного самоуправления и реализация механизмов противодействия  коррупции в коррупционно опасных сферах деятельности органов местного самоуправления.

        Начиная с п.3.1 по п.3.7 Плана мероприятий, касающихся разработки регламентов выполняемых функций органами местного самоуправления, не выполнено ни одно мероприятие, поэтому в данном направлении предстоит большая работа в 2013 году. Остальные 12 пунктов, касающиеся вопросов противодействия коррупции и размещения заказов, выполнены.

4. Повышение эффективности взаимодействия органов местного самоуправления и общества.

        Все 5 пунктов  данного направления выполнены.

5. Совершенствование системы информационного обеспечения органов местного самоуправления.

          Работа в данном направлении осуществлялась в рамках муниципальной целевой программы «Информатизация органов местного самоуправления в МО «Кезский район» на 2011 – 2013 годы»

6. Формирование необходимого организационного, информационного, ресурсного и кадрового обеспечение административной реформы.

       Мероприятия по данному направлению выполняются по мере необходимости.

      В основном ожидаемые конечные результаты реализации муниципальной целевой Программы достигнуты.

 Проводимые мероприятия в рамках муниципальной целевой программы «Административная реформа в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2013 годы» в  2012 году имели положительные результаты в плане дальнейшего совершенствования управления муниципальным районом, обеспечения его эффективного развития. Основной задачей МЦП «Административная реформа на территории МО «Кезский район» на 2012-2013 годы» остается  внедрение принципа «одного окна» для оказания муниципальных услуг в многофункциональном центре, что требует межотраслевой координации, финансовых вложений, согласованность использования кадровых ресурсов, оптимизация исполняемых функций - для  решения таких задач необходимо использовать программно-целевые методы.
  19.  «Кадры Кезского района на 2012-2016 годы» (разработчик программы – сектор кадровой и организационной работы Аппарата Главы МО, Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район») 

      В рамках реализации  данной программы для осуществления реализации кадровой политики  проводится:

     1) анализ состояния кадрового потенциала в муниципальном образовании «Кезский район»;

Потребность в кадрах по отраслям МО «Кезский район» 

	Отрасль
	на 01.01.2012 г.
	на 01.01.2013г.



	Муниципальные служащие
	-
	-

	В т.ч.:
	
	

	-высшие
	-
	-

	-главные муниципальные должности
	-
	-

	-ведущие муниципальные должности
	-
	-

	-старшие муниципальные должности
	-
	-

	-младшие муниципальные должности
	-
	-

	Здравоохранение
	17
	21

	В т.ч.:

-врач-терапевт
	4
	4

	-врач-акушер-гинеколог
	2
	2

	-врач клин.лаб.диагностики
	1
	1

	-врач – хирург
	1
	1

	-педиатр
	2
	2

	- врач-невролог (детский)
	-
	1

	-отоларинголог
	-
	1

	-нарколог
	1
	1

	-дерматовенеролог
	1
	1

	-онколог
	1
	1

	-врач-стоматолог
	2
	2

	-врач-анастезиолог-реаниматолог
	1
	1

	В т.ч. средний медперсонал:

-лаборанты
	-
	2

	-зубной врач
	1
	1

	Культура
	7
	10

	В т.ч.

-туроператор (специалист по туризму)

организатор туризма
	1
	1

	-концертмейстер
	1
	1

	-хормейстер
	-
	1

	-библиотекарь
	-
	-

	-звукорежисёр
	-
	1

	-аккомпониатор
	1
	1

	- хормейстер
	-
	1

	-педагог-организатор хореографического коллектива
	1
	1

	-народная музыка и фольклор
	-
	1

	-педагог-организатор, руководитель музыкально-инструментального коллектива 
	1
	-

	-программист по обслуживанию компьютеров
	1
	1

	-преподаватель по классу «гитара»
	1
	1

	Народное образование
	12
	14

	В т.ч.:

-воспитатель ДОУ
	2
	3

	-музыкальный руководитель
	1
	1

	-учитель географии
	3
	2

	-учитель физики
	2
	2

	-учитель химии
	1
	1

	-учитель математики
	2
	2

	-учитель английского языка
	-
	1

	-педагог дополнительного образования
	1
	2

	Агропромышленный комплекс
	110
	111

	В т.ч.:

-руководители
	2
	2

	-главные специалисты
	19
	19

	Специалисты, кроме главных
	15
	15

	Руководители среднего звена
	-
	-

	Рабочие массовых профессий
	74
	75


2) использование кадрового резерва 

В соответствии с Положением о порядке формирования и подготовке Резерва управленческих кадров сформирован резерв:

а) по целевому назначению, который включает в себя резерв на Главу муниципального образования «Кезский район», главу Администрации муниципального образования «Кезский район», Глав муниципальных образований поселений (включено 19 человек);

б) по функциональному назначению, который включает в себя резерв на руководителей  отраслей и сфер, где  включено 16 человек. На каждого человека имеется Анкета резерва управленческих кадров.

На 01.01. 2013 года в кадровый резерв муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Кезский район» включен 21 человек.

Целевые индикаторы программы

	№ 
	Целевой индикатор
	Базовый 

показатель


	на 01.01.2012
	на 01.01.2013

	1.
	Доля лиц с высшим профессиональным и средним профессиональным образованием, работающих на должностях руководителей и специалистов в агропромышленном комплексе и социальной сфере района (%)
	100 %
	72%
	73%

	2.
	Число выпускников школ, направленных на обучение в профессиональные учебные заведения по целевой контрактной подготовке (чел.)
	5 чел.
	9 чел.
	13 чел.

	3.
	Доля специалистов, прошедших профессиональную подготовку, переподготовку и повышение квалификации (%)
	-
	18 %
	21 %

	4.
	Число молодых специалистов, работающих после окончания учебных заведений на селе более 3 лет (чел.)
	20 чел.
	31 чел.
	31 чел.

	5.
	Доля руководителей и специалистов, назначенных из резерва управленческих кадров района (%)
	-
	0 %
	0 %


           Целевые индикаторы Программы в основном выполнены, реализацию программы продолжить.

    20.  «Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2016 годы (разработчик программы – сектор  кадровой и организационной работы Аппарата Главы МО, Районного Совета  депутатов и  Администрации МО «Кезский район»)

 Данная программа разработана с целью развития и совершенствования муниципальной службы в  муниципальном образовании «Кезский район» посредством внедрения эффективных кадровых технологий, формирования высококвалифицированного кадрового состава, совершенствования системы управления муниципальной службой и системы непрерывного обучения муниципальных служащих.  

       В рамках реализации программы  утверждён План мероприятий на 2012 год, где прописан перечень  разработки необходимых нормативных правовых актов, обеспечивающих развитие муниципальной службы;

 Сектором кадровой и организационной работы Аппарата Главы МО, Районного Совета депутатов и Администрации муниципального образования «Кезский район» ведётся оказание информационно-методической помощи органам местного самоуправления муниципального образования «Кезский район» по вопросам муниципальной службы;

 Утверждено Положение о порядке ведения Реестра муниципальных служащих муниципального образования «Кезский район». Ежегодно уточняется и утверждается по состоянию на 01 января текущего года Реестр выборных муниципальных должностей и  должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район».

 Проведён квалификационный экзамен и присвоены классные чины:


- в 2010 году – 91 муниципальному служащему;


- в 2011 году – 34 муниципальным служащим;


- в 2012 году – 12 муниципальным служащим.

     В соответствии с законодательством  по результатам  экзамена признаны соответствующими замещаемой должности муниципальной службы:



- в 2009 году – 72 муниципальных служащих;



- в 2010 году – 25 муниципальных служащих;



- в 2012 году – 12 муниципальных служащих.

         В органах местного самоуправления МО «Кезский район» всего муниципальных служащих работает  115 человек,  специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более  3 лет – 16 человек.

   Профессиональную переподготовку прошли 9 муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Кезский район». 

   Повышение квалификации   прошли 27 человек (2009 г. – 32 чел., 2010 – 22 чел.,  2011 – 40 чел.).
Выполнение мероприятий  соответствует  календарному плану. Реализацию программы продолжить.

Целевые индикаторы   выполнения программы

	N 

п/п
	Наименование целевого  индикатора   
и показателя  эффективности
	Ед.
изм.
	Базовый
показатель по
Программе  
<*>
	на 01.01.2013
	Целевые индикаторы

	1
	Доля вакантных  должностей      
муниципальной службы, замещаемых  на основе назначения  из кадрового резерва         
	%
	15 %
	0
	не менее 50 % от базового значения

	2
	Доля вакантных  должностей      
муниципальной службы, замещаемых на основе конкурса        
	%
	2 %
	20%
	не менее 200

% от базового
значения

	3
	Доля  специалистов в возрасте до 30 лет, имеющих стаж муниципальной службы более  3 лет           
	%
	10 %
	14%
	не менее 50 % от базового
значения

	4
	Число муниципальных служащих, прошедших обучение в системе непрерывного  обучения        
	чел. (%)
	26 чел.
	27 чел.
	не менее 100 % от базового
значения

	5.
	Число муниципальных служащих, уволившихся с муниципальной службы до достижения ими предельного возраста пребывания на муниципальной службе
	чел. (%)
	13 чел.
	3 чел.
	не менее 90% от базового значения


  21.   «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в МО «Кезский район» на 2010-2012 годы

       Муниципальная целевая Программа  «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в МО «Кезский район» разработана с целью обеспечения условий для приостановления роста незаконного оборота наркотиков, ограничения  распространения наркомании и связанных с ней негативных социальных последствий, совершенствования системы противодействия незаконному обороту наркотиков и профилактики их потребления различными категориями населения, а также предупреждения правонарушений, связанных с наркотиками.

         Для достижения поставленных целей предусматривается решение следующих задач:    - совершенствование межведомственного сотрудничества в области противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту;

  -  совершенствование антинаркотической пропаганды;

  -  проведение мониторинга распространения наркомании в районе;

  -  совершенствование системы лечения и реабилитации лиц, употребляющих наркотики без назначения врача.

           Реализация программы носит межведомственный характер: 

    - социальная служба для молодежи МКЦ «Надежда»  ведет большую работу, направленную на профилактику ПАВ, беседы, лекции, лектории, анкеты, родительские собрания носят не только информационный характер, но и  имеют практическое применение. После таких занятий следует индивидуальная работа, в основном с подростками. В индивидуальной беседе они раскрываются (были ли факты употребления ПАВ, что пробовали,  кто предложил, какие планы и т.д).  Несовершеннолетние, имеющие интерес к наркотикам  берутся «на заметку»  всеми субъектами профилактики. За 2010-2012 годы  в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее КДН и ЗП) при Администрации МО «Кезский район» не рассмотрено ни одного  материала  на несовершеннолетнего, употребляющего ПАВ;

     - КоКДН и ЗП  в вечернее и ночное время организованы рейды  по местам массового пребывания молодежи. Членами комиссии проверяются  дискотеки,  кафе и бары, работающие в ночное время, железнодорожный   и   автобусный вокзалы. В  рейде обязательно  участие  представителя отдела внутренних дел. Ежегодно проводится  более 25  рейдов.

       - МО МВД России «Кезский» в УР  непосредственно    отрабатывает  оперативные мероприятия по  фактам  хранения, перевозки, употребления и культивирования   наркотических средств  гражданами МО «Кезский район»;  Сотрудники ОВД работают в тесном контакте с членами районной Антинаркотической комиссии,  образовательными учреждениями, учреждениями культуры, главами муниципальных поселений района.

        Особо необходимо отметить работу районной антинаркотической комиссии. В течение 3 лет  проведено 14 запланированных  заседаний комиссии. В 2011 году и в 2012 году, район принял участие в республиканском конкурсе муниципальных образований Удмуртской Республики на  лучшую организацию антинаркотической работы  и занял дважды призовое место.  Удалось привлечь из республиканского  бюджета  31000 рублей на проведение районных профилактических мероприятий.

Основные показатели

	Наименование показателя
	Ед. изм.
	2010 г.
	2011 г.
	2012 г.

	Выявлено преступлений всего, в т.ч.:
	единиц
	4
	3
	10

	- возбуждено уголовных дел 
	единиц
	4
	3
	10

	Направлено в суд на рассмотрение
	единиц
	4
	3
	8

	Задержано за незаконный оборот наркотических  средств и сильнодействующих веществ
	человек
	4
	3
	8

	Изъято из оборота наркотиков
	кг
	5,890
	1,310
	3,087


        В 2012 году на учете в наркологическом кабинете состояли 12 человек, в том числе  с диагнозом «наркомания» состояли 6  человек, что на 14% ниже показателя прошлого года (7 человек).  За 2012 год на профилактический учёт впервые взято 3 человека (в 2011 году – 3).  Контингент состоящих на профилактическом  учете - мужчины и женщины в возрасте от 20 до 35 лет (5 человек, из них 1 женщина). Несовершеннолетних наркоманов не зарегистрировано. Все  употребляют  опийные  наркотики.  Дезоморфиновых наркоманов на территории МО «Кезский район» не зарегистрировано. Зарегистрированных с диагнозом «Токсикомания»- нет.

        За три года  с учащимися общеобразовательных школ, учреждений начального, среднего и высшего профессионального образования проведено 46  занятий для 467 человек, 27 лекций, в том числе 17 лекций  по вопросам сохранения репродуктивного здоровья и профилактики рискованного поведения для 17 человек, 240 бесед по теме «Алкоголизм» и «Наркомания». 

         Кроме того, администрацией МО «Кезский район» оказано содействие в организации 41 совместного рейда по выявлению и уничтожению незаконных посевов и зарослей наркосодержащих растений в рамках проведения комплексной оперативно-профилактической операции «Мак». Администрациями муниципальных образований (поселений) «Сосновоборское», «Кузьминское», «Чепецкое», «Кезское» совместно с МО МВД России «Кезский за летний период 2010-2012 годы проведено уничтожение 7 выявленных зарослей наркосодержащих растений.

         В результате  проведенных оперативно-розыскных мероприятий в 2012 году выявлено 10 фактов преступной деятельности в сфере незаконного оборота наркотических средств.

С целью проведения первичной профилактики наркомании проводятся посещения семей, находящихся в социально-опасном положении:

- за период реализации Программы  специалистами  отдела по делам семьи, опеки и попечительства,  Межмуниципального отдела  МВД России «Кезский» проведено обследование жилищно-бытовых условий 120 семей, в которых воспитываются 157 детей, для контроля за организацией занятости учащихся во внеурочное время;

           - специалистами комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в 2012 году на учёт поставлены 15 семей социального риска и  находящихся в социально опасном положении, в которых воспитываются 25 детей, из них 1 состоит на учете. Дети из этих семей в первоочередном порядке направляются на оздоровление в санатории, профилактории, оздоровительные лагеря, в Республиканский  социально-реабилитационный центр для несовершеннолетних г. Ижевска.

         Кроме того, организовано: 

         - в общеобразовательных учреждениях - 3 информационно-обучающих семинаров для 148 педагогов, 15 родительских собрания для 97 родителей, 24  беседы для 45 родителей, индивидуальное консультирование для 4 родителей;

         - в библиотеках общеобразовательных учреждений - 2 выставки литературы антинаркотической направленности;

-с 12 по 30 ноября 2012 года межведомственная  ежегодная профилактическая акция -  «Проживи свою жизнь без вредных привычек». Акция охватила 9 из 15 общеобразовательных учреждений района, МБУ МЦ «Надежда», МБУК «Кезский РДК», ЦСОН, 8 волонтерских отрядов, ООО «Мостресткондитер», ГОУ НПО ПУ №50, публикации в районной газете «Звезда». Общий охват 6 233 человека, в том числе 500 человек  участники районного профилактического концерта, посвященного Дню борьбы со СПИДом от 30.12.2012 года;

- районный конкурс  среди учащихся общеобразовательных учреждений района и ГОУ НПО ПУ №50 на лучшую электронную антинаркотическую листовку и электронный  профилактический буклет.

Проводимый конкурс Портфолио образовательных учреждений района «Об организации антинаркотической  профилактической работы с учащимися «Шаг за шагом от наркотиков» показал, что все  учащиеся  охвачены программами и  мероприятиями  по профилактике.

 С целью занятости детей, подростков и молодежи, формирования у подрастающего поколения основ здорового образа жизни  в 2012 году проведено  15  крупных спортивно-массовых мероприятий (лыжня России, Первенство района «Золотая шайба», спартакиада среди школьников и  учреждений среднего профессионального образования, турниры по различным видам спорта  и другие), в которых приняли участие более 2000  человек.  В основном работа ведётся по приоритетным видам спорта: лыжные гонки и лёгкая атлетика, значительное количество занимающихся отмечено в таких видах как: волейбол, футбол, баскетбол, теннис настольный, хоккей, шахматы, шашки, шахматы.

 По работе с детьми в  районе работает детско-юношеская спортивная школа, где занимается 658 человек. Тренерские ставки открыты в 7 сельских школах. Кроме того при общеобразовательных учреждениях работают спортивные кружки,  где дополнительно   занято около 200 человек. В Центре детского творчества организован кружок по туризму с охватом 15 детей.  При станции юных техников  работает секция по мотоциклетному спорту, где занимается 20 воспитанников. В  с. Чепца работает спортивный клуб по настольному теннису, где занимается более 60 человек  молодежи и школьников. В конце 2012 года открылся  шахматный клуб. 

     Специалистами МБУЗ «Кезская ЦРБ» проведена санитарно – просветительная работа по предотвращению Вич-инфицирования: выпущено 4 альбома – буклета, проведено 6 лекций, 442 беседы.

     В результате проведенных мероприятий часть целевых индикаторов и ожидаемые результаты Программы достигнуты.

  22.    «Пожарная безопасность учреждений здравоохранения Кезского района на 2011-2015 годы» (разработчик программы – МУЗ «Кезская ЦРБ»).

        В рамках программы «Пожарная безопасность учреждений здравоохранения» районным бюджетом выделено 5 тыс. рублей для приобретения огнетушителей. В 2012 году по пожарно-техническому минимуму обучено 3 ответственных специалиста  МБУЗ «Кезская ЦРБ».

       Показатель эффективности (количество пожаров – 0) – соответствует программному – в течении отчетного периода  в лечебных учреждениях  района случаев  возгорания, пожаров  не было.

Выполнение мероприятий  соответствует  календарному плану. Реализацию программы продолжить.

     23.   «Муниципальная целевая программа по проведению капитального ремонта муниципального жилищного фонда расположенного на территории муниципального образования «Кезский район» на 2012-2013 годы» 

        В рамках программы проведен капитальный ремонт четырехквартирного дома общей площадью 100 м², расположенного в п. Кез по улице Нефтебазная, 10. Из бюджета района  для производства ремонтных работ  выделено 96,3 тыс.рублей.  

     Выполнение мероприятий  соответствует  календарному плану. Реализацию программы продолжить.

Программы с удовлетворительной эффективностью

   24. «Программа по усилению борьбы с преступностью и профилактике правонарушения на территории МО «Кезский район» на 2011-2013 годы  (Кезский ОВД, Администрация МО «Кезский район»).

       В рамках реализации данной программы пристальное внимание уделялось организации работы по пресечению и раскрытию преступлений против личности. 

     Проводится работа по созданию оперативного отряда содействия полиции. В настоящее время имеется 3 нештатных сотрудника. В течении года дважды в районной газете «Звезда» опубликованы статьи о добровольной сдаче оружия на возмездной основе. Сотрудниками отделения ГИБДД в целях  возрождения юных инспекторов безопасности дорожного движения ежемесячно проводятся в образовательных учреждениях Кезского района беседы, занятия по изучению ПДД и административного законодательства. Занятия проведены в Кезской СОШ № 1, Кезской СОШ №2, Поломской СОШ и других школах.

      В феврале 2012 года проведена тренировка по действиям при возникновении угрозы террористического акта. Оценка «ограниченно готовы».

      Проводятся проверки несовершеннолетних по месту жительства сотрудниками полиции и Комиссии по делам несовершеннолетних, состоящие на учете в УИИ № 20.

      При проведении массовых мероприятий на территории Кезского района сотрудники Отдела Кезский» участвуют в охране мест проведения мероприятий, выставляются посты ГИБДД. В течение 2012 года принято участие в охране общественного порядка на 12 мероприятиях (Новый год, Рождество, 23 февраля, выборы Президента РФ и др.). Нарушений общественного порядка не допущено.

       На сельских сходах участковые уполномоченные полиции отчитываются о проделанной работе. Так, в течение отчетного периода участковые приняли участие в 7 сельских сходах, на которых рассматривались вопросы профилактики и предупреждения преступлений и правонарушений, недопущения распития спиртных напитков, употребления наркотических веществ, безопасность дорожного движения и другие вопросы.

        В средствах массовой информации (районной газете и на радиовещании) на постоянной основе организовано освещение населения о криминогенной обстановке на территории Кезского района. Кроме того, сотрудники Отдела «Кезский» информируют население на различные темы правоохранительной направленности (по линии безопасности дорожного движения, по линии лицензионно – разрешительной работы, по линии профилактики правонарушений среди несовершеннолетних, по сохранности имущества и т.д.).

         Но, несмотря на имеющиеся положительные моменты в деятельности подразделения ЭБ и ПК имеются и недостатки в организации  работы по вы​явлению преступлений экономической направленности. Недостаточно активны меры по выявлению должностных преступлений. Складывающаяся обстановка не соответствует реальностям. 

         При оценке результатов реализации Программы практически все целевые индикаторы и   показатели идут на увеличение. Так за  отчетный период на территории района наблюдается рост количества зарегистрированных преступлений на 21% или с 272 до 328 преступлений.  Процент раскрываемости составляет 84,3 % (2011 год – 83,7 %), что выше средних по Удмуртской Республике, где средняя раскрываемость преступлений составляет 67,1 %. При росте зарегистрированных преступлений отмечается рост рассле​дованных преступлений на 34,3 % или с 216 до 290 фактов. Всего расследовано 72 тяжких и особо тяжких преступлений. Раскрываемость тяжких и особо тяжких преступлений составляет 93,5 % ( 2011г. – 85,7 %). 

         Проводимыми  профилактическими мероприятиями не удалось снизить количество преступлений, совершенных несовершеннолетними. По данной категории количество преступлений, совершенных несовершеннолетними увеличилось на 80%.  За  2012 год зарегистрировано 18 преступлений (2011 года – 10). Удельный вес в общем количестве зарегистрированных преступлений составляет 6,2%. Подростками совершено 6 тяжких преступлений (2011 год – 3 преступления). 

      Количество преступлений, совершенных лицами, ранее совершавшими преступления, уменьшилось на 1,4 %. Удельный вес рецидивной преступности ниже среднереспубликанского и составил 32,3 %.

      На 58% увеличилось  количество  преступлений, совершенных в состоянии алкогольного опьянения (2011 г. - 38, 2012 г. – 60).  

Целевые индикаторы Программы

	№ п/п
	Наименование индикатора 
	План на 2012 год
	2012 г. (в % к 2011 г.)

	1
	Уменьшение  общего числа совершаемых  преступлений
	на 15%
	рост 21%

	2
	Уменьшение количества совершаемых преступлений в общественных местах
	на 10%
	рост 77,8%

	3
	Снижение количества преступлений, совершенных несовершеннолетними
	на 15%
	рост на 80%

	4
	Снижение уровня рецидивной преступности
	до 25%
	На уровне 2011 года 99 преступлений

	5
	Снижение удельного веса преступлений, совершаемых в состоянии алкогольного опъянения
	до 15%
	рост 58%

	6
	Снижение  уд. веса дорожно-транспортных происшествий с погибшими  гражданами  от общего количества дорожно-транспортных происшествий 
	
	уд. вес 20% (2011 год – 14%) рост 143%

	7
	Снижение количества дорожно-транспортных происшествий с пострадавшими
	
	Снижение на 6 ДТП


25.  «Онкология» на 2010-2012 годы (разработчик программы – МУЗ «Кезская ЦРБ»).

         Муниципальная целевая программа «Онкология»  разработана с целью  стабилизации  смертности от злокачественных новообразований, обеспечения  своевременного направления в специализированные республиканские лечебно-профилактические  учреждения для своевременного  лечения и реабилитации  онкологических больных и проведению  мероприятий  по первичной и вторичной  профилактике злокачественных новообразований.

Для достижения этих целей необходимо решение задач  по совершенствованию организации онкологической службы,  стабилизации смертности от злокачественных новообразований и снижение смертности от новообразований наружных локализаций, снижение  первичного выхода на инвалидность от новообразований наружных локализаций.

Количество вновь  взятых на диспансерный учет
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         За период реализации программы проведены мероприятия направленные на улучшение выявляемости онкозаболеваний на ранних стадиях, снижения смертности от злокачественных новообразований: организована работа первичного онкологического кабинета, обучен врач-хирург, ответственный за оказание медицинской помощи онкологическим больным, оформлена заявка на выделение диагностического оборудования по республиканской  программе «Онкология». 

       За три года действия программы за счет средств бюджета МО «Кезский район» освоено 5 тыс.руб.

       Приказом главного врача регламентированы мониторинг показателя – первичного онкологического осмотра на всех этапах оказания медицинской помощи (ФАП, ЦРБ, стационар ЦРБ, поликлиника), маршрутизация пациентов осуществляется  в соответствии с нормативными документами Министерства здравоохранения  РФ и  Удмуртской Республики. За отчетный период улучшилась санитарно-просветительская работа по ранней диагностике онкозаболеваний: в работу внедрены новые формы санитарно-просветительской работы – демонстрация видеороликов в ЛПУ и общественных местах, размещение информационного материала на сайте ЦРБ, анкетирование больных.

        Повысилась онконастороженность медицинских работников: ежегодно увеличивается количество больных, направленных в республиканский онкодиспансер, увеличилось количество  диагностических исследований: онкоцитологических, УЗИ молочных желез, ректороманоскопии, ФГС.

      С 2010 года – в клинической лаборатории МБУЗ «Кезская ЦРБ» стали определяться онкомаркеры на некоторые виды злокачественных новообразований: ПСА (рак предстательной железы), АФП (гепатоцеллюлярная карцинома), СА/19 (рак поджелудочной железы), СА0 125 (рак яичников), РЭА (рак легкого, прямой кишки).

       Ежегодно с медицинскими работниками проводятся семинары по обучению Алгоритмам раннего выявления рака наружных локализаций. На заседаниях ЛКК  разобраны все случаи запущенных онкозаболеваний, в том числе и с участием специалистов РКОД. На всех проведенных Медицинских Советах обсуждались вопросы оказания онкологической помощи населению района. 

       В результате проведенных мероприятий часть целевых индикаторов и ожидаемые результаты Программы достигнуты.

       В 2012 году показатель выявляемости злокачественных новообразований на профилактических осмотрах составил 31% (2011 год -19%, 2010 год – 14%).

          Доля выявленных больных с злокачественными новообразованиями в I-II стадии заболевания от общего числа поставленных на учет составила 52,1% (2011 год – 50%, 2010 год – 49%). 

         Достигнут показатель одногодичной летальности (2010 – 37,7%, 2011 – 31,3%, 2012 – 23,3%) и  первичного выхода на инвалидность от злокачественных новообразований наружных локализаций (2010 год – 11,9%, 2011 год – 5,9%, 2012 год – 5,6%). 

         Не достигнуты показатели:

-  доля выявленных больных с злокачественными новообразованиями в IV стадии болезни -  2010 год – 20,9%, 2011 год – 17,7%, 2012 год – 27,0%;

-  показатель смертности от злокачественных новообразований наружных локализаций – 2010 год – 0,  2011 год – 10,2%, 2012 год – 4,7%.

  26.    «Развитие культуры  в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2016 годы (разработчик программы – отдел культуры администрации МО «Кезский район»).

       По итогам отчетного периода устранены нарушения  требований пожарной безопасности учреждений культуры, проведен  капитальный  ремонт  2,3 этажа МБУК «Кезский РДК», проведен фестиваль садово-парковой скульптуры Удмуртии в п. Кез, приобретены сценические костюмы, оргтехника и баян. Поступили средства с благотворительного фонда «Родниковый край» на благоустройство территории  Истока Камы.

      На  территории района  работают 149 культурно - досуговых формирования, что соответствует уровню прошлого года.  

       Учреждениями культуры  за 2012 год проведено 1627 мероприятий, в которых  приняли участие 113,3 тыс. человек (2011 г. -  1662 мероприятий в них  участников 106,8 тыс. человек). Техническое оснащение и оборудование культурно-досуговых учреждений безнадежно устарело, что не позволяет обеспечить качественный уровень проводимых мероприятий.  Некоторое число сельских населенных пунктов осталось вне сферы культурного обслуживания. Нет соответствующих кадровых ресурсов. Приток молодых кадров, в связи с низким уровнем заработной платы, отсутствует. Также причиной уменьшения является оптимизация клубных учреждений.

       По итогам 2012 года районным музеем организовано  15 выставок, 27 мероприятий, более 200 экскурсий,  которые посетило 3 856 человек (- 144 к прошлому году).   Актуальным остается обеспечение музеев современным оборудованием для хранения и экспонирования коллекций. Музей не обеспечен локальной охранной сигнализацией, что ставит под угрозу сохранность их уникальных экспозиций.

         МБУК «Кезская межпоселенческая библиотечная система»  за 2012 год обслужила 10 971 пользователя (2011 год – 11619), книговыдача  составила 212,1 тыс. экз. книг (2011 – 214,0 тыс. экз. книг). В библиотеках района читают все категории населения – дети, студенты, рабочие, интеллигенция, безработные, пенсионеры.  Нехватка новой актуальной литературы сказывается на удовлетворении запросов читателей. Особенно остро это ощущается в сельских филиалах. Наибольшая часть отказов приходится на литературу по экономике, психологии, финансовым вопросам. Дефицит справочной литературы наблюдается по социологии, государственному устройству, юриспруденции, естественным наукам и т.д. Много запросов по краеведению.

         В 2012 году за счет различных источников финансирования выделено 122 тыс.руб. на пополнение библиотечных фондов .

Основные индикаторы программы

	№ 
п/п
	Наименование 
целевых 
индикаторов
	Ед. изм.
	Значение  по годам
	Целевое значение 
показателей на момент 
окончания действия 
программы

	
	
	
	2011 г. факт
	2012 г. план
	2012 г. факт
	

	1
	2
	3
	7
	8
	9
	10

	1
	Количество клубных формирований
	ед.
	149
	152
	149
	100%

	2
	Число культурно - досуговых мероприятий
	Ед.
	1662
	1994
	1627
	уменьшение базовых показателей на 2%

	3
	Посещаемость музеев в п. Кез, с. Кулига
	чел
	4000
	1722
	3500
	уменьшение базовых показателей на 14%

	4
	Пополнение библиотечных фондов
	тыс. экз.
	93,6
	97,4
	90,0
	уменьшение базовых показателей на 4%

	5
	Библиотеки, имеющие сеть Интернет
	ед.
	2
	2
	8
	увеличение на 400%

	6
	Доля учреждений культуры требующих текущего, капитального ремонта
	%
	39
	62
	60
	снижение не менее чем на 5 процентов

	7
	Обеспечение учреждений культуры современными комплексными системами и средствами обеспечения сохранности и безопасности фондов, людей и зданий
	тыс. руб.
	199
	312
	1130
	Не менее, чем на 20%


Реализация программы удовлетворительна. Программа не финансировалась, целевые индикаторы программы практически не выполнены. 

Перечень муниципальных целевых программ действующих и   предусмотренных к финансированию из бюджета  МО «Кезский район»  за  2012 год

	№ п/п
	Наименование МЦП
	 2012 год
	Темп роста, %

	
	
	Плановое финансирование по Программе на 2012 год, тыс.руб.
	Уточненный план на 2012 г 
	Факт за 2012 год
	гр.6/гр.4*100%
	гр.6/гр.5*100%

	1
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Программы с высокой эффективностью реализации

	1
	«Повышение эффективности бюджетных  расходов муниципального образования «Кезский район» 2011-2013 годы 
	165
	65
	16,12
	9,8
	24,8

	2
	«Детское и школьное питание» на 2010-2014 годы
	857,3


	25
	25
	2,9
	100

	3
	«Безопасность образовательного учреждения» на 2012-2014 годы
	4 179,5
	0
	0
	0
	0

	4
	Энергосбережение и повышение  энергетической эффективности в МО «Кезский район» на 2010-2014 годы
	3595,3
	100
	100
	2,9
	100

	5
	 Развитие малого и среднего предпринимательства в МО «Кезский район» на 2010-2014 годы
	0
	0
	0
	0
	0

	6
	«Семья и ребенок» на 2009-2013 годы
	68                  
	14
	14
	20,6
	100

	7
	«Туберкулез» на 2011-2015 годы
	319,5
	15
	15
	5
	100

	8
	«Анти-ВИЧ/СПИД»
	327
	5
	5
	1,5
	100

	9
	«Здоровый ребенок» на 2009-2012 годы
	44
	4
	4
	2,3
	100

	10
	 «Природно-очаговые инфекции» на 2010-2012 годы
	210
	10
	10
	4,8
	100

	11
	«Сахарный диабет» на 2010-2012 годы
	118
	6
	6
	5,1
	100

	12
	Развитие физической культуры и спорта в МО «Кезский район» на 2011-2013 годы
	300
	392,58
	392,58
	131
	100

	13
	Молодежь муниципального образования «Кезский  район» на 2012-2016 годы
	247,2
	64,5
	64,5
	26,1
	100

	14
	Развитие животноводства Кезского района на 2009-2012 годы
	120
	30
	30
	25
	100

	15
	«Информатизация органов местного самоуправления в муниципальном образовании «Кезский район» на 2011-2013 годы»
	775,3
	50
	50
	6,4
	100

	16
	Улучшение условий и охраны  в МО «Кезский район» на 2011-2014 гг.»
	316,2
	176,4
	176,4
	55,8
	100

	17
	«Противодействие коррупции в 

муниципальном образовании «Кезский 

район» на 2010-2012 годы
	260,5
	0
	0
	0
	0

	18
	Административная реформа на территории  муниципального образования «Кезский район» на 2012-2013 годы
	700
	0
	0
	0
	0

	19
	Кадры Кезского района на 2012-2016 годы
	115,5
	0
	0
	0
	0

	20
	Развитие муниципальной службы в муниципальном образовании «Кезский район» на 2012-2016 годы
	40
	0
	0
	0
	0

	21
	Противодействие злоупотреблению наркотиками и их  незаконному обороту в МО «Кезский район» на 2010-2012 годы
	42


	0
	0
	0
	0

	22
	Пожарная безопасность учреждений здравоохранения Кезского района на 2011-2015 годы
	398
	5
	5
	1,2
	100

	23
	Проведение капитального ремонта муниципального жилищного фонда расположенного на территории  МО «Кезский район» на 2012-2013 годы
	100
	96,3
	96,3
	96,3
	100

	Программы с удовлетворительной эффективностью реализации

	24
	Усиление борьбы с преступностью и профилактике правонарушения на территории муниципального  образования «Кезский район» на 2011-2013 годы
	185
	80
	80
	43,2
	100

	25
	«Онкология» на 2010-2012 годы
	132,7
	5
	5
	3,8
	100

	26
	Развитие культуры в муниципальном  образовании  «Кезский район» на 2012-2016 годы
	1205,5
	0
	0
	0
	0

	Программы, эффективность которых не определена  вследствие  непредставления информации по целевым показателям исполнителями и разработчиками программ

	27
	Повышение эффективности  взаимодействия органов местного  самоуправления  муниципального образования «Кезский район» и общества на 2011-2013 годы
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО
	14 821,5
	1143,78
	1094,9
	7,4
	96


___________________________
Об оценке экономической, социальной и бюджетной эффективности реализации муниципальных  целевых программ за 2012 год








_1422260354

_1423041373

_1422180891

_1422258440

